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Información general

RESUMEN
La Encuesta Continua de Empleo (ECE) es una investigación estadística realizada mediante una encuesta por muestreo en
los hogares, que recolecta información periódica sobre la situación laboral de las personas y las características del empleo.
Esta encuesta inició el 31 de mayo del 2010, con el aporte económico del Banco Central de Costa Rica (BCCR), y se visualizó
como un nuevo programa de encuesta de hogar especializado en la medición del empleo, el desempleo y los ingresos por
trabajo de manera continua, permitiendo así contar con indicadores del mercado laboral costarricense de forma trimestral.

La ECE utiliza una muestra probabilística, bietápica y estratificada, y por tanto, los hogares seleccionados constituyen una
muestra representativa de todos los hogares del país. Cada trimestre se visita alrededor de nueve mil viviendas y entre
trimestres se efectúa una rotación del 25% de la muestra, lo que significa que una vivienda puede ser entrevistada un
máximo de cuatro veces en un año; es decir, se tiene un semipanel de personas. La ECE investiga a todas las personas
residentes habituales de la vivienda y las características de la condición de actividad se indagan únicamente para las
personas de 15 años o más.

En la formulación metodológica de la ECE se utilizaron las últimas recomendaciones internacionales establecidas en las
reuniones de expertos en empleo realizadas por la Organización Internacional del Trabajo (OIT). Esto asegura criterios de
homogeneidad nacional e internacional en la recolección de los datos. Adicionalmente se complementó con el Manual del
Sistema de Cuentas Nacionales de 1993, publicado por Naciones Unidas.

Para la recolección de los datos de la encuesta el país se dividió en nueve zonas de trabajo de campo, las cuales se
definieron según la distribución de la muestra y la facilidad de ejecutar las labores en esas áreas geográficas; esto buscaba
minimizar costos y poder contratar personal local, además de asegurar una correcta ubicación y su respectiva movilización.
Cada una de esas zonas dispone de un supervisor, entrevistadores y un chofer, la cantidad de personal es variable según la
carga de trabajo del sector.

Adicionalmente, la ECE fue la primera encuesta de empleo en Costa Rica en utilizar dispositivos móviles en la recolección de
los datos en el campo; en sus inicios se usó PDA y en la actualidad se usa Tablet. En algunas ocasiones, por circunstancias
especiales, se utiliza el cuestionario en papel o la captura telefónica. Los dispositivos móviles permiten agilizar la recolección
y transferencia de información del campo a la oficina y obtener resultados más oportunos; a su vez, poder aplicar criterios
de consistencia de la información durante la realización de la entrevista.

La encuesta cubre una serie de áreas temáticas tales como: características sociodemográficas, condición laboral de las
personas, que puede ser ocupado, desocupado o fuera de la fuerza de trabajo, características de las personas con tipo de
empleo asalariado e independiente, subempleo, informalidad, entre otras. Con la información recolectada se calculan un
conjunto de indicadores básicos utilizados en los estudios relacionados al mercado laboral, como son: Tasa bruta de
participación (TBP), Tasa neta de participación (TNP), Tasa de ocupación (TO), Tasa de desocupación (TDA), porcentaje de
empleo informal, u otras.

TIPO DE DATO
Encuestas por muestreo (ssd)
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UNIDAD DE ANÁLISIS
La unidad de análisis de la ECE es el hogar, específicamente las personas residentes habituales del hogar, que habitan en
una vivienda individual.

Para tales efectos se considera:

A. Vivienda individual ocupada: es el recinto separado e independiente que se destina a alojar uno o más hogares
particulares. La vivienda individual tiene acceso directo; o sea, para llegar a ella no se tiene que transitar por dentro de otra
vivienda. También son consideradas como tales, las habitaciones de hoteles o pensiones donde haya residentes habituales.

B. Hogar particular: es la persona sola o grupo de personas, que cumplen las siguientes características:

- Pueden tener o no vínculos familiares.

- Son residentes habituales de la misma vivienda.

- Comparten y participan entre sí de la formación y/o utilización de un mismo presupuesto.

- Llevan una vida en común.

- Elaboran y consumen en común sus alimentos.

- Una vivienda puede estar ocupada por uno o más hogares. Las personas residentes habituales que constituyen el hogar
son llamados miembros del hogar.

C. Residente habitual de la vivienda: es la persona que usualmente habita en la vivienda, siempre y cuando al momento de
la entrevista tenga más de seis meses de vivir ahí. No obstante, si la persona tiene menos tiempo de vivir o permanecer en
la vivienda (seis meses o menos), tiene intenciones de quedarse viviendo en ella, y además no tiene otro lugar donde fijar
su residencia, también se le considera como residente habitual. Del mismo modo, se considera residente habitual de la
vivienda, a las personas que por razones circunstanciales están ausentes temporalmente de la misma, pero su ausencia no
será mayor a los seis meses.

ámbito

NOTAS
La ECE contiene los siguientes temas:

A. Cuestionario del hogar

1) Identificación de los hogares

2) Sección A: Características Sociodemográficas

Control de panel

Relación de parentesco

Sexo

Edad

Identificación de los residentes habituales de la vivienda

Estado conyugal

Lugar de nacimiento

Identificación de los residentes del país

Condición de aseguramiento
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Tipo de régimen de pensión

Asistencia a la educación

Nivel de educación (nivel y último año o grado aprobado)

Identificación de la educación regular

Identificación de la educación no regular

Idioma que habla, lee y escribe fluidamente aparte de la lengua materna

Madres y rangos de edades de las hijas e hijos

B. Cuestionario de la persona (para personas mayores a 15 años)

3) Sección B: Condición de actividad

Identificación de la población en la fuerza de trabajo

Determinación de actividades económicas marginales

Determinación personas que laboran en actividades económicas sin remuneración

Ausencia temporal del empleo

Motivos de ausencia temporal del empleo

Disponibilidad para trabajar

Búsqueda de trabajo en las últimas cuatro semanas

Motivos de no búsqueda de trabajo

Cantidad de empleos

Ocupados

Desempleados

Fuera de la fuerza de trabajo

4) Sección C: Personas ocupadas

Sector institucional

Ubicación del lugar de trabajo

Rama de actividad

Ocupación

Tareas que realiza la persona en su trabajo

Herramientas, maquinaria o equipo que utiliza en su trabajo

Horas laborales (normales y efectivas) en el empleo principal

Tamaño del establecimiento

Ubicación del lugar donde realiza principalmente las tareas
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Subcontratación

Posición en el empleo

Sector de actividad

Calificación del grupo ocupacional

5) Sección D: Personas ocupadas independientes

Contratación de personal asalariado

Número de personas que contrata

Continuidad del negocio o actividad

Duración del negocio o actividad si no es permanente

Duración del negocio o actividad permanente

Tenencia de medios de producción

Existencia de socios

Inscripción del establecimiento

Contabilidad formal

Ingresos

Estabilidad en el empleo

6) Sección E: Personas ocupadas asalariadas

Continuidad en el empleo

Duración de la contratación

Duración del contrato de trabajo permanente o continuo

Horario normal de trabajo

Días de trabajo continuo y de descanso en el trabajo

Alternación de días de descanso y de trabajo

Aportación de instrumentos propios indispensables para el trabajo

Formas de pago

Periodo de remuneración

Disfrute de derechos laborales

Jornada laboral

Rebajos

Ingresos

Estabilidad en el empleo
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7) Sección F: Empleo secundario

Sector institucional

Rama de actividad

Ocupación

Tareas realizadas

Herramientas, maquinaria o equipo que utiliza

Posición en el empleo

Ubicación del lugar donde realiza principalmente las tareas

Contratación de personal

Horas laborales (normales y efectivas) en el empleo principal

Ingresos

Producción para autoconsumo

Formas de pago

Ingresos

8) Sección G: Empleo con insuficiencia de horas y empleo inadecuado

Subempleo

Disponibilidad para trabajar más horas.

Razones por las que no se trabajan más horas en la semana

Deseo de cambiar de empleo.

Disponibilidad de cambiar de trabajo

Razones por las cuales busca otro empleo

Búsqueda de trabajo

9) Sección H: Personas desempleadas

Periodo transcurrido de la última gestión

Experiencia laboral

Gestiones de búsqueda desde el último empleo

Periodo del último trabajo

Nombre del lugar, negocio o establecimiento para el que trabajó la última vez

Rama de actividad del lugar, negocio o establecimiento para el que trabajó la última vez

Razones por las que dejó el último trabajo

Relación de producción en el último empleo
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Sector de búsqueda de trabajo

Condiciones laborales que desea en el trabajo que anda buscando

Actividades de sobrevivencia de personas desempleadas

Gestiones de búsqueda de trabajo

10) Sección I: Producción primaria para autoconsumo del hogar

Periodo de búsqueda de empleo

Realización de producción primaria para consumo del hogar

Tipo de producción primaria

Realización de otras actividades exclusivamente para el hogar o personal

TOPICS
Tema Vocabulario URI

Empleo [3.1] CESSDA http://www.nesstar.org/rdf/common

Formación en el trabajo [3.2] CESSDA http://www.nesstar.org/rdf/common

Desempleo [3.5] CESSDA http://www.nesstar.org/rdf/common

Condiciones de trabajo [3.6] CESSDA http://www.nesstar.org/rdf/common

Migración [14.3] CESSDA http://www.nesstar.org/rdf/common

Formación de base [6.1] CESSDA http://www.nesstar.org/rdf/common

Formación profesional [6.7] CESSDA http://www.nesstar.org/rdf/common

KEYWORDS
Empleo, Desempleo, Informalidad, Ingresos por trabajo, Condición de actividad, Subempleo, Población fuera de la fuerza de
trabajo, Calidad del trabajo, Ingresos, Tasa de desempleo, Tasa de ocupación

Cobertura

COBERTURA GEOGRÁFICA
Los dominios de estudio de la ECE son:

A. Nivel nacional.

B. Zona: urbana y rural.

C. Región de planificación: Central, Chorotega, Pacífico Central, Brunca, Huetar Atlántica y Huetar Norte.

GEOGRAPHIC UNIT
La unidad geográfica más pequeña corresponde a la zona urbana o rural.

UNIVERSO DE ESTUDIO
El universo de estudio de la ECE está conformado por las personas residentes habituales del país, que forman parte de
hogares particulares y que habitan en viviendas individuales.

Para tales efectos se considera:

A. Vivienda individual ocupada: es el recinto separado e independiente que se destina a alojar uno o más hogares
particulares. La vivienda individual tiene acceso directo; o sea, para llegar a ella no se tiene que transitar por dentro de otra



Costa Rica - Encuesta Continua de Empleo, I, II, III y IV Trimestre 2024

8

vivienda. También son consideradas como tales, las habitaciones de hoteles o pensiones donde haya residentes habituales.

B. Hogar particular: es la persona sola o grupo de personas, que cumplen las siguientes características:

- Pueden tener o no vínculos familiares.

- Son residentes habituales de la misma vivienda.

- Comparten y participan entre sí de la formación y/o utilización de un mismo presupuesto.

- Llevan una vida en común.

- Elaboran y consumen en común sus alimentos.

- Una vivienda puede estar ocupada por uno o más hogares. Las personas residentes habituales que constituyen el hogar
son llamados miembros del hogar.

C. Residente habitual de la vivienda: es la persona que usualmente habita en la vivienda, siempre y cuando al momento de
la entrevista tenga más de seis meses de vivir ahí. No obstante, si la persona tiene menos tiempo de vivir o permanecer en
la vivienda (seis meses o menos), tiene intenciones de quedarse viviendo en ella, y además no tiene otro lugar donde fijar
su residencia, también se le considera como residente habitual. Del mismo modo, se considera residente habitual de la
vivienda, a las personas que por razones circunstanciales están ausentes temporalmente de la misma, pero su ausencia no
será mayor a los seis meses.

D. Se excluye del estudio a:

- La población residente en viviendas colectivas, como por ejemplo hospitales, conventos, cuarteles, cárceles, etc.

- El territorio de la Isla del Coco (Parque Nacional de Costa Rica que no tiene residentes habituales).

- Las personas que no cumplen la condición de "residentes habituales".

- La población que reside en casas de grupo para fines sociales o educativos.

Productores y Patrocinadores

INVESTIGADOR(ES) PRIMARIO(S)

Nombre Dependencia

Instituto Nacional de Estadística y Censos (INEC) Ente ejecutor

OTROS PRODUCTORES

Nombre Dependencia Rol

Dianny Hernández Ruiz INEC Coordinadora

Julio Cesar Badilla Leiva INEC Encargado del Proceso de recolección de datos e
información

Mauren García Salazar INEC Analista en el Proceso de análisis de resultados

Hazel Mora Cerdas INEC Analista en el Proceso de análisis de resultados

Sirlen Rivera Serrano INEC Analista en el Proceso de análisis de resultados

Jéssica Cárdenas Bohórquez INEC Analista en el Proceso de análisis de resultados

Personal del proceso de procesamiento de datos e
información INEC Codificación y validación

Personal de oficina del proceso recolección de datos
e información INEC Apoyo al Operativo de campo

Personal supervisor de zona INEC Supervisar zonas del Operativo de campo



Costa Rica - Encuesta Continua de Empleo, I, II, III y IV Trimestre 2024

9

Personal entrevistador INEC Realizar entrevistas

Operadores de equipo móvil INEC Operar equipo móvil

Floribel Méndez Fonseca INEC Gerente

Elizabeth Solano Salazar INEC Coordinadora

Helena Mora Ballestero INEC Coordinadora

Loraine Vargas Cordero INEC Coordinadora

Luis Carlos Paniagua Carvajal INEC Coordinador

Pilar Ramos Vargas INEC Coordinadora

FINANCIAMIENTO

Nombre Abreviación Rol

Banco Central de Costa Rica BCCR Financiamiento

OTROS RECONOCIMIENTOS

Nombre Dependencia Rol

Banco Central de Costa Rica Financiamiento Permitir la realización de la encuesta por medio de su
financiamiento.

Organización Internacional del Trabajo Misión de apoyo Aporte metodológico

Producción del metadato

METADATO PRODUCIDO POR

Nombre Abreviación Dependencia Rol

Dianny Hernández Ruiz DHR INEC Coordinadora de la Encuesta Continua de Empleo

Mauren García Salazar MGS INEC Analista de la Encuesta Continua de Empleo

Jéssica Cárdenas Bohórquez JCB INEC Analista de la Encuesta Continua de Empleo

FECHA DE PRODUCCIÓN DEL METADATO
2025-02-06

IDENTIFICADOR DEL DOCUMENTO DDI
CRC-INEC-ECE-2024
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Muestreo

Procedimiento de muestreo

A. Diseño de la muestra

El diseño de la muestra es probabilístico, estratificado, bietápico de conglomerados y replicado. El marco de muestreo inicial
de la ECE se construyó con la base cartográfica e información del Censo Nacional de Población y Vivienda del año 2000, que
se denominó Marco Muestral de Viviendas 2000 (MMV-2000). De este marco se seleccionaron las muestras de los años
2010-2014.

Con el Censo Nacional de Población y Vivienda del 2011 se construyó un nuevo Marco Muestral de Viviendas (MMV-2011),
con el cual se rediseñó y seleccionó una nueva muestra de viviendas para la encuesta. A partir del primer trimestre del 2014
se inició la migración paulatina al MMV-2011, sustituyendo las réplicas que correspondieran según la rotación de viviendas
por una réplica de la nueva muestra.

En el MMV-2011 el territorio nacional está dividido en Unidades Primarias de Muestreo (UPM), en el MMV-2000 las áreas
geográficas en que se dividía el país se llamaban segmentos. Para más detalle ver en Materiales de Referencia Externos el
documento Migración al Marco Muestral de Viviendas 2011.

B. Tamaño de la muestra

La ECE inició con una muestra constituida por 752 segmentos y 9024 viviendas, según el marco muestral MMV-2000. La
muestra trimestral se distribuyó de manera uniforme en las 13 semanas que conformaban el trimestre.

La nueva muestra, seleccionada del nuevo Marco Muestral de Viviendas MMV-2011, contiene 794 Unidades Primarias de
Muestreo (UPM) y 9528 viviendas. Esta muestra se distribuye lo largo de 12 semanas en el trimestre, en lugar de las 13
semanas como se hacía anteriormente.

C. Esquema de muestreo

El esquema de muestreo se basa en el diseño de la muestra:

1) Probabilístico: a los hogares seleccionados se le asignan una probabilidad conocida de selección, lo cual permite hacer
inferencias a la población con base en la teoría de probabilidades.

2) Estratificado: previamente a la selección, las unidades del marco se clasificaron en estratos o grupos relativamente
homogéneos de acuerdo con características geográficas y socioeconómicas.

3) Bietápico: en una primera etapa se seleccionan UPM y en una segunda etapa se seleccionan viviendas dentro de las UPM
seleccionadas en primera etapa.

4) Replicado: la muestra se seleccionó en cuatro réplicas semejantes en diseño de tal forma que cada trimestre se realiza la
rotación del 25% de las viviendas de la muestra, es decir, se recolecta información en el 75% de las viviendas del trimestre
previo, y se sustituye el 25% restante; y así sucesivamente en cada trimestre, de manera que cada vivienda se visita cuatro
veces en un año y luego se excluye de la muestra.

Dado que el diseño muestral de la ECE está planeado para visitar las mismas viviendas, se le da seguimiento a las viviendas
y no a los hogares. Se trata de un semipanel de viviendas que facilita obtener mejores indicadores sobre los cambios
observados en la composición de la fuerza de trabajo.

Desviaciones del diseño muestral
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Los problemas de marco de la encuesta son los siguientes:

- I trimestre 2024: se tuvo un 9,2% de problemas de marco; esto significa que de la muestra total de viviendas en un 9,2%
no se pudo aplicar la encuesta porque dejaron de ser viviendas ocupadas.

- II trimestre 2024: se tuvo un 9,7% de problemas de marco; esto significa que de la muestra total de viviendas en un 9,7%
no se pudo aplicar la encuesta porque dejaron de ser viviendas ocupadas.

- III trimestre 2024: se tuvo un 8,6% de problemas de marco; esto significa que de la muestra total de viviendas en un 8,6%
no se pudo aplicar la encuesta porque dejaron de ser viviendas ocupadas.

- IV trimestre 2024: se tuvo un 8,3% de problemas de marco; esto significa que de la muestra total de viviendas en un 8,3%
no se pudo aplicar la encuesta porque dejaron de ser viviendas ocupadas.

Dentro de las razones por las cuales no se pudo aplicar la encuesta se pueden mencionar:

1) Era una vivienda de uso temporal: viviendas que se han destinado temporalmente para algún negocio, oficina, almacén o
bodega.
2) Era un establecimiento: se trata de un local comercial, una fábrica, un taller, entre otros; no corresponde a una vivienda
individual.
3) Era una vivienda transitoria: la vivienda está destinada exclusivamente a alojar personas de manera no permanente, ya
sea con fines de veraneo o descanso, vacaciones.
4) Era un bache: estructuras construidas para alojar exclusivamente trabajadores en actividades agrícolas o de construcción.
5) Era una vivienda para alquilar o vender: vivienda está deshabitada porque no se ha alquilado o comprado.
6) Era una vivienda en construcción: no se encuentra habitada porque se encuentra en proceso de construcción, reparación
o remodelación.
7) Era una vivienda en abandono: la vivienda no está habitada y presenta un claro deterioro; ya sea en el estado mismo de
la estructura, jardines o áreas que lo rodean.
8) La vivienda ya no existe: cuando se llega a la vivienda y ésta no existe, esta situación ocurre porque por error en el
levantamiento cartográfico fue registrada pero realmente nunca existió.
9) Era una vivienda fusionada: cuando la vivienda seleccionada se une con otra estructura, quedando como vivienda
principal la que no está seleccionada.
10) La vivienda estaba demolida: cuando una vivienda fue registrada en el levantamiento pero al momento de la visita esta
fue demolida.
11) Otras razones: la vivienda no se ubica en ninguno de los anteriores resultados como las que no se encuentran ni para
alquilar ni vender. Debe registrarse como nota la razón por la cual no fue realizada la entrevista.

Tasa de respuesta

Las tasas de respuesta y de no respuesta de la ECE fueron las siguientes:

- I trimestre 2024:
Tasa de respuesta = 88,4%
Tasa de no respuesta = 11,6%

- II trimestre 2024:
Tasa de respuesta = 88,2%
Tasa de no respuesta = 11,8%

- III trimestre 2024:
Tasa de respuesta = 88,8%
Tasa de no respuesta = 11,2%

- IV trimestre 2024:
Tasa de respuesta = 87,9%
Tasa de no respuesta = 12,1%

La tasa de no respuesta incluye situaciones referidas con:
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1) Informante ausente
2) Informante no calificado
3) Informante no localizado
4) Limitaciones de idioma
5) Rechazo
6) Difícil acceso

En general, los casos que más se dan en la no respuesta son los relacionados con informante no localizado, rechazo e
informante ausente.

Expansores / Ponderadores

Si la población permaneciera estática desde la construcción del marco muestral de viviendas hasta la fecha de la encuesta,
el factor de expansión de las viviendas sería simplemente el inverso de las probabilidades iniciales de selección, sin
embargo, es usual que ocurran cambios en la estructura poblacional desde el momento en que se construyó el marco hasta
el momento en que se realizó la encuesta. Para corregir esas diferencias normalmente se consideran tres tipos de ajuste a
los factores de expansión: por no respuesta, por desactualización de la muestra, y por proyecciones de población.

- El ajuste por no respuesta corrige las diferencias en las probabilidades de selección por la no respuesta de las viviendas
seleccionadas. El ajuste consiste en darle un mayor peso a las viviendas que respondieron para compensar las viviendas que
no respondieron.

- El ajuste por desactualización corrige de manera parcial los problemas de desactualización del marco muestral de
viviendas debido a que se efectúa únicamente en las UPM seleccionadas. El ajuste consiste en actualizar las probabilidades
de selección de las viviendas entrevistadas según los cambios poblacionales observados dentro de cada UPM de la muestra.
Sin embargo, este ajuste no compensa la desactualización general del marco, en este sentido, una práctica común en las
encuestas de hogares es utilizar estimaciones de población exógenas, como son las proyecciones de población, para
corregir la desactualización general del marco.

- El ajuste por proyecciones se hace a nivel de región de planificación por sexo y dos grupos de edad: menores de 15 años, y
de 15 años y más.

Del primer trimestre del 2014 en adelante, los factores de expansión se calculan respecto al nuevo Marco Muestral de
Viviendas y proyecciones de población referidas al Censo Nacional de Población y Vivienda del 2011 (MMV-2011). Además,
los factores de expansión de la ECE son trimestrales, se calculan tanto para los trimestres calendario (cuatro trimestres
naturales del año), como para los móviles (unión de tres meses consecutivos, aparte de los trimestres calendario).
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Cuestionarios

Información general

A. Captura de la información

La recolección de la información de la ECE se realiza mediante:

1) Tablet: desde que la ECE inició ha usado dispositivos móviles para la captura de la información en campo, en sus
principios se usó PDA (Personal Digital Assistant), sin embargo, durante el 2013 se llevó a cabo la migración hacia la tablet;
esto debido a que las primeras se encontraban obsoletas y muy desgastadas por el uso diario que se les daba.

Tanto al entrevistador como al supervisor de zona se le entrega una tablet. la cual cuenta con una aplicación que contiene el
flujo de la boleta, con revisiones automáticas de reglas de calidad que permiten detectar inconsistencias desde el momento
mismo de la entrevista, sumatorias en totales de persona y horas trabajadas, control en los pases entre preguntas, además
permite codificar algunas variables y aparecen avisos en ciertas preguntas de cuidado. Asimismo, elimina el proceso de
digitación en oficina, pues la entrevista se registra simultáneamente en la tablet, lo que permite ahorrar tiempo en el
procesamiento de los datos y evitar errores de transcripción.

2) Papel: el cuestionario en papel se utiliza en circunstancias especiales, como por ejemplo sitios peligrosos o de difícil
acceso, o cuando hay imprevistos con la tablet; no obstante, al final la entrevista debe transcribirse a la tablet.

3) Teléfono (captura telefónica): la entrevista se realiza por teléfono cuando los entrevistados lo solicitan, o cuando no se
encuentra a las personas en la vivienda y se cuenta con el número de teléfono (de la entrevista anterior, si fuera más de la
segunda entrevista).

B. Cuestionario

EEl cuestionario se definió manteniendo cierta concordancia con el cuestionario de la Encuesta Nacional de Hogares
(ENAHO), en cuanto a la indagación de las variables demográficas y de empleo. Además, se consideraron las
recomendaciones de organismos internacionales como la Organización Internacional del Trabajo (OIT), lo que asegura la
homogeneidad nacional e internacional de los datos de empleo. Estas recomendaciones se complementaron con lo
establecido por el Manual del Sistema de Cuentas Nacionales de 1993, de las Naciones Unidas.

El cuestionario se tenía originalmente en español y está dividido en 10 secciones:

1) Identificación de los hogares
2) Sección A: Características Sociodemográficas.
3) Sección B: Condición de actividad
4) Sección C: Personas ocupadas
5) Sección D: Personas ocupadas independientes
6) Sección E: Personas ocupadas asalariadas
7) Sección F: Empleo secundario
8) Sección G: Empleo con insuficiencia de horas y empleo inadecuado
9) Sección H: Personas desempleadas
10) Sección I: Producción primaria para autoconsumo del hogar

La identificación del hogar y la sección A se aplican al hogar en forma general (aunque algunas preguntas están dirigidas a
las personas de 15 años o más), y las otras secciones (de la B a la I) de forma individual a cada miembro del hogar mayor de
15 años.

C. Tipos de informante

Los informantes que el entrevistador puede identificar durante la visita a la vivienda son los siguientes:
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1) Auto informante: miembro del hogar mayor de 15 años que brinda su propia información.

2) Otro informante del hogar: es la persona de 15 años o más que conoce la información del hogar y de sus miembros, si el
informante no se encuentra se utilizará el criterio de éste.

3) Informante fuera del hogar: es una persona mayor de 15 años que por diferentes razones conoce la información del hogar
por entrevistar, se le solicita información en caso de que las personas de la vivienda estén ausentes. Se debe recalcar que
es solo para casos muy especiales, por ejemplo, no hay nadie en la vivienda seleccionada, pero la mamá de la muchacha,
quien sabe toda la información y además vive a la par, está dispuesta a brindar la información de la familia de su hija.

D. Tipos de preguntas

El cuestionario de la ECE está conformado por diferentes tipos de preguntas que responden al tipo de información que se
desea obtener. Es importante destacar que algunas preguntas no se muestran de la misma forma en el papel como en la
Tablet. Los tipos de preguntas son:

1) Preguntas abiertas: están delimitadas totalmente con signos de interrogación, pero se contempla el espacio para anotar
la respuesta de la persona informante. Son preguntas en donde se escribe la respuesta del informante tal y como responde
el informante sin que existan otras posibles opciones de respuestas.

2) Pregunta semi-abierta de escogencia única: para este tipo de pregunta, se debe leer la interrogante y esperar la
respuesta aportada por el informante, por lo que no se leen las opciones. El signo de pregunta comienza y termina antes de
las opciones.

3) Pregunta semi-cerrada de escogencia única: al contrario del tipo de pregunta anterior, se debe leer la pregunta y cada
una de las opciones hasta obtener una respuesta por parte del informante. Para diferenciar este tipo de pregunta se usan
los puntos suspensivos (...) tanto al final como al inicio de cada opción, además el signo de pregunta comienza en la
interrogante y termina al final de cada opción de respuesta.

4) Preguntas múltiples cerradas: estas preguntas se distinguen porque a partir de una oración o palabra se contemplan
varias preguntas, y en cada una de ellas es posible escoger sólo una de varias opciones y en todas debe venir marcada una
opción. El entrevistador debe leer pausadamente cada pregunta, esperando en cada opción la respuesta del informante. En
el caso de la Tablet estas preguntas se presentaran separadas como una pregunta semi-abierta de escogencia única.

5) Preguntas anidadas: pueden ser preguntas de tipo abiertas, cerradas o múltiple pero con la característica que la
respuesta estará condicionada a otra pregunta, la cual es complemento de la pregunta anterior.
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Recolección de datos

Fechas de recolección de datos

Inicio Fin Período
2023-12 2024-12 Selección de la muestra por la Unidad de Muestreo
2024-01 2024-12 Entrega de mapas por la Unidad de Cartografía y Muestreo
2024-01 2024-12 Asignación de la carga de trabajo a los supervisores de zona
2024-01 2024-12 Transferencia preliminar de los supervisores de zona (diaria)
2024-01 2024-12 Transferencia de cierre de los supervisores de zona (semanal)
2024-01 2024-12 Integridad de la muestra
2024-01 2025-01 Codificación y validación
2024-01 2025-01 Consistencia final
2023-01 2024-01 Tabulación de resultados
2023-01 2024-02 Divulgación de resultados

Periodo(s) de tiempo

Inicio Fin Período
2024-01-01 I Trimestre 2024
2024-04-01 II Trimestre 2024
2024-07-01 III Trimestre 2024
2024-10-01 IV Trimestre 2024

Modo de recolección de datos

Computer Assisted Telephone Interview [cati]

Notas sobre la recolección de datos

Aspectos a considerar por parte del entrevistador al realizar las entrevistas:

Funciones

* Asistir a los cursos de retroalimentación temática y reuniones de trabajo.
* Efectuar las entrevistas asignadas por el supervisor.
* Considerar las observaciones y recomendaciones del supervisor, para mejorar la calidad de la información que se capte.

Responsabilidades y deberes

* Aclarar cualquier duda temática que pueda afectar el trabajo.
* Asistir a las entrevistas programadas por los informantes puntualmente.
* Cuidar todo el equipo asignado para trabajar.
* Establecer un ambiente de confianza y seguridad con el informante, al realizar la entrevista.
* Hacer las observaciones respectivas en la entrevista, para así facilitar la comprensión de los datos en la oficina.
* Informar al supervisor cualquier situación que afecte el desarrollo de su trabajo.
* Portar su carné de trabajo en un lugar visible que lo identifique como funcionario del INEC.
* Realizar el número de entrevistas asignadas.
* Revisar el estado de la batería, fecha y hora de la tablet.

Actitudes

* Conciso y claro durante el desarrollo de la entrevista.
* Controlar en todo momento la entrevista para evitar la dispersión del informante, discusiones o polémicas.
* Conversar con una pronunciación clara y con volumen adecuado.
* Indagar de forma exhaustiva cada entrevista para lograr una mayor exactitud con los datos.
* Interés con el(los) entrevistado(s).
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* Objetivo; es decir, no expresar opiniones con respecto a la situación y personas en el hogar.
* Respetuoso con el(los) entrevistado(s), principalmente ante alguna eventualidad.
* Sinceridad, cortesía y humildad para agradar en todo momento.
* En caso de rechazo, si el informante continúa negándose a dar la entrevista, informar al supervisor para que él realice la
visita al hogar.

Previsiones

* No dejar los formularios y tablet en lugares no adecuados o con personas ajenas de la institución
* No delegar sus funciones y responsabilidades a terceros no relacionados con el trabajo de la encuesta.
* No divulgar a terceros la información obtenida de las entrevistas.
* Falsificar datos en las entrevistas.
* Faltar sin aviso previo al supervisor.
* Ingerir bebidas alcohólicas, drogas o presentarse en un estado de ebriedad en el desarrollo de sus funciones.
* Portar armas, intimidar o hacer ofrecimientos a los informantes con tal de que le suministren la información.
* Realizar en su trabajo otras tareas que no tengan correspondencia con la misión oficial que desempeña.
* Realizar entrevistas ficticias (inventadas) o alterar los datos que puedan suministrar los hogares.
* Reemplazar las viviendas previamente seleccionadas por otras.

Cuestionarios

A. Captura de la información

La recolección de la información de la ECE se realiza mediante:

1) Tablet: desde que la ECE inició ha usado dispositivos móviles para la captura de la información en campo, en sus
principios se usó PDA (Personal Digital Assistant), sin embargo, durante el 2013 se llevó a cabo la migración hacia la tablet;
esto debido a que las primeras se encontraban obsoletas y muy desgastadas por el uso diario que se les daba.

Tanto al entrevistador como al supervisor de zona se le entrega una tablet. la cual cuenta con una aplicación que contiene el
flujo de la boleta, con revisiones automáticas de reglas de calidad que permiten detectar inconsistencias desde el momento
mismo de la entrevista, sumatorias en totales de persona y horas trabajadas, control en los pases entre preguntas, además
permite codificar algunas variables y aparecen avisos en ciertas preguntas de cuidado. Asimismo, elimina el proceso de
digitación en oficina, pues la entrevista se registra simultáneamente en la tablet, lo que permite ahorrar tiempo en el
procesamiento de los datos y evitar errores de transcripción.

2) Papel: el cuestionario en papel se utiliza en circunstancias especiales, como por ejemplo sitios peligrosos o de difícil
acceso, o cuando hay imprevistos con la tablet; no obstante, al final la entrevista debe transcribirse a la tablet.

3) Teléfono (captura telefónica): la entrevista se realiza por teléfono cuando los entrevistados lo solicitan, o cuando no se
encuentra a las personas en la vivienda y se cuenta con el número de teléfono (de la entrevista anterior, si fuera más de la
segunda entrevista).

B. Cuestionario

EEl cuestionario se definió manteniendo cierta concordancia con el cuestionario de la Encuesta Nacional de Hogares
(ENAHO), en cuanto a la indagación de las variables demográficas y de empleo. Además, se consideraron las
recomendaciones de organismos internacionales como la Organización Internacional del Trabajo (OIT), lo que asegura la
homogeneidad nacional e internacional de los datos de empleo. Estas recomendaciones se complementaron con lo
establecido por el Manual del Sistema de Cuentas Nacionales de 1993, de las Naciones Unidas.

El cuestionario se tenía originalmente en español y está dividido en 10 secciones:

1) Identificación de los hogares
2) Sección A: Características Sociodemográficas.
3) Sección B: Condición de actividad
4) Sección C: Personas ocupadas
5) Sección D: Personas ocupadas independientes
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6) Sección E: Personas ocupadas asalariadas
7) Sección F: Empleo secundario
8) Sección G: Empleo con insuficiencia de horas y empleo inadecuado
9) Sección H: Personas desempleadas
10) Sección I: Producción primaria para autoconsumo del hogar

La identificación del hogar y la sección A se aplican al hogar en forma general (aunque algunas preguntas están dirigidas a
las personas de 15 años o más), y las otras secciones (de la B a la I) de forma individual a cada miembro del hogar mayor de
15 años.

C. Tipos de informante

Los informantes que el entrevistador puede identificar durante la visita a la vivienda son los siguientes:

1) Auto informante: miembro del hogar mayor de 15 años que brinda su propia información.

2) Otro informante del hogar: es la persona de 15 años o más que conoce la información del hogar y de sus miembros, si el
informante no se encuentra se utilizará el criterio de éste.

3) Informante fuera del hogar: es una persona mayor de 15 años que por diferentes razones conoce la información del hogar
por entrevistar, se le solicita información en caso de que las personas de la vivienda estén ausentes. Se debe recalcar que
es solo para casos muy especiales, por ejemplo, no hay nadie en la vivienda seleccionada, pero la mamá de la muchacha,
quien sabe toda la información y además vive a la par, está dispuesta a brindar la información de la familia de su hija.

D. Tipos de preguntas

El cuestionario de la ECE está conformado por diferentes tipos de preguntas que responden al tipo de información que se
desea obtener. Es importante destacar que algunas preguntas no se muestran de la misma forma en el papel como en la
Tablet. Los tipos de preguntas son:

1) Preguntas abiertas: están delimitadas totalmente con signos de interrogación, pero se contempla el espacio para anotar
la respuesta de la persona informante. Son preguntas en donde se escribe la respuesta del informante tal y como responde
el informante sin que existan otras posibles opciones de respuestas.

2) Pregunta semi-abierta de escogencia única: para este tipo de pregunta, se debe leer la interrogante y esperar la
respuesta aportada por el informante, por lo que no se leen las opciones. El signo de pregunta comienza y termina antes de
las opciones.

3) Pregunta semi-cerrada de escogencia única: al contrario del tipo de pregunta anterior, se debe leer la pregunta y cada
una de las opciones hasta obtener una respuesta por parte del informante. Para diferenciar este tipo de pregunta se usan
los puntos suspensivos (...) tanto al final como al inicio de cada opción, además el signo de pregunta comienza en la
interrogante y termina al final de cada opción de respuesta.

4) Preguntas múltiples cerradas: estas preguntas se distinguen porque a partir de una oración o palabra se contemplan
varias preguntas, y en cada una de ellas es posible escoger sólo una de varias opciones y en todas debe venir marcada una
opción. El entrevistador debe leer pausadamente cada pregunta, esperando en cada opción la respuesta del informante. En
el caso de la Tablet estas preguntas se presentaran separadas como una pregunta semi-abierta de escogencia única.

5) Preguntas anidadas: pueden ser preguntas de tipo abiertas, cerradas o múltiple pero con la característica que la
respuesta estará condicionada a otra pregunta, la cual es complemento de la pregunta anterior.

Recolector(es) de datos

Nombre Abreviación Dependencia

Entrevistadores Entrevistador Entrevistas directas en las viviendas seleccionadas

Supervisores de zona Supervisor de zona Apoyo a los entrevistadores
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Supervisores generales Supervisor general Apoyo a los entrevistadores y supervisores de zona

Personas móviles Personal de oficina Apoyo a los entrevistadores, supervisores de zona y generales

Supervisión

La supervisión en la Encuesta Continua de Empleo tiene la siguiente jerarquía:

A. Coordinador

La coordinación de la ECE está a cargo de una persona en oficina, que es la encargada de la ejecución de la encuesta y de
velar porque se llevan a cabo los diferentes procesos de la encuesta. Es la máxima autoridad a nivel de la ECE.

B. Encargado del operativo de campo

Es la persona de mayor rango en el proceso de operativo de campo en oficina, tiene la función de coordinar y supervisar
todas las etapas del operativo de campo, y además tener una relación constante y directa con la Coordinadora de la ECE y el
personal de operativo de campo tanto en oficina como en el campo.

C. Supervisores generales

Los supervisores generales están conformados por 5 personas del proceso de operativo de campo en oficina (4 personas de
operativo de campo más la encargada del proceso), y son los encargados de controlar y revisar el trabajo de los diferentes
equipos de trabajo en el campo. Su función principal es asegurar la aplicación correcta de los cuestionarios, la cobertura y el
cumplimiento de las cargas de trabajo y los cronogramas. Deben visitar las zonas para evaluar el desempeño de los
supervisores y entrevistadores de cada zona, aclarar dudas conceptuales y operativas, y retroalimentar los procesos a partir
del trabajo realizado.

Para visitar las zonas se cuenta con un plan de visitas, que estipula el lugar a visitar y el supervisor general que realizará la
gira. El objetivo es verificar que se esté cumpliendo el plan de rutas y que se estén visitando las viviendas seleccionadas,
monitorear las labores de los supervisores de zona y acompañar a los entrevistadores a algunas de sus entrevistas para
verificar la correcta aplicación del cuestionario.

Asimismo, deben realizar reentrevistas a las viviendas ya visitadas, con el objetivo de evaluar la calidad de la información, y
a su vez, retroalimentar a los supervisores y entrevistadores en relación con errores que hubiesen cometido. Por otro lado,
los supervisores generales deben verificar que los supervisores de zona mantengan respaldos de la información, revisar los
controles de cobertura y recoger material como boletas en papel, mapas, listados, documentos administrativos, entre otros.

D. Supervisores de zona

La ECE cuenta con un supervisor en cada zona geográfica que se estableció para el operativo de campo: San José 1, San
José 2, Limón, Guápiles, San Carlos, Liberia, Cañas, Puntarenas, Pérez Zeledón y San Vito. El supervisor de zona es la
persona encargada de monitorear la cobertura, calidad, cumplimiento y precisión de la información que se recolecta en el
campo.

Debido a que el INEC no cuenta con sedes regionales, los supervisores de zona deben buscar un punto de encuentro en la
zona de trabajo, el cual debe tener la infraestructura apta para reuniones, contar con acceso a Internet, y además que sea
gratuito, con el fin de poder reunirse y definir la manera de trabajar, revisar mapas, formas de abordar los segmentos y
designar las cargas de trabajo.

Por otro lado, el supervisor de zona debe descargar la carga de trabajo del FTP (File Transfer Protocol o Protocolo de
Transferencia de Archivos), para posteriormente repartir esos cuestionarios entre los entrevistadores. Adicionalmente, debe
realizar un reconocimiento general del lugar de trabajo junto con sus entrevistadores e identificar las viviendas a entrevistar.
Mientras los entrevistadores están realizando las entrevistas, el supervisor debe observarlos y monitorear el trabajo, y
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además realizar la actualización cartográfica.

Una vez que los entrevistadores terminan las entrevistas, las transfieren al supervisor de zona, quien les realiza una revisión
general por medio de un programa de inconsistencias que tiene instalado en su computadora, y seguidamente hace un
respaldo de los datos y los transfiere al FTP. Son dos tipos de transferencia que el supervisor debe hacer, una preliminar que
se hace diariamente de las entrevistas realizadas durante el día y otra definitiva o de cierre, que se hace el lunes de cada
semana, donde se transfiere todas las entrevistas realizadas durante la semana anterior.

Asimismo, el supervisor de zona tiene la obligación de llenar el control de cobertura, en el cual debe anotar el resultado de
cada entrevista, el nombre del jefe del hogar y el nombre del entrevistador que la realizó, así como las observaciones que
considere necesarias. Igualmente, cada dos semanas debe enviar un informe en el cual evalúa a los choferes y
entrevistadores, los aspectos cartográficos, el contacto con oficina, los trámites administrativos y observaciones generales.

Cabe mencionar que el supervisor dispone de una computadora portátil y una data card, con la finalidad de transferir
diariamente la información desde cualquier punto del país, y para la transferencia final al cierre de la semana.

E. Encargado de los operadores de equipo móvil

La ECE cuenta con una persona en oficina que se encarga de velar por la labor de los operadores de equipo móvil (choferes).
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Procesamiento de datos

Edición de datos

En la ECE, al emplearse dispositivos móviles en la recolección de los datos, se elimina el proceso de digitación de las
boletas. Además, al tener en esos dispositivos móviles controles para garantizar cierta consistencia de los datos desde que
se está aplicando la entrevista, se suprime el proceso de crítica en oficina.

Por otro lado, como la ECE es una encuesta continua, los diferentes procesos que se realizan en oficina se ejecutan
paralelamente al trabajo de campo, esto es así puesto que el operativo de trabajo de campo se realiza con una semana de
diferencia de los procesos en oficina, de esta manera, mientras se está realizando entrevistas, en oficina ya se cuenta con
las entrevistas realizadas la semana previa, las cuales han sido transferidas electrónicamente a oficina para proceder con
los procesos respectivos que garantizan la integridad, validación y consistencia de la base de datos.

El procesamiento de los datos en oficina se realiza de la siguiente manera:

A. Integridad de la muestra

Una vez que las entrevistas son efectuadas y transferidas a operativo de campo en oficina, los datos son descargados con el
Sistema Administrador de Segmentos (SASET), el cual de forma general y automática realiza una verificación y corrección de
los datos, por ejemplo determina si la entrevista está incompleta, detecta errores en los cuestionarios, en el registro,
estructuras, partes, entre otros; y de ser necesario se pide nuevamente la información a campo para velar por la integridad
de la muestra. Este proceso se realiza semanalmente, después que los supervisores de zona hacen el cierre de entrevistas
por semana.

B. Codificación y validación

Posterior a la revisión con el SASET, los datos se transfieren al proceso de codificación y validación, que consiste de modo
general, en codificar o asignar códigos numéricos a ciertas variables de la encuesta y consecuentemente revisar de manera
integral la consistencia de la información, esto mediante archivos planos txt, con el programa informático CSPro. La ECE
utiliza para este proceso tres codificadores/validadores, que se encargan de la revisión de la información de todas las zonas
conforme es transferida de campo, con una semana de rezago respecto al trabajo de campo. En promedio, la carga
realizada es de seis a siete segmentos por día, por codificador/validador.

En lo que respecta propiamente a la codificación, el equipo de trabajo cuenta con un buscador electrónico de códigos, el
cual contiene archivos de Excel con las descripciones y códigos de la ocupación, rama de actividad, sector institucional y
temática educativa, lo que permite realizar consultas rápidas para asignar el código correcto a las codificaciones de dichas
variables. La codificación toma en cuenta lo siguiente:

1) Rama de actividad: se usa la Clasificación de Actividades Económicas de Costa Rica 2011 (CAECR-2011), que es una
adaptación al país de la Clasificación Internacional Industrial Uniforme de todas las Actividades Económicas Revisión 4 (CIIU
Rev.4), de las Naciones Unidas. Adicionalmente, se realizó una correspondencia con la CIIU Revisión 3 (a grandes grupos).

2) Ocupación: se inició codificando con la Clasificación de Ocupaciones del 2000 (COC-2000), que era una adaptación al país
de la Clasificación Internacional Uniforme de Ocupaciones de 1988 (CIUO-88), de la Organización Internacional del Trabajo
(OIT). En el 2013 se migró al nuevo manual de Clasificación de Ocupaciones de Costa Rica del 2011 (COCR-2011), que es
una adaptación de la Clasificación Internacional Uniforme de Ocupaciones de 2008 (CIUO-08).

3) Educación: se cuenta con la variable de logro educativo según la Clasificación Internacional Normalizada de la Educación
(CINE) 2011 de la UNESCO, adaptada al país. La variable de campos de educación se tiene con base en la CINE-97.

4) Sector institucional: se armonizó con el Sistema de Cuentas Nacionales (SCN) de 1993, de las Naciones Unidas.

5) Geográfica: se cuenta con 3 tipos:
a- Provincia y cantón: según la División Territorial Administrativa de Costa Rica.
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b- Regiones de planificación: según el Ministerio de Planificación Nacional y Política Económica (MIDEPLAN).
Estas dos clasificaciones (a y b) se encuentran disponible en el Manual de Clasificación Geográfica con Fines Estadísticos de
Costa Rica 2016, elaborado por el Sistema de Estadística Nacional (SEN) del INEC.
c- País: clasificación de la ECE.

En cuanto al proceso de validación, una vez codificadas las variables mencionadas anteriormente, se valida o verifica la
información, con el programa informático CSPro, que cuenta con aproximadamente 600 reglas de consistencia, permitiendo
así detectar posibles errores. En caso de que se presente algún error, se procede a corregirse de acuerdo con las directrices
y criterios previamente establecidos en oficina. En esta etapa, si se requiere, se realiza rescate de información vía
telefónica.

Adicionalmente, se cuenta con una serie de controles, como por ejemplo identificación de inconsistencias en rama de
actividad y panel a través del tiempo, cambios en la condición de actividad, entre otros; todos ellos con el fin de facilitar el
trabajo de codificación y validación de datos, así como la calidad del trabajo de los codificadores-validadores.

Cuando la información ya está codificada y validada, teniendo un mes completado, se transfiere al servidor de la ECE para
guardar los datos con los cambios realizados, y se pasa al siguiente proceso.

C. Consistencia final

Una vez que los datos están codificados y validados se genera una base de datos mensual en el software estadístico SPSS, a
la cual se le revisa la consistencia de manera más profunda. Este proceso lo desarrolla una persona de la ECE, diferente de
los procesos anteriores, y consiste en un análisis agregado de los datos, realización de cruces entre variables, análisis del
flujo de información, panel de datos y detección de posibles errores a nivel de la base de datos, así como su respectiva
corrección en caso de ser necesario. Además se analizan frecuencias y tabulados básicos.

Esta consistencia final se aplica tanto a las variables que propiamente tiene la encuesta, como a las variables que se crean
por medio de una sintaxis de creación de variables especificada previamente en SPSS, esto con el objetivo de garantizar que
toda la base de datos está lo más limpia posible. Este proceso tiene los siguientes subprocesos esenciales:

1) Revisión general de la base de datos y análisis respecto al plan de rutas de operativo de campo

2) Análisis de los residentes habituales y no habituales de la base de datos

3) Análisis de panel

4) Revisión preliminar de ciertas variables que se necesitan para el cálculo de los factores de expansión

5) Elaboración y envío de las bases de datos para la generación de los factores de expansión

6) Revisión de frecuencias y rangos de las preguntas

7) Revisión de cruces entre variables principales

8) Análisis de la variable de rama de actividad

9) Revisión de otros cruces de interes

Una vez que la consistencia de los datos del mes está revisada y lista, los datos se guardan en el servidor de la ECE y se
prosigue con el siguiente proceso.

D. Análisis, preparación y divulgación de los resultados

Teniendo la base de datos del mes limpia y consistente, se genera una base de datos trimestral en el programa informático
SPSS (se hace tanto para trimestres calendario como móvil -unión de tres meses consecutivos, aparte de los trimestres
calendario-, según corresponda). A esta base se le agrega el factor de expansión del trimestre respectivo (elaborado por la
Unidad de Muestreo) y además se le crean una serie de variables necesarias para la elaboración de los tabulados (con la
sintaxis de creación de variables).
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Con la base de datos del trimestre lista, se generan una serie de cuadros, dentro de los que se pueden mencionar:

1) Cuadros de la publicación trimestral: son 20 cuadros que se generan trimestralmente (tanto para trimestres calendario
como móvil, pero se publican únicamente los referidos a los trimestres calendario), con los cuales se elabora la publicación
trimestral de la ECE. Estos cuadros contienen datos de indicadores básicos, características de la población ocupada, calidad
del ingreso e ingresos por trabajo, y se calculan a nivel de país, y por sexo y zona de residencia. Asimismo, estos tabulados
muestran la evolución de las variables contenidas desde el III trimestre del 2010 hasta el trimestre más actual que se tenga
generado.

2) Cuadros de la publicación trimestral con los errores muestrales del trimestre.

3) Cuadros de la publicación trimestral con la comparación interanual del trimestre.

4) Cuadros personalizados para el Banco Central de Costa Rica.

5) Cuadros referentes al empleo formal e informal.

6) Cuadros con indicadores generales por región de planificación.

7) Cuadros de control de ciertas variables de interés por regiones.

8) Cuadros referentes al empleo juvenil.

9) Otros temas especiales.

Adicionalmente, se prepara un boletín y comunicado de prensa, que en conjunto con los cuadros mencionados, se publican
trimestralmente (4 veces al año).

Del mismo modo, se da atención a consultas y solicitudes de información por parte de la academia, instituciones públicas,
organizaciones privadas, medios de comunicación, entre otros.

Otro aspecto a mencionar es que se están generando una serie de cuadros solicitados por la Organización para la
Cooperación y el Desarrollo Económico (OCDE), debido al proceso de adhesión de Costa Rica a esta organización.
Propiamente de la ECE, desde el año 2014 se ha estado entregando datos relacionados con empleo, desempleo, educación,
ingresos, entre otros.

Otros procesamientos

A. Diseño de la recolección de los datos

Para organizar la recolección de los datos de la ECE se estableció el proceso de operativo de campo. Con el fin de hacer este
proceso lo más efectivo posible, lo primero que se hizo fue hacer un estudio de la distribución y ubicación de los segmentos
de la encuesta para definir la estrategia a implementarse en el campo. Este levantamiento cartográfico se realizó durante
los meses de febrero a abril del 2009.

Posterior a eso y como la encuesta era continua, se consideró conveniente descentralizar el trabajo en el campo,
estableciendo puntos estratégicos o zonas geográficas a lo largo del país que sirvieran como subsedes de la ECE, y contratar
personal que residiera en cada una de esas áreas. Esto se pensó de esta manera para aprovechar el conocimiento y la
facilidad de ubicación geográfica de estas personas en las diferentes localidades, y adicionalmente, minimizar los costos
debido a que se reduce el pago de viáticos (pasajes, alimentación y hospedaje). En cada zona se estableció un grupo de
trabajo conformado por un supervisor, entrevistadores y chofer.

Teniendo los grupos de trabajo de campo por zona establecidos, se procedió a definir el "plan de rutas", que es una
sistematización del plan de trabajo a seguir de acuerdo con cada zona geográfica. Aunado a esto está la carga de trabajo,
que es la cantidad de entrevistas a realizarse por zona. Así, la contratación del personal por zona de trabajo se adecuó a las
cargas de trabajo y asignación de segmentos, considerando el tiempo de desplazamiento promedio, de alimentación y
cantidad de entrevistas por día. Además, por ser una encuesta innovadora, desde el inicio se usó un dispositivo móvil en la
recolección de los datos (PDA y actualmente tablet), lo que facilitó la transmisión de la información de campo a oficina y
viceversa.

Por otro lado, al ser la ECE una encuesta semipanel, implementó un sistema de panel de visita a las viviendas, que consiste
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en 4 visitas durante el año. Para la implementación del panel en la encuesta se dividió la muestra en cuatro réplicas y se
asignó un réplica a cada trimestre para la rotación de las viviendas, las cuales rotan un 25% en cada trimestre; eso quiere
decir que entre dos encuestas se conserva alrededor del 75% de las mismas viviendas, entre tres encuestas solo coincide el
50% de las viviendas y entre cuatro encuestas el 25%. Ya en la quinta encuesta se pierde por completo el panel.

A raíz de las restricciones impuestas por las autoridades del gobierno a raíz del impacto del COVID-19, el operativo de
campo tuvo que ajustarse, de modo que parte de las entrevistas tuvieron que realizarse por medio de llamada telefónica,
para más información sobre esto se recomienda ver el documento Nota técnica que se publica en conjunto con el folleto del
II trimestre 2020.

B. Organización de la recolección de los datos

El operativo de campo se organiza de la siguiente manera:

1) Zonas de trabajo de campo

El país se dividió inicialmente en nueve zonas geográficas o de trabajo de campo, a partir del 2014 se amplió a diez (la zona
de San José se separó en 2 grupos). Estas zonas se eligieron por ser ciudades importantes en las regiones del país, por la
cercanía con puntos adecuados para la transferencia de datos, y por aglomerar una parte importante de la muestra de la
zona (concentración de la muestra igual o superior al 70% por cantón). Dichos puntos estratégicos son:

1. San José 1
2. San José 2
3. Liberia
4. Cañas
5. Puntarenas
6. Guápiles
7. San Vito
8. Pérez Zeledón
9. San Carlos
10. Limón

2) Grupos de trabajo de campo

Corresponden a las zonas de trabajo de campo y están conformados por un grupo de personas: un supervisor, un equipo de
entrevistadores (que depende de la carga de trabajo de la zona) y un operador de equipo móvil (chofer), pues cada zona
cuenta con un vehículo que le sirve como oficina móvil. Este personal es contratado en las zonas de trabajo de campo, con
el objetivo de agilizar la movilización de equipos de entrevistadores y la ubicación de los segmentos, así como aprovechar el
conocimiento del entorno económico, geográfico, social y cultural. En total, son alrededor de 48 personas.

La ECE tiene un encargado del operativo de campo y un grupo de ocho personas móviles en oficina, con disponibilidad
completa para asistir al campo ante cualquier situación de control y seguimiento, o apoyo (suplencias por vacaciones,
incapacidades, permisos generales y maternidad, renuncias, imprevistos, u otros). Asimismo, la ECE tiene personal en
oficina que cubre las tareas administrativas que se desarrollan en la encuesta, principalmente las relacionadas al operativo
de campo, por ejemplo, trámite de horas extras, vacaciones, viáticos, entre otras más.

Adicionalmente, deben cumplir con un horario de lunes a viernes de 9 a.m a 5 p.m o de 12 m.d a 8 p.m. El horario de 12 m.d
a 8 p.m se definió para aquellos casos donde se dificulta la localización del informante adecuado durante el horario de 9 a.m
a 5 p.m. En el caso de no encontrar al informante, existe la posibilidad de visitarlo el día sábado, con la finalidad de rescatar
entrevistas pendientes de la semana; sin embargo, se requiere previamente la autorización del personal de oficina o del
supervisor general.

3) Plan de rutas

Es un documento con la programación anual de la carga de trabajo para cada zona de recolección, distribuido por trimestre,
mes, semana y días; contiene los lugares donde debe ir el grupo de trabajo día con día, la cantidad de segmentos a visitar,
cargas de trabajo por grupo, los kilómetros que deben recorrer y anotaciones importantes tales como si se debe pagar
hospedaje, alimentación, ferris o lancha; dicho documento es de gran utilidad tanto para el personal de trabajo de campo
como para el personal administrativo en oficina, puesto que permite tramitar con anticipación el pago de viáticos.
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4) Carga de trabajo

Cantidad de entrevistas a realizar por zona de trabajo de campo, definida de acuerdo a la distribución semanal de la
muestra que aporta la Unidad de Muestreo según región.

5) Situaciones especiales

Se requiere la planificación de estrategias de recolección de datos ante situaciones especiales como por ejemplo estratos
altos seleccionados (se realizan visitas con anticipación para solicitar los permisos respectivos), lugares peligrosos o de
difícil acceso, lugares donde la respuesta es baja, entre otros.

C. Organización e implementación de la capacitación

En la ECE se manejan tres tipos de capacitaciones:

1) Nuevo ingreso

La capacitación de nuevo ingreso está dirigida a personal completamente nuevo que entra a laborar en la encuesta, sea
como entrevistador, supervisor de zona o chofer, los temas a tratar dependerá de las funciones de la persona. Esta
capacitación puede llevarse a cabo en las instalaciones del INEC o en algún lugar de la zona en la cual la persona laborará.
En esta capacitación participa personal de operativo de campo en oficina y del proceso de codificación y validación, y se
realiza cuando sea necesario. De manera general, dentro de los temas a tratar se pueden mencionar:

- Entrevistadores

* Aspectos generales del INEC, tales como su razón de ser, funciones y marco legal, además de una reseña del proyecto, los
deberes y derechos del personal a capacitar, la estructura del cuestionario, los tipos de preguntas, y la técnica de la
entrevista. Se aborda cada sección del cuestionario, exponiendo el objetivo de cada una de las preguntas y la forma correcta
de formularlas. El uso de la tableta y la manera de transferir la información. Aspectos administrativos y financieros.

- Supervisores de zona

* Aspectos generales del INEC, tales como su razón de ser, funciones y marco legal, además de una reseña del proyecto, los
deberes y derechos del personal a capacitar, la estructura del cuestionario, los tipos de preguntas, y la técnica de la
entrevista. Se aborda cada sección del cuestionario, exponiendo el objetivo de cada una de las preguntas y la forma correcta
de formularlas. El uso de la tableta y la manera de transferir la información. Aspectos administrativos y financieros.
* Labores, deberes y derechos del supervisor de zona.
* Implicaciones del trabajo de campo, materiales, mapas.
* Cartografía y muestreo para la actualización de la muestra.
* Plan de rutas a seguir.
* Asignación de cargas de trabajo al entrevistador.
* Transferencia de información.
* Aplicaciones informáticas para revisión en el campo.
* Contacto con oficina y trámites administrativos.

- Operador de equipo móvil (chofer)

* Objetivos del proyecto.
* Deberes y derechos de los choferes.
* Reglamentación y formalidades a cumplir con los vehículos.
* Uso de los vehículos, tarjetas electrónicas de combustible.
* Entrega de informes.
* Uso e importancia de los dispositivos de localización y rastreo de vehículos.

2) Retroalimentación o actualización de conocimientos
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Esta capacitación está dirigida a personal que ya trabaja en la encuesta y/o tiene cierto nivel de conocimiento sobre lo que
se hace en la ECE, se trate de entrevistador, supervisor de zona o chofer. Actualmente se tienen programadas dos
capacitaciones de este tipo a lo largo del año:

- Para entrevistadores, supervisores de zona y operadores de equipo móvil: esta capacitación se desarrolla a mediados del
año, con una duración de una semana, en San José; por lo general se convoca a todos (entrevistadores, supervisores y
choferes). El objetivo de esta capacitación es fortalecer y actualizar los conocimientos de todod el personal del operativo de
campo.

- Para supervisores de zona: esta capacitación se realiza a fin de año, en San José y convoca únicamente a los supervisores
de zona. Se trata temas administrativos y temáticos, en algunos casos para refrescar o reforzar, y otros temas nuevos que
ayuden en la labor de la supervisión.

3) Plataforma tecnológica Aula Virtual

El INEC tiene un convenio con la Universidad Nacional (UNA) y mediante el programa UNA VIRTUAL la ECE cuenta con un
espacio en la plataforma virtual que facilita al personal de la encuesta una serie de herramientas prácticas para la mejora
del proceso de capacitación y evaluación continua. El Aula Virtual es desarrollada en la plataforma MOODLE y tiene como
finalidad apoyar la educación a distancia, con una serie de recursos flexibles el planeamiento o las necesidades de la
población meta, que para el caso de la ECE son los entrevistadores y supervisores de zona.

En esta Aula Virtual se pretende la retroalimentación sobre las diferentes secciones del "Manual del Entrevistador",
mediante observaciones, correcciones y prácticas, que luego permitan aplicar diagnósticos y medir la evolución o mejora en
el manejo conceptual del equipo de campol. Entre los beneficios que se obtendrían están:

- Homogenización de conceptos en el personal de campo de la encuesta.
- Nivelación de conocimiento de todos los procesos de la encuesta.
- Implementación de medidas de mejora tanto a nivel general y como por zona.
- Un banco de preguntas evaluativas, tanto para personal nuevo como con experiencia.
- Una comunicación estrecha entre todos los procesos de la encuesta.

D. Preparación y distribución del material de campo

En la preparación y distribución del material de campo se consideran los siguientes aspectos:

1) Materiales

- Entrevistador: tablet con programas informáticos necesarios para realizar la labor, además de cuestionarios en papel por si
son necesarios, camisetas de uniforme de la institución, carnet de identificación, maletín, materiales de trabajo como
lapiceros, borradores, block de hojas, entre otros; y de protección como bloqueador, repelente, gorra para sol, sombrilla,
entre otros.

- Supervisor de zona: tablet y computadora con los programas informáticos necesarios para desarrollar sus labores, data
card, llave USB, carnet de identificación, maletín, materiales de trabajo (lapiceros, borradores, blocks de hojas, camisetas de
uniforme de la institución, entre otros) y de protección (bloqueador, repelente, botiquín, sombrillas, gorras de sol, entre
otros). Además del material para trámites administrativos como vacaciones, horas extras, etc.

- Operador de equipo móvil (chofer): vehículo de la institución, camisetas de uniforme de la institución, carnet de
identificación, materiales para la limpieza y mantenimiento del vehículo, además de gasolina.

- Cartografía: elabora los mapas con las UPM que se van a utilizarse durante la recolección de los datos en campo, para cada
zona. Estos mapas son entregados a operativo de campo en oficina, donde se revisan y se envían posteriormente, por medio
de encomienda, a los supervisores de zona. Adicional a los mapas se adjunta un listado que contiene información sobre las
estructuras de las UPM. A estos dos archivos se les llama Registro de Estructuras y Viviendas (REV), y tienen la revisión de la
Unidad de Muestreo.

- Informática: el equipo informático tiene asignadas múltiples funciones con el propósito de mantener en funcionamiento
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óptimo la plataforma informática de la ECE: administración de los datos de la encuesta, transferencia de la información,
mantenimiento y reparación de las tabletas, computadoras, entre otras.

- Muestreo: determina la muestra a utilizar en la encuesta.

2) Distribución de la carga de trabajo

La carga de trabajo se determina según el plan de rutas y se asigna por bisemana a cada supervisor de zona por medio de
un FTP (File Transfer Protocol o Protocolo de Transferencia de Archivos), que es un protocolo de red para la transferencia de
archivos entre sistemas conectados a una red TCP (Transmission Control Protocol), basado en la arquitectura cliente-
servidor; desde un equipo cliente se puede conectar a un servidor para descargar archivos desde él o para enviarle archivos,
independientemente del sistema operativo utilizado en cada equipo.

En este FTP cada supervisor de zona tiene una carpeta, en la cual se pega la carga de trabajo por bisemana, ordenada por
día y con sus respectivos cuestionarios. Esta asignación la realiza un funcionario del proceso de operativo de campo en
oficina, para lo cual utiliza el Sistema Administrador de Segmentos (SASET), que entre otras cosas permite crear el archivo
de la carga de trabajo. Una vez que los supervisores de zona tienen la carga de trabajo a realizar para la bisemana, les
corresponde hacer la repartición del trabajo entre sus entrevistadores.

Adicionalmente, previo a iniciar la bisemana, operativo de campo en oficina envía a los supervisores de zona, por medio de
encomienda en bus, los archivos denominados "Registro de Edificios y Viviendas (REV)" que contiene los mapas de las UPM
que tienen que visitar y el listado de las estructuras de cada UPM para la selección de las viviendas. Con estos archivos
tanto los supervisores de zona como los entrevistadores se ubican en el campo y saben cuáles viviendas deben visitar
específicamente dentro de la UPM.

E. Recolección de la información

Los entrevistadores son las personas responsables de visitar las viviendas seleccionadas y obtener la información necesaria
en el campo, a los cuales los supervisores de zona reparte la carga de trabajo que es asignada bisemanalmente. En la
aplicación del cuestionario, el principal objetivo del entrevistador es obtener información completa y de calidad.

La recolección de la información se realiza por medio de tablet, la cual contiene el cuestionario de la encuesta, programado
en el sistema Android; sin embargo, existen casos especiales en los que se usa el cuestionario en papel, que posteriormente
el entrevistador debe transcribir al dispositivo móvil. El sistema de entrada de datos en la tablet está diseñado para recoger
la información de manera automatizada y precisa, tiene programado internamente una cantidad de inconsistencias,
mensajes de error y advertencias que buscan facilitar y maximizar el tiempo en la obtención de la información. Asimismo el
dispositivo cuenta con una pantalla cuyo tamaño hace más fácil la visualización de las preguntas, además su memoria
interna permite que la aplicación sea mucho más rápida y eficaz.

Los entrevistadores realizan las entrevistas diariamente, desde el momento en que reciben su carga de trabajo y como se
indica en el plan de rutas establecido por el operativo de campo en oficina, teniendo presente que el supervisor de zona
debe hacer un cierre de entrevistas al finalizar la semana. El entrevistador debe transferir las entrevistas que haga día a día
a su supervisor de zona, el cual, consecuentemente las debe transferir al FTP de forma diaria también (es una transferencia
preliminar a oficina que ayuda a dar seguimiento a la cobertura), y al final de la semana, una vez que el entrevistador indica
el resultado final de las entrevistas, el supervisor de zona debe hacer un cierre de las entrevistas de la semana.

Los supervisores de zona cuentan con un sistema informático llamado "Sistema Administrador de Entrevistas para
Supervisores (SAES)", que está diseñado para realizar las funciones necesarias para mantener el flujo del trabajo de la
encuesta: a) revisión de inconsistencias de las entrevistas, b) manejo de los reportes de control y c) transferencia de la
información. Con esta aplicación el supervisor hace una revisión del trabajo realizado por parte de los entrevistadores,
previo al envío de la información a oficina.

Una vez que las entrevistas son efectuadas y cargadas al FTP por parte de los supervisores de zona, personal del operativo
de campo en oficina descarga los datos por medio del "Sistema Administrador de Segmentos (SASET)", el cual de forma
general y automática realiza la verificación y corrección de los datos, tales como el resultado de entrevista, determina si la
entrevista está incompleta, detecta errores en los cuestionarios, de registro, estructuras, partes, entre otros; y dado el caso
se pide nuevamente la información a campo para velar por la integridad de la muestra.
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Cabe mencionar que al ser la ECE una encuesta semipanel, y una vivienda puede ser visitada 4 veces en un año, a partir de
la segunda visita los entrevistadores llevarán cargada en la tablet la información sobre la lista de los miembros del hogar, el
parentesco, la edad y el sexo (esta información se la transfiere el supervisor de zona cuando reparte la carga de trabajo a
realizar). De modo que, como la composición de un hogar en una vivienda (Panel) no siempre se mantiene constante a lo
largo del tiempo, el entrevistador deberá modificar esto de ser necesario, según sea el caso, si llegó alguien al hogar o se
fue alguien del hogar.
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Indicadores de la Calidad/Evaluación de la Calidad

Estimación del error muestral
La Unidad de Muestreo calcula los errores de muestreo para los cuadros que se generan y publican en la ECE,
principalmente los referentes a la publicación trimestral de la encuesta, los cuales se encuentran disponibles en la página
web de la institución (www.inec.go.cr). El cálculo de los errores de muestreo para la ECE se realiza en el programa
estadístico SPSS y se calcula los siguientes aspectos:

1) Estimación: Es el dato muestral multiplicado por el factor de expansión, el cual coincide con el valor de la variable bajo
estudio en el tabulado correspondiente.

2) Error típico: El error estándar o error de muestreo es una medida de la precisión con que una estimación de la muestra
se aproxima al promedio de todas las muestras posibles semejantes en diseño. Es una medida de la dispersión de los datos
respecto al valor central o promedio.

3) Intervalo de confianza: Es un rango de valores entre los cuales se espera con cierto nivel de confianza contenga el valor
de la característica poblacional que se desea estimar. Este intervalo tiene un límite inferior y un límite superior dentro de
los cuales se espera que se encuentre el valor real o poblacional con el nivel de confianza del 95%.

4) Coeficiente de variación: Se denomina también error relativo, puesto que es el cociente del error estándar entre el valor
estimado. El coeficiente de variación indica porcentualmente el nivel de precisión de una estimación. Estimaciones con
coeficientes de variación menores al 5% se consideran muy precisas, hasta un 10% precisas, entre un 10% y 15%
regularmente precisas, entre 15% y 20% aceptables, y estimaciones con coeficientes de variación mayores al 20% no son
precisas y se deben utilizar con precaución.

5) Efecto del diseño: El efecto del diseño (DEFF por sus siglas en inglés) mide la perdida en precisión al utilizar un diseño
complejo (se considera un diseño complejo cuando involucra dos o más etapas de selección) en lugar de un diseño
aleatorio simple.

6) Muestra: Es la cantidad de observaciones con las que se obtuvo la estimación de la característica poblacional.

Cabe destacar que estos estimadores de precisión de los datos se calculan principalmente para los trimestres calendario
(trimestres naturales del año), que son los que usualmente se publican, sin embargo, también se calculan para los
trimestres móvil (unión de tres meses consecutivos aparte de los calendario).

Otros indicadores de calidad
Los datos de la ECE se validan con otras fuentes de datos internas y extrernas al INEC, así como con organismos
internacionales, como por ejemplo:

1) Se comparan los datos de la ECE con los de otras instituciones como por ejemplo la Caja Costarricense de Seguro Social
(CCSS), el Banco Central de Costa Rica (BCCR), la Universidad de Costa Rica (UCR), la Cámara de Comercio de Costa Rica u
otras que generen datos sobre empleo.

2) Se consideran los resultados de otras encuestas del INEC como la Encuesta Nacional de Hogares (ENAHO) y la Encuesta
de Ingresos y Gastos (ENIGH).

3) Se consulta a expertos internacionales sobre ciertos temas específicos por ejemplo la Organización Internacional del
Trabajo (OIT) o la Comisión Económica para América Latina (CEPAL).

4) Se participa en seminarios, talleres o charlas realizadas tanto a nivel nacional como internacional para ampliar
conocimientos sobre temática o actualizar conocimientos sobre aspectos nuevos de la medición del empleo y desempleo.

5) Se analiza la tasa de respuesta y problemas de marco por parte del proceso de operativo de campo y base de datos de
la ECE.

6) Se procura usar definiciones formales, principalmente dadas por organismos internacionales como la OIT, CEPAL, OECD,
que aseguren la comparabilidad internacional.

https://sistemas.inec.cr/pad5/www.inec.go.cr
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I Trimestre 2024

Contenido

Se pone a disposición la base de datos de la ECE en SPSS para usuario especializado. Esta base de
datos cuenta con una mayor cantidad de variables. Adicionalmente, no contiene las variables de
identificación de la persona y algunas otras variables para salvaguardar la confidencialidad de los datos.
La base de datos tiene la siguiente estructura: 1) Variables de identificación. Contiene variables como
año, trimestre, hogar, vivienda y número de línea de la persona. 2) Variables de la Sección A:
Características sociodemográficas. Contiene variables como la relación de parentesco, sexo, edad,
estado conyugal, lugar de nacimiento, condición de aseguramiento, último grado o año aprobado, título,
entre otras. 3) Variables de la Sección B: Condición de actividad. Contiene las variables que identifican a
las personas ocupadas, desocupadas o inactivas, así como las razones para estar desocupado o
inactivo. 4) Variables de la Sección C: Personas ocupadas. Abarca las variables relacionadas al empleo
principal de las personas ocupadas como la rama de actividad, ocupación, horas normales y efectivas
trabajadas, tamaño del establecimiento, lugar donde realiza principalmente las tareas, entre otras. 5)
Variables de la Sección D: Personas ocupadas independientes. Contiene variables que caracterizan el
empleo e ingresos de las personas ocupadas independientes (patronos o cuenta propia). 6) Variables de
la Sección E. Personas ocupadas asalariadas. Contiene variables que caracterizan el empleo e ingresos
de las personas ocupadas asalariadas. 7) Variables de la Sección F. Empleo secundario. Abarca las
variables relacionadas con el empleo secundario de las personas ocupadas como la rama de actividad,
ocupación, horas normales y efectivas trabajadas, tamaño del establecimiento, lugar donde realiza
principalmente las tareas, ingresos, entre otras. 8) Variables de la Sección G. Empleo con insuficiencia
de horas y empleo inadecuado. Contiene variables sobre las horas que trabajó la persona o si hubiera
trabajado más, razones por las que no trabaja más horas, disponibilidad de cambiar a otro empleo,
entre otras. 9) Variables de la Sección H. Personas desempleadas. Contiene variables que caracterizan a
las personas desempleadas como el tiempo de la última búsqueda de trabajo, razones por las que dejó
el trabajo, donde está buscando trabajo, entre otras. 10) Variables de la Sección I. Producción primaria
para autoconsumo del hogar. Abarca las variables relacionadas con la realización de alguna actividad
primaria de consumo del hogar, el tipo de producción, entre otras. 11) Variable del factor de expansión
o ponderación de la base de datos: Factor_ponderación Se refiere al factor de expansión o ponderador
que es asignado a cada registro de la base de datos con el objetivo de pasar de las mediciones
muestrales a las estimaciones poblacionales que genera la encuesta. El valor de cada línea de esta
variable muestra el número de personas que representa ese individuo que forma parte de la muestra,
por ejemplo, si una persona entrevistada es desempleada y la variable Factor_ponderación tiene valor
918 quiere decir que esa persona representa a 918 desempleados para el total del país, pero si otra
persona es ocupada y la variable Factor_ponderación tiene valor 1022 entonces por esa persona se
estima que 1022 ocupados. 12) Variables creadas. Contiene variables como la condición de actividad,
posición en el empleo, grupos de edad, años de educación, estabilidad en el empleo, sector
institucional, grupo de horas efectivas, rama de actividad, ocupación, tamaño del establecimiento,
ingreso bruto principal, entre otras.

Casos 22142

Variable(s) 332

Estructura
Tipo: relational
Claves: ID_AMO(Identificador del año), ID_TRIMESTRE(Identificador del trimestre),
ID_VIVIENDA(Identificador de la vivienda), ID_HOGAR(Identificador del hogar), ID_LINEA(Identificador de
la línea de la persona), Consecutivo(Consecutivo identificador)

Version Versión a Mayo 2024.

Productor Encuesta Continua de Empleo, Instituto Nacional de Estadística y Censos (INEC).

Datos omisos
(missings)

Los datos perdidos refieren a información que no se pudo recopilar en el campo, en la base de datos se
les considera como valores ignorados, con un código de 9, 99, 999 o 99999999, dependiendo de la
variable que trate.

Variables

ID NOMBRE ETIQUETA TIPO FORMATO PREGUNTA

V1 ID_AMO Identificador del año discrete numeric Es una variable dada en la
base de datos desde que
se define la muestra, no se
pregunta.
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V2 ID_TRIMESTRE Identificador del
trimestre

contin numeric Es una variable dada en la
base de datos desde que
se define la muestra, no se
pregunta.

V3 ID_VIVIENDA Identificador de la
vivienda

contin numeric Es una variable dada en la
base de datos desde que
se define la muestra, no se
pregunta.

V4 ID_HOGAR Identificador del hogar contin numeric ¿Todas las personas que
viven aquí comparten un
mismo presupuesto y
elaboran en común los
alimentos?

V5 ID_LINEA Identificador de la línea
de la persona

contin numeric Dígame el nombre de
todas las personas que
actualmente están
viviendo en este hogar,
comenzando por el jefe o
jefa.

V6 Sexo Sexo discrete numeric ¿Es hombre o mujer?

V7 Edad Edad discrete numeric ¿Cuántos años cumplidos
tiene (nombre)?

V8 Estado_conyugal Estado conyugal discrete numeric ¿Está (nombre)...

V9 Lugar_nacimiento Cuando (nombre) nació,
¿dónde vivía la mamá?

discrete numeric Cuando (nombre) nació,
¿dónde vivía la mamá?

V10 Permanencia_pais ¿Cuanto tiempo tiene
(nombre) de vivir en
Costa Rica?

discrete numeric ¿Cuánto tiempo tiene
(nombre) de vivir en Costa
Rica?

V11 Permanencia_intension ¿Tiene (nombre)
intenciones de seguir
viviendo o establecerse
en...

discrete numeric ¿Tiene (nombre)
intenciones de seguir
viviendo o establecerse
en...

V12 Permanencia_motivo ¿Por qué motivo se
encuentra en este país?

discrete numeric ¿Por qué motivo se
encuentra en este país?

V13 Seguro ¿Tiene (nombre) seguro
social o lo cubre el de
algún familiar?

discrete numeric ¿Tiene (nombre) seguro
social, pensión, lo cubre el
de algún familiar?

V14 Regimen_pension ¿Para cuál regimen de
pensiones cotiza
(nombre)?

discrete numeric ¿Para cuál régimen de
pensiones cotiza (nombre)?

V15 Plan_voluntario ¿Está (nombre) afiliado a
algún plan voluntario de
pensiones
complementarias?

discrete numeric ¿Está (nombre) afiliado a
algún plan voluntario de
pensiones
complementarias?

V16 Educacion_asiste ¿(Nombre) asiste a... discrete numeric ¿(Nombre) asiste a...

V17 Educacion_nivel_grado ¿Cuál es el último grado
u año que aprobó?

discrete numeric ¿Cuál es el último grado o
año que aprobó?

V18 Educacion_codigotitulo Código de la carrera discrete numeric Se obtiene de la pregunta:
¿Cuál es el nombre de la
carrera o especialidad que
estudia o estudió
(nombre)?
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V19 EducacionNoregular_asiste Aparte de la educación
regular ¿(nombre) ha
recibido algún curso u
otro tipo de formación
del que tenga título o
certificación?

discrete numeric Aparte de la educación
regular ¿(Nombre) ha
recibido algún curso u otro
tipo de formación del que
tenga título o certificación?

V20 EducacionNoregular_codigo Código curso educación
no regular

discrete numeric Se obtiene de la pregunta:
¿Cuál es el nombre del
curso?

V21 EducacionNoregular_institucion ¿Cuál es la institución
que impartió el curso?

discrete numeric ¿Cuál es la institución que
impartió el curso?

V22 Idioma ¿Habla, lee y escribe
fluidamente algún otro
idioma a parte de su
lengua materna?

discrete numeric ¿Habla, lee y escribe
fluidamente algún otro
idioma aparte de su lengua
materna?

V23 Idioma_cual ¿Cuál de los siguientes... discrete numeric ¿Cuál de los siguientes...

V24 Trabajo ¿(Nombre) trabajó la
semana pasada, aunque
fuera una hora, sin
contar los oficios
domésticos de sus
hogar?

discrete numeric ¿(Nombre) trabajó la
semana pasada, aunque
fuera una hora, sin contar
los oficios domésticos de
sus hogar?

V25 Trabajo_marginal La semana pasada,
¿(nombre) realizó al
menos una hora alguna
de las siguientes
actividades por dinero o
algo a cambio...

discrete numeric La semana pasada,
¿(nombre) realizó al menos
una hora alguna de las
siguientes actividades por
dinero o algo a cambio...

V26 Actividad_sinpaga La semana pasada,
¿ayudó en el negocio o
finca o en el trabajo de
un familiar o conocido,
aunque fuera una hora,
si recibir pago ni en
dinero ni en especie?

discrete numeric La semana pasada, ¿ayudó
en el negocio o finca o en
el trabajo de un familiar o
conocido, aunque fuera
una hora, si recibir pago ni
en dinero ni en especie?

V27 Ausente Aunque (nombre) no
trabajó la semana
pasada, ¿tiene un
trabajo o negocio del
que se ausentó
temporalmente?

discrete numeric Aunque (nombre) no
trabajo la semana pasada,
¿tiene un trabajo o negocio
del que se ausentó
temporalmente?

V28 Motivo_ausente ¿Por cuál motivo no
trabajó la semana
pasada?

discrete numeric ¿Por cuál motivo no trabajo
la semana pasada?

V29 Desea_trabajar Si la semana pasada
(nombre) hubiese
encontrado un trabajo
¿podría comenzar a
trabajar en este
momento, o más tardar
en dos semanas?

discrete numeric Si la semana pasada
(nombre) hubiese
encontrado un trabajo
¿podría comenzar a
trabajar en este momento,
o más tardar en dos
semanas?

V30 Busca_trabajo En las últimas 4
semanas, ¿(nombre)
realizó alguna de las
siguientes actividades
para encontrar trabajo o
iniciar un negocio
propio...

discrete numeric En las últimas 4 semanas,
¿(Nombre) realizó alguna
de las siguientes
actividades para encontrar
trabajo o iniciar un negocio
propio...
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V31 Motivo_nobusco ¿Por qué no buscó
trabajo en las últimas
cuatro semanas?

discrete numeric ¿Por qué no buscó trabajo
en las últimas cuatro
semanas?

V32 Cod_empresa Código del negocio o
trabajo

contin numeric Se obtiene de la pregunta:
¿Cómo se llama el negocio,
establecimiento, finca o
institución donde (nombre)
realiza su trabajo o
actividad?

V33 Lugar_trabajo ¿En qué provincia y
cantón se ubica el
establecimiento,
negocio, finca o
institución donde trabaja
(nombre)?

discrete numeric ¿En qué provincia y cantón
se ubica el
establecimiento, negocio,
finca o institución donde
trabaja (nombre)?

V34 Cod_rama Código de la rama de
actividad del empleo
principal

discrete numeric Se obtiene de la pregunta:
¿A qué se dedica o qué
produce principalmente
ese negocio, actividad,
finca o institución donde
realiza su trabajo?

V35 Cod_rama_5digitos Código de rama de
actividad a 5 dígitos del
empleo principal

discrete numeric Se obtiene de la pregunta:
¿A qué se dedica o qué
produce principalmente
ese negocio, actividad,
finca o institución donde
realiza su trabajo?

V36 Herramientas ¿Utiliza (nombre) alguna
herramienta, maquinaria
o equipo?

discrete numeric ¿Utiliza (nombre) alguna
herramienta, maquinaria o
equipo?

V37 Cod_ocupacion Código de ocupación
COCR 2011

discrete numeric Se obtiene de la pregunta:
¿Cómo se llama la
ocupación de (nombre)?

V38 Horas_normales_principal ¿Cuántas horas trabaja
(nombre) normalmente
por semana?

discrete numeric ¿Cuántas horas trabaja
(nombre) normalmente por
semana?

V39 Horas_extras_principal ¿Cuántas horas más de
lo normal trabajó la
semana pasada?

discrete numeric ¿Cuántas horas más de lo
normal trabajó la semana
pasada?

V40 Horas_menos_principal ¿Cuántas horas menos
de lo normal trabajó la
semana pasada?

discrete numeric ¿Cuántas horas menos de
lo normal trabajó la
semana pasada?

V41 Horas_efectivas_principal ¿Cuántas horas trabajó
(nombre) efectivamente
la semana pasada?

discrete numeric ¿Cuántas horas trabajó
(nombre) efectivamente la
semana pasada?

V42 Cantidad_personas ¿Cuántas personas en
total incluido (nombre) y
el dueño trabajan
regularmente ahí?

discrete numeric ¿Cuántas personas en total
incluido (nombre) y el
dueño trabajan
regularmente ahí?

V43 Lugar_tareas ¿Donde realiza
principalmente (nombre)
sus tareas?

discrete numeric ¿Donde realiza
principalmente (nombre)
sus tareas?

V44 Empresa_paga ¿La empresa o
institución que le paga a
(nombre), el sueldo o
salario es la misma
donde (nombre) realiza
su trabajo o actividad?

discrete numeric ¿La empresa o institución
que le paga a (nombre), el
sueldo o salario es la
misma donde (nombre)
realiza su trabajo o
actividad?
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V45 Cod_empresa_paga Código del negocio o
trabajo de la empresa
que le paga el sueldo

contin numeric Se obtiene de la pregunta:
¿A qué se dedica o qué
produce principalmente
ese establecimiento que le
paga el sueldo?

V46 Cod_rama_paga Código de la rama de
actividad de la empresa
que le paga el sueldo

contin numeric Se obtiene de la pregunta:
¿A qué se dedica o qué
produce principalmente
ese establecimiento que le
paga el sueldo?

V47 Cod_rama_paga_5digitos Código de la rama de
actividad a 5 dígitos de
la empresa que le paga
el sueldo

contin numeric Se obtiene de la pregunta:
¿A qué se dedica o qué
produce principalmente
ese establecimiento que le
paga el sueldo?

V48 D1 ¿Contrata personal... discrete numeric ¿Contrata personal…

V49 D2 La semana pasada
¿cuántos trabajaron con
(nombre)?

contin numeric La semana pasada
¿cuántos trabajaron con
(nombre)?

V50 D3 ¿El negocio o actividad
de (nombre)...

discrete numeric ¿El negocio o actividad de
(nombre)…

V51 D4 ¿Cuánto tiempo durará o
duró este trabajo?

discrete numeric ¿Cuánto tiempo durará o
duró este trabajo?

V52 D5 Durante cuánto tiempo
ha tenido (nombre) este
negocio o actividad en
forma continua?

discrete numeric ¿Durante cuánto tiempo ha
tenido (nombre) este
negocio o actividad en
forma continua?

V53 D5A ¿Cuántos meses o años? contin numeric ¿Cuántos meses o años?

V54 D6A ¿Para realizar las
actividades del negocio
(nombre) tiene
herramientas...

discrete numeric ¿Para realizar las
actividades del negocio
(nombre) tiene
herramientas...

V55 D6B ¿Para realizar las
actividades del negocio
(nombre) tiene
maquinaria o equipo...

discrete numeric ¿Para realizar las
actividades del negocio
(nombre) tiene
maquinarias y equipo...

V56 D6C ¿Para realizar las
actividades del negocio
(nombre) tiene local o
finca...

discrete numeric ¿Para realizar las
actividades del negocio
(nombre) tiene local o
finca...

V57 D6D ¿Para realizar las
actividades del negocio
(nombre) tiene vehículo
propio sólo para el
negocio...

discrete numeric ¿Para realizar las
actividades del negocio
(nombre) tiene vehículo
propio sólo para el
negocio...

V58 D7 ¿En este negocio o
actividad, tiene socios?

discrete numeric ¿En este negocio o
actividad, tiene socios?

V59 D8 ¿El negocio está
inscrito...

discrete numeric ¿El negocio está inscrito...

V60 D9 ¿El negocio o empresa
lleva contabilidad formal
de forma periódica?

discrete numeric ¿El negocio o empresa
lleva contabilidad formal
de forma periódica?

V61 D10 Por el trabajo en su
empresa ¿(nombre) tiene
asignado un sueldo?

discrete numeric Por el trabajo en su
empresa ¿(nombre) tiene
asignado un sueldo?
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V62 D12A En los últimos doce
meses ¿recibió algo por
distribución de utilidades
o ganancias?

discrete numeric En los últimos doce meses
¿recibió algo por
distribución de utilidades o
ganancias?

V63 D13 En los últimos doce
meses ¿reinvirtió las
utilidades o ganancias
que le generó la
empresa?

discrete numeric En los últimos doce meses
¿reinvirtió las utilidades o
ganancias que le generó la
empresa?

V64 D14_1 En este trabajo ¿tiene
rebajos de seguro social?

discrete numeric En este trabajo ¿tiene
rebajos de seguro social?

V65 D14_2 En este trabajo ¿tiene
rebajos de impuesto de
renta?

discrete numeric En este trabajo ¿tiene
rebajos de impuesto de
renta?

V66 D14A_1 ¿La empresa le asignó
aguinaldo?

discrete numeric ¿La empresa le asignó
aguinaldo?

V67 D15A El mes pasado ¿recibió
por parte de la empresa
alimentación?

discrete numeric El mes pasado ¿recibió por
parte de la empresa
alimentación?

V68 D15B El mes pasado ¿recibió
por parte de la empresa
transporte, combustible?

discrete numeric El mes pasado ¿recibió por
parte de la empresa
transporte, combustible?

V69 D15C El mes pasado ¿recibió
por parte de la empresa
vivienda?

discrete numeric El mes pasado ¿recibió por
parte de la empresa
vivienda?

V70 D15D El mes pasado ¿recibió
por parte de la empresa
vehículo para uso
personal?

discrete numeric El mes pasado ¿recibió por
parte de la empresa
vehículo para uso
personal?

V71 D15E El mes pasado ¿recibió
por parte de la empresa
algún otro pago en
especie?

discrete numeric El mes pasado ¿recibió por
parte de la empresa algún
otro pago en especie?

V72 D16 El mes pasado ¿cuánto
vendió o cobro (nombre)
por sus productos o
servicios?

contin numeric El mes pasado, ¿cuánto
vendió o cobró (nombre)
por sus productos o
servicios?

V73 D17 El mes pasado ¿Cuanto
gastó por hacer las
ventas o prestar los
servicios?

contin numeric El mes pasado ¿cuánto
gastó por hacer las ventas
o prestar los servicios?

V74 D18 Resultado operación
ganancia no
agropecuaria

contin numeric No hay pregunta, el
entrevistador genera el
cálculo según lo indicado
en D16 y D17.

V75 D18_1 ¿La ganancia del mes
pasado por la actividad
fue______?

discrete numeric ¿La ganancia del mes
pasado por la actividad fue
_________?

V76 D18A Entonces ¿cuánto estima
que ganó el mes
pasado?

contin numeric Entonces ¿cuánto estima
que ganó el mes pasado?

V77 D20 De lo que produce o
vende ¿(nombre) retiró
algo para consumo
propio o de su hogar el
mes pasado?

discrete numeric De lo que produce o vende
¿(nombre) retiró algo para
consumo propio o de su
hogar el mes pasado?
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V78 D22 ¿En cuánto vendió toda
la producción de la finca
o actividad pesquera en
el último periodo?

contin numeric ¿En cuánto vendió toda la
producción de la finca o
actividad pesquera en el
último período?

V79 D22A Periodo de venta de la
cosecha, producción o
pesca

discrete numeric Periodo de venta de la
cosecha, producción o
pesca

V80 D23 ¿Cuanto invirtió en esa
producción?

contin numeric ¿Cuánto invirtió en esa
producción?

V81 D23A Período de inversión de
la cosecha, producción o
pesca

discrete numeric Período de inversión de la
cosecha, producción o
pesca

V82 D24 Resultado operación
utilidad agropecuaria

contin numeric No hay pregunta, el
entrevistador genera el
cálculo según lo indicado
en D22 y D23.

V83 D24_1 ¿La ganancia promedio
por mes es____?

discrete numeric ¿La ganancia promedio por
mes es____?

V84 D24A Entonces ¿cuánto estima
que gana por mes?

contin numeric Entonces ¿cuánto estima
que gana por mes?

V85 D25A De lo que produce
¿(nombre) retiró algo
para consumo propio o
de su hogar el mes
pasado?

discrete numeric De lo que produce
¿(nombre) retiró algo para
consumo propio o de su
hogar el mes pasado?

V86 D26A ¿En cuánto estima el
valor de lo que se dejó
para el consumo del
hogar, si se hubiera
vendido?

discrete numeric ¿En cuánto estima el valor
de lo que se dejó para el
consumo del hogar, si se
hubiera vendido?

V87 D27 ¿Cuánto se ganó o se
ganará por ese trabajo o
actividad?

contin numeric ¿Cuánto se ganó o se
ganará por ese trabajo o
actividad?

V88 E1 ¿El trabajo es... discrete numeric ¿El trabajo es ..

V89 E2 ¿Cuánto tiempo durará o
duró ese trabajo?

discrete numeric ¿Cuánto tiempo durará o
duró este trabajo?

V90 E3 ¿Durante cuanto tiempo
(nombre) ha trabajado
en ese lugar en forma
continua?

discrete numeric ¿Durante cuánto tiempo
(nombre) ha trabajado para
ese lugar en forma
continua? (con
interrupciones laborales no
mayores a 15 días)

V91 E3A ¿Cuántos meses o años? contin numeric ¿Cuántos meses o años?

V92 E4 ¿Cuál es el horario
normal de trabajo de
(nombre)?

discrete numeric ¿Cuál es el horario normal
de trabajo de (nombre)?

V93 E5_1 ¿Cuántos días seguidos
trabaja?

contin numeric Se obtiene de la pregunta:
¿Cuántos días seguidos
trabaja, y cuántos
descansa?

V94 E5_2 ¿Cuántos días seguidos
descansa?

contin numeric Se obtiene de la pregunta:
¿Cuántos días seguidos
trabaja, y cuántos
descansa?

V95 E5A ¿La empresa alterna sus
días de trabajo y días de
descanso?

discrete numeric ¿La empresa alterna sus
días de trabajo y días de
descanso?
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V96 E6A ¿Para realizar este
trabajo es indispensable
que (nombre) aporte
algo de su propiedad, sin
que la empresa le
reconozca instrumentos
o herramientas?

discrete numeric ¿Para realizar este trabajo
es indispensable que
(nombre) aporte algo de su
propiedad, sin que la
empresa le reconozca
instrumentos o
herramientas?

V97 E6B ¿Para realizar este
trabajo es indispensable
que (nombre) aporte
algo de su propiedad, sin
que la empresa le
reconozca vehículo o
motocicleta?

discrete numeric ¿Para realizar este trabajo
es indispensable que
(nombre) aporte algo de su
propiedad, sin que la
empresa le reconozca
vehículo o motocicleta?

V98 E6C ¿Para realizar este
trabajo es indispensable
que (nombre) aporte
algo de su propiedad, sin
que la empresa le
reconozca aposento o
local dentro de su hogar?

discrete numeric ¿Para realizar este trabajo
es indispensable que
(nombre) aporte algo de su
propiedad, sin que la
empresa le reconozca
aposento o local dentro de
su hogar?

V99 E6D ¿Para realizar este
trabajo es indispensable
que (nombre) aporte
algo de su propiedad, sin
que la empresa le
reconozca maquinario o
equipo?

discrete numeric ¿Para realizar este trabajo
es indispensable que
(nombre) aporte algo de su
propiedad, sin que la
empresa le reconozca
maquinario o equipo?

V100 E6E ¿Para realizar este
trabajo es indispensable
que (nombre) aporte
algo de su propiedad, sin
que la empresa le
reconozca capital
propio?

discrete numeric ¿Para realizar este trabajo
es indispensable que
(nombre) aporte algo de su
propiedad, sin que la
empresa le reconozca
capital propio?

V101 E7 ¿Cuál es la forma de
pago...

discrete numeric ¿Cuál es la forma de
pago...

V102 E8 ¿Cuál es el período de
pago?

discrete numeric ¿Cuál es el período de
pago?

V103 E8A ¿(Nombre) por cúantas
horas a la semana fue
contratado(a) para
realizar su jornada?

discrete numeric ¿(Nombre) por cúantas
horas a la semana fue
contratado(a) para realizar
su jornada?

V104 E9A ¿En este trabajo disfruta
de pago por días pagos
por enfermedad?

discrete numeric ¿En este trabajo disfruta de
pago por días pagos por
enfermedad?

V105 E9B ¿En este trabajo disfruta
de pago por vacaciones
pagadas?

discrete numeric ¿En este trabajo disfruta de
pago por vacaciones
pagadas?

V106 E9C ¿En este trabajo disfruta
de pago por seguro de
riesgos de trabajo?

discrete numeric ¿En este trabajo disfruta de
pago por seguro de riesgos
de trabajo?

V107 E9D ¿En este trabajo disfruta
de pago por
reconocimiento de horas
extra?

discrete numeric ¿En este trabajo disfruta de
pago por reconocimiento
de horas extra?

V108 E9E ¿En este trabajo disfruta
de pago por pago de
viáticos?

discrete numeric ¿En este trabajo disfruta de
pago por pago de viáticos?
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V109 E10A En este trabajo ¿tiene
rebajos de seguro social?

discrete numeric En este trabajo ¿tiene
rebajos de seguro social?

V110 E10B En este trabajo ¿tiene
rebajos de impuesto de
renta?

discrete numeric En este trabajo ¿tiene
rebajos de impuesto de
renta?

V111 E11 En este trabajo, ¿cuánto
fue su salario el mes
pasado sin ningún tipo
de rebajo (salario bruto)?

discrete numeric En este trabajo, ¿cuánto
fue su salario el mes
pasado sin ningún tipo de
rebajo (salario bruto)?

V112 E13A ¿Durante los últimos
doce meses recibió en
este trabajo aguinaldo?

discrete numeric ¿Durante los últimos doce
meses recibió en este
trabajo aguinaldo?

V113 E13B ¿Durante los últimos
doce meses recibió en
este trabajo salario
escolar?

discrete numeric ¿Durante los últimos doce
meses recibió en este
trabajo salario escolar?

V114 E14A1 ¿En el último mes recibió
bonificaciones?

discrete numeric ¿En el último mes recibió
bonificaciones?

V115 E14A2 ¿En el último mes recibió
propinas?

discrete numeric ¿En el último mes recibió
propinas?

V116 E14A3 ¿En el último mes recibió
horas extras?

discrete numeric ¿En el último mes recibió
horas extras?

V117 E14A4 ¿En el último mes recibió
otros pagos por el
trabajo?

discrete numeric ¿En el último mes recibió
otros pagos por el trabajo?

V118 E15A Por este trabajo ¿le
pagaron o le dieron
alimentación?

discrete numeric Por este trabajo ¿le
pagaron o le dieron
alimentación?

V119 E15B Por este trabajo ¿le
pagaron o le dieron
transporte, combustible?

discrete numeric Por este trabajo ¿le
pagaron o le dieron
transporte, combustible?

V120 E15C Por este trabajo ¿le
pagaron o le dieron
vivienda?

discrete numeric Por este trabajo ¿le
pagaron o le dieron
vivienda?

V121 E15D Por este trabajo ¿le
pagaron o le dieron
vehículo para uso
personal?

discrete numeric Por este trabajo ¿le
pagaron o le dieron
vehículo para uso
personal?

V122 E15E Por este trabajo ¿le
pagaron o le dieron
algún otro pago en
especie?

discrete numeric Por este trabajo ¿le
pagaron o le dieron algún
otro pago en especie?

V123 F1 En la semana pasada,
además del empleo que
ya mencionó ¿realizó
otra actividad o trabajo?

discrete numeric En la semana pasada,
además del empleo que ya
mencionó ¿realizó otra
actividad o trabajo?

V124 F1A Además de su trabajo
principal, la semana
pasada ¿realizó al menos
una hora de las
siguientes actividades a
cambio de dinero o pago
en especie...

discrete numeric Además de su trabajo
principal, la semana
pasada ¿realizó al menos
una hora de las siguientes
actividades a cambio de
dinero o pago en especie...
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V125 F1B (Nombre) además del
empleo que ya mencionó
¿tiene un trabajo o
negocio propio
secundario del que se
ausentó temporalmente?

discrete numeric (Nombre) además del
empleo que ya mencionó
¿tiene un trabajo o negocio
propio secundario del que
se ausentó
temporalmente?

V126 F1C ¿La ausencia de
(nombre) en el trabajo
será...

discrete numeric ¿La ausencia de (nombre)
en el trabajo será...

V127 Cod_empresa_sec Código de la empresa
donde trabaja en el
empleo secundario

contin numeric Se obtiene de la pregunta:
¿Cómo se llama el negocio,
establecimiento, finca o
institución donde (nombre)
realiza su trabajo o
actividad?

V128 Cod_actividad_sec Código de la rama de
actividad del empleo
secundario

discrete numeric Se obtiene de la pregunta:
¿A qué se dedica o qué
produce principalmente
ese negocio,
establecimiento, actividad,
finca o institución?

V129 Cod_actividad5digitos_sec Código de la rama de
actividad a 5 dígitos del
empleo secundario

discrete numeric Se obtiene de la pregunta:
¿A qué se dedica o qué
produce principalmente
ese negocio,
establecimiento, actividad,
finca o institución?

V130 F3B ¿Utiliza (nombre) alguna
herramienta, maquinaria
o equipo?

discrete numeric ¿Utiliza (nombre) alguna
herramienta, maquinaria o
equipo?

V131 Cod_ocupacion_sec Código del grupo
ocupacional del empleo
secundario

discrete numeric Se obtiene de la pregunta:
¿Cómo se llama la
ocupación de (nombre)?

V132 F3D ¿Donde realiza (Nombre)
principalmente sus
tareas?

discrete numeric ¿Donde realiza (Nombre)
principalmente sus tareas?

V133 F3E ¿El trabajo o actividad
es...

discrete numeric ¿El trabajo o actividad es...

V134 F5 ¿Contrata personal... ? discrete numeric ¿Contrata personal…

V135 F5A ¿El negocio está
inscrito...

discrete numeric ¿El negocio está inscrito...

V136 Horas_normales_secs ¿Cuántas horas trabaja
(nombre) normalmente
por semana?

discrete numeric ¿Cuántas horas trabaja
(nombre) normalmente por
semana?

V137 Horas_extras_secs ¿Cuántas horas más de
lo normal trabajó la
semana pasada?

discrete numeric ¿Cuántas horas más de lo
normal trabajó la semana
pasada?

V138 Horas_menos_secs ¿Cuántas horas menos
de lo normal trabajó la
semana pasada?

discrete numeric ¿Cuántas horas menos de
lo normal trabajó la
semana pasada?

V139 Horas_efectivas_secs ¿Cuántas horas trabajó
(nombre) efectivamente
la semana pasada?

discrete numeric ¿Cuántas horas trabajó
(nombre) efectivamente la
semana pasada?

V140 F6E ¿El negocio o empresa
lleva contabilidad formal
de forma periódica?

discrete numeric ¿El negocio o empresa
lleva contabilidad formal
de forma periódica?
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V141 F7A1 Período de la venta contin numeric Se obtiene de la pregunta:
De la actividad que realiza
¿cuánto fue su utilidad o
ganancia neta?

V142 F7B1 Período del gasto discrete numeric Se obtiene de la pregunta:
De la actividad que realiza
¿cuánto fue su utilidad o
ganancia neta?

V143 F7C De la actividad que
realiza, ¿cuánto fue su
utilidad o ganancia neta?

contin numeric De la actividad que realiza
¿cuánto fue su utilidad o
ganacia neta?

V144 F7C1 Período de la utilidad discrete numeric Se obtiene de la pregunta:
De la actividad que realiza
¿cuánto fue su utilidad o
ganancia neta?

V145 F8D ¿Cuál es la forma de
pago...

discrete numeric ¿Cuál es la forma de
pago...

V146 F8E En este trabajo,
(nombre) ¿tiene rebajos
de seguro social?

discrete numeric En este trabajo, (nombre)
¿tiene rebajos de seguro
social?

V147 F9 Por este trabajo, ¿cuánto
le pagaron de salario sin
ningún tipo de rebajo el
mes pasado (salario
bruto)?

discrete numeric Por este trabajo, ¿cuánto le
pagaron de salario sin
ningún tipo de rebajo el
mes pasado (salario
bruto)?

V148 F13 El mes pasado, ¿por este
trabajo (nombre) le
pagaron o le dieron
alimentación completa o
con un subsidio parcial,
vivienda, transporte
(combustible), vehículo
para uso personal o
algún otro pago en
especie?

discrete numeric El mes pasado, ¿por este
trabajo (nombre) le
pagaron o le dieron
alimentación completa o
con un subsidio parcial,
vivienda, transporte
(combustible), vehículo
para uso personal o algún
otro pago en especie?

V149 G1 (Nombre) trabajó _____
horas la semana pasada,
¿hubiera querido
trabajar más horas?

discrete numeric (Nombre) trabajó horas la
semana pasada, ¿hubiera
querido trabajar más
horas?

V150 G2 Si (nombre) hubiera
conseguido más horas,
¿las hubiera trabajado…

discrete numeric Si (nombre) hubiera
conseguido más horas, ¿las
habría trabajado...

V151 G3 ¿Y por cúal razón
(nombre) no trabaja
habitualmente más
horas a la semana?

discrete numeric ¿Y por cuál razón (Nombre)
no trabaja habitualmente
más horas a la semana?

V152 G4 (Nombre) a pesar de que
tuvo trabajo la semana
pasada, ¿desea cambiar
de empleo?

discrete numeric (Nombre) a pesar de que
tuvo trabajo la semana
pasada, ¿desea cambiar de
empleo?

V153 G5 Si (nombre) consiguiera
el trabajo que desea
¿podría cambiar de
empleo en las próximas
cuatro semanas?

discrete numeric Si (nombre) consiguiera el
trabajo que desea ¿podría
cambiar de empleo en las
próximas cuatro semanas?

V154 G6 ¿Cuál es la razón por la
que desea conseguir
(nombre) otro empleo?

discrete numeric ¿Cuál es la razón por la que
desea conseguir (nombre)
otro empleo?
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V155 G7 En las últimas cuatro
semanas, ¿realizó
(nombre) algunas de las
siguientes actividades
para buscar otro
trabajo...

discrete numeric En las últimas cuatro
semanas ¿realizó (nombre)
algunas de las siguientes
actividades para buscar
otro trabajo…

V156 H1 ¿(Nombre) ha trabajado
alguna vez?

discrete numeric ¿(Nombre) ha trabajado
alguna vez?

V157 H2 ¿Hace cuánto dejó
(nombre) su último
empleo?

discrete numeric ¿Hace cuánto dejó
(nombre) su último
empleo?

V158 Cod_empresa_desempleo Código de la empresa
del último empleo

contin numeric Se obtiene de la pregunta:
¿Cómo se llama el lugar
(Nombre) donde realizaba
su último trabajo o
actividad o cuál era el
nombre del negocio?

V159 Cod_actividad_desempleo Código de la rama de
actividad del último
empleo

discrete numeric Se obtiene de la pregunta:
¿Qué producía o a qué se
dedicaba principalmente el
negocio, establecimiento,
actividad, finca o
institución donde (nombre)
trabajó por última vez?

V160 Cod_actividad5digitos_desempleo Código de la rama de
actividad a 5 dígitos del
último empleo

discrete numeric Se obtiene de la pregunta:
¿Qué producía o a qué se
dedicaba principalmente el
negocio, establecimiento,
actividad, finca o
institución donde (nombre)
trabajó por última vez?

V161 H6A ¿Durante cuánto tiempo
trabajó (nombre) en su
último empleo o por
cuánto tiempo ha
desarrollado actividades
de cuenta propia?

discrete numeric ¿Durante cuánto tiempo
trabajó (nombre) en su
último empleo o por cuánto
tiempo ha desarrollado
actividades de cuenta
propia?

V162 H6B ¿Cuántos meses o años? discrete numeric ¿Cuántos meses o años?

V163 H7 ¿Dónde está buscando
trabajo...

discrete numeric ¿Dónde está buscando
trabajo...

V164 H8 ¿Cuál es la principal
condición que (nombre)
desea en el trabajo que
está buscando?

discrete numeric ¿Cuál es la principal
condición que (nombre)
desea en el trabajo que
está buscando?

V165 H9 ¿Durante el tiempo que
ha estado sin trabajo,
¿ha hecho alguna otra
cosa para recibir
ingresos?

discrete numeric Durante el tiempo que ha
estado sin trabajo, ¿ha
hecho alguna otra cosa
para ganarse la vida?

V166 I1A La semana pasada,
¿(nombre) cosechó algún
producto agrícola, cuidó
ganado, participó en
pesca u otro
exclusivamente para el
consumo de este hogar?

discrete numeric La semana pasada
¿(nombre) cosechó algún
producto agrícola, cuidó
ganado, gallinas, participó
en pesca o en corta de
árboles o elaboró
productos derivados
agropecuarios
exclusívamente para el
consumo de este hogar?
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V167 I1B ¿Cuántas horas le dedicó
la semana pasada?

contin numeric ¿Cuántas horas le dedicó la
semana pasada?

V168 I2 ¿Está producción fue... discrete numeric ¿Esta producción fue...

V169 I3 El mes pasado, ¿cuánto
habría pagado (nombre)
por estos productos que
consumió si los hubiera
comprado?

contin numeric El mes pasado, ¿cuánto
habría pagado (nombre)
por estos productos que
consumió si los hubiera
comprado?

V170 I5 La semana pasada,
¿(nombre) construyó o
hizo reparaciones
grandes a su casa u
otras actividades
relativas a la
construcción
exclusivamente para su
hogar?

discrete numeric La semana pasada,
¿(nombre) construyó o hizo
reparaciones grandes a su
casa u otras actividades
relativas a la construcción
exclusivamente para su
hogar?

V171 I5A ¿Cuántas horas (nombre)
le dedicó la semana
pasada?

contin numeric ¿ Cuántas horas (nombre)
le dedicó la semana
pasada?

V172 I6 ¿(Nombre) elaboró la
semana pasada tejidos o
costuras exclusivamente
para el consumo del
hogar u uso personal?

discrete numeric ¿(Nombre) elaboró la
semana pasada tejidos o
costuras exclusivamente
para el consumo del hogar
u uso personal?

V173 I6A ¿Cuántas horas (nombre)
le dedicó la semana
pasada?

contin numeric ¿Cuántas horas (nombre) le
dedicó la semana pasada?

V174 I7 La semana pasada,
¿(nombre) participó en
trabajos comunales o
voluntarios?

discrete numeric La semana pasada,
¿(nombre) participó en
trabajos comunales o
voluntarios?

V175 I7A ¿Cuántas horas (nombre)
le dedicó la semana
pasada?

contin numeric ¿Cuántas horas (nombre) le
dedicó la semana pasada?

V176 I9 ¿(Nombre) le pagan o le
dan algo por dicho
trabajo comunal o
voluntariado?

discrete numeric ¿(Nombre) le pagan o le
dan algo por dicho trabajo
comunal o voluntariado?

V177 J6_1 La semana pasada,
¿(nombre) realizó
teletrabajo en su
ocupación principal?

discrete numeric La semana pasada,
¿(nombre) realizó
teletrabajo en su ocupación
principal?

V178 J31 La semana pasada,
¿(nombre) realizó
principalmente el
teletrabajo...

discrete numeric La semana pasada,
¿(nombre) realizó
principalmente el
teletrabajo…

V179 J32_1 La semana pasada,
(nombre) ¿Cuántos días
a la semana trabajó... en
teletrabajo?

discrete numeric La semana pasada,
(nombre) ¿Cuántos días a
la semana trabajó... en
teletrabajo?

V180 J32_2 La semana pasada,
(nombre) ¿Cuántos días
a la semana trabajó... en
trabajo presencial en la
empresa u otros lugares
del trabajo?

discrete numeric La semana pasada,
(nombre) ¿Cuántos días a
la semana trabajó... en
trabajo presencial en la
empresa u otros lugares
del trabajo?
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V181 J32_3 La semana pasada,
(nombre) ¿Cuántos días
a la semana trabajó...
resultado total?

discrete numeric La semana pasada,
(nombre) ¿Cuántos días a
la semana trabajó...
resultado total?

V182 J35_1 En los últimos 12 meses,
a (nombre) la empresa le
brindó para
teletrabajar...
computadora u otro
equipo tecnológico?

discrete numeric En los últimos 12 meses, a
(nombre) la empresa le
brindó para teletrabajar…
computadora u otro equipo
tecnológico?

V183 J35_2 En los últimos 12 meses,
a (nombre) la empresa le
brindó para
teletrabajar... internet o
electricidad parcial o
totalmente pagada?

discrete numeric En los últimos 12 meses, a
(nombre) la empresa le
brindó para teletrabajar…
internet o electricidad
parcial o totalmente
pagada?

V184 J35_3 En los últimos 12 meses,
a (nombre) la empresa le
brindó para
teletrabajar...
mantenimiento o soporte
técnico para el equipo
tecnológico?

discrete numeric En los últimos 12 meses, a
(nombre) la empresa le
brindó para teletrabajar…
mantenimiento o soporte
técnico para el equipo
tecnológico?

V185 J35_4 En los últimos 12 meses,
a (nombre) la empresa le
brindó para
teletrabajar... mobiliario
(silla, escritorio, otros)
para teletrabajar?

discrete numeric En los últimos 12 meses, a
(nombre) la empresa le
brindó para teletrabajar…
mobiliario (silla, escritorio,
otros) para teletrabajar?

V186 J35_5 En los últimos 12 meses,
a (nombre) la empresa le
brindó para
teletrabajar... servicios
médicos (atención
médica, telemedicina o
medicamentos) total o
parcialmente pagados?

discrete numeric En los últimos 12 meses, a
(nombre) la empresa le
brindó para teletrabajar…
servicios médicos (atención
médica, telemedicina o
medicamentos) total o
parcialmente pagados?

V187 J35_6 En los últimos 12 meses,
a (nombre) la empresa le
brindó para
teletrabajar... vivienda o
centros especializados
para teletrabajar
totalmente o parcial
pagados?

discrete numeric En los últimos 12 meses, a
(nombre) la empresa le
brindó para teletrabajar…
vivienda o centros
especializados para
teletrabajar totalmente o
parcial pagados?

V188 J35_7 En los últimos 12 meses,
a (nombre) la empresa le
brindó para
teletrabajar... algún otro
equipo necesario?

discrete numeric En los últimos 12 meses, a
(nombre) la empresa le
brindó para teletrabajar…
algún otro equipo
necesario?

V189 J35_8 Especifique discrete character Especifique

V190 J35_9 En los últimos 12 meses,
a (nombre) la empresa le
brindó para
teletrabajar...
capacitación en sistemas
o herramientas
tecnológicas?

discrete numeric En los últimos 12 meses, a
(nombre) la empresa le
brindó para teletrabajar…
capacitación en sistemas o
herramientas tecnológicas?
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V191 J36_1 En los últimos 12 meses,
(nombre) ha tenido
dificultad en el
teletrabajo por...
compartir la
computadora o el equipo
tecnológico con otra
persona de su hogar?

discrete numeric En los últimos 12 meses,
(nombre) ha tenido
dificultad en el teletrabajo
por… compartir la
computadora o el equipo
tecnológico con otra
persona de su hogar?

V192 J36_2 En los útimos 12 meses,
(nombre) ha tenido
dificultad en el
teletrabajo por...
combinar el teletrabajo
con las labores
domésticas o cuido de
sus hijos o personas
dependientes?

discrete numeric En los últimos 12 meses,
(nombre) ha tenido
dificultad en el teletrabajo
por… combinar el
teletrabajo con las labores
domésticas o cuido de sus
hijos o personas
dependientes?

V193 J36_3 En los útimos 12 meses,
(nombre) ha tenido
dificultad en el
teletrabajo por... fallas
frecuentes del internet o
electricidad?

discrete numeric En los últimos 12 meses,
(nombre) ha tenido
dificultad en el teletrabajo
por… fallas frecuentes del
internet o electricidad?

V194 J36_4 En los útimos 12 meses,
(nombre) ha tenido
dificultad en el
teletrabajo por...
insuficiente espacio
físico o mobiliario
inadecuado?

discrete numeric En los últimos 12 meses,
(nombre) ha tenido
dificultad en el teletrabajo
por… insuficiente espacio
físico o mobiliario
inadecuado?

V195 J36_5 En los útimos 12 meses,
(nombre) ha tenido
dificultad en el
teletrabajo por... ruido
excesivo o poca
iluminación artificial o
natural?

discrete numeric En los últimos 12 meses,
(nombre) ha tenido
dificultad en el teletrabajo
por… ruido excesivo o poca
iluminación artificial o
natural?

V196 J36_6 En los útimos 12 meses,
(nombre) ha tenido
dificultad en el
teletrabajo por...
problemas de salud
(lesiones o dolores
musculares, depresión,
episodios de ansiedad,
estrés, fatiga visual y
auditiva, entre otros)?

discrete numeric En los últimos 12 meses,
(nombre) ha tenido
dificultad en el teletrabajo
por… problemas de salud
(lesiones o dolores
musculares, depresión,
episodios de ansiedad,
estrés, fatiga visual y
auditiva, entre otros)?

V197 J36_7 En los útimos 12 meses,
(nombre) ha tenido
dificultad en el
teletrabajo por...
ausencia de las pausas
de descanso laboral
(alimentación u otras)?

discrete numeric En los últimos 12 meses,
(nombre) ha tenido
dificultad en el teletrabajo
por… ausencia de las
pausas de descanso laboral
(alimentación u otras)?

V198 J36_8 En los útimos 12 meses,
(nombre) ha tenido
dificultad en el
teletrabajo por...
aislamiento y falta de
comunicación con los
compañeros de trabajo?

discrete numeric En los últimos 12 meses,
(nombre) ha tenido
dificultad en el teletrabajo
por… aislamiento y falta de
comunicación con los
compañeros de trabajo?
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V199 J36_9 En los útimos 12 meses,
(nombre) ha tenido
dificultad en el
teletrabajo por... otra
situación?

discrete numeric En los últimos 12 meses,
(nombre) ha tenido
dificultad en el teletrabajo
por… otra situación?

V200 J36_10 Especifique discrete character Especifique

V201 Region Región de planificación discrete numeric No hay pregunta, es una
variable dada en la base de
datos desde que se define
la muestra.

V202 Zona Zona de residencia discrete numeric No hay pregunta, es una
variable dada en la base de
datos desde que se define
la muestra.

V203 Factor_ponderacion Factor de ponderación contin numeric No hay pregunta, es una
variable elaborada por la
Unidad de Muestreo.

V204 Poblacion Población total discrete numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V205 N_vivienda Cantidad de viviendas discrete numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V206 Relacion_parentesco Relación de parentesco discrete numeric ¿Cuál es la relación de
cada persona con la jefa o
el jefe del hogar...

V207 Mayor_15 Mayor de 15 años discrete numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V208 Provincia_nacimiento Provincia de nacimiento discrete numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V209 Pais_nacimiento País de nacimiento discrete numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V210 Residente_pais Residente del país discrete numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V211 Amos_educacion Cantidad de años en el
sistema educativo

discrete numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V212 Educacion_titulo ¿Ha recibido algún título
en esa carrera o
especialidad?

discrete numeric ¿Ha recibido algún título en
esa carrera o especialidad?

V213 Nivel_educativo Nivel educativo discrete numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).
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V214 Especialidad_estudio Especialidad de los
estudios

discrete numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V215 Especialidad_estudio_no_regular Especialidad de estudio
no regular

discrete numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V216 Condicion_actividad Condición de actividad discrete numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V217 Fuerza_trabajo Fuerza de trabajo discrete numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V218 Ocupado Ocupado discrete numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V219 Desempleado Desempleado discrete numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V220 Fuera_fuerza_trabajo Fuera de la fuerza de
trabajo

discrete numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V221 Desempleado_con_experiencia Desempleado con
experiencia

discrete numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V222 Desempleado_sin_experiencia Desempleado sin
experiencia

discrete numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V223 Ausente_trabajo Ausente del empleo discrete numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V224 Horas_efectivas Horas efectivas en el
empleo principal
considerando a los
ausentes

contin numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V225 Grupo_horas_efectivas Grupo de horas efectivas
trabajadas en el empleo
principal

discrete numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V226 Hora_normal_total Horas normales totales
de los dos empleos

discrete numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V227 Horas_efectivas_total Horas efectivas totales
de los dos empleos

discrete numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).
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V228 Tamano_empresa Tamaño de la empresa
para la que trabaja en el
empleo principal

discrete numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V229 Posicion_empleo Posición en el empleo
principal

discrete numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V230 Establecimiento_independiente Clasificación de
independientes en el
empleo principal

discrete numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V231 Ocupacion_COCR11 Grupo ocupacional del
empleo principal según
COCR 2011

discrete numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V232 Calificacion_ocupacion_COCR11 Calificación del grupo
ocupacional

discrete numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V233 Cod_empresa_publicacion Código de sector para
publicación
considerando
subcontratación

contin numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V234 Sector_institucional Sector institucional del
empleo principal

discrete numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V235 Sector_institucional_SCN Sector institucional del
empleo principal SCN

discrete numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V236 Cod_rama_publicacion Código de rama para
publicación
considerando
subcontratación

contin numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V237 Rama_actividad Rama de actividad del
empleo principal

discrete numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V238 Sector_actividad Sector de actividad del
empleo principal

discrete numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V239 Ubicacion_empresa Ubicación de la empresa
del empleo principal

discrete numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V240 Condicion_busqueda_empleo Busqueda para cambiar
de trabajo

discrete numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V241 Estabilidad_empleo Estabilidad del empleo
principal

discrete numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).
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V242 Condicion_aseguramiento Tenencia de seguro por
trabajo

discrete numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V243 Subempleado Población en condición
de subempleo

discrete numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V244 Clasificacion_asalariado Ocupados asalariados
según tipo

discrete numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V245 Formalidad_informalidad Ocupados según
formalidad

discrete numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V246 Empleo_secundario Tenencia de empleo
secundario

discrete numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V247 Posicion_secundario Posición en el empleo
secundario

discrete numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V248 Ocupacion_secundario_COCR11 Grupo ocupacional del
empleo secundario
según COCR 2011

discrete numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V249 Calificacion_ocupacion_secund Calificación del grupo
ocupacional del empleo
secundario según COCR
2011

discrete numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V250 Sector_institucional_secundario Sector institucional del
empleo secundario

discrete numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V251 Rama_actividad_secundario Rama de actividad del
empleo secundario

discrete numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V252 Disponibilidad_fuera_fuerza_trab Disponibilidad para
trabajar de la población
fuera de la fuerza de
trabajo

discrete numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V253 Razon_desempleado_con_experienc Razón por la que dejó el
último empleo del
desempleado

discrete numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V254 Tiempo_busqueda_empleo Clasificación de los
desempleados por
tiempo buscando empleo

discrete numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V255 Posicion_desempleo Posición en el último
empleo del desempleado

discrete numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).
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V256 Sector_institucional_desempleo Sector institucional del
último empleo del
desempleado

discrete numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V257 Rama_actividad_desempleo Rama de actividad del
último empleo del
desempleado

discrete numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V258 Salario_neto Salario neto del
asalariado empleo
principal

contin numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V259 Aguinaldo Ingreso mensual por
aguinaldo del asalariado
empleo principal

contin numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V260 Salario_escolar Ingreso mensual por
salario escolar del
asalariado empleo
principal

contin numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V261 Bonificacion Ingreso mensual por
bonificaciones del
asalariado empleo
principal

contin numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V262 Propina Ingreso mensual por
propinas del asalariado
empleo principal

contin numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V263 Pago_hora_extra Ingreso mensual por
horas extra del
asalariado empleo
principal

contin numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V264 Otros_pagos Ingreso mensual por
otros pagos del
asalariado empleo
principal

contin numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V265 Otro_monetario Otro ingreso monetario
del asalariado empleo
principal

contin numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V266 Monetario_asal Ingreso monetario del
asalariado empleo
principal

contin numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V267 Ingreso_especie_alimentacion_asa Ingreso del asalariado
por alimentación empleo
principal

contin numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V268 Ingreso_especie_transporte_asal Ingreso del asalariado
por transporte empleo
principal

contin numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V269 Ingreso_especie_vivienda_asal Ingreso del asalariado
por vivienda empleo
principal

contin numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).
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V270 Ingreso_especie_vehiculo_asal Ingreso del asalariado
por vehículo empleo
principal

contin numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V271 Otro_especie_asal Ingreso del asalariado
por otros pagos en
especie empleo principal

contin numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V272 Especie_asal Ingreso no monetario del
asalariado empleo
principal

contin numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V273 Ingreso_asalariado Ingreso neto del
asalariado empleo
principal

contin numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V274 Salario_constituido Salario del
independiente formal
empleo principal

contin numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V275 Ganancia_constituido Ganancia del
independiente formal
empleo principal

contin numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V276 Salario_constituido2 Salario del
independiente formal
empleo principal (con
ganancia)

contin numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V277 Aguinaldo_constituido Aguinaldo del
independiente formal
empleo principal

contin numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V278 Monetario_constituido Ingreso monetario del
independiente formal
empleo principal

contin numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V279 Ingreso_especie_alimentacion_ind Ingreso del
independiente por
alimentación empleo
principal

contin numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V280 Ingreso_especie_transporte_indep Ingreso del
independiente por
transporte empleo
principal

contin numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V281 Ingreso_especie_vivienda_indep Ingreso del
independiente por
vivienda empleo
principal

contin numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V282 Ingreso_especie_vehiculo_indep Ingreso del
independiente por
vehículo empleo
principal

contin numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V283 Otro_especie_indep Ingreso del
independiente por otros
pagos en especie
empleo principal

contin numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).
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V284 Especie_constituido Ingreso no monetario del
independiente formal
empleo principal

contin numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V285 Ingreso_constituido Ingreso del
independiente formal
empleo principal

contin numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V286 Ganancia_no_agro Ganancia del
independiente informal
no agropecuario empleo
principal

contin numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V287 Autoconsumo_no_agro Ingreso del
independiente informal
no agropecuario por
autoconsumo empleo
principal

contin numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V288 Ingreso_no_agro Ingreso del
independiente informal
no agropecuario empleo
principal

contin numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V289 D22B Ingreso por ventas del
independiente informal
agropecuario empleo
principal

contin numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V290 D23B Inversión del
independiente informal
agropecuario empleo
principal

contin numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V291 Resta_agro Diferencia entre el
ingreso e inversión del
independiente informal
agropecuario empleo
principal

contin numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V292 Ganancia_agro Ganancia del
independiente informal
agropecuario empleo
principal

contin numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V293 Autoconsumo_agro Valor autoconsumo del
independiente informal
agropecuario empleo
principal

contin numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V294 Ingreso_agro Ingreso del
independiente informal
agropecuario empleo
principal

contin numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V295 Ingreso_independiente Ingreso del
independiente empleo
principal

contin numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V296 Ingreso_principal Ingreso mensual neto
empleo principal

contin numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V297 Salario_neto_sec Salario neto del
asalariado empleo
secundario

contin numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).
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V298 Especie_asal_sec Ingreso no monetario del
asalariado empleo
secundario

contin numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V299 Ingreso_asal_sec Ingreso del asalariado
empleo secundario

contin numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V300 F7A1B Ingreso mensualizado
del ingreso por ventas
del independiente en el
empleo secundario

contin numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V301 F7B1B Gasto mensualizado del
independiente en el
empleo secundario

contin numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V302 Monetario_indep_sec Ingreso monetario del
independiente empleo
secundario

contin numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V303 F8A2 ¿Se deja algo para el
consumo del hogar?

discrete numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V304 F8C2 ¿En cuanto estima lo que
dejó para el hogar?

contin numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V305 Autoconsumo_sec Valor autoconsumo del
independiente empleo
secundario

contin numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V306 Ingreso_indep_sec Ingreso del
independiente empleo
secundario

contin numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V307 Ingreso_secundario Ingreso mensual neto
empleo secundario

contin numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V308 Ingreso_otros Ingreso de otros trabajos
diferentes al principal y
secundario

contin numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V309 Ingreso_total Ingreso total neto en
todos los empleos

contin numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V310 Salario_bruto Salario bruto del
asalariado empleo
principal

contin numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V311 Monetario_asal_bruto Ingreso monetario bruto
del asalariado empleo
principal

contin numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).
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V312 Ingreso_asalariado_bruto Ingreso bruto del
asalariado empleo
principal

contin numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V313 Ingreso_bruto_principal Ingreso mensual bruto
empleo principal

contin numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V314 Ingreso_bruto_principal_monet Ingreso mensual
monetario bruto empleo
principal

contin numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V315 Ingreso_bruto_principal_hora Ingreso por hora bruto
empleo principal

contin numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V316 Salario_bruto_sec Salario bruto del
asalariado empleo
secundario

contin numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V317 Ingreso_asal_bruto_sec Ingreso bruto del
asalariado empleo
secundario

contin numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V318 Ingreso_bruto_secundario Ingreso mensual bruto
empleo secundario

contin numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V319 Ingreso_bruto_total_trabajo Ingreso total bruto en
todos los empleo

contin numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V320 Ingreso_bruto_total_trabajo_hora Ingreso por hora bruto
en todos los empleos

contin numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V321 Rango_ingreso_bruto_total_trabaj Número de salarios
mínimos que representa
el ingreso por hora bruto
de todos los empleos

discrete numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V322 Rango_ingreso_bruto_principal Número de salarios
mínimos que representa
el ingreso por hora bruto
del empleo principal

discrete numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V323 Mas_40horas_menos_minimoingreso Ocupados con jornada
de 40 horas o más y que
ganan menos del salario
mínimo en todos los
empleos

discrete numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V324 Ocupados_con_Conectividad Ocupados que laboran
exclusivamente desde el
hogar y por teletrabajo

discrete numeric

V325 Consecutivo Consecutivo identificador contin numeric Es una variable creada, no
se pregunta.

V326 N_hogar Conteo de hogares discrete numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).
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V327 Grupo_edad Grupos de edad discrete numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V328 Ingreso_principal_nomonetario Ingreso no monetario
total en el empleo
principal

contin numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V329 Poblacion_joven Población joven discrete numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V330 Poblacion_adulto Población adulta discrete numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V331 Joven_nini Población joven que no
trabaja ni estudia

discrete numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V332 Tipo_seguro ¿Que tipo de seguro
tiene (nombre)...

discrete numeric ¿Qué tipo de seguro tiene
(nombre)...
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II Trimestre 2024

Contenido

Se pone a disposición la base de datos de la ECE en SPSS para usuario especializado. Esta base de
datos cuenta con una mayor cantidad de variables. Adicionalmente, no contiene las variables de
identificación de la persona y algunas otras variables para salvaguardar la confidencialidad de los datos.
La base de datos tiene la siguiente estructura: 1) Variables de identificación. Contiene variables como
año, trimestre, hogar, vivienda y número de línea de la persona. 2) Variables de la Sección A:
Características sociodemográficas. Contiene variables como la relación de parentesco, sexo, edad,
estado conyugal, lugar de nacimiento, condición de aseguramiento, último grado o año aprobado, título,
entre otras. 3) Variables de la Sección B: Condición de actividad. Contiene las variables que identifican a
las personas ocupadas, desocupadas o inactivas, así como las razones para estar desocupado o
inactivo. 4) Variables de la Sección C: Personas ocupadas. Abarca las variables relacionadas al empleo
principal de las personas ocupadas como la rama de actividad, ocupación, horas normales y efectivas
trabajadas, tamaño del establecimiento, lugar donde realiza principalmente las tareas, entre otras. 5)
Variables de la Sección D: Personas ocupadas independientes. Contiene variables que caracterizan el
empleo e ingresos de las personas ocupadas independientes (patronos o cuenta propia). 6) Variables de
la Sección E. Personas ocupadas asalariadas. Contiene variables que caracterizan el empleo e ingresos
de las personas ocupadas asalariadas. 7) Variables de la Sección F. Empleo secundario. Abarca las
variables relacionadas con el empleo secundario de las personas ocupadas como la rama de actividad,
ocupación, horas normales y efectivas trabajadas, tamaño del establecimiento, lugar donde realiza
principalmente las tareas, ingresos, entre otras. 8) Variables de la Sección G. Empleo con insuficiencia
de horas y empleo inadecuado. Contiene variables sobre las horas que trabajó la persona o si hubiera
trabajado más, razones por las que no trabaja más horas, disponibilidad de cambiar a otro empleo,
entre otras. 9) Variables de la Sección H. Personas desempleadas. Contiene variables que caracterizan a
las personas desempleadas como el tiempo de la última búsqueda de trabajo, razones por las que dejó
el trabajo, donde está buscando trabajo, entre otras. 10) Variables de la Sección I. Producción primaria
para autoconsumo del hogar. Abarca las variables relacionadas con la realización de alguna actividad
primaria de consumo del hogar, el tipo de producción, entre otras. 11) Variable del factor de expansión
o ponderación de la base de datos: Factor_ponderación Se refiere al factor de expansión o ponderador
que es asignado a cada registro de la base de datos con el objetivo de pasar de las mediciones
muestrales a las estimaciones poblacionales que genera la encuesta. El valor de cada línea de esta
variable muestra el número de personas que representa ese individuo que forma parte de la muestra,
por ejemplo, si una persona entrevistada es desempleada y la variable Factor_ponderación tiene valor
918 quiere decir que esa persona representa a 918 desempleados para el total del país, pero si otra
persona es ocupada y la variable Factor_ponderación tiene valor 1022 entonces por esa persona se
estima que 1022 ocupados. 12) Variables creadas. Contiene variables como la condición de actividad,
posición en el empleo, grupos de edad, años de educación, estabilidad en el empleo, sector
institucional, grupo de horas efectivas, rama de actividad, ocupación, tamaño del establecimiento,
ingreso bruto principal, entre otras.

Casos 21904

Variable(s) 332

Estructura
Tipo: relational
Claves: ID_AMO(Identificador del año), ID_TRIMESTRE(Identificador del trimestre),
ID_VIVIENDA(Identificador de la vivienda), ID_HOGAR(Identificador del hogar), ID_LINEA(Identificador de
la línea de la persona), Consecutivo(Consecutivo identificador)

Version Versión a Agosto 2024.

Productor Encuesta Continua de Empleo, Instituto Nacional de Estadística y Censos (INEC).

Datos omisos
(missings)

Los datos perdidos refieren a información que no se pudo recopilar en el campo, en la base de datos se
les considera como valores ignorados, con un código de 9, 99, 999 o 99999999, dependiendo de la
variable que trate.

Variables

ID NOMBRE ETIQUETA TIPO FORMATO PREGUNTA

V333 ID_AMO Identificador del año discrete numeric Es una variable dada en la
base de datos desde que
se define la muestra, no se
pregunta.
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V334 ID_TRIMESTRE Identificador del
trimestre

contin numeric Es una variable dada en la
base de datos desde que
se define la muestra, no se
pregunta.

V335 ID_VIVIENDA Identificador de la
vivienda

contin numeric Es una variable dada en la
base de datos desde que
se define la muestra, no se
pregunta.

V336 ID_HOGAR Identificador del hogar contin numeric ¿Todas las personas que
viven aquí comparten un
mismo presupuesto y
elaboran en común los
alimentos?

V337 ID_LINEA Identificador de la línea
de la persona

contin numeric Dígame el nombre de
todas las personas que
actualmente están
viviendo en este hogar,
comenzando por el jefe o
jefa.

V338 Sexo Sexo discrete numeric ¿Es hombre o mujer?

V339 Edad Edad discrete numeric ¿Cuántos años cumplidos
tiene (nombre)?

V340 Estado_conyugal Estado conyugal discrete numeric ¿Está (nombre)...

V341 Lugar_nacimiento Cuando (nombre) nació,
¿dónde vivía la mamá?

discrete numeric Cuando (nombre) nació,
¿dónde vivía la mamá?

V342 Permanencia_pais ¿Cuanto tiempo tiene
(nombre) de vivir en
Costa Rica?

discrete numeric ¿Cuánto tiempo tiene
(nombre) de vivir en Costa
Rica?

V343 Permanencia_intension ¿Tiene (nombre)
intenciones de seguir
viviendo o establecerse
en...

discrete numeric ¿Tiene (nombre)
intenciones de seguir
viviendo o establecerse
en...

V344 Permanencia_motivo ¿Por qué motivo se
encuentra en este país?

discrete numeric ¿Por qué motivo se
encuentra en este país?

V345 Seguro ¿Tiene (nombre) seguro
social o lo cubre el de
algún familiar?

discrete numeric ¿Tiene (nombre) seguro
social, pensión, lo cubre el
de algún familiar?

V346 Regimen_pension ¿Para cuál regimen de
pensiones cotiza
(nombre)?

discrete numeric ¿Para cuál régimen de
pensiones cotiza (nombre)?

V347 Plan_voluntario ¿Está (nombre) afiliado a
algún plan voluntario de
pensiones
complementarias?

discrete numeric ¿Está (nombre) afiliado a
algún plan voluntario de
pensiones
complementarias?

V348 Educacion_asiste ¿(Nombre) asiste a... discrete numeric ¿(Nombre) asiste a...

V349 Educacion_nivel_grado ¿Cuál es el último grado
u año que aprobó?

discrete numeric ¿Cuál es el último grado o
año que aprobó?

V350 Educacion_codigotitulo Código de la carrera discrete numeric Se obtiene de la pregunta:
¿Cuál es el nombre de la
carrera o especialidad que
estudia o estudió
(nombre)?
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V351 EducacionNoregular_asiste Aparte de la educación
regular ¿(nombre) ha
recibido algún curso u
otro tipo de formación
del que tenga título o
certificación?

discrete numeric Aparte de la educación
regular ¿(Nombre) ha
recibido algún curso u otro
tipo de formación del que
tenga título o certificación?

V352 EducacionNoregular_codigo Código curso educación
no regular

discrete numeric Se obtiene de la pregunta:
¿Cuál es el nombre del
curso?

V353 EducacionNoregular_institucion ¿Cuál es la institución
que impartió el curso?

discrete numeric ¿Cuál es la institución que
impartió el curso?

V354 Idioma ¿Habla, lee y escribe
fluidamente algún otro
idioma a parte de su
lengua materna?

discrete numeric ¿Habla, lee y escribe
fluidamente algún otro
idioma aparte de su lengua
materna?

V355 Idioma_cual ¿Cuál de los siguientes... discrete numeric ¿Cuál de los siguientes...

V356 Trabajo ¿(Nombre) trabajó la
semana pasada, aunque
fuera una hora, sin
contar los oficios
domésticos de sus
hogar?

discrete numeric ¿(Nombre) trabajó la
semana pasada, aunque
fuera una hora, sin contar
los oficios domésticos de
sus hogar?

V357 Trabajo_marginal La semana pasada,
¿(nombre) realizó al
menos una hora alguna
de las siguientes
actividades por dinero o
algo a cambio...

discrete numeric La semana pasada,
¿(nombre) realizó al menos
una hora alguna de las
siguientes actividades por
dinero o algo a cambio...

V358 Actividad_sinpaga La semana pasada,
¿ayudó en el negocio o
finca o en el trabajo de
un familiar o conocido,
aunque fuera una hora,
si recibir pago ni en
dinero ni en especie?

discrete numeric La semana pasada, ¿ayudó
en el negocio o finca o en
el trabajo de un familiar o
conocido, aunque fuera
una hora, si recibir pago ni
en dinero ni en especie?

V359 Ausente Aunque (nombre) no
trabajó la semana
pasada, ¿tiene un
trabajo o negocio del
que se ausentó
temporalmente?

discrete numeric Aunque (nombre) no
trabajo la semana pasada,
¿tiene un trabajo o negocio
del que se ausentó
temporalmente?

V360 Motivo_ausente ¿Por cuál motivo no
trabajó la semana
pasada?

discrete numeric ¿Por cuál motivo no trabajo
la semana pasada?

V361 Desea_trabajar Si la semana pasada
(nombre) hubiese
encontrado un trabajo
¿podría comenzar a
trabajar en este
momento, o más tardar
en dos semanas?

discrete numeric Si la semana pasada
(nombre) hubiese
encontrado un trabajo
¿podría comenzar a
trabajar en este momento,
o más tardar en dos
semanas?

V362 Busca_trabajo En las últimas 4
semanas, ¿(nombre)
realizó alguna de las
siguientes actividades
para encontrar trabajo o
iniciar un negocio
propio...

discrete numeric En las últimas 4 semanas,
¿(Nombre) realizó alguna
de las siguientes
actividades para encontrar
trabajo o iniciar un negocio
propio...
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V363 Motivo_nobusco ¿Por qué no buscó
trabajo en las últimas
cuatro semanas?

discrete numeric ¿Por qué no buscó trabajo
en las últimas cuatro
semanas?

V364 Cod_empresa Código del negocio o
trabajo

contin numeric Se obtiene de la pregunta:
¿Cómo se llama el negocio,
establecimiento, finca o
institución donde (nombre)
realiza su trabajo o
actividad?

V365 Lugar_trabajo ¿En qué provincia y
cantón se ubica el
establecimiento,
negocio, finca o
institución donde trabaja
(nombre)?

discrete numeric ¿En qué provincia y cantón
se ubica el
establecimiento, negocio,
finca o institución donde
trabaja (nombre)?

V366 Cod_rama Código de la rama de
actividad del empleo
principal

discrete numeric Se obtiene de la pregunta:
¿A qué se dedica o qué
produce principalmente
ese negocio, actividad,
finca o institución donde
realiza su trabajo?

V367 Cod_rama_5digitos Código de rama de
actividad a 5 dígitos del
empleo principal

discrete numeric Se obtiene de la pregunta:
¿A qué se dedica o qué
produce principalmente
ese negocio, actividad,
finca o institución donde
realiza su trabajo?

V368 Herramientas ¿Utiliza (nombre) alguna
herramienta, maquinaria
o equipo?

discrete numeric ¿Utiliza (nombre) alguna
herramienta, maquinaria o
equipo?

V369 Cod_ocupacion Código de ocupación
COCR 2011

discrete numeric Se obtiene de la pregunta:
¿Cómo se llama la
ocupación de (nombre)?

V370 Horas_normales_principal ¿Cuántas horas trabaja
(nombre) normalmente
por semana?

discrete numeric ¿Cuántas horas trabaja
(nombre) normalmente por
semana?

V371 Horas_extras_principal ¿Cuántas horas más de
lo normal trabajó la
semana pasada?

discrete numeric ¿Cuántas horas más de lo
normal trabajó la semana
pasada?

V372 Horas_menos_principal ¿Cuántas horas menos
de lo normal trabajó la
semana pasada?

discrete numeric ¿Cuántas horas menos de
lo normal trabajó la
semana pasada?

V373 Horas_efectivas_principal ¿Cuántas horas trabajó
(nombre) efectivamente
la semana pasada?

discrete numeric ¿Cuántas horas trabajó
(nombre) efectivamente la
semana pasada?

V374 Cantidad_personas ¿Cuántas personas en
total incluido (nombre) y
el dueño trabajan
regularmente ahí?

discrete numeric ¿Cuántas personas en total
incluido (nombre) y el
dueño trabajan
regularmente ahí?

V375 Lugar_tareas ¿Donde realiza
principalmente (nombre)
sus tareas?

discrete numeric ¿Donde realiza
principalmente (nombre)
sus tareas?

V376 Empresa_paga ¿La empresa o
institución que le paga a
(nombre), el sueldo o
salario es la misma
donde (nombre) realiza
su trabajo o actividad?

discrete numeric ¿La empresa o institución
que le paga a (nombre), el
sueldo o salario es la
misma donde (nombre)
realiza su trabajo o
actividad?



Costa Rica - Encuesta Continua de Empleo, I, II, III y IV Trimestre 2024

60

V377 Cod_empresa_paga Código del negocio o
trabajo de la empresa
que le paga el sueldo

contin numeric Se obtiene de la pregunta:
¿A qué se dedica o qué
produce principalmente
ese establecimiento que le
paga el sueldo?

V378 Cod_rama_paga Código de la rama de
actividad de la empresa
que le paga el sueldo

contin numeric Se obtiene de la pregunta:
¿A qué se dedica o qué
produce principalmente
ese establecimiento que le
paga el sueldo?

V379 Cod_rama_paga_5digitos Código de la rama de
actividad a 5 dígitos de
la empresa que le paga
el sueldo

contin numeric Se obtiene de la pregunta:
¿A qué se dedica o qué
produce principalmente
ese establecimiento que le
paga el sueldo?

V380 D1 ¿Contrata personal... discrete numeric ¿Contrata personal…

V381 D2 La semana pasada
¿cuántos trabajaron con
(nombre)?

contin numeric La semana pasada
¿cuántos trabajaron con
(nombre)?

V382 D3 ¿El negocio o actividad
de (nombre)...

discrete numeric ¿El negocio o actividad de
(nombre)…

V383 D4 ¿Cuánto tiempo durará o
duró este trabajo?

discrete numeric ¿Cuánto tiempo durará o
duró este trabajo?

V384 D5 Durante cuánto tiempo
ha tenido (nombre) este
negocio o actividad en
forma continua?

discrete numeric ¿Durante cuánto tiempo ha
tenido (nombre) este
negocio o actividad en
forma continua?

V385 D5A ¿Cuántos meses o años? contin numeric ¿Cuántos meses o años?

V386 D6A ¿Para realizar las
actividades del negocio
(nombre) tiene
herramientas...

discrete numeric ¿Para realizar las
actividades del negocio
(nombre) tiene
herramientas...

V387 D6B ¿Para realizar las
actividades del negocio
(nombre) tiene
maquinaria o equipo...

discrete numeric ¿Para realizar las
actividades del negocio
(nombre) tiene
maquinarias y equipo...

V388 D6C ¿Para realizar las
actividades del negocio
(nombre) tiene local o
finca...

discrete numeric ¿Para realizar las
actividades del negocio
(nombre) tiene local o
finca...

V389 D6D ¿Para realizar las
actividades del negocio
(nombre) tiene vehículo
propio sólo para el
negocio...

discrete numeric ¿Para realizar las
actividades del negocio
(nombre) tiene vehículo
propio sólo para el
negocio...

V390 D7 ¿En este negocio o
actividad, tiene socios?

discrete numeric ¿En este negocio o
actividad, tiene socios?

V391 D8 ¿El negocio está
inscrito...

discrete numeric ¿El negocio está inscrito...

V392 D9 ¿El negocio o empresa
lleva contabilidad formal
de forma periódica?

discrete numeric ¿El negocio o empresa
lleva contabilidad formal
de forma periódica?

V393 D10 Por el trabajo en su
empresa ¿(nombre) tiene
asignado un sueldo?

discrete numeric Por el trabajo en su
empresa ¿(nombre) tiene
asignado un sueldo?
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V394 D12A En los últimos doce
meses ¿recibió algo por
distribución de utilidades
o ganancias?

discrete numeric En los últimos doce meses
¿recibió algo por
distribución de utilidades o
ganancias?

V395 D13 En los últimos doce
meses ¿reinvirtió las
utilidades o ganancias
que le generó la
empresa?

discrete numeric En los últimos doce meses
¿reinvirtió las utilidades o
ganancias que le generó la
empresa?

V396 D14_1 En este trabajo ¿tiene
rebajos de seguro social?

discrete numeric En este trabajo ¿tiene
rebajos de seguro social?

V397 D14_2 En este trabajo ¿tiene
rebajos de impuesto de
renta?

discrete numeric En este trabajo ¿tiene
rebajos de impuesto de
renta?

V398 D14A_1 ¿La empresa le asignó
aguinaldo?

discrete numeric ¿La empresa le asignó
aguinaldo?

V399 D15A El mes pasado ¿recibió
por parte de la empresa
alimentación?

discrete numeric El mes pasado ¿recibió por
parte de la empresa
alimentación?

V400 D15B El mes pasado ¿recibió
por parte de la empresa
transporte, combustible?

discrete numeric El mes pasado ¿recibió por
parte de la empresa
transporte, combustible?

V401 D15C El mes pasado ¿recibió
por parte de la empresa
vivienda?

discrete numeric El mes pasado ¿recibió por
parte de la empresa
vivienda?

V402 D15D El mes pasado ¿recibió
por parte de la empresa
vehículo para uso
personal?

discrete numeric El mes pasado ¿recibió por
parte de la empresa
vehículo para uso
personal?

V403 D15E El mes pasado ¿recibió
por parte de la empresa
algún otro pago en
especie?

discrete numeric El mes pasado ¿recibió por
parte de la empresa algún
otro pago en especie?

V404 D16 El mes pasado ¿cuánto
vendió o cobro (nombre)
por sus productos o
servicios?

contin numeric El mes pasado, ¿cuánto
vendió o cobró (nombre)
por sus productos o
servicios?

V405 D17 El mes pasado ¿Cuanto
gastó por hacer las
ventas o prestar los
servicios?

contin numeric El mes pasado ¿cuánto
gastó por hacer las ventas
o prestar los servicios?

V406 D18 Resultado operación
ganancia no
agropecuaria

contin numeric No hay pregunta, el
entrevistador genera el
cálculo según lo indicado
en D16 y D17.

V407 D18_1 ¿La ganancia del mes
pasado por la actividad
fue______?

discrete numeric ¿La ganancia del mes
pasado por la actividad fue
_________?

V408 D18A Entonces ¿cuánto estima
que ganó el mes
pasado?

contin numeric Entonces ¿cuánto estima
que ganó el mes pasado?

V409 D20 De lo que produce o
vende ¿(nombre) retiró
algo para consumo
propio o de su hogar el
mes pasado?

discrete numeric De lo que produce o vende
¿(nombre) retiró algo para
consumo propio o de su
hogar el mes pasado?
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V410 D22 ¿En cuánto vendió toda
la producción de la finca
o actividad pesquera en
el último periodo?

contin numeric ¿En cuánto vendió toda la
producción de la finca o
actividad pesquera en el
último período?

V411 D22A Periodo de venta de la
cosecha, producción o
pesca

discrete numeric Periodo de venta de la
cosecha, producción o
pesca

V412 D23 ¿Cuanto invirtió en esa
producción?

contin numeric ¿Cuánto invirtió en esa
producción?

V413 D23A Período de inversión de
la cosecha, producción o
pesca

discrete numeric Período de inversión de la
cosecha, producción o
pesca

V414 D24 Resultado operación
utilidad agropecuaria

contin numeric No hay pregunta, el
entrevistador genera el
cálculo según lo indicado
en D22 y D23.

V415 D24_1 ¿La ganancia promedio
por mes es____?

discrete numeric ¿La ganancia promedio por
mes es____?

V416 D24A Entonces ¿cuánto estima
que gana por mes?

contin numeric Entonces ¿cuánto estima
que gana por mes?

V417 D25A De lo que produce
¿(nombre) retiró algo
para consumo propio o
de su hogar el mes
pasado?

discrete numeric De lo que produce
¿(nombre) retiró algo para
consumo propio o de su
hogar el mes pasado?

V418 D26A ¿En cuánto estima el
valor de lo que se dejó
para el consumo del
hogar, si se hubiera
vendido?

discrete numeric ¿En cuánto estima el valor
de lo que se dejó para el
consumo del hogar, si se
hubiera vendido?

V419 D27 ¿Cuánto se ganó o se
ganará por ese trabajo o
actividad?

contin numeric ¿Cuánto se ganó o se
ganará por ese trabajo o
actividad?

V420 E1 ¿El trabajo es... discrete numeric ¿El trabajo es ..

V421 E2 ¿Cuánto tiempo durará o
duró ese trabajo?

discrete numeric ¿Cuánto tiempo durará o
duró este trabajo?

V422 E3 ¿Durante cuanto tiempo
(nombre) ha trabajado
en ese lugar en forma
continua?

discrete numeric ¿Durante cuánto tiempo
(nombre) ha trabajado para
ese lugar en forma
continua? (con
interrupciones laborales no
mayores a 15 días)

V423 E3A ¿Cuántos meses o años? contin numeric ¿Cuántos meses o años?

V424 E4 ¿Cuál es el horario
normal de trabajo de
(nombre)?

discrete numeric ¿Cuál es el horario normal
de trabajo de (nombre)?

V425 E5_1 ¿Cuántos días seguidos
trabaja?

contin numeric Se obtiene de la pregunta:
¿Cuántos días seguidos
trabaja, y cuántos
descansa?

V426 E5_2 ¿Cuántos días seguidos
descansa?

contin numeric Se obtiene de la pregunta:
¿Cuántos días seguidos
trabaja, y cuántos
descansa?

V427 E5A ¿La empresa alterna sus
días de trabajo y días de
descanso?

discrete numeric ¿La empresa alterna sus
días de trabajo y días de
descanso?
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V428 E6A ¿Para realizar este
trabajo es indispensable
que (nombre) aporte
algo de su propiedad, sin
que la empresa le
reconozca instrumentos
o herramientas?

discrete numeric ¿Para realizar este trabajo
es indispensable que
(nombre) aporte algo de su
propiedad, sin que la
empresa le reconozca
instrumentos o
herramientas?

V429 E6B ¿Para realizar este
trabajo es indispensable
que (nombre) aporte
algo de su propiedad, sin
que la empresa le
reconozca vehículo o
motocicleta?

discrete numeric ¿Para realizar este trabajo
es indispensable que
(nombre) aporte algo de su
propiedad, sin que la
empresa le reconozca
vehículo o motocicleta?

V430 E6C ¿Para realizar este
trabajo es indispensable
que (nombre) aporte
algo de su propiedad, sin
que la empresa le
reconozca aposento o
local dentro de su hogar?

discrete numeric ¿Para realizar este trabajo
es indispensable que
(nombre) aporte algo de su
propiedad, sin que la
empresa le reconozca
aposento o local dentro de
su hogar?

V431 E6D ¿Para realizar este
trabajo es indispensable
que (nombre) aporte
algo de su propiedad, sin
que la empresa le
reconozca maquinario o
equipo?

discrete numeric ¿Para realizar este trabajo
es indispensable que
(nombre) aporte algo de su
propiedad, sin que la
empresa le reconozca
maquinario o equipo?

V432 E6E ¿Para realizar este
trabajo es indispensable
que (nombre) aporte
algo de su propiedad, sin
que la empresa le
reconozca capital
propio?

discrete numeric ¿Para realizar este trabajo
es indispensable que
(nombre) aporte algo de su
propiedad, sin que la
empresa le reconozca
capital propio?

V433 E7 ¿Cuál es la forma de
pago...

discrete numeric ¿Cuál es la forma de
pago...

V434 E8 ¿Cuál es el período de
pago?

discrete numeric ¿Cuál es el período de
pago?

V435 E8A ¿(Nombre) por cúantas
horas a la semana fue
contratado(a) para
realizar su jornada?

discrete numeric ¿(Nombre) por cúantas
horas a la semana fue
contratado(a) para realizar
su jornada?

V436 E9A ¿En este trabajo disfruta
de pago por días pagos
por enfermedad?

discrete numeric ¿En este trabajo disfruta de
pago por días pagos por
enfermedad?

V437 E9B ¿En este trabajo disfruta
de pago por vacaciones
pagadas?

discrete numeric ¿En este trabajo disfruta de
pago por vacaciones
pagadas?

V438 E9C ¿En este trabajo disfruta
de pago por seguro de
riesgos de trabajo?

discrete numeric ¿En este trabajo disfruta de
pago por seguro de riesgos
de trabajo?

V439 E9D ¿En este trabajo disfruta
de pago por
reconocimiento de horas
extra?

discrete numeric ¿En este trabajo disfruta de
pago por reconocimiento
de horas extra?

V440 E9E ¿En este trabajo disfruta
de pago por pago de
viáticos?

discrete numeric ¿En este trabajo disfruta de
pago por pago de viáticos?
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V441 E10A En este trabajo ¿tiene
rebajos de seguro social?

discrete numeric En este trabajo ¿tiene
rebajos de seguro social?

V442 E10B En este trabajo ¿tiene
rebajos de impuesto de
renta?

discrete numeric En este trabajo ¿tiene
rebajos de impuesto de
renta?

V443 E11 En este trabajo, ¿cuánto
fue su salario el mes
pasado sin ningún tipo
de rebajo (salario bruto)?

discrete numeric En este trabajo, ¿cuánto
fue su salario el mes
pasado sin ningún tipo de
rebajo (salario bruto)?

V444 E13A ¿Durante los últimos
doce meses recibió en
este trabajo aguinaldo?

discrete numeric ¿Durante los últimos doce
meses recibió en este
trabajo aguinaldo?

V445 E13B ¿Durante los últimos
doce meses recibió en
este trabajo salario
escolar?

discrete numeric ¿Durante los últimos doce
meses recibió en este
trabajo salario escolar?

V446 E14A1 ¿En el último mes recibió
bonificaciones?

discrete numeric ¿En el último mes recibió
bonificaciones?

V447 E14A2 ¿En el último mes recibió
propinas?

discrete numeric ¿En el último mes recibió
propinas?

V448 E14A3 ¿En el último mes recibió
horas extras?

discrete numeric ¿En el último mes recibió
horas extras?

V449 E14A4 ¿En el último mes recibió
otros pagos por el
trabajo?

discrete numeric ¿En el último mes recibió
otros pagos por el trabajo?

V450 E15A Por este trabajo ¿le
pagaron o le dieron
alimentación?

discrete numeric Por este trabajo ¿le
pagaron o le dieron
alimentación?

V451 E15B Por este trabajo ¿le
pagaron o le dieron
transporte, combustible?

discrete numeric Por este trabajo ¿le
pagaron o le dieron
transporte, combustible?

V452 E15C Por este trabajo ¿le
pagaron o le dieron
vivienda?

discrete numeric Por este trabajo ¿le
pagaron o le dieron
vivienda?

V453 E15D Por este trabajo ¿le
pagaron o le dieron
vehículo para uso
personal?

discrete numeric Por este trabajo ¿le
pagaron o le dieron
vehículo para uso
personal?

V454 E15E Por este trabajo ¿le
pagaron o le dieron
algún otro pago en
especie?

discrete numeric Por este trabajo ¿le
pagaron o le dieron algún
otro pago en especie?

V455 F1 En la semana pasada,
además del empleo que
ya mencionó ¿realizó
otra actividad o trabajo?

discrete numeric En la semana pasada,
además del empleo que ya
mencionó ¿realizó otra
actividad o trabajo?

V456 F1A Además de su trabajo
principal, la semana
pasada ¿realizó al menos
una hora de las
siguientes actividades a
cambio de dinero o pago
en especie...

discrete numeric Además de su trabajo
principal, la semana
pasada ¿realizó al menos
una hora de las siguientes
actividades a cambio de
dinero o pago en especie...



Costa Rica - Encuesta Continua de Empleo, I, II, III y IV Trimestre 2024

65

V457 F1B (Nombre) además del
empleo que ya mencionó
¿tiene un trabajo o
negocio propio
secundario del que se
ausentó temporalmente?

discrete numeric (Nombre) además del
empleo que ya mencionó
¿tiene un trabajo o negocio
propio secundario del que
se ausentó
temporalmente?

V458 F1C ¿La ausencia de
(nombre) en el trabajo
será...

discrete numeric ¿La ausencia de (nombre)
en el trabajo será...

V459 Cod_empresa_sec Código de la empresa
donde trabaja en el
empleo secundario

contin numeric Se obtiene de la pregunta:
¿Cómo se llama el negocio,
establecimiento, finca o
institución donde (nombre)
realiza su trabajo o
actividad?

V460 Cod_actividad_sec Código de la rama de
actividad del empleo
secundario

discrete numeric Se obtiene de la pregunta:
¿A qué se dedica o qué
produce principalmente
ese negocio,
establecimiento, actividad,
finca o institución?

V461 Cod_actividad5digitos_sec Código de la rama de
actividad a 5 dígitos del
empleo secundario

discrete numeric Se obtiene de la pregunta:
¿A qué se dedica o qué
produce principalmente
ese negocio,
establecimiento, actividad,
finca o institución?

V462 F3B ¿Utiliza (nombre) alguna
herramienta, maquinaria
o equipo?

discrete numeric ¿Utiliza (nombre) alguna
herramienta, maquinaria o
equipo?

V463 Cod_ocupacion_sec Código del grupo
ocupacional del empleo
secundario

discrete numeric Se obtiene de la pregunta:
¿Cómo se llama la
ocupación de (nombre)?

V464 F3D ¿Donde realiza (Nombre)
principalmente sus
tareas?

discrete numeric ¿Donde realiza (Nombre)
principalmente sus tareas?

V465 F3E ¿El trabajo o actividad
es...

discrete numeric ¿El trabajo o actividad es...

V466 F5 ¿Contrata personal... ? discrete numeric ¿Contrata personal…

V467 F5A ¿El negocio está
inscrito...

discrete numeric ¿El negocio está inscrito...

V468 Horas_normales_secs ¿Cuántas horas trabaja
(nombre) normalmente
por semana?

discrete numeric ¿Cuántas horas trabaja
(nombre) normalmente por
semana?

V469 Horas_extras_secs ¿Cuántas horas más de
lo normal trabajó la
semana pasada?

discrete numeric ¿Cuántas horas más de lo
normal trabajó la semana
pasada?

V470 Horas_menos_secs ¿Cuántas horas menos
de lo normal trabajó la
semana pasada?

discrete numeric ¿Cuántas horas menos de
lo normal trabajó la
semana pasada?

V471 Horas_efectivas_secs ¿Cuántas horas trabajó
(nombre) efectivamente
la semana pasada?

discrete numeric ¿Cuántas horas trabajó
(nombre) efectivamente la
semana pasada?

V472 F6E ¿El negocio o empresa
lleva contabilidad formal
de forma periódica?

discrete numeric ¿El negocio o empresa
lleva contabilidad formal
de forma periódica?
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V473 F7A1 Período de la venta contin numeric Se obtiene de la pregunta:
De la actividad que realiza
¿cuánto fue su utilidad o
ganancia neta?

V474 F7B1 Período del gasto discrete numeric Se obtiene de la pregunta:
De la actividad que realiza
¿cuánto fue su utilidad o
ganancia neta?

V475 F7C De la actividad que
realiza, ¿cuánto fue su
utilidad o ganancia neta?

contin numeric De la actividad que realiza
¿cuánto fue su utilidad o
ganacia neta?

V476 F7C1 Período de la utilidad discrete numeric Se obtiene de la pregunta:
De la actividad que realiza
¿cuánto fue su utilidad o
ganancia neta?

V477 F8D ¿Cuál es la forma de
pago...

discrete numeric ¿Cuál es la forma de
pago...

V478 F8E En este trabajo,
(nombre) ¿tiene rebajos
de seguro social?

discrete numeric En este trabajo, (nombre)
¿tiene rebajos de seguro
social?

V479 F9 Por este trabajo, ¿cuánto
le pagaron de salario sin
ningún tipo de rebajo el
mes pasado (salario
bruto)?

discrete numeric Por este trabajo, ¿cuánto le
pagaron de salario sin
ningún tipo de rebajo el
mes pasado (salario
bruto)?

V480 F13 El mes pasado, ¿por este
trabajo (nombre) le
pagaron o le dieron
alimentación completa o
con un subsidio parcial,
vivienda, transporte
(combustible), vehículo
para uso personal o
algún otro pago en
especie?

discrete numeric El mes pasado, ¿por este
trabajo (nombre) le
pagaron o le dieron
alimentación completa o
con un subsidio parcial,
vivienda, transporte
(combustible), vehículo
para uso personal o algún
otro pago en especie?

V481 G1 (Nombre) trabajó _____
horas la semana pasada,
¿hubiera querido
trabajar más horas?

discrete numeric (Nombre) trabajó horas la
semana pasada, ¿hubiera
querido trabajar más
horas?

V482 G2 Si (nombre) hubiera
conseguido más horas,
¿las hubiera trabajado…

discrete numeric Si (nombre) hubiera
conseguido más horas, ¿las
habría trabajado...

V483 G3 ¿Y por cúal razón
(nombre) no trabaja
habitualmente más
horas a la semana?

discrete numeric ¿Y por cuál razón (Nombre)
no trabaja habitualmente
más horas a la semana?

V484 G4 (Nombre) a pesar de que
tuvo trabajo la semana
pasada, ¿desea cambiar
de empleo?

discrete numeric (Nombre) a pesar de que
tuvo trabajo la semana
pasada, ¿desea cambiar de
empleo?

V485 G5 Si (nombre) consiguiera
el trabajo que desea
¿podría cambiar de
empleo en las próximas
cuatro semanas?

discrete numeric Si (nombre) consiguiera el
trabajo que desea ¿podría
cambiar de empleo en las
próximas cuatro semanas?

V486 G6 ¿Cuál es la razón por la
que desea conseguir
(nombre) otro empleo?

discrete numeric ¿Cuál es la razón por la que
desea conseguir (nombre)
otro empleo?
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V487 G7 En las últimas cuatro
semanas, ¿realizó
(nombre) algunas de las
siguientes actividades
para buscar otro
trabajo...

discrete numeric En las últimas cuatro
semanas ¿realizó (nombre)
algunas de las siguientes
actividades para buscar
otro trabajo…

V488 H1 ¿(Nombre) ha trabajado
alguna vez?

discrete numeric ¿(Nombre) ha trabajado
alguna vez?

V489 H2 ¿Hace cuánto dejó
(nombre) su último
empleo?

discrete numeric ¿Hace cuánto dejó
(nombre) su último
empleo?

V490 Cod_empresa_desempleo Código de la empresa
del último empleo

contin numeric Se obtiene de la pregunta:
¿Cómo se llama el lugar
(Nombre) donde realizaba
su último trabajo o
actividad o cuál era el
nombre del negocio?

V491 Cod_actividad_desempleo Código de la rama de
actividad del último
empleo

discrete numeric Se obtiene de la pregunta:
¿Qué producía o a qué se
dedicaba principalmente el
negocio, establecimiento,
actividad, finca o
institución donde (nombre)
trabajó por última vez?

V492 Cod_actividad5digitos_desempleo Código de la rama de
actividad a 5 dígitos del
último empleo

discrete numeric Se obtiene de la pregunta:
¿Qué producía o a qué se
dedicaba principalmente el
negocio, establecimiento,
actividad, finca o
institución donde (nombre)
trabajó por última vez?

V493 H6A ¿Durante cuánto tiempo
trabajó (nombre) en su
último empleo o por
cuánto tiempo ha
desarrollado actividades
de cuenta propia?

discrete numeric ¿Durante cuánto tiempo
trabajó (nombre) en su
último empleo o por cuánto
tiempo ha desarrollado
actividades de cuenta
propia?

V494 H6B ¿Cuántos meses o años? discrete numeric ¿Cuántos meses o años?

V495 H7 ¿Dónde está buscando
trabajo...

discrete numeric ¿Dónde está buscando
trabajo...

V496 H8 ¿Cuál es la principal
condición que (nombre)
desea en el trabajo que
está buscando?

discrete numeric ¿Cuál es la principal
condición que (nombre)
desea en el trabajo que
está buscando?

V497 H9 ¿Durante el tiempo que
ha estado sin trabajo,
¿ha hecho alguna otra
cosa para recibir
ingresos?

discrete numeric Durante el tiempo que ha
estado sin trabajo, ¿ha
hecho alguna otra cosa
para ganarse la vida?

V498 I1A La semana pasada,
¿(nombre) cosechó algún
producto agrícola, cuidó
ganado, participó en
pesca u otro
exclusivamente para el
consumo de este hogar?

discrete numeric La semana pasada
¿(nombre) cosechó algún
producto agrícola, cuidó
ganado, gallinas, participó
en pesca o en corta de
árboles o elaboró
productos derivados
agropecuarios
exclusívamente para el
consumo de este hogar?



Costa Rica - Encuesta Continua de Empleo, I, II, III y IV Trimestre 2024

68

V499 I1B ¿Cuántas horas le dedicó
la semana pasada?

contin numeric ¿Cuántas horas le dedicó la
semana pasada?

V500 I2 ¿Está producción fue... discrete numeric ¿Esta producción fue...

V501 I3 El mes pasado, ¿cuánto
habría pagado (nombre)
por estos productos que
consumió si los hubiera
comprado?

contin numeric El mes pasado, ¿cuánto
habría pagado (nombre)
por estos productos que
consumió si los hubiera
comprado?

V502 I5 La semana pasada,
¿(nombre) construyó o
hizo reparaciones
grandes a su casa u
otras actividades
relativas a la
construcción
exclusivamente para su
hogar?

discrete numeric La semana pasada,
¿(nombre) construyó o hizo
reparaciones grandes a su
casa u otras actividades
relativas a la construcción
exclusivamente para su
hogar?

V503 I5A ¿Cuántas horas (nombre)
le dedicó la semana
pasada?

contin numeric ¿ Cuántas horas (nombre)
le dedicó la semana
pasada?

V504 I6 ¿(Nombre) elaboró la
semana pasada tejidos o
costuras exclusivamente
para el consumo del
hogar u uso personal?

discrete numeric ¿(Nombre) elaboró la
semana pasada tejidos o
costuras exclusivamente
para el consumo del hogar
u uso personal?

V505 I6A ¿Cuántas horas (nombre)
le dedicó la semana
pasada?

contin numeric ¿Cuántas horas (nombre) le
dedicó la semana pasada?

V506 I7 La semana pasada,
¿(nombre) participó en
trabajos comunales o
voluntarios?

discrete numeric La semana pasada,
¿(nombre) participó en
trabajos comunales o
voluntarios?

V507 I7A ¿Cuántas horas (nombre)
le dedicó la semana
pasada?

contin numeric ¿Cuántas horas (nombre) le
dedicó la semana pasada?

V508 I9 ¿(Nombre) le pagan o le
dan algo por dicho
trabajo comunal o
voluntariado?

discrete numeric ¿(Nombre) le pagan o le
dan algo por dicho trabajo
comunal o voluntariado?

V509 J6_1 La semana pasada,
¿(nombre) realizó
teletrabajo en su
ocupación principal?

discrete numeric La semana pasada,
¿(nombre) realizó
teletrabajo en su ocupación
principal?

V510 J31 La semana pasada,
¿(nombre) realizó
principalmente el
teletrabajo...

discrete numeric La semana pasada,
¿(nombre) realizó
principalmente el
teletrabajo…

V511 J32_1 La semana pasada,
(nombre) ¿Cuántos días
a la semana trabajó... en
teletrabajo?

discrete numeric La semana pasada,
(nombre) ¿Cuántos días a
la semana trabajó... en
teletrabajo?

V512 J32_2 La semana pasada,
(nombre) ¿Cuántos días
a la semana trabajó... en
trabajo presencial en la
empresa u otros lugares
del trabajo?

discrete numeric La semana pasada,
(nombre) ¿Cuántos días a
la semana trabajó... en
trabajo presencial en la
empresa u otros lugares
del trabajo?



Costa Rica - Encuesta Continua de Empleo, I, II, III y IV Trimestre 2024

69

V513 J32_3 La semana pasada,
(nombre) ¿Cuántos días
a la semana trabajó...
resultado total?

discrete numeric La semana pasada,
(nombre) ¿Cuántos días a
la semana trabajó...
resultado total?

V514 J35_1 En los últimos 12 meses,
a (nombre) la empresa le
brindó para
teletrabajar...
computadora u otro
equipo tecnológico?

discrete numeric En los últimos 12 meses, a
(nombre) la empresa le
brindó para teletrabajar…
computadora u otro equipo
tecnológico?

V515 J35_2 En los últimos 12 meses,
a (nombre) la empresa le
brindó para
teletrabajar... internet o
electricidad parcial o
totalmente pagada?

discrete numeric En los últimos 12 meses, a
(nombre) la empresa le
brindó para teletrabajar…
internet o electricidad
parcial o totalmente
pagada?

V516 J35_3 En los últimos 12 meses,
a (nombre) la empresa le
brindó para
teletrabajar...
mantenimiento o soporte
técnico para el equipo
tecnológico?

discrete numeric En los últimos 12 meses, a
(nombre) la empresa le
brindó para teletrabajar…
mantenimiento o soporte
técnico para el equipo
tecnológico?

V517 J35_4 En los últimos 12 meses,
a (nombre) la empresa le
brindó para
teletrabajar... mobiliario
(silla, escritorio, otros)
para teletrabajar?

discrete numeric En los últimos 12 meses, a
(nombre) la empresa le
brindó para teletrabajar…
mobiliario (silla, escritorio,
otros) para teletrabajar?

V518 J35_5 En los últimos 12 meses,
a (nombre) la empresa le
brindó para
teletrabajar... servicios
médicos (atención
médica, telemedicina o
medicamentos) total o
parcialmente pagados?

discrete numeric En los últimos 12 meses, a
(nombre) la empresa le
brindó para teletrabajar…
servicios médicos (atención
médica, telemedicina o
medicamentos) total o
parcialmente pagados?

V519 J35_6 En los últimos 12 meses,
a (nombre) la empresa le
brindó para
teletrabajar... vivienda o
centros especializados
para teletrabajar
totalmente o parcial
pagados?

discrete numeric En los últimos 12 meses, a
(nombre) la empresa le
brindó para teletrabajar…
vivienda o centros
especializados para
teletrabajar totalmente o
parcial pagados?

V520 J35_7 En los últimos 12 meses,
a (nombre) la empresa le
brindó para
teletrabajar... algún otro
equipo necesario?

discrete numeric En los últimos 12 meses, a
(nombre) la empresa le
brindó para teletrabajar…
algún otro equipo
necesario?

V521 J35_8 Especifique discrete character Especifique

V522 J35_9 En los últimos 12 meses,
a (nombre) la empresa le
brindó para
teletrabajar...
capacitación en sistemas
o herramientas
tecnológicas?

discrete numeric En los últimos 12 meses, a
(nombre) la empresa le
brindó para teletrabajar…
capacitación en sistemas o
herramientas tecnológicas?
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V523 J36_1 En los últimos 12 meses,
(nombre) ha tenido
dificultad en el
teletrabajo por...
compartir la
computadora o el equipo
tecnológico con otra
persona de su hogar?

discrete numeric En los últimos 12 meses,
(nombre) ha tenido
dificultad en el teletrabajo
por… compartir la
computadora o el equipo
tecnológico con otra
persona de su hogar?

V524 J36_2 En los útimos 12 meses,
(nombre) ha tenido
dificultad en el
teletrabajo por...
combinar el teletrabajo
con las labores
domésticas o cuido de
sus hijos o personas
dependientes?

discrete numeric En los últimos 12 meses,
(nombre) ha tenido
dificultad en el teletrabajo
por… combinar el
teletrabajo con las labores
domésticas o cuido de sus
hijos o personas
dependientes?

V525 J36_3 En los útimos 12 meses,
(nombre) ha tenido
dificultad en el
teletrabajo por... fallas
frecuentes del internet o
electricidad?

discrete numeric En los últimos 12 meses,
(nombre) ha tenido
dificultad en el teletrabajo
por… fallas frecuentes del
internet o electricidad?

V526 J36_4 En los útimos 12 meses,
(nombre) ha tenido
dificultad en el
teletrabajo por...
insuficiente espacio
físico o mobiliario
inadecuado?

discrete numeric En los últimos 12 meses,
(nombre) ha tenido
dificultad en el teletrabajo
por… insuficiente espacio
físico o mobiliario
inadecuado?

V527 J36_5 En los útimos 12 meses,
(nombre) ha tenido
dificultad en el
teletrabajo por... ruido
excesivo o poca
iluminación artificial o
natural?

discrete numeric En los últimos 12 meses,
(nombre) ha tenido
dificultad en el teletrabajo
por… ruido excesivo o poca
iluminación artificial o
natural?

V528 J36_6 En los útimos 12 meses,
(nombre) ha tenido
dificultad en el
teletrabajo por...
problemas de salud
(lesiones o dolores
musculares, depresión,
episodios de ansiedad,
estrés, fatiga visual y
auditiva, entre otros)?

discrete numeric En los últimos 12 meses,
(nombre) ha tenido
dificultad en el teletrabajo
por… problemas de salud
(lesiones o dolores
musculares, depresión,
episodios de ansiedad,
estrés, fatiga visual y
auditiva, entre otros)?

V529 J36_7 En los útimos 12 meses,
(nombre) ha tenido
dificultad en el
teletrabajo por...
ausencia de las pausas
de descanso laboral
(alimentación u otras)?

discrete numeric En los últimos 12 meses,
(nombre) ha tenido
dificultad en el teletrabajo
por… ausencia de las
pausas de descanso laboral
(alimentación u otras)?

V530 J36_8 En los útimos 12 meses,
(nombre) ha tenido
dificultad en el
teletrabajo por...
aislamiento y falta de
comunicación con los
compañeros de trabajo?

discrete numeric En los últimos 12 meses,
(nombre) ha tenido
dificultad en el teletrabajo
por… aislamiento y falta de
comunicación con los
compañeros de trabajo?
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V531 J36_9 En los útimos 12 meses,
(nombre) ha tenido
dificultad en el
teletrabajo por... otra
situación?

discrete numeric En los últimos 12 meses,
(nombre) ha tenido
dificultad en el teletrabajo
por… otra situación?

V532 J36_10 Especifique discrete character Especifique

V533 Region Región de planificación discrete numeric No hay pregunta, es una
variable dada en la base de
datos desde que se define
la muestra.

V534 Zona Zona de residencia discrete numeric No hay pregunta, es una
variable dada en la base de
datos desde que se define
la muestra.

V535 Factor_ponderacion Factor de ponderación contin numeric No hay pregunta, es una
variable elaborada por la
Unidad de Muestreo.

V536 Poblacion Población total discrete numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V537 N_vivienda Cantidad de viviendas discrete numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V538 Relacion_parentesco Relación de parentesco discrete numeric ¿Cuál es la relación de
cada persona con la jefa o
el jefe del hogar...

V539 Mayor_15 Mayor de 15 años discrete numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V540 Provincia_nacimiento Provincia de nacimiento discrete numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V541 Pais_nacimiento País de nacimiento discrete numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V542 Residente_pais Residente del país discrete numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V543 Amos_educacion Cantidad de años en el
sistema educativo

discrete numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V544 Educacion_titulo ¿Ha recibido algún título
en esa carrera o
especialidad?

discrete numeric ¿Ha recibido algún título en
esa carrera o especialidad?

V545 Nivel_educativo Nivel educativo discrete numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).
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V546 Especialidad_estudio Especialidad de los
estudios

discrete numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V547 Especialidad_estudio_no_regular Especialidad de estudio
no regular

discrete numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V548 Condicion_actividad Condición de actividad discrete numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V549 Fuerza_trabajo Fuerza de trabajo discrete numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V550 Ocupado Ocupado discrete numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V551 Desempleado Desempleado discrete numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V552 Fuera_fuerza_trabajo Fuera de la fuerza de
trabajo

discrete numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V553 Desempleado_con_experiencia Desempleado con
experiencia

discrete numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V554 Desempleado_sin_experiencia Desempleado sin
experiencia

discrete numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V555 Ausente_trabajo Ausente del empleo discrete numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V556 Horas_efectivas Horas efectivas en el
empleo principal
considerando a los
ausentes

contin numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V557 Grupo_horas_efectivas Grupo de horas efectivas
trabajadas en el empleo
principal

discrete numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V558 Hora_normal_total Horas normales totales
de los dos empleos

discrete numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V559 Horas_efectivas_total Horas efectivas totales
de los dos empleos

discrete numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).
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V560 Tamano_empresa Tamaño de la empresa
para la que trabaja en el
empleo principal

discrete numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V561 Posicion_empleo Posición en el empleo
principal

discrete numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V562 Establecimiento_independiente Clasificación de
independientes en el
empleo principal

discrete numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V563 Ocupacion_COCR11 Grupo ocupacional del
empleo principal según
COCR 2011

discrete numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V564 Calificacion_ocupacion_COCR11 Calificación del grupo
ocupacional

discrete numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V565 Cod_empresa_publicacion Código de sector para
publicación
considerando
subcontratación

contin numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V566 Sector_institucional Sector institucional del
empleo principal

discrete numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V567 Sector_institucional_SCN Sector institucional del
empleo principal SCN

discrete numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V568 Cod_rama_publicacion Código de rama para
publicación
considerando
subcontratación

contin numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V569 Rama_actividad Rama de actividad del
empleo principal

discrete numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V570 Sector_actividad Sector de actividad del
empleo principal

discrete numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V571 Ubicacion_empresa Ubicación de la empresa
del empleo principal

discrete numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V572 Condicion_busqueda_empleo Busqueda para cambiar
de trabajo

discrete numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V573 Estabilidad_empleo Estabilidad del empleo
principal

discrete numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).
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V574 Condicion_aseguramiento Tenencia de seguro por
trabajo

discrete numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V575 Subempleado Población en condición
de subempleo

discrete numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V576 Clasificacion_asalariado Ocupados asalariados
según tipo

discrete numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V577 Formalidad_informalidad Ocupados según
formalidad

discrete numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V578 Empleo_secundario Tenencia de empleo
secundario

discrete numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V579 Posicion_secundario Posición en el empleo
secundario

discrete numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V580 Ocupacion_secundario_COCR11 Grupo ocupacional del
empleo secundario
según COCR 2011

discrete numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V581 Calificacion_ocupacion_secund Calificación del grupo
ocupacional del empleo
secundario según COCR
2011

discrete numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V582 Sector_institucional_secundario Sector institucional del
empleo secundario

discrete numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V583 Rama_actividad_secundario Rama de actividad del
empleo secundario

discrete numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V584 Disponibilidad_fuera_fuerza_trab Disponibilidad para
trabajar de la población
fuera de la fuerza de
trabajo

discrete numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V585 Razon_desempleado_con_experienc Razón por la que dejó el
último empleo del
desempleado

discrete numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V586 Tiempo_busqueda_empleo Clasificación de los
desempleados por
tiempo buscando empleo

discrete numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V587 Posicion_desempleo Posición en el último
empleo del desempleado

discrete numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).
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V588 Sector_institucional_desempleo Sector institucional del
último empleo del
desempleado

discrete numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V589 Rama_actividad_desempleo Rama de actividad del
último empleo del
desempleado

discrete numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V590 Salario_neto Salario neto del
asalariado empleo
principal

contin numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V591 Aguinaldo Ingreso mensual por
aguinaldo del asalariado
empleo principal

contin numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V592 Salario_escolar Ingreso mensual por
salario escolar del
asalariado empleo
principal

contin numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V593 Bonificacion Ingreso mensual por
bonificaciones del
asalariado empleo
principal

contin numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V594 Propina Ingreso mensual por
propinas del asalariado
empleo principal

contin numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V595 Pago_hora_extra Ingreso mensual por
horas extra del
asalariado empleo
principal

contin numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V596 Otros_pagos Ingreso mensual por
otros pagos del
asalariado empleo
principal

contin numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V597 Otro_monetario Otro ingreso monetario
del asalariado empleo
principal

contin numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V598 Monetario_asal Ingreso monetario del
asalariado empleo
principal

contin numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V599 Ingreso_especie_alimentacion_asa Ingreso del asalariado
por alimentación empleo
principal

contin numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V600 Ingreso_especie_transporte_asal Ingreso del asalariado
por transporte empleo
principal

contin numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V601 Ingreso_especie_vivienda_asal Ingreso del asalariado
por vivienda empleo
principal

contin numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).



Costa Rica - Encuesta Continua de Empleo, I, II, III y IV Trimestre 2024

76

V602 Ingreso_especie_vehiculo_asal Ingreso del asalariado
por vehículo empleo
principal

contin numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V603 Otro_especie_asal Ingreso del asalariado
por otros pagos en
especie empleo principal

contin numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V604 Especie_asal Ingreso no monetario del
asalariado empleo
principal

contin numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V605 Ingreso_asalariado Ingreso neto del
asalariado empleo
principal

contin numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V606 Salario_constituido Salario del
independiente formal
empleo principal

contin numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V607 Ganancia_constituido Ganancia del
independiente formal
empleo principal

contin numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V608 Salario_constituido2 Salario del
independiente formal
empleo principal (con
ganancia)

contin numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V609 Aguinaldo_constituido Aguinaldo del
independiente formal
empleo principal

contin numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V610 Monetario_constituido Ingreso monetario del
independiente formal
empleo principal

contin numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V611 Ingreso_especie_alimentacion_ind Ingreso del
independiente por
alimentación empleo
principal

contin numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V612 Ingreso_especie_transporte_indep Ingreso del
independiente por
transporte empleo
principal

contin numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V613 Ingreso_especie_vivienda_indep Ingreso del
independiente por
vivienda empleo
principal

contin numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V614 Ingreso_especie_vehiculo_indep Ingreso del
independiente por
vehículo empleo
principal

contin numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V615 Otro_especie_indep Ingreso del
independiente por otros
pagos en especie
empleo principal

contin numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).
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V616 Especie_constituido Ingreso no monetario del
independiente formal
empleo principal

contin numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V617 Ingreso_constituido Ingreso del
independiente formal
empleo principal

contin numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V618 Ganancia_no_agro Ganancia del
independiente informal
no agropecuario empleo
principal

contin numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V619 Autoconsumo_no_agro Ingreso del
independiente informal
no agropecuario por
autoconsumo empleo
principal

contin numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V620 Ingreso_no_agro Ingreso del
independiente informal
no agropecuario empleo
principal

contin numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V621 D22B Ingreso por ventas del
independiente informal
agropecuario empleo
principal

contin numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V622 D23B Inversión del
independiente informal
agropecuario empleo
principal

contin numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V623 Resta_agro Diferencia entre el
ingreso e inversión del
independiente informal
agropecuario empleo
principal

contin numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V624 Ganancia_agro Ganancia del
independiente informal
agropecuario empleo
principal

contin numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V625 Autoconsumo_agro Valor autoconsumo del
independiente informal
agropecuario empleo
principal

contin numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V626 Ingreso_agro Ingreso del
independiente informal
agropecuario empleo
principal

contin numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V627 Ingreso_independiente Ingreso del
independiente empleo
principal

contin numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V628 Ingreso_principal Ingreso mensual neto
empleo principal

contin numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V629 Salario_neto_sec Salario neto del
asalariado empleo
secundario

contin numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).
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V630 Especie_asal_sec Ingreso no monetario del
asalariado empleo
secundario

contin numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V631 Ingreso_asal_sec Ingreso del asalariado
empleo secundario

contin numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V632 F7A1B Ingreso mensualizado
del ingreso por ventas
del independiente en el
empleo secundario

contin numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V633 F7B1B Gasto mensualizado del
independiente en el
empleo secundario

contin numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V634 Monetario_indep_sec Ingreso monetario del
independiente empleo
secundario

contin numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V635 F8A2 ¿Se deja algo para el
consumo del hogar?

discrete numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V636 F8C2 ¿En cuanto estima lo que
dejó para el hogar?

contin numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V637 Autoconsumo_sec Valor autoconsumo del
independiente empleo
secundario

contin numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V638 Ingreso_indep_sec Ingreso del
independiente empleo
secundario

contin numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V639 Ingreso_secundario Ingreso mensual neto
empleo secundario

contin numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V640 Ingreso_otros Ingreso de otros trabajos
diferentes al principal y
secundario

contin numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V641 Ingreso_total Ingreso total neto en
todos los empleos

contin numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V642 Salario_bruto Salario bruto del
asalariado empleo
principal

contin numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V643 Monetario_asal_bruto Ingreso monetario bruto
del asalariado empleo
principal

contin numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).
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V644 Ingreso_asalariado_bruto Ingreso bruto del
asalariado empleo
principal

contin numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V645 Ingreso_bruto_principal Ingreso mensual bruto
empleo principal

contin numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V646 Ingreso_bruto_principal_monet Ingreso mensual
monetario bruto empleo
principal

contin numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V647 Ingreso_bruto_principal_hora Ingreso por hora bruto
empleo principal

contin numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V648 Salario_bruto_sec Salario bruto del
asalariado empleo
secundario

contin numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V649 Ingreso_asal_bruto_sec Ingreso bruto del
asalariado empleo
secundario

contin numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V650 Ingreso_bruto_secundario Ingreso mensual bruto
empleo secundario

contin numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V651 Ingreso_bruto_total_trabajo Ingreso total bruto en
todos los empleo

contin numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V652 Ingreso_bruto_total_trabajo_hora Ingreso por hora bruto
en todos los empleos

contin numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V653 Rango_ingreso_bruto_total_trabaj Número de salarios
mínimos que representa
el ingreso por hora bruto
de todos los empleos

discrete numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V654 Rango_ingreso_bruto_principal Número de salarios
mínimos que representa
el ingreso por hora bruto
del empleo principal

discrete numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V655 Mas_40horas_menos_minimoingreso Ocupados con jornada
de 40 horas o más y que
ganan menos del salario
mínimo en todos los
empleos

discrete numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V656 Ocupados_con_Conectividad Ocupados que laboran
exclusivamente desde el
hogar y por teletrabajo

discrete numeric

V657 Consecutivo Consecutivo identificador contin numeric Es una variable creada, no
se pregunta.

V658 N_hogar Conteo de hogares discrete numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).
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V659 Grupo_edad Grupos de edad discrete numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V660 Ingreso_principal_nomonetario Ingreso no monetario
total en el empleo
principal

contin numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V661 Poblacion_joven Población joven discrete numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V662 Poblacion_adulto Población adulta discrete numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V663 Joven_nini Población joven que no
trabaja ni estudia

discrete numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V664 Tipo_seguro ¿Que tipo de seguro
tiene (nombre)...

discrete numeric ¿Qué tipo de seguro tiene
(nombre)...
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III Trimestre 2024

Contenido

Se pone a disposición la base de datos de la ECE en SPSS para usuario especializado. Esta base de
datos cuenta con una mayor cantidad de variables. Adicionalmente, no contiene las variables de
identificación de la persona y algunas otras variables para salvaguardar la confidencialidad de los datos.
La base de datos tiene la siguiente estructura: 1) Variables de identificación. Contiene variables como
año, trimestre, hogar, vivienda y número de línea de la persona. 2) Variables de la Sección A:
Características sociodemográficas. Contiene variables como la relación de parentesco, sexo, edad,
estado conyugal, lugar de nacimiento, condición de aseguramiento, último grado o año aprobado, título,
entre otras. 3) Variables de la Sección B: Condición de actividad. Contiene las variables que identifican a
las personas ocupadas, desocupadas o inactivas, así como las razones para estar desocupado o
inactivo. 4) Variables de la Sección C: Personas ocupadas. Abarca las variables relacionadas al empleo
principal de las personas ocupadas como la rama de actividad, ocupación, horas normales y efectivas
trabajadas, tamaño del establecimiento, lugar donde realiza principalmente las tareas, entre otras. 5)
Variables de la Sección D: Personas ocupadas independientes. Contiene variables que caracterizan el
empleo e ingresos de las personas ocupadas independientes (patronos o cuenta propia). 6) Variables de
la Sección E. Personas ocupadas asalariadas. Contiene variables que caracterizan el empleo e ingresos
de las personas ocupadas asalariadas. 7) Variables de la Sección F. Empleo secundario. Abarca las
variables relacionadas con el empleo secundario de las personas ocupadas como la rama de actividad,
ocupación, horas normales y efectivas trabajadas, tamaño del establecimiento, lugar donde realiza
principalmente las tareas, ingresos, entre otras. 8) Variables de la Sección G. Empleo con insuficiencia
de horas y empleo inadecuado. Contiene variables sobre las horas que trabajó la persona o si hubiera
trabajado más, razones por las que no trabaja más horas, disponibilidad de cambiar a otro empleo,
entre otras. 9) Variables de la Sección H. Personas desempleadas. Contiene variables que caracterizan a
las personas desempleadas como el tiempo de la última búsqueda de trabajo, razones por las que dejó
el trabajo, donde está buscando trabajo, entre otras. 10) Variables de la Sección I. Producción primaria
para autoconsumo del hogar. Abarca las variables relacionadas con la realización de alguna actividad
primaria de consumo del hogar, el tipo de producción, entre otras. 11) Variable del factor de expansión
o ponderación de la base de datos: Factor_ponderación Se refiere al factor de expansión o ponderador
que es asignado a cada registro de la base de datos con el objetivo de pasar de las mediciones
muestrales a las estimaciones poblacionales que genera la encuesta. El valor de cada línea de esta
variable muestra el número de personas que representa ese individuo que forma parte de la muestra,
por ejemplo, si una persona entrevistada es desempleada y la variable Factor_ponderación tiene valor
918 quiere decir que esa persona representa a 918 desempleados para el total del país, pero si otra
persona es ocupada y la variable Factor_ponderación tiene valor 1022 entonces por esa persona se
estima que 1022 ocupados. 12) Variables creadas. Contiene variables como la condición de actividad,
posición en el empleo, grupos de edad, años de educación, estabilidad en el empleo, sector
institucional, grupo de horas efectivas, rama de actividad, ocupación, tamaño del establecimiento,
ingreso bruto principal, entre otras.

Casos 21967

Variable(s) 332

Estructura
Tipo: relational
Claves: ID_AMO(Identificador del año), ID_TRIMESTRE(Identificador del trimestre),
ID_VIVIENDA(Identificador de la vivienda), ID_HOGAR(Identificador del hogar), ID_LINEA(Identificador de
la línea de la persona), Consecutivo(Consecutivo identificador)

Version Versión a Noviembre 2024.

Productor Encuesta Continua de Empleo, Instituto Nacional de Estadística y Censos (INEC).

Datos omisos
(missings)

Los datos perdidos refieren a información que no se pudo recopilar en el campo, en la base de datos se
les considera como valores ignorados, con un código de 9, 99, 999 o 99999999, dependiendo de la
variable que trate.

Variables

ID NOMBRE ETIQUETA TIPO FORMATO PREGUNTA

V665 ID_AMO Identificador del año discrete numeric Es una variable dada en la
base de datos desde que
se define la muestra, no se
pregunta.
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V666 ID_TRIMESTRE Identificador del
trimestre

contin numeric Es una variable dada en la
base de datos desde que
se define la muestra, no se
pregunta.

V667 ID_VIVIENDA Identificador de la
vivienda

contin numeric Es una variable dada en la
base de datos desde que
se define la muestra, no se
pregunta.

V668 ID_HOGAR Identificador del hogar contin numeric ¿Todas las personas que
viven aquí comparten un
mismo presupuesto y
elaboran en común los
alimentos?

V669 ID_LINEA Identificador de la línea
de la persona

contin numeric Dígame el nombre de
todas las personas que
actualmente están
viviendo en este hogar,
comenzando por el jefe o
jefa.

V670 Sexo Sexo discrete numeric ¿Es hombre o mujer?

V671 Edad Edad discrete numeric ¿Cuántos años cumplidos
tiene (nombre)?

V672 Estado_conyugal Estado conyugal discrete numeric ¿Está (nombre)...

V673 Lugar_nacimiento Cuando (nombre) nació,
¿dónde vivía la mamá?

discrete numeric Cuando (nombre) nació,
¿dónde vivía la mamá?

V674 Permanencia_pais ¿Cuanto tiempo tiene
(nombre) de vivir en
Costa Rica?

discrete numeric ¿Cuánto tiempo tiene
(nombre) de vivir en Costa
Rica?

V675 Permanencia_intension ¿Tiene (nombre)
intenciones de seguir
viviendo o establecerse
en...

discrete numeric ¿Tiene (nombre)
intenciones de seguir
viviendo o establecerse
en...

V676 Permanencia_motivo ¿Por qué motivo se
encuentra en este país?

discrete numeric ¿Por qué motivo se
encuentra en este país?

V677 Seguro ¿Tiene (nombre) seguro
social o lo cubre el de
algún familiar?

discrete numeric ¿Tiene (nombre) seguro
social, pensión, lo cubre el
de algún familiar?

V678 Regimen_pension ¿Para cuál regimen de
pensiones cotiza
(nombre)?

discrete numeric ¿Para cuál régimen de
pensiones cotiza (nombre)?

V679 Plan_voluntario ¿Está (nombre) afiliado a
algún plan voluntario de
pensiones
complementarias?

discrete numeric ¿Está (nombre) afiliado a
algún plan voluntario de
pensiones
complementarias?

V680 Educacion_asiste ¿(Nombre) asiste a... discrete numeric ¿(Nombre) asiste a...

V681 Educacion_nivel_grado ¿Cuál es el último grado
u año que aprobó?

discrete numeric ¿Cuál es el último grado o
año que aprobó?

V682 Educacion_codigotitulo Código de la carrera discrete numeric Se obtiene de la pregunta:
¿Cuál es el nombre de la
carrera o especialidad que
estudia o estudió
(nombre)?
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V683 EducacionNoregular_asiste Aparte de la educación
regular ¿(nombre) ha
recibido algún curso u
otro tipo de formación
del que tenga título o
certificación?

discrete numeric Aparte de la educación
regular ¿(Nombre) ha
recibido algún curso u otro
tipo de formación del que
tenga título o certificación?

V684 EducacionNoregular_codigo Código curso educación
no regular

discrete numeric Se obtiene de la pregunta:
¿Cuál es el nombre del
curso?

V685 EducacionNoregular_institucion ¿Cuál es la institución
que impartió el curso?

discrete numeric ¿Cuál es la institución que
impartió el curso?

V686 Idioma ¿Habla, lee y escribe
fluidamente algún otro
idioma a parte de su
lengua materna?

discrete numeric ¿Habla, lee y escribe
fluidamente algún otro
idioma aparte de su lengua
materna?

V687 Idioma_cual ¿Cuál de los siguientes... discrete numeric ¿Cuál de los siguientes...

V688 Trabajo ¿(Nombre) trabajó la
semana pasada, aunque
fuera una hora, sin
contar los oficios
domésticos de sus
hogar?

discrete numeric ¿(Nombre) trabajó la
semana pasada, aunque
fuera una hora, sin contar
los oficios domésticos de
sus hogar?

V689 Trabajo_marginal La semana pasada,
¿(nombre) realizó al
menos una hora alguna
de las siguientes
actividades por dinero o
algo a cambio...

discrete numeric La semana pasada,
¿(nombre) realizó al menos
una hora alguna de las
siguientes actividades por
dinero o algo a cambio...

V690 Actividad_sinpaga La semana pasada,
¿ayudó en el negocio o
finca o en el trabajo de
un familiar o conocido,
aunque fuera una hora,
si recibir pago ni en
dinero ni en especie?

discrete numeric La semana pasada, ¿ayudó
en el negocio o finca o en
el trabajo de un familiar o
conocido, aunque fuera
una hora, si recibir pago ni
en dinero ni en especie?

V691 Ausente Aunque (nombre) no
trabajó la semana
pasada, ¿tiene un
trabajo o negocio del
que se ausentó
temporalmente?

discrete numeric Aunque (nombre) no
trabajo la semana pasada,
¿tiene un trabajo o negocio
del que se ausentó
temporalmente?

V692 Motivo_ausente ¿Por cuál motivo no
trabajó la semana
pasada?

discrete numeric ¿Por cuál motivo no trabajo
la semana pasada?

V693 Desea_trabajar Si la semana pasada
(nombre) hubiese
encontrado un trabajo
¿podría comenzar a
trabajar en este
momento, o más tardar
en dos semanas?

discrete numeric Si la semana pasada
(nombre) hubiese
encontrado un trabajo
¿podría comenzar a
trabajar en este momento,
o más tardar en dos
semanas?

V694 Busca_trabajo En las últimas 4
semanas, ¿(nombre)
realizó alguna de las
siguientes actividades
para encontrar trabajo o
iniciar un negocio
propio...

discrete numeric En las últimas 4 semanas,
¿(Nombre) realizó alguna
de las siguientes
actividades para encontrar
trabajo o iniciar un negocio
propio...
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V695 Motivo_nobusco ¿Por qué no buscó
trabajo en las últimas
cuatro semanas?

discrete numeric ¿Por qué no buscó trabajo
en las últimas cuatro
semanas?

V696 Cod_empresa Código del negocio o
trabajo

contin numeric Se obtiene de la pregunta:
¿Cómo se llama el negocio,
establecimiento, finca o
institución donde (nombre)
realiza su trabajo o
actividad?

V697 Lugar_trabajo ¿En qué provincia y
cantón se ubica el
establecimiento,
negocio, finca o
institución donde trabaja
(nombre)?

discrete numeric ¿En qué provincia y cantón
se ubica el
establecimiento, negocio,
finca o institución donde
trabaja (nombre)?

V698 Cod_rama Código de la rama de
actividad del empleo
principal

discrete numeric Se obtiene de la pregunta:
¿A qué se dedica o qué
produce principalmente
ese negocio, actividad,
finca o institución donde
realiza su trabajo?

V699 Cod_rama_5digitos Código de rama de
actividad a 5 dígitos del
empleo principal

discrete numeric Se obtiene de la pregunta:
¿A qué se dedica o qué
produce principalmente
ese negocio, actividad,
finca o institución donde
realiza su trabajo?

V700 Herramientas ¿Utiliza (nombre) alguna
herramienta, maquinaria
o equipo?

discrete numeric ¿Utiliza (nombre) alguna
herramienta, maquinaria o
equipo?

V701 Cod_ocupacion Código de ocupación
COCR 2011

discrete numeric Se obtiene de la pregunta:
¿Cómo se llama la
ocupación de (nombre)?

V702 Horas_normales_principal ¿Cuántas horas trabaja
(nombre) normalmente
por semana?

discrete numeric ¿Cuántas horas trabaja
(nombre) normalmente por
semana?

V703 Horas_extras_principal ¿Cuántas horas más de
lo normal trabajó la
semana pasada?

discrete numeric ¿Cuántas horas más de lo
normal trabajó la semana
pasada?

V704 Horas_menos_principal ¿Cuántas horas menos
de lo normal trabajó la
semana pasada?

discrete numeric ¿Cuántas horas menos de
lo normal trabajó la
semana pasada?

V705 Horas_efectivas_principal ¿Cuántas horas trabajó
(nombre) efectivamente
la semana pasada?

discrete numeric ¿Cuántas horas trabajó
(nombre) efectivamente la
semana pasada?

V706 Cantidad_personas ¿Cuántas personas en
total incluido (nombre) y
el dueño trabajan
regularmente ahí?

discrete numeric ¿Cuántas personas en total
incluido (nombre) y el
dueño trabajan
regularmente ahí?

V707 Lugar_tareas ¿Donde realiza
principalmente (nombre)
sus tareas?

discrete numeric ¿Donde realiza
principalmente (nombre)
sus tareas?

V708 Empresa_paga ¿La empresa o
institución que le paga a
(nombre), el sueldo o
salario es la misma
donde (nombre) realiza
su trabajo o actividad?

discrete numeric ¿La empresa o institución
que le paga a (nombre), el
sueldo o salario es la
misma donde (nombre)
realiza su trabajo o
actividad?



Costa Rica - Encuesta Continua de Empleo, I, II, III y IV Trimestre 2024

85

V709 Cod_empresa_paga Código del negocio o
trabajo de la empresa
que le paga el sueldo

contin numeric Se obtiene de la pregunta:
¿A qué se dedica o qué
produce principalmente
ese establecimiento que le
paga el sueldo?

V710 Cod_rama_paga Código de la rama de
actividad de la empresa
que le paga el sueldo

contin numeric Se obtiene de la pregunta:
¿A qué se dedica o qué
produce principalmente
ese establecimiento que le
paga el sueldo?

V711 Cod_rama_paga_5digitos Código de la rama de
actividad a 5 dígitos de
la empresa que le paga
el sueldo

contin numeric Se obtiene de la pregunta:
¿A qué se dedica o qué
produce principalmente
ese establecimiento que le
paga el sueldo?

V712 D1 ¿Contrata personal... discrete numeric ¿Contrata personal…

V713 D2 La semana pasada
¿cuántos trabajaron con
(nombre)?

contin numeric La semana pasada
¿cuántos trabajaron con
(nombre)?

V714 D3 ¿El negocio o actividad
de (nombre)...

discrete numeric ¿El negocio o actividad de
(nombre)…

V715 D4 ¿Cuánto tiempo durará o
duró este trabajo?

discrete numeric ¿Cuánto tiempo durará o
duró este trabajo?

V716 D5 Durante cuánto tiempo
ha tenido (nombre) este
negocio o actividad en
forma continua?

discrete numeric ¿Durante cuánto tiempo ha
tenido (nombre) este
negocio o actividad en
forma continua?

V717 D5A ¿Cuántos meses o años? contin numeric ¿Cuántos meses o años?

V718 D6A ¿Para realizar las
actividades del negocio
(nombre) tiene
herramientas...

discrete numeric ¿Para realizar las
actividades del negocio
(nombre) tiene
herramientas...

V719 D6B ¿Para realizar las
actividades del negocio
(nombre) tiene
maquinaria o equipo...

discrete numeric ¿Para realizar las
actividades del negocio
(nombre) tiene
maquinarias y equipo...

V720 D6C ¿Para realizar las
actividades del negocio
(nombre) tiene local o
finca...

discrete numeric ¿Para realizar las
actividades del negocio
(nombre) tiene local o
finca...

V721 D6D ¿Para realizar las
actividades del negocio
(nombre) tiene vehículo
propio sólo para el
negocio...

discrete numeric ¿Para realizar las
actividades del negocio
(nombre) tiene vehículo
propio sólo para el
negocio...

V722 D7 ¿En este negocio o
actividad, tiene socios?

discrete numeric ¿En este negocio o
actividad, tiene socios?

V723 D8 ¿El negocio está
inscrito...

discrete numeric ¿El negocio está inscrito...

V724 D9 ¿El negocio o empresa
lleva contabilidad formal
de forma periódica?

discrete numeric ¿El negocio o empresa
lleva contabilidad formal
de forma periódica?

V725 D10 Por el trabajo en su
empresa ¿(nombre) tiene
asignado un sueldo?

discrete numeric Por el trabajo en su
empresa ¿(nombre) tiene
asignado un sueldo?
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V726 D12A En los últimos doce
meses ¿recibió algo por
distribución de utilidades
o ganancias?

discrete numeric En los últimos doce meses
¿recibió algo por
distribución de utilidades o
ganancias?

V727 D13 En los últimos doce
meses ¿reinvirtió las
utilidades o ganancias
que le generó la
empresa?

discrete numeric En los últimos doce meses
¿reinvirtió las utilidades o
ganancias que le generó la
empresa?

V728 D14_1 En este trabajo ¿tiene
rebajos de seguro social?

discrete numeric En este trabajo ¿tiene
rebajos de seguro social?

V729 D14_2 En este trabajo ¿tiene
rebajos de impuesto de
renta?

discrete numeric En este trabajo ¿tiene
rebajos de impuesto de
renta?

V730 D14A_1 ¿La empresa le asignó
aguinaldo?

discrete numeric ¿La empresa le asignó
aguinaldo?

V731 D15A El mes pasado ¿recibió
por parte de la empresa
alimentación?

discrete numeric El mes pasado ¿recibió por
parte de la empresa
alimentación?

V732 D15B El mes pasado ¿recibió
por parte de la empresa
transporte, combustible?

discrete numeric El mes pasado ¿recibió por
parte de la empresa
transporte, combustible?

V733 D15C El mes pasado ¿recibió
por parte de la empresa
vivienda?

discrete numeric El mes pasado ¿recibió por
parte de la empresa
vivienda?

V734 D15D El mes pasado ¿recibió
por parte de la empresa
vehículo para uso
personal?

discrete numeric El mes pasado ¿recibió por
parte de la empresa
vehículo para uso
personal?

V735 D15E El mes pasado ¿recibió
por parte de la empresa
algún otro pago en
especie?

discrete numeric El mes pasado ¿recibió por
parte de la empresa algún
otro pago en especie?

V736 D16 El mes pasado ¿cuánto
vendió o cobro (nombre)
por sus productos o
servicios?

contin numeric El mes pasado, ¿cuánto
vendió o cobró (nombre)
por sus productos o
servicios?

V737 D17 El mes pasado ¿Cuanto
gastó por hacer las
ventas o prestar los
servicios?

contin numeric El mes pasado ¿cuánto
gastó por hacer las ventas
o prestar los servicios?

V738 D18 Resultado operación
ganancia no
agropecuaria

contin numeric No hay pregunta, el
entrevistador genera el
cálculo según lo indicado
en D16 y D17.

V739 D18_1 ¿La ganancia del mes
pasado por la actividad
fue______?

discrete numeric ¿La ganancia del mes
pasado por la actividad fue
_________?

V740 D18A Entonces ¿cuánto estima
que ganó el mes
pasado?

contin numeric Entonces ¿cuánto estima
que ganó el mes pasado?

V741 D20 De lo que produce o
vende ¿(nombre) retiró
algo para consumo
propio o de su hogar el
mes pasado?

discrete numeric De lo que produce o vende
¿(nombre) retiró algo para
consumo propio o de su
hogar el mes pasado?
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V742 D22 ¿En cuánto vendió toda
la producción de la finca
o actividad pesquera en
el último periodo?

contin numeric ¿En cuánto vendió toda la
producción de la finca o
actividad pesquera en el
último período?

V743 D22A Periodo de venta de la
cosecha, producción o
pesca

discrete numeric Periodo de venta de la
cosecha, producción o
pesca

V744 D23 ¿Cuanto invirtió en esa
producción?

contin numeric ¿Cuánto invirtió en esa
producción?

V745 D23A Período de inversión de
la cosecha, producción o
pesca

discrete numeric Período de inversión de la
cosecha, producción o
pesca

V746 D24 Resultado operación
utilidad agropecuaria

contin numeric No hay pregunta, el
entrevistador genera el
cálculo según lo indicado
en D22 y D23.

V747 D24_1 ¿La ganancia promedio
por mes es____?

discrete numeric ¿La ganancia promedio por
mes es____?

V748 D24A Entonces ¿cuánto estima
que gana por mes?

contin numeric Entonces ¿cuánto estima
que gana por mes?

V749 D25A De lo que produce
¿(nombre) retiró algo
para consumo propio o
de su hogar el mes
pasado?

discrete numeric De lo que produce
¿(nombre) retiró algo para
consumo propio o de su
hogar el mes pasado?

V750 D26A ¿En cuánto estima el
valor de lo que se dejó
para el consumo del
hogar, si se hubiera
vendido?

discrete numeric ¿En cuánto estima el valor
de lo que se dejó para el
consumo del hogar, si se
hubiera vendido?

V751 D27 ¿Cuánto se ganó o se
ganará por ese trabajo o
actividad?

contin numeric ¿Cuánto se ganó o se
ganará por ese trabajo o
actividad?

V752 E1 ¿El trabajo es... discrete numeric ¿El trabajo es ..

V753 E2 ¿Cuánto tiempo durará o
duró ese trabajo?

discrete numeric ¿Cuánto tiempo durará o
duró este trabajo?

V754 E3 ¿Durante cuanto tiempo
(nombre) ha trabajado
en ese lugar en forma
continua?

discrete numeric ¿Durante cuánto tiempo
(nombre) ha trabajado para
ese lugar en forma
continua? (con
interrupciones laborales no
mayores a 15 días)

V755 E3A ¿Cuántos meses o años? contin numeric ¿Cuántos meses o años?

V756 E4 ¿Cuál es el horario
normal de trabajo de
(nombre)?

discrete numeric ¿Cuál es el horario normal
de trabajo de (nombre)?

V757 E5_1 ¿Cuántos días seguidos
trabaja?

contin numeric Se obtiene de la pregunta:
¿Cuántos días seguidos
trabaja, y cuántos
descansa?

V758 E5_2 ¿Cuántos días seguidos
descansa?

contin numeric Se obtiene de la pregunta:
¿Cuántos días seguidos
trabaja, y cuántos
descansa?

V759 E5A ¿La empresa alterna sus
días de trabajo y días de
descanso?

discrete numeric ¿La empresa alterna sus
días de trabajo y días de
descanso?
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V760 E6A ¿Para realizar este
trabajo es indispensable
que (nombre) aporte
algo de su propiedad, sin
que la empresa le
reconozca instrumentos
o herramientas?

discrete numeric ¿Para realizar este trabajo
es indispensable que
(nombre) aporte algo de su
propiedad, sin que la
empresa le reconozca
instrumentos o
herramientas?

V761 E6B ¿Para realizar este
trabajo es indispensable
que (nombre) aporte
algo de su propiedad, sin
que la empresa le
reconozca vehículo o
motocicleta?

discrete numeric ¿Para realizar este trabajo
es indispensable que
(nombre) aporte algo de su
propiedad, sin que la
empresa le reconozca
vehículo o motocicleta?

V762 E6C ¿Para realizar este
trabajo es indispensable
que (nombre) aporte
algo de su propiedad, sin
que la empresa le
reconozca aposento o
local dentro de su hogar?

discrete numeric ¿Para realizar este trabajo
es indispensable que
(nombre) aporte algo de su
propiedad, sin que la
empresa le reconozca
aposento o local dentro de
su hogar?

V763 E6D ¿Para realizar este
trabajo es indispensable
que (nombre) aporte
algo de su propiedad, sin
que la empresa le
reconozca maquinario o
equipo?

discrete numeric ¿Para realizar este trabajo
es indispensable que
(nombre) aporte algo de su
propiedad, sin que la
empresa le reconozca
maquinario o equipo?

V764 E6E ¿Para realizar este
trabajo es indispensable
que (nombre) aporte
algo de su propiedad, sin
que la empresa le
reconozca capital
propio?

discrete numeric ¿Para realizar este trabajo
es indispensable que
(nombre) aporte algo de su
propiedad, sin que la
empresa le reconozca
capital propio?

V765 E7 ¿Cuál es la forma de
pago...

discrete numeric ¿Cuál es la forma de
pago...

V766 E8 ¿Cuál es el período de
pago?

discrete numeric ¿Cuál es el período de
pago?

V767 E8A ¿(Nombre) por cúantas
horas a la semana fue
contratado(a) para
realizar su jornada?

discrete numeric ¿(Nombre) por cúantas
horas a la semana fue
contratado(a) para realizar
su jornada?

V768 E9A ¿En este trabajo disfruta
de pago por días pagos
por enfermedad?

discrete numeric ¿En este trabajo disfruta de
pago por días pagos por
enfermedad?

V769 E9B ¿En este trabajo disfruta
de pago por vacaciones
pagadas?

discrete numeric ¿En este trabajo disfruta de
pago por vacaciones
pagadas?

V770 E9C ¿En este trabajo disfruta
de pago por seguro de
riesgos de trabajo?

discrete numeric ¿En este trabajo disfruta de
pago por seguro de riesgos
de trabajo?

V771 E9D ¿En este trabajo disfruta
de pago por
reconocimiento de horas
extra?

discrete numeric ¿En este trabajo disfruta de
pago por reconocimiento
de horas extra?

V772 E9E ¿En este trabajo disfruta
de pago por pago de
viáticos?

discrete numeric ¿En este trabajo disfruta de
pago por pago de viáticos?
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V773 E10A En este trabajo ¿tiene
rebajos de seguro social?

discrete numeric En este trabajo ¿tiene
rebajos de seguro social?

V774 E10B En este trabajo ¿tiene
rebajos de impuesto de
renta?

discrete numeric En este trabajo ¿tiene
rebajos de impuesto de
renta?

V775 E11 En este trabajo, ¿cuánto
fue su salario el mes
pasado sin ningún tipo
de rebajo (salario bruto)?

discrete numeric En este trabajo, ¿cuánto
fue su salario el mes
pasado sin ningún tipo de
rebajo (salario bruto)?

V776 E13A ¿Durante los últimos
doce meses recibió en
este trabajo aguinaldo?

discrete numeric ¿Durante los últimos doce
meses recibió en este
trabajo aguinaldo?

V777 E13B ¿Durante los últimos
doce meses recibió en
este trabajo salario
escolar?

discrete numeric ¿Durante los últimos doce
meses recibió en este
trabajo salario escolar?

V778 E14A1 ¿En el último mes recibió
bonificaciones?

discrete numeric ¿En el último mes recibió
bonificaciones?

V779 E14A2 ¿En el último mes recibió
propinas?

discrete numeric ¿En el último mes recibió
propinas?

V780 E14A3 ¿En el último mes recibió
horas extras?

discrete numeric ¿En el último mes recibió
horas extras?

V781 E14A4 ¿En el último mes recibió
otros pagos por el
trabajo?

discrete numeric ¿En el último mes recibió
otros pagos por el trabajo?

V782 E15A Por este trabajo ¿le
pagaron o le dieron
alimentación?

discrete numeric Por este trabajo ¿le
pagaron o le dieron
alimentación?

V783 E15B Por este trabajo ¿le
pagaron o le dieron
transporte, combustible?

discrete numeric Por este trabajo ¿le
pagaron o le dieron
transporte, combustible?

V784 E15C Por este trabajo ¿le
pagaron o le dieron
vivienda?

discrete numeric Por este trabajo ¿le
pagaron o le dieron
vivienda?

V785 E15D Por este trabajo ¿le
pagaron o le dieron
vehículo para uso
personal?

discrete numeric Por este trabajo ¿le
pagaron o le dieron
vehículo para uso
personal?

V786 E15E Por este trabajo ¿le
pagaron o le dieron
algún otro pago en
especie?

discrete numeric Por este trabajo ¿le
pagaron o le dieron algún
otro pago en especie?

V787 F1 En la semana pasada,
además del empleo que
ya mencionó ¿realizó
otra actividad o trabajo?

discrete numeric En la semana pasada,
además del empleo que ya
mencionó ¿realizó otra
actividad o trabajo?

V788 F1A Además de su trabajo
principal, la semana
pasada ¿realizó al menos
una hora de las
siguientes actividades a
cambio de dinero o pago
en especie...

discrete numeric Además de su trabajo
principal, la semana
pasada ¿realizó al menos
una hora de las siguientes
actividades a cambio de
dinero o pago en especie...
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V789 F1B (Nombre) además del
empleo que ya mencionó
¿tiene un trabajo o
negocio propio
secundario del que se
ausentó temporalmente?

discrete numeric (Nombre) además del
empleo que ya mencionó
¿tiene un trabajo o negocio
propio secundario del que
se ausentó
temporalmente?

V790 F1C ¿La ausencia de
(nombre) en el trabajo
será...

discrete numeric ¿La ausencia de (nombre)
en el trabajo será...

V791 Cod_empresa_sec Código de la empresa
donde trabaja en el
empleo secundario

contin numeric Se obtiene de la pregunta:
¿Cómo se llama el negocio,
establecimiento, finca o
institución donde (nombre)
realiza su trabajo o
actividad?

V792 Cod_actividad_sec Código de la rama de
actividad del empleo
secundario

discrete numeric Se obtiene de la pregunta:
¿A qué se dedica o qué
produce principalmente
ese negocio,
establecimiento, actividad,
finca o institución?

V793 Cod_actividad5digitos_sec Código de la rama de
actividad a 5 dígitos del
empleo secundario

discrete numeric Se obtiene de la pregunta:
¿A qué se dedica o qué
produce principalmente
ese negocio,
establecimiento, actividad,
finca o institución?

V794 F3B ¿Utiliza (nombre) alguna
herramienta, maquinaria
o equipo?

discrete numeric ¿Utiliza (nombre) alguna
herramienta, maquinaria o
equipo?

V795 Cod_ocupacion_sec Código del grupo
ocupacional del empleo
secundario

discrete numeric Se obtiene de la pregunta:
¿Cómo se llama la
ocupación de (nombre)?

V796 F3D ¿Donde realiza (Nombre)
principalmente sus
tareas?

discrete numeric ¿Donde realiza (Nombre)
principalmente sus tareas?

V797 F3E ¿El trabajo o actividad
es...

discrete numeric ¿El trabajo o actividad es...

V798 F5 ¿Contrata personal... ? discrete numeric ¿Contrata personal…

V799 F5A ¿El negocio está
inscrito...

discrete numeric ¿El negocio está inscrito...

V800 Horas_normales_secs ¿Cuántas horas trabaja
(nombre) normalmente
por semana?

discrete numeric ¿Cuántas horas trabaja
(nombre) normalmente por
semana?

V801 Horas_extras_secs ¿Cuántas horas más de
lo normal trabajó la
semana pasada?

discrete numeric ¿Cuántas horas más de lo
normal trabajó la semana
pasada?

V802 Horas_menos_secs ¿Cuántas horas menos
de lo normal trabajó la
semana pasada?

discrete numeric ¿Cuántas horas menos de
lo normal trabajó la
semana pasada?

V803 Horas_efectivas_secs ¿Cuántas horas trabajó
(nombre) efectivamente
la semana pasada?

discrete numeric ¿Cuántas horas trabajó
(nombre) efectivamente la
semana pasada?

V804 F6E ¿El negocio o empresa
lleva contabilidad formal
de forma periódica?

discrete numeric ¿El negocio o empresa
lleva contabilidad formal
de forma periódica?
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V805 F7A1 Período de la venta contin numeric Se obtiene de la pregunta:
De la actividad que realiza
¿cuánto fue su utilidad o
ganancia neta?

V806 F7B1 Período del gasto discrete numeric Se obtiene de la pregunta:
De la actividad que realiza
¿cuánto fue su utilidad o
ganancia neta?

V807 F7C De la actividad que
realiza, ¿cuánto fue su
utilidad o ganancia neta?

contin numeric De la actividad que realiza
¿cuánto fue su utilidad o
ganacia neta?

V808 F7C1 Período de la utilidad discrete numeric Se obtiene de la pregunta:
De la actividad que realiza
¿cuánto fue su utilidad o
ganancia neta?

V809 F8D ¿Cuál es la forma de
pago...

discrete numeric ¿Cuál es la forma de
pago...

V810 F8E En este trabajo,
(nombre) ¿tiene rebajos
de seguro social?

discrete numeric En este trabajo, (nombre)
¿tiene rebajos de seguro
social?

V811 F9 Por este trabajo, ¿cuánto
le pagaron de salario sin
ningún tipo de rebajo el
mes pasado (salario
bruto)?

discrete numeric Por este trabajo, ¿cuánto le
pagaron de salario sin
ningún tipo de rebajo el
mes pasado (salario
bruto)?

V812 F13 El mes pasado, ¿por este
trabajo (nombre) le
pagaron o le dieron
alimentación completa o
con un subsidio parcial,
vivienda, transporte
(combustible), vehículo
para uso personal o
algún otro pago en
especie?

discrete numeric El mes pasado, ¿por este
trabajo (nombre) le
pagaron o le dieron
alimentación completa o
con un subsidio parcial,
vivienda, transporte
(combustible), vehículo
para uso personal o algún
otro pago en especie?

V813 G1 (Nombre) trabajó _____
horas la semana pasada,
¿hubiera querido
trabajar más horas?

discrete numeric (Nombre) trabajó horas la
semana pasada, ¿hubiera
querido trabajar más
horas?

V814 G2 Si (nombre) hubiera
conseguido más horas,
¿las hubiera trabajado…

discrete numeric Si (nombre) hubiera
conseguido más horas, ¿las
habría trabajado...

V815 G3 ¿Y por cúal razón
(nombre) no trabaja
habitualmente más
horas a la semana?

discrete numeric ¿Y por cuál razón (Nombre)
no trabaja habitualmente
más horas a la semana?

V816 G4 (Nombre) a pesar de que
tuvo trabajo la semana
pasada, ¿desea cambiar
de empleo?

discrete numeric (Nombre) a pesar de que
tuvo trabajo la semana
pasada, ¿desea cambiar de
empleo?

V817 G5 Si (nombre) consiguiera
el trabajo que desea
¿podría cambiar de
empleo en las próximas
cuatro semanas?

discrete numeric Si (nombre) consiguiera el
trabajo que desea ¿podría
cambiar de empleo en las
próximas cuatro semanas?

V818 G6 ¿Cuál es la razón por la
que desea conseguir
(nombre) otro empleo?

discrete numeric ¿Cuál es la razón por la que
desea conseguir (nombre)
otro empleo?
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V819 G7 En las últimas cuatro
semanas, ¿realizó
(nombre) algunas de las
siguientes actividades
para buscar otro
trabajo...

discrete numeric En las últimas cuatro
semanas ¿realizó (nombre)
algunas de las siguientes
actividades para buscar
otro trabajo…

V820 H1 ¿(Nombre) ha trabajado
alguna vez?

discrete numeric ¿(Nombre) ha trabajado
alguna vez?

V821 H2 ¿Hace cuánto dejó
(nombre) su último
empleo?

discrete numeric ¿Hace cuánto dejó
(nombre) su último
empleo?

V822 Cod_empresa_desempleo Código de la empresa
del último empleo

contin numeric Se obtiene de la pregunta:
¿Cómo se llama el lugar
(Nombre) donde realizaba
su último trabajo o
actividad o cuál era el
nombre del negocio?

V823 Cod_actividad_desempleo Código de la rama de
actividad del último
empleo

discrete numeric Se obtiene de la pregunta:
¿Qué producía o a qué se
dedicaba principalmente el
negocio, establecimiento,
actividad, finca o
institución donde (nombre)
trabajó por última vez?

V824 Cod_actividad5digitos_desempleo Código de la rama de
actividad a 5 dígitos del
último empleo

discrete numeric Se obtiene de la pregunta:
¿Qué producía o a qué se
dedicaba principalmente el
negocio, establecimiento,
actividad, finca o
institución donde (nombre)
trabajó por última vez?

V825 H6A ¿Durante cuánto tiempo
trabajó (nombre) en su
último empleo o por
cuánto tiempo ha
desarrollado actividades
de cuenta propia?

discrete numeric ¿Durante cuánto tiempo
trabajó (nombre) en su
último empleo o por cuánto
tiempo ha desarrollado
actividades de cuenta
propia?

V826 H6B ¿Cuántos meses o años? discrete numeric ¿Cuántos meses o años?

V827 H7 ¿Dónde está buscando
trabajo...

discrete numeric ¿Dónde está buscando
trabajo...

V828 H8 ¿Cuál es la principal
condición que (nombre)
desea en el trabajo que
está buscando?

discrete numeric ¿Cuál es la principal
condición que (nombre)
desea en el trabajo que
está buscando?

V829 H9 ¿Durante el tiempo que
ha estado sin trabajo,
¿ha hecho alguna otra
cosa para recibir
ingresos?

discrete numeric Durante el tiempo que ha
estado sin trabajo, ¿ha
hecho alguna otra cosa
para ganarse la vida?

V830 I1A La semana pasada,
¿(nombre) cosechó algún
producto agrícola, cuidó
ganado, participó en
pesca u otro
exclusivamente para el
consumo de este hogar?

discrete numeric La semana pasada
¿(nombre) cosechó algún
producto agrícola, cuidó
ganado, gallinas, participó
en pesca o en corta de
árboles o elaboró
productos derivados
agropecuarios
exclusívamente para el
consumo de este hogar?
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V831 I1B ¿Cuántas horas le dedicó
la semana pasada?

contin numeric ¿Cuántas horas le dedicó la
semana pasada?

V832 I2 ¿Está producción fue... discrete numeric ¿Esta producción fue...

V833 I3 El mes pasado, ¿cuánto
habría pagado (nombre)
por estos productos que
consumió si los hubiera
comprado?

contin numeric El mes pasado, ¿cuánto
habría pagado (nombre)
por estos productos que
consumió si los hubiera
comprado?

V834 I5 La semana pasada,
¿(nombre) construyó o
hizo reparaciones
grandes a su casa u
otras actividades
relativas a la
construcción
exclusivamente para su
hogar?

discrete numeric La semana pasada,
¿(nombre) construyó o hizo
reparaciones grandes a su
casa u otras actividades
relativas a la construcción
exclusivamente para su
hogar?

V835 I5A ¿Cuántas horas (nombre)
le dedicó la semana
pasada?

contin numeric ¿ Cuántas horas (nombre)
le dedicó la semana
pasada?

V836 I6 ¿(Nombre) elaboró la
semana pasada tejidos o
costuras exclusivamente
para el consumo del
hogar u uso personal?

discrete numeric ¿(Nombre) elaboró la
semana pasada tejidos o
costuras exclusivamente
para el consumo del hogar
u uso personal?

V837 I6A ¿Cuántas horas (nombre)
le dedicó la semana
pasada?

contin numeric ¿Cuántas horas (nombre) le
dedicó la semana pasada?

V838 I7 La semana pasada,
¿(nombre) participó en
trabajos comunales o
voluntarios?

discrete numeric La semana pasada,
¿(nombre) participó en
trabajos comunales o
voluntarios?

V839 I7A ¿Cuántas horas (nombre)
le dedicó la semana
pasada?

contin numeric ¿Cuántas horas (nombre) le
dedicó la semana pasada?

V840 I9 ¿(Nombre) le pagan o le
dan algo por dicho
trabajo comunal o
voluntariado?

discrete numeric ¿(Nombre) le pagan o le
dan algo por dicho trabajo
comunal o voluntariado?

V841 J6_1 La semana pasada,
¿(nombre) realizó
teletrabajo en su
ocupación principal?

discrete numeric La semana pasada,
¿(nombre) realizó
teletrabajo en su ocupación
principal?

V842 J31 La semana pasada,
¿(nombre) realizó
principalmente el
teletrabajo...

discrete numeric La semana pasada,
¿(nombre) realizó
principalmente el
teletrabajo…

V843 J32_1 La semana pasada,
(nombre) ¿Cuántos días
a la semana trabajó... en
teletrabajo?

discrete numeric La semana pasada,
(nombre) ¿Cuántos días a
la semana trabajó... en
teletrabajo?

V844 J32_2 La semana pasada,
(nombre) ¿Cuántos días
a la semana trabajó... en
trabajo presencial en la
empresa u otros lugares
del trabajo?

discrete numeric La semana pasada,
(nombre) ¿Cuántos días a
la semana trabajó... en
trabajo presencial en la
empresa u otros lugares
del trabajo?
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V845 J32_3 La semana pasada,
(nombre) ¿Cuántos días
a la semana trabajó...
resultado total?

discrete numeric La semana pasada,
(nombre) ¿Cuántos días a
la semana trabajó...
resultado total?

V846 J35_1 En los últimos 12 meses,
a (nombre) la empresa le
brindó para
teletrabajar...
computadora u otro
equipo tecnológico?

discrete numeric En los últimos 12 meses, a
(nombre) la empresa le
brindó para teletrabajar…
computadora u otro equipo
tecnológico?

V847 J35_2 En los últimos 12 meses,
a (nombre) la empresa le
brindó para
teletrabajar... internet o
electricidad parcial o
totalmente pagada?

discrete numeric En los últimos 12 meses, a
(nombre) la empresa le
brindó para teletrabajar…
internet o electricidad
parcial o totalmente
pagada?

V848 J35_3 En los últimos 12 meses,
a (nombre) la empresa le
brindó para
teletrabajar...
mantenimiento o soporte
técnico para el equipo
tecnológico?

discrete numeric En los últimos 12 meses, a
(nombre) la empresa le
brindó para teletrabajar…
mantenimiento o soporte
técnico para el equipo
tecnológico?

V849 J35_4 En los últimos 12 meses,
a (nombre) la empresa le
brindó para
teletrabajar... mobiliario
(silla, escritorio, otros)
para teletrabajar?

discrete numeric En los últimos 12 meses, a
(nombre) la empresa le
brindó para teletrabajar…
mobiliario (silla, escritorio,
otros) para teletrabajar?

V850 J35_5 En los últimos 12 meses,
a (nombre) la empresa le
brindó para
teletrabajar... servicios
médicos (atención
médica, telemedicina o
medicamentos) total o
parcialmente pagados?

discrete numeric En los últimos 12 meses, a
(nombre) la empresa le
brindó para teletrabajar…
servicios médicos (atención
médica, telemedicina o
medicamentos) total o
parcialmente pagados?

V851 J35_6 En los últimos 12 meses,
a (nombre) la empresa le
brindó para
teletrabajar... vivienda o
centros especializados
para teletrabajar
totalmente o parcial
pagados?

discrete numeric En los últimos 12 meses, a
(nombre) la empresa le
brindó para teletrabajar…
vivienda o centros
especializados para
teletrabajar totalmente o
parcial pagados?

V852 J35_7 En los últimos 12 meses,
a (nombre) la empresa le
brindó para
teletrabajar... algún otro
equipo necesario?

discrete numeric En los últimos 12 meses, a
(nombre) la empresa le
brindó para teletrabajar…
algún otro equipo
necesario?

V853 J35_8 Especifique discrete character Especifique

V854 J35_9 En los últimos 12 meses,
a (nombre) la empresa le
brindó para
teletrabajar...
capacitación en sistemas
o herramientas
tecnológicas?

discrete numeric En los últimos 12 meses, a
(nombre) la empresa le
brindó para teletrabajar…
capacitación en sistemas o
herramientas tecnológicas?
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V855 J36_1 En los últimos 12 meses,
(nombre) ha tenido
dificultad en el
teletrabajo por...
compartir la
computadora o el equipo
tecnológico con otra
persona de su hogar?

discrete numeric En los últimos 12 meses,
(nombre) ha tenido
dificultad en el teletrabajo
por… compartir la
computadora o el equipo
tecnológico con otra
persona de su hogar?

V856 J36_2 En los útimos 12 meses,
(nombre) ha tenido
dificultad en el
teletrabajo por...
combinar el teletrabajo
con las labores
domésticas o cuido de
sus hijos o personas
dependientes?

discrete numeric En los últimos 12 meses,
(nombre) ha tenido
dificultad en el teletrabajo
por… combinar el
teletrabajo con las labores
domésticas o cuido de sus
hijos o personas
dependientes?

V857 J36_3 En los útimos 12 meses,
(nombre) ha tenido
dificultad en el
teletrabajo por... fallas
frecuentes del internet o
electricidad?

discrete numeric En los últimos 12 meses,
(nombre) ha tenido
dificultad en el teletrabajo
por… fallas frecuentes del
internet o electricidad?

V858 J36_4 En los útimos 12 meses,
(nombre) ha tenido
dificultad en el
teletrabajo por...
insuficiente espacio
físico o mobiliario
inadecuado?

discrete numeric En los últimos 12 meses,
(nombre) ha tenido
dificultad en el teletrabajo
por… insuficiente espacio
físico o mobiliario
inadecuado?

V859 J36_5 En los útimos 12 meses,
(nombre) ha tenido
dificultad en el
teletrabajo por... ruido
excesivo o poca
iluminación artificial o
natural?

discrete numeric En los últimos 12 meses,
(nombre) ha tenido
dificultad en el teletrabajo
por… ruido excesivo o poca
iluminación artificial o
natural?

V860 J36_6 En los útimos 12 meses,
(nombre) ha tenido
dificultad en el
teletrabajo por...
problemas de salud
(lesiones o dolores
musculares, depresión,
episodios de ansiedad,
estrés, fatiga visual y
auditiva, entre otros)?

discrete numeric En los últimos 12 meses,
(nombre) ha tenido
dificultad en el teletrabajo
por… problemas de salud
(lesiones o dolores
musculares, depresión,
episodios de ansiedad,
estrés, fatiga visual y
auditiva, entre otros)?

V861 J36_7 En los útimos 12 meses,
(nombre) ha tenido
dificultad en el
teletrabajo por...
ausencia de las pausas
de descanso laboral
(alimentación u otras)?

discrete numeric En los últimos 12 meses,
(nombre) ha tenido
dificultad en el teletrabajo
por… ausencia de las
pausas de descanso laboral
(alimentación u otras)?

V862 J36_8 En los útimos 12 meses,
(nombre) ha tenido
dificultad en el
teletrabajo por...
aislamiento y falta de
comunicación con los
compañeros de trabajo?

discrete numeric En los últimos 12 meses,
(nombre) ha tenido
dificultad en el teletrabajo
por… aislamiento y falta de
comunicación con los
compañeros de trabajo?
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V863 J36_9 En los útimos 12 meses,
(nombre) ha tenido
dificultad en el
teletrabajo por... otra
situación?

discrete numeric En los últimos 12 meses,
(nombre) ha tenido
dificultad en el teletrabajo
por… otra situación?

V864 J36_10 Especifique discrete character Especifique

V865 Region Región de planificación discrete numeric No hay pregunta, es una
variable dada en la base de
datos desde que se define
la muestra.

V866 Zona Zona de residencia discrete numeric No hay pregunta, es una
variable dada en la base de
datos desde que se define
la muestra.

V867 Factor_ponderacion Factor de ponderación contin numeric No hay pregunta, es una
variable elaborada por la
Unidad de Muestreo.

V868 Poblacion Población total discrete numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V869 N_vivienda Cantidad de viviendas discrete numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V870 Relacion_parentesco Relación de parentesco discrete numeric ¿Cuál es la relación de
cada persona con la jefa o
el jefe del hogar...

V871 Mayor_15 Mayor de 15 años discrete numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V872 Provincia_nacimiento Provincia de nacimiento discrete numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V873 Pais_nacimiento País de nacimiento discrete numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V874 Residente_pais Residente del país discrete numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V875 Amos_educacion Cantidad de años en el
sistema educativo

discrete numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V876 Educacion_titulo ¿Ha recibido algún título
en esa carrera o
especialidad?

discrete numeric ¿Ha recibido algún título en
esa carrera o especialidad?

V877 Nivel_educativo Nivel educativo discrete numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).
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V878 Especialidad_estudio Especialidad de los
estudios

discrete numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V879 Especialidad_estudio_no_regular Especialidad de estudio
no regular

discrete numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V880 Condicion_actividad Condición de actividad discrete numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V881 Fuerza_trabajo Fuerza de trabajo discrete numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V882 Ocupado Ocupado discrete numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V883 Desempleado Desempleado discrete numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V884 Fuera_fuerza_trabajo Fuera de la fuerza de
trabajo

discrete numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V885 Desempleado_con_experiencia Desempleado con
experiencia

discrete numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V886 Desempleado_sin_experiencia Desempleado sin
experiencia

discrete numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V887 Ausente_trabajo Ausente del empleo discrete numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V888 Horas_efectivas Horas efectivas en el
empleo principal
considerando a los
ausentes

contin numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V889 Grupo_horas_efectivas Grupo de horas efectivas
trabajadas en el empleo
principal

discrete numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V890 Hora_normal_total Horas normales totales
de los dos empleos

discrete numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V891 Horas_efectivas_total Horas efectivas totales
de los dos empleos

discrete numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).
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V892 Tamano_empresa Tamaño de la empresa
para la que trabaja en el
empleo principal

discrete numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V893 Posicion_empleo Posición en el empleo
principal

discrete numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V894 Establecimiento_independiente Clasificación de
independientes en el
empleo principal

discrete numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V895 Ocupacion_COCR11 Grupo ocupacional del
empleo principal según
COCR 2011

discrete numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V896 Calificacion_ocupacion_COCR11 Calificación del grupo
ocupacional

discrete numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V897 Cod_empresa_publicacion Código de sector para
publicación
considerando
subcontratación

contin numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V898 Sector_institucional Sector institucional del
empleo principal

discrete numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V899 Sector_institucional_SCN Sector institucional del
empleo principal SCN

discrete numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V900 Cod_rama_publicacion Código de rama para
publicación
considerando
subcontratación

contin numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V901 Rama_actividad Rama de actividad del
empleo principal

discrete numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V902 Sector_actividad Sector de actividad del
empleo principal

discrete numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V903 Ubicacion_empresa Ubicación de la empresa
del empleo principal

discrete numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V904 Condicion_busqueda_empleo Busqueda para cambiar
de trabajo

discrete numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V905 Estabilidad_empleo Estabilidad del empleo
principal

discrete numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).
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V906 Condicion_aseguramiento Tenencia de seguro por
trabajo

discrete numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V907 Subempleado Población en condición
de subempleo

discrete numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V908 Clasificacion_asalariado Ocupados asalariados
según tipo

discrete numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V909 Formalidad_informalidad Ocupados según
formalidad

discrete numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V910 Empleo_secundario Tenencia de empleo
secundario

discrete numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V911 Posicion_secundario Posición en el empleo
secundario

discrete numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V912 Ocupacion_secundario_COCR11 Grupo ocupacional del
empleo secundario
según COCR 2011

discrete numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V913 Calificacion_ocupacion_secund Calificación del grupo
ocupacional del empleo
secundario según COCR
2011

discrete numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V914 Sector_institucional_secundario Sector institucional del
empleo secundario

discrete numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V915 Rama_actividad_secundario Rama de actividad del
empleo secundario

discrete numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V916 Disponibilidad_fuera_fuerza_trab Disponibilidad para
trabajar de la población
fuera de la fuerza de
trabajo

discrete numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V917 Razon_desempleado_con_experienc Razón por la que dejó el
último empleo del
desempleado

discrete numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V918 Tiempo_busqueda_empleo Clasificación de los
desempleados por
tiempo buscando empleo

discrete numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V919 Posicion_desempleo Posición en el último
empleo del desempleado

discrete numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).
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V920 Sector_institucional_desempleo Sector institucional del
último empleo del
desempleado

discrete numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V921 Rama_actividad_desempleo Rama de actividad del
último empleo del
desempleado

discrete numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V922 Salario_neto Salario neto del
asalariado empleo
principal

contin numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V923 Aguinaldo Ingreso mensual por
aguinaldo del asalariado
empleo principal

contin numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V924 Salario_escolar Ingreso mensual por
salario escolar del
asalariado empleo
principal

contin numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V925 Bonificacion Ingreso mensual por
bonificaciones del
asalariado empleo
principal

contin numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V926 Propina Ingreso mensual por
propinas del asalariado
empleo principal

contin numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V927 Pago_hora_extra Ingreso mensual por
horas extra del
asalariado empleo
principal

contin numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V928 Otros_pagos Ingreso mensual por
otros pagos del
asalariado empleo
principal

contin numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V929 Otro_monetario Otro ingreso monetario
del asalariado empleo
principal

contin numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V930 Monetario_asal Ingreso monetario del
asalariado empleo
principal

contin numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V931 Ingreso_especie_alimentacion_asa Ingreso del asalariado
por alimentación empleo
principal

contin numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V932 Ingreso_especie_transporte_asal Ingreso del asalariado
por transporte empleo
principal

contin numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V933 Ingreso_especie_vivienda_asal Ingreso del asalariado
por vivienda empleo
principal

contin numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).



Costa Rica - Encuesta Continua de Empleo, I, II, III y IV Trimestre 2024

101

V934 Ingreso_especie_vehiculo_asal Ingreso del asalariado
por vehículo empleo
principal

contin numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V935 Otro_especie_asal Ingreso del asalariado
por otros pagos en
especie empleo principal

contin numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V936 Especie_asal Ingreso no monetario del
asalariado empleo
principal

contin numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V937 Ingreso_asalariado Ingreso neto del
asalariado empleo
principal

contin numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V938 Salario_constituido Salario del
independiente formal
empleo principal

contin numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V939 Ganancia_constituido Ganancia del
independiente formal
empleo principal

contin numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V940 Salario_constituido2 Salario del
independiente formal
empleo principal (con
ganancia)

contin numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V941 Aguinaldo_constituido Aguinaldo del
independiente formal
empleo principal

contin numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V942 Monetario_constituido Ingreso monetario del
independiente formal
empleo principal

contin numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V943 Ingreso_especie_alimentacion_ind Ingreso del
independiente por
alimentación empleo
principal

contin numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V944 Ingreso_especie_transporte_indep Ingreso del
independiente por
transporte empleo
principal

contin numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V945 Ingreso_especie_vivienda_indep Ingreso del
independiente por
vivienda empleo
principal

contin numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V946 Ingreso_especie_vehiculo_indep Ingreso del
independiente por
vehículo empleo
principal

contin numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V947 Otro_especie_indep Ingreso del
independiente por otros
pagos en especie
empleo principal

contin numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).
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V948 Especie_constituido Ingreso no monetario del
independiente formal
empleo principal

contin numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V949 Ingreso_constituido Ingreso del
independiente formal
empleo principal

contin numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V950 Ganancia_no_agro Ganancia del
independiente informal
no agropecuario empleo
principal

contin numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V951 Autoconsumo_no_agro Ingreso del
independiente informal
no agropecuario por
autoconsumo empleo
principal

contin numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V952 Ingreso_no_agro Ingreso del
independiente informal
no agropecuario empleo
principal

contin numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V953 D22B Ingreso por ventas del
independiente informal
agropecuario empleo
principal

contin numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V954 D23B Inversión del
independiente informal
agropecuario empleo
principal

contin numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V955 Resta_agro Diferencia entre el
ingreso e inversión del
independiente informal
agropecuario empleo
principal

contin numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V956 Ganancia_agro Ganancia del
independiente informal
agropecuario empleo
principal

contin numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V957 Autoconsumo_agro Valor autoconsumo del
independiente informal
agropecuario empleo
principal

contin numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V958 Ingreso_agro Ingreso del
independiente informal
agropecuario empleo
principal

contin numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V959 Ingreso_independiente Ingreso del
independiente empleo
principal

contin numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V960 Ingreso_principal Ingreso mensual neto
empleo principal

contin numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V961 Salario_neto_sec Salario neto del
asalariado empleo
secundario

contin numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).
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V962 Especie_asal_sec Ingreso no monetario del
asalariado empleo
secundario

contin numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V963 Ingreso_asal_sec Ingreso del asalariado
empleo secundario

contin numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V964 F7A1B Ingreso mensualizado
del ingreso por ventas
del independiente en el
empleo secundario

contin numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V965 F7B1B Gasto mensualizado del
independiente en el
empleo secundario

contin numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V966 Monetario_indep_sec Ingreso monetario del
independiente empleo
secundario

contin numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V967 F8A2 ¿Se deja algo para el
consumo del hogar?

discrete numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V968 F8C2 ¿En cuanto estima lo que
dejó para el hogar?

contin numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V969 Autoconsumo_sec Valor autoconsumo del
independiente empleo
secundario

contin numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V970 Ingreso_indep_sec Ingreso del
independiente empleo
secundario

contin numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V971 Ingreso_secundario Ingreso mensual neto
empleo secundario

contin numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V972 Ingreso_otros Ingreso de otros trabajos
diferentes al principal y
secundario

contin numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V973 Ingreso_total Ingreso total neto en
todos los empleos

contin numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V974 Salario_bruto Salario bruto del
asalariado empleo
principal

contin numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V975 Monetario_asal_bruto Ingreso monetario bruto
del asalariado empleo
principal

contin numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).
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V976 Ingreso_asalariado_bruto Ingreso bruto del
asalariado empleo
principal

contin numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V977 Ingreso_bruto_principal Ingreso mensual bruto
empleo principal

contin numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V978 Ingreso_bruto_principal_monet Ingreso mensual
monetario bruto empleo
principal

contin numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V979 Ingreso_bruto_principal_hora Ingreso por hora bruto
empleo principal

contin numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V980 Salario_bruto_sec Salario bruto del
asalariado empleo
secundario

contin numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V981 Ingreso_asal_bruto_sec Ingreso bruto del
asalariado empleo
secundario

contin numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V982 Ingreso_bruto_secundario Ingreso mensual bruto
empleo secundario

contin numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V983 Ingreso_bruto_total_trabajo Ingreso total bruto en
todos los empleo

contin numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V984 Ingreso_bruto_total_trabajo_hora Ingreso por hora bruto
en todos los empleos

contin numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V985 Rango_ingreso_bruto_total_trabaj Número de salarios
mínimos que representa
el ingreso por hora bruto
de todos los empleos

discrete numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V986 Rango_ingreso_bruto_principal Número de salarios
mínimos que representa
el ingreso por hora bruto
del empleo principal

discrete numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V987 Mas_40horas_menos_minimoingreso Ocupados con jornada
de 40 horas o más y que
ganan menos del salario
mínimo en todos los
empleos

discrete numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V988 Ocupados_con_Conectividad Ocupados que laboran
exclusivamente desde el
hogar y por teletrabajo

discrete numeric

V989 Consecutivo Consecutivo identificador contin numeric Es una variable creada, no
se pregunta.

V990 N_hogar Conteo de hogares discrete numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).
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V991 Grupo_edad Grupos de edad discrete numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V992 Ingreso_principal_nomonetario Ingreso no monetario
total en el empleo
principal

contin numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V993 Poblacion_joven Población joven discrete numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V994 Poblacion_adulto Población adulta discrete numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V995 Joven_nini Población joven que no
trabaja ni estudia

discrete numeric No hay pregunta porque es
una variable que se genera
a partir de otra(as)
variable(es).

V996 Tipo_seguro ¿Que tipo de seguro
tiene (nombre)...

discrete numeric ¿Qué tipo de seguro tiene
(nombre)...
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IV Trimestre 2024

Contenido

Se pone a disposición la base de datos de la ECE en SPSS para usuario especializado. Esta base de
datos cuenta con una mayor cantidad de variables. Adicionalmente, no contiene las variables de
identificación de la persona y algunas otras variables para salvaguardar la confidencialidad de los datos.
La base de datos tiene la siguiente estructura: 1) Variables de identificación. Contiene variables como
año, trimestre, hogar, vivienda y número de línea de la persona. 2) Variables de la Sección A:
Características sociodemográficas. Contiene variables como la relación de parentesco, sexo, edad,
estado conyugal, lugar de nacimiento, condición de aseguramiento, último grado o año aprobado, título,
entre otras. 3) Variables de la Sección B: Condición de actividad. Contiene las variables que identifican a
las personas ocupadas, desocupadas o inactivas, así como las razones para estar desocupado o
inactivo. 4) Variables de la Sección C: Personas ocupadas. Abarca las variables relacionadas al empleo
principal de las personas ocupadas como la rama de actividad, ocupación, horas normales y efectivas
trabajadas, tamaño del establecimiento, lugar donde realiza principalmente las tareas, entre otras. 5)
Variables de la Sección D: Personas ocupadas independientes. Contiene variables que caracterizan el
empleo e ingresos de las personas ocupadas independientes (patronos o cuenta propia). 6) Variables de
la Sección E. Personas ocupadas asalariadas. Contiene variables que caracterizan el empleo e ingresos
de las personas ocupadas asalariadas. 7) Variables de la Sección F. Empleo secundario. Abarca las
variables relacionadas con el empleo secundario de las personas ocupadas como la rama de actividad,
ocupación, horas normales y efectivas trabajadas, tamaño del establecimiento, lugar donde realiza
principalmente las tareas, ingresos, entre otras. 8) Variables de la Sección G. Empleo con insuficiencia
de horas y empleo inadecuado. Contiene variables sobre las horas que trabajó la persona o si hubiera
trabajado más, razones por las que no trabaja más horas, disponibilidad de cambiar a otro empleo,
entre otras. 9) Variables de la Sección H. Personas desempleadas. Contiene variables que caracterizan a
las personas desempleadas como el tiempo de la última búsqueda de trabajo, razones por las que dejó
el trabajo, donde está buscando trabajo, entre otras. 10) Variables de la Sección I. Producción primaria
para autoconsumo del hogar. Abarca las variables relacionadas con la realización de alguna actividad
primaria de consumo del hogar, el tipo de producción, entre otras. 11) Variable del factor de expansión
o ponderación de la base de datos: Factor_ponderación Se refiere al factor de expansión o ponderador
que es asignado a cada registro de la base de datos con el objetivo de pasar de las mediciones
muestrales a las estimaciones poblacionales que genera la encuesta. El valor de cada línea de esta
variable muestra el número de personas que representa ese individuo que forma parte de la muestra,
por ejemplo, si una persona entrevistada es desempleada y la variable Factor_ponderación tiene valor
918 quiere decir que esa persona representa a 918 desempleados para el total del país, pero si otra
persona es ocupada y la variable Factor_ponderación tiene valor 1022 entonces por esa persona se
estima que 1022 ocupados. 12) Variables creadas. Contiene variables como la condición de actividad,
posición en el empleo, grupos de edad, años de educación, estabilidad en el empleo, sector
institucional, grupo de horas efectivas, rama de actividad, ocupación, tamaño del establecimiento,
ingreso bruto principal, entre otras.

Casos 21698

Variable(s) 332

Estructura
Tipo: relational
Claves: ID_AMO(Identificador del año), ID_TRIMESTRE(Identificador del trimestre),
ID_VIVIENDA(Identificador de la vivienda), ID_HOGAR(Identificador del hogar), ID_LINEA(Identificador de
la línea de la persona), Consecutivo(Consecutivo identificador)

Version Versión a Febrero 2025.

Productor Encuesta Continua de Empleo, Instituto Nacional de Estadística y Censos (INEC).

Datos omisos
(missings)

Los datos perdidos refieren a información que no se pudo recopilar en el campo, en la base de datos se
les considera como valores ignorados, con un código de 9, 99, 999 o 99999999, dependiendo de la
variable que trate.

Variables

ID NOMBRE ETIQUETA TIPO FORMATO PREGUNTA

V1329 ID_AMO Identificador del año discrete numeric Es una variable dada en la
base de datos desde que
se define la muestra, no
se pregunta.
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V1330 ID_TRIMESTRE Identificador del
trimestre

contin numeric Es una variable dada en la
base de datos desde que
se define la muestra, no
se pregunta.

V1331 ID_VIVIENDA Identificador de la
vivienda

contin numeric Es una variable dada en la
base de datos desde que
se define la muestra, no
se pregunta.

V1332 ID_HOGAR Identificador del hogar contin numeric ¿Todas las personas que
viven aquí comparten un
mismo presupuesto y
elaboran en común los
alimentos?

V1333 ID_LINEA Identificador de la línea
de la persona

contin numeric Dígame el nombre de
todas las personas que
actualmente están
viviendo en este hogar,
comenzando por el jefe o
jefa.

V1334 Sexo Sexo discrete numeric ¿Es hombre o mujer?

V1335 Edad Edad discrete numeric ¿Cuántos años cumplidos
tiene (nombre)?

V1336 Estado_conyugal Estado conyugal discrete numeric ¿Está (nombre)...

V1337 Lugar_nacimiento Cuando (nombre) nació,
¿dónde vivía la mamá?

discrete numeric Cuando (nombre) nació,
¿dónde vivía la mamá?

V1338 Permanencia_pais ¿Cuanto tiempo tiene
(nombre) de vivir en
Costa Rica?

discrete numeric ¿Cuánto tiempo tiene
(nombre) de vivir en Costa
Rica?

V1339 Permanencia_intension ¿Tiene (nombre)
intenciones de seguir
viviendo o establecerse
en...

discrete numeric ¿Tiene (nombre)
intenciones de seguir
viviendo o establecerse
en...

V1340 Permanencia_motivo ¿Por qué motivo se
encuentra en este país?

discrete numeric ¿Por qué motivo se
encuentra en este país?

V1341 Seguro ¿Tiene (nombre) seguro
social o lo cubre el de
algún familiar?

discrete numeric ¿Tiene (nombre) seguro
social, pensión, lo cubre el
de algún familiar?

V1342 Regimen_pension ¿Para cuál regimen de
pensiones cotiza
(nombre)?

discrete numeric ¿Para cuál régimen de
pensiones cotiza
(nombre)?

V1343 Plan_voluntario ¿Está (nombre) afiliado
a algún plan voluntario
de pensiones
complementarias?

discrete numeric ¿Está (nombre) afiliado a
algún plan voluntario de
pensiones
complementarias?

V1344 Educacion_asiste ¿(Nombre) asiste a... discrete numeric ¿(Nombre) asiste a...

V1345 Educacion_nivel_grado ¿Cuál es el último grado
u año que aprobó?

discrete numeric ¿Cuál es el último grado o
año que aprobó?

V1346 Educacion_codigotitulo Código de la carrera discrete numeric Se obtiene de la pregunta:
¿Cuál es el nombre de la
carrera o especialidad que
estudia o estudió
(nombre)?
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V1347 EducacionNoregular_asiste Aparte de la educación
regular ¿(nombre) ha
recibido algún curso u
otro tipo de formación
del que tenga título o
certificación?

discrete numeric Aparte de la educación
regular ¿(Nombre) ha
recibido algún curso u otro
tipo de formación del que
tenga título o
certificación?

V1348 EducacionNoregular_codigo Código curso educación
no regular

discrete numeric Se obtiene de la pregunta:
¿Cuál es el nombre del
curso?

V1349 EducacionNoregular_institucion ¿Cuál es la institución
que impartió el curso?

discrete numeric ¿Cuál es la institución que
impartió el curso?

V1350 Idioma ¿Habla, lee y escribe
fluidamente algún otro
idioma a parte de su
lengua materna?

discrete numeric ¿Habla, lee y escribe
fluidamente algún otro
idioma aparte de su
lengua materna?

V1351 Idioma_cual ¿Cuál de los siguientes... discrete numeric ¿Cuál de los siguientes...

V1352 Trabajo ¿(Nombre) trabajó la
semana pasada, aunque
fuera una hora, sin
contar los oficios
domésticos de sus
hogar?

discrete numeric ¿(Nombre) trabajó la
semana pasada, aunque
fuera una hora, sin contar
los oficios domésticos de
sus hogar?

V1353 Trabajo_marginal La semana pasada,
¿(nombre) realizó al
menos una hora alguna
de las siguientes
actividades por dinero o
algo a cambio...

discrete numeric La semana pasada,
¿(nombre) realizó al
menos una hora alguna de
las siguientes actividades
por dinero o algo a
cambio...

V1354 Actividad_sinpaga La semana pasada,
¿ayudó en el negocio o
finca o en el trabajo de
un familiar o conocido,
aunque fuera una hora,
si recibir pago ni en
dinero ni en especie?

discrete numeric La semana pasada,
¿ayudó en el negocio o
finca o en el trabajo de un
familiar o conocido,
aunque fuera una hora, si
recibir pago ni en dinero ni
en especie?

V1355 Ausente Aunque (nombre) no
trabajó la semana
pasada, ¿tiene un
trabajo o negocio del
que se ausentó
temporalmente?

discrete numeric Aunque (nombre) no
trabajo la semana pasada,
¿tiene un trabajo o
negocio del que se
ausentó temporalmente?

V1356 Motivo_ausente ¿Por cuál motivo no
trabajó la semana
pasada?

discrete numeric ¿Por cuál motivo no
trabajo la semana pasada?

V1357 Desea_trabajar Si la semana pasada
(nombre) hubiese
encontrado un trabajo
¿podría comenzar a
trabajar en este
momento, o más tardar
en dos semanas?

discrete numeric Si la semana pasada
(nombre) hubiese
encontrado un trabajo
¿podría comenzar a
trabajar en este momento,
o más tardar en dos
semanas?

V1358 Busca_trabajo En las últimas 4
semanas, ¿(nombre)
realizó alguna de las
siguientes actividades
para encontrar trabajo o
iniciar un negocio
propio...

discrete numeric En las últimas 4 semanas,
¿(Nombre) realizó alguna
de las siguientes
actividades para encontrar
trabajo o iniciar un
negocio propio...
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V1359 Motivo_nobusco ¿Por qué no buscó
trabajo en las últimas
cuatro semanas?

discrete numeric ¿Por qué no buscó trabajo
en las últimas cuatro
semanas?

V1360 Cod_empresa Código del negocio o
trabajo

contin numeric Se obtiene de la pregunta:
¿Cómo se llama el
negocio, establecimiento,
finca o institución donde
(nombre) realiza su
trabajo o actividad?

V1361 Lugar_trabajo ¿En qué provincia y
cantón se ubica el
establecimiento,
negocio, finca o
institución donde
trabaja (nombre)?

discrete numeric ¿En qué provincia y
cantón se ubica el
establecimiento, negocio,
finca o institución donde
trabaja (nombre)?

V1362 Cod_rama Código de la rama de
actividad del empleo
principal

discrete numeric Se obtiene de la pregunta:
¿A qué se dedica o qué
produce principalmente
ese negocio, actividad,
finca o institución donde
realiza su trabajo?

V1363 Cod_rama_5digitos Código de rama de
actividad a 5 dígitos del
empleo principal

discrete numeric Se obtiene de la pregunta:
¿A qué se dedica o qué
produce principalmente
ese negocio, actividad,
finca o institución donde
realiza su trabajo?

V1364 Herramientas ¿Utiliza (nombre) alguna
herramienta,
maquinaria o equipo?

discrete numeric ¿Utiliza (nombre) alguna
herramienta, maquinaria o
equipo?

V1365 Cod_ocupacion Código de ocupación
COCR 2011

discrete numeric Se obtiene de la pregunta:
¿Cómo se llama la
ocupación de (nombre)?

V1366 Horas_normales_principal ¿Cuántas horas trabaja
(nombre) normalmente
por semana?

discrete numeric ¿Cuántas horas trabaja
(nombre) normalmente
por semana?

V1367 Horas_extras_principal ¿Cuántas horas más de
lo normal trabajó la
semana pasada?

discrete numeric ¿Cuántas horas más de lo
normal trabajó la semana
pasada?

V1368 Horas_menos_principal ¿Cuántas horas menos
de lo normal trabajó la
semana pasada?

discrete numeric ¿Cuántas horas menos de
lo normal trabajó la
semana pasada?

V1369 Horas_efectivas_principal ¿Cuántas horas trabajó
(nombre) efectivamente
la semana pasada?

discrete numeric ¿Cuántas horas trabajó
(nombre) efectivamente la
semana pasada?

V1370 Cantidad_personas ¿Cuántas personas en
total incluido (nombre) y
el dueño trabajan
regularmente ahí?

discrete numeric ¿Cuántas personas en
total incluido (nombre) y
el dueño trabajan
regularmente ahí?

V1371 Lugar_tareas ¿Donde realiza
principalmente
(nombre) sus tareas?

discrete numeric ¿Donde realiza
principalmente (nombre)
sus tareas?

V1372 Empresa_paga ¿La empresa o
institución que le paga a
(nombre), el sueldo o
salario es la misma
donde (nombre) realiza
su trabajo o actividad?

discrete numeric ¿La empresa o institución
que le paga a (nombre), el
sueldo o salario es la
misma donde (nombre)
realiza su trabajo o
actividad?
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V1373 Cod_empresa_paga Código del negocio o
trabajo de la empresa
que le paga el sueldo

contin numeric Se obtiene de la pregunta:
¿A qué se dedica o qué
produce principalmente
ese establecimiento que le
paga el sueldo?

V1374 Cod_rama_paga Código de la rama de
actividad de la empresa
que le paga el sueldo

contin numeric Se obtiene de la pregunta:
¿A qué se dedica o qué
produce principalmente
ese establecimiento que le
paga el sueldo?

V1375 Cod_rama_paga_5digitos Código de la rama de
actividad a 5 dígitos de
la empresa que le paga
el sueldo

contin numeric Se obtiene de la pregunta:
¿A qué se dedica o qué
produce principalmente
ese establecimiento que le
paga el sueldo?

V1376 D1 ¿Contrata personal... discrete numeric ¿Contrata personal…

V1377 D2 La semana pasada
¿cuántos trabajaron con
(nombre)?

contin numeric La semana pasada
¿cuántos trabajaron con
(nombre)?

V1378 D3 ¿El negocio o actividad
de (nombre)...

discrete numeric ¿El negocio o actividad de
(nombre)…

V1379 D4 ¿Cuánto tiempo durará
o duró este trabajo?

discrete numeric ¿Cuánto tiempo durará o
duró este trabajo?

V1380 D5 Durante cuánto tiempo
ha tenido (nombre) este
negocio o actividad en
forma continua?

discrete numeric ¿Durante cuánto tiempo
ha tenido (nombre) este
negocio o actividad en
forma continua?

V1381 D5A ¿Cuántos meses o años? contin numeric ¿Cuántos meses o años?

V1382 D6A ¿Para realizar las
actividades del negocio
(nombre) tiene
herramientas...

discrete numeric ¿Para realizar las
actividades del negocio
(nombre) tiene
herramientas...

V1383 D6B ¿Para realizar las
actividades del negocio
(nombre) tiene
maquinaria o equipo...

discrete numeric ¿Para realizar las
actividades del negocio
(nombre) tiene
maquinarias y equipo...

V1384 D6C ¿Para realizar las
actividades del negocio
(nombre) tiene local o
finca...

discrete numeric ¿Para realizar las
actividades del negocio
(nombre) tiene local o
finca...

V1385 D6D ¿Para realizar las
actividades del negocio
(nombre) tiene vehículo
propio sólo para el
negocio...

discrete numeric ¿Para realizar las
actividades del negocio
(nombre) tiene vehículo
propio sólo para el
negocio...

V1386 D7 ¿En este negocio o
actividad, tiene socios?

discrete numeric ¿En este negocio o
actividad, tiene socios?

V1387 D8 ¿El negocio está
inscrito...

discrete numeric ¿El negocio está inscrito...

V1388 D9 ¿El negocio o empresa
lleva contabilidad formal
de forma periódica?

discrete numeric ¿El negocio o empresa
lleva contabilidad formal
de forma periódica?

V1389 D10 Por el trabajo en su
empresa ¿(nombre)
tiene asignado un
sueldo?

discrete numeric Por el trabajo en su
empresa ¿(nombre) tiene
asignado un sueldo?
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V1390 D12A En los últimos doce
meses ¿recibió algo por
distribución de
utilidades o ganancias?

discrete numeric En los últimos doce meses
¿recibió algo por
distribución de utilidades o
ganancias?

V1391 D13 En los últimos doce
meses ¿reinvirtió las
utilidades o ganancias
que le generó la
empresa?

discrete numeric En los últimos doce meses
¿reinvirtió las utilidades o
ganancias que le generó la
empresa?

V1392 D14_1 En este trabajo ¿tiene
rebajos de seguro
social?

discrete numeric En este trabajo ¿tiene
rebajos de seguro social?

V1393 D14_2 En este trabajo ¿tiene
rebajos de impuesto de
renta?

discrete numeric En este trabajo ¿tiene
rebajos de impuesto de
renta?

V1394 D14A_1 ¿La empresa le asignó
aguinaldo?

discrete numeric ¿La empresa le asignó
aguinaldo?

V1395 D15A El mes pasado ¿recibió
por parte de la empresa
alimentación?

discrete numeric El mes pasado ¿recibió por
parte de la empresa
alimentación?

V1396 D15B El mes pasado ¿recibió
por parte de la empresa
transporte,
combustible?

discrete numeric El mes pasado ¿recibió por
parte de la empresa
transporte, combustible?

V1397 D15C El mes pasado ¿recibió
por parte de la empresa
vivienda?

discrete numeric El mes pasado ¿recibió por
parte de la empresa
vivienda?

V1398 D15D El mes pasado ¿recibió
por parte de la empresa
vehículo para uso
personal?

discrete numeric El mes pasado ¿recibió por
parte de la empresa
vehículo para uso
personal?

V1399 D15E El mes pasado ¿recibió
por parte de la empresa
algún otro pago en
especie?

discrete numeric El mes pasado ¿recibió por
parte de la empresa algún
otro pago en especie?

V1400 D16 El mes pasado ¿cuánto
vendió o cobro (nombre)
por sus productos o
servicios?

contin numeric El mes pasado, ¿cuánto
vendió o cobró (nombre)
por sus productos o
servicios?

V1401 D17 El mes pasado ¿Cuanto
gastó por hacer las
ventas o prestar los
servicios?

contin numeric El mes pasado ¿cuánto
gastó por hacer las ventas
o prestar los servicios?

V1402 D18 Resultado operación
ganancia no
agropecuaria

contin numeric No hay pregunta, el
entrevistador genera el
cálculo según lo indicado
en D16 y D17.

V1403 D18_1 ¿La ganancia del mes
pasado por la actividad
fue______?

discrete numeric ¿La ganancia del mes
pasado por la actividad
fue _________?

V1404 D18A Entonces ¿cuánto
estima que ganó el mes
pasado?

contin numeric Entonces ¿cuánto estima
que ganó el mes pasado?

V1405 D20 De lo que produce o
vende ¿(nombre) retiró
algo para consumo
propio o de su hogar el
mes pasado?

discrete numeric De lo que produce o vende
¿(nombre) retiró algo para
consumo propio o de su
hogar el mes pasado?
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V1406 D22 ¿En cuánto vendió toda
la producción de la finca
o actividad pesquera en
el último periodo?

contin numeric ¿En cuánto vendió toda la
producción de la finca o
actividad pesquera en el
último período?

V1407 D22A Periodo de venta de la
cosecha, producción o
pesca

discrete numeric Periodo de venta de la
cosecha, producción o
pesca

V1408 D23 ¿Cuanto invirtió en esa
producción?

contin numeric ¿Cuánto invirtió en esa
producción?

V1409 D23A Período de inversión de
la cosecha, producción o
pesca

discrete numeric Período de inversión de la
cosecha, producción o
pesca

V1410 D24 Resultado operación
utilidad agropecuaria

contin numeric No hay pregunta, el
entrevistador genera el
cálculo según lo indicado
en D22 y D23.

V1411 D24_1 ¿La ganancia promedio
por mes es____?

discrete numeric ¿La ganancia promedio
por mes es____?

V1412 D24A Entonces ¿cuánto
estima que gana por
mes?

contin numeric Entonces ¿cuánto estima
que gana por mes?

V1413 D25A De lo que produce
¿(nombre) retiró algo
para consumo propio o
de su hogar el mes
pasado?

discrete numeric De lo que produce
¿(nombre) retiró algo para
consumo propio o de su
hogar el mes pasado?

V1414 D26A ¿En cuánto estima el
valor de lo que se dejó
para el consumo del
hogar, si se hubiera
vendido?

discrete numeric ¿En cuánto estima el valor
de lo que se dejó para el
consumo del hogar, si se
hubiera vendido?

V1415 D27 ¿Cuánto se ganó o se
ganará por ese trabajo o
actividad?

contin numeric ¿Cuánto se ganó o se
ganará por ese trabajo o
actividad?

V1416 E1 ¿El trabajo es... discrete numeric ¿El trabajo es ..

V1417 E2 ¿Cuánto tiempo durará
o duró ese trabajo?

discrete numeric ¿Cuánto tiempo durará o
duró este trabajo?

V1418 E3 ¿Durante cuanto tiempo
(nombre) ha trabajado
en ese lugar en forma
continua?

discrete numeric ¿Durante cuánto tiempo
(nombre) ha trabajado
para ese lugar en forma
continua? (con
interrupciones laborales
no mayores a 15 días)

V1419 E3A ¿Cuántos meses o años? contin numeric ¿Cuántos meses o años?

V1420 E4 ¿Cuál es el horario
normal de trabajo de
(nombre)?

discrete numeric ¿Cuál es el horario normal
de trabajo de (nombre)?

V1421 E5_1 ¿Cuántos días seguidos
trabaja?

contin numeric Se obtiene de la pregunta:
¿Cuántos días seguidos
trabaja, y cuántos
descansa?

V1422 E5_2 ¿Cuántos días seguidos
descansa?

contin numeric Se obtiene de la pregunta:
¿Cuántos días seguidos
trabaja, y cuántos
descansa?



Costa Rica - Encuesta Continua de Empleo, I, II, III y IV Trimestre 2024

113

V1423 E5A ¿La empresa alterna sus
días de trabajo y días de
descanso?

discrete numeric ¿La empresa alterna sus
días de trabajo y días de
descanso?

V1424 E6A ¿Para realizar este
trabajo es indispensable
que (nombre) aporte
algo de su propiedad,
sin que la empresa le
reconozca instrumentos
o herramientas?

discrete numeric ¿Para realizar este trabajo
es indispensable que
(nombre) aporte algo de
su propiedad, sin que la
empresa le reconozca
instrumentos o
herramientas?

V1425 E6B ¿Para realizar este
trabajo es indispensable
que (nombre) aporte
algo de su propiedad,
sin que la empresa le
reconozca vehículo o
motocicleta?

discrete numeric ¿Para realizar este trabajo
es indispensable que
(nombre) aporte algo de
su propiedad, sin que la
empresa le reconozca
vehículo o motocicleta?

V1426 E6C ¿Para realizar este
trabajo es indispensable
que (nombre) aporte
algo de su propiedad,
sin que la empresa le
reconozca aposento o
local dentro de su
hogar?

discrete numeric ¿Para realizar este trabajo
es indispensable que
(nombre) aporte algo de
su propiedad, sin que la
empresa le reconozca
aposento o local dentro de
su hogar?

V1427 E6D ¿Para realizar este
trabajo es indispensable
que (nombre) aporte
algo de su propiedad,
sin que la empresa le
reconozca maquinario o
equipo?

discrete numeric ¿Para realizar este trabajo
es indispensable que
(nombre) aporte algo de
su propiedad, sin que la
empresa le reconozca
maquinario o equipo?

V1428 E6E ¿Para realizar este
trabajo es indispensable
que (nombre) aporte
algo de su propiedad,
sin que la empresa le
reconozca capital
propio?

discrete numeric ¿Para realizar este trabajo
es indispensable que
(nombre) aporte algo de
su propiedad, sin que la
empresa le reconozca
capital propio?

V1429 E7 ¿Cuál es la forma de
pago...

discrete numeric ¿Cuál es la forma de
pago...

V1430 E8 ¿Cuál es el período de
pago?

discrete numeric ¿Cuál es el período de
pago?

V1431 E8A ¿(Nombre) por cúantas
horas a la semana fue
contratado(a) para
realizar su jornada?

discrete numeric ¿(Nombre) por cúantas
horas a la semana fue
contratado(a) para realizar
su jornada?

V1432 E9A ¿En este trabajo disfruta
de pago por días pagos
por enfermedad?

discrete numeric ¿En este trabajo disfruta
de pago por días pagos
por enfermedad?

V1433 E9B ¿En este trabajo disfruta
de pago por vacaciones
pagadas?

discrete numeric ¿En este trabajo disfruta
de pago por vacaciones
pagadas?

V1434 E9C ¿En este trabajo disfruta
de pago por seguro de
riesgos de trabajo?

discrete numeric ¿En este trabajo disfruta
de pago por seguro de
riesgos de trabajo?

V1435 E9D ¿En este trabajo disfruta
de pago por
reconocimiento de horas
extra?

discrete numeric ¿En este trabajo disfruta
de pago por
reconocimiento de horas
extra?



Costa Rica - Encuesta Continua de Empleo, I, II, III y IV Trimestre 2024

114

V1436 E9E ¿En este trabajo disfruta
de pago por pago de
viáticos?

discrete numeric ¿En este trabajo disfruta
de pago por pago de
viáticos?

V1437 E10A En este trabajo ¿tiene
rebajos de seguro
social?

discrete numeric En este trabajo ¿tiene
rebajos de seguro social?

V1438 E10B En este trabajo ¿tiene
rebajos de impuesto de
renta?

discrete numeric En este trabajo ¿tiene
rebajos de impuesto de
renta?

V1439 E11 En este trabajo, ¿cuánto
fue su salario el mes
pasado sin ningún tipo
de rebajo (salario
bruto)?

discrete numeric En este trabajo, ¿cuánto
fue su salario el mes
pasado sin ningún tipo de
rebajo (salario bruto)?

V1440 E13A ¿Durante los últimos
doce meses recibió en
este trabajo aguinaldo?

discrete numeric ¿Durante los últimos doce
meses recibió en este
trabajo aguinaldo?

V1441 E13B ¿Durante los últimos
doce meses recibió en
este trabajo salario
escolar?

discrete numeric ¿Durante los últimos doce
meses recibió en este
trabajo salario escolar?

V1442 E14A1 ¿En el último mes
recibió bonificaciones?

discrete numeric ¿En el último mes recibió
bonificaciones?

V1443 E14A2 ¿En el último mes
recibió propinas?

discrete numeric ¿En el último mes recibió
propinas?

V1444 E14A3 ¿En el último mes
recibió horas extras?

discrete numeric ¿En el último mes recibió
horas extras?

V1445 E14A4 ¿En el último mes
recibió otros pagos por
el trabajo?

discrete numeric ¿En el último mes recibió
otros pagos por el trabajo?

V1446 E15A Por este trabajo ¿le
pagaron o le dieron
alimentación?

discrete numeric Por este trabajo ¿le
pagaron o le dieron
alimentación?

V1447 E15B Por este trabajo ¿le
pagaron o le dieron
transporte,
combustible?

discrete numeric Por este trabajo ¿le
pagaron o le dieron
transporte, combustible?

V1448 E15C Por este trabajo ¿le
pagaron o le dieron
vivienda?

discrete numeric Por este trabajo ¿le
pagaron o le dieron
vivienda?

V1449 E15D Por este trabajo ¿le
pagaron o le dieron
vehículo para uso
personal?

discrete numeric Por este trabajo ¿le
pagaron o le dieron
vehículo para uso
personal?

V1450 E15E Por este trabajo ¿le
pagaron o le dieron
algún otro pago en
especie?

discrete numeric Por este trabajo ¿le
pagaron o le dieron algún
otro pago en especie?

V1451 F1 En la semana pasada,
además del empleo que
ya mencionó ¿realizó
otra actividad o trabajo?

discrete numeric En la semana pasada,
además del empleo que
ya mencionó ¿realizó otra
actividad o trabajo?
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V1452 F1A Además de su trabajo
principal, la semana
pasada ¿realizó al
menos una hora de las
siguientes actividades a
cambio de dinero o pago
en especie...

discrete numeric Además de su trabajo
principal, la semana
pasada ¿realizó al menos
una hora de las siguientes
actividades a cambio de
dinero o pago en
especie...

V1453 F1B (Nombre) además del
empleo que ya
mencionó ¿tiene un
trabajo o negocio propio
secundario del que se
ausentó
temporalmente?

discrete numeric (Nombre) además del
empleo que ya mencionó
¿tiene un trabajo o
negocio propio secundario
del que se ausentó
temporalmente?

V1454 F1C ¿La ausencia de
(nombre) en el trabajo
será...

discrete numeric ¿La ausencia de (nombre)
en el trabajo será...

V1455 Cod_empresa_sec Código de la empresa
donde trabaja en el
empleo secundario

contin numeric Se obtiene de la pregunta:
¿Cómo se llama el
negocio, establecimiento,
finca o institución donde
(nombre) realiza su
trabajo o actividad?

V1456 Cod_actividad_sec Código de la rama de
actividad del empleo
secundario

discrete numeric Se obtiene de la pregunta:
¿A qué se dedica o qué
produce principalmente
ese negocio,
establecimiento, actividad,
finca o institución?

V1457 Cod_actividad5digitos_sec Código de la rama de
actividad a 5 dígitos del
empleo secundario

discrete numeric Se obtiene de la pregunta:
¿A qué se dedica o qué
produce principalmente
ese negocio,
establecimiento, actividad,
finca o institución?

V1458 F3B ¿Utiliza (nombre) alguna
herramienta,
maquinaria o equipo?

discrete numeric ¿Utiliza (nombre) alguna
herramienta, maquinaria o
equipo?

V1459 Cod_ocupacion_sec Código del grupo
ocupacional del empleo
secundario

discrete numeric Se obtiene de la pregunta:
¿Cómo se llama la
ocupación de (nombre)?

V1460 F3D ¿Donde realiza
(Nombre)
principalmente sus
tareas?

discrete numeric ¿Donde realiza (Nombre)
principalmente sus tareas?

V1461 F3E ¿El trabajo o actividad
es...

discrete numeric ¿El trabajo o actividad es...

V1462 F5 ¿Contrata personal... ? discrete numeric ¿Contrata personal…

V1463 F5A ¿El negocio está
inscrito...

discrete numeric ¿El negocio está inscrito...

V1464 Horas_normales_secs ¿Cuántas horas trabaja
(nombre) normalmente
por semana?

discrete numeric ¿Cuántas horas trabaja
(nombre) normalmente
por semana?

V1465 Horas_extras_secs ¿Cuántas horas más de
lo normal trabajó la
semana pasada?

discrete numeric ¿Cuántas horas más de lo
normal trabajó la semana
pasada?

V1466 Horas_menos_secs ¿Cuántas horas menos
de lo normal trabajó la
semana pasada?

discrete numeric ¿Cuántas horas menos de
lo normal trabajó la
semana pasada?
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V1467 Horas_efectivas_secs ¿Cuántas horas trabajó
(nombre) efectivamente
la semana pasada?

discrete numeric ¿Cuántas horas trabajó
(nombre) efectivamente la
semana pasada?

V1468 F6E ¿El negocio o empresa
lleva contabilidad formal
de forma periódica?

discrete numeric ¿El negocio o empresa
lleva contabilidad formal
de forma periódica?

V1469 F7A1 Período de la venta contin numeric Se obtiene de la pregunta:
De la actividad que realiza
¿cuánto fue su utilidad o
ganancia neta?

V1470 F7B1 Período del gasto discrete numeric Se obtiene de la pregunta:
De la actividad que realiza
¿cuánto fue su utilidad o
ganancia neta?

V1471 F7C De la actividad que
realiza, ¿cuánto fue su
utilidad o ganancia
neta?

contin numeric De la actividad que realiza
¿cuánto fue su utilidad o
ganacia neta?

V1472 F7C1 Período de la utilidad discrete numeric Se obtiene de la pregunta:
De la actividad que realiza
¿cuánto fue su utilidad o
ganancia neta?

V1473 F8D ¿Cuál es la forma de
pago...

discrete numeric ¿Cuál es la forma de
pago...

V1474 F8E En este trabajo,
(nombre) ¿tiene rebajos
de seguro social?

discrete numeric En este trabajo, (nombre)
¿tiene rebajos de seguro
social?

V1475 F9 Por este trabajo,
¿cuánto le pagaron de
salario sin ningún tipo
de rebajo el mes pasado
(salario bruto)?

discrete numeric Por este trabajo, ¿cuánto
le pagaron de salario sin
ningún tipo de rebajo el
mes pasado (salario
bruto)?

V1476 F13 El mes pasado, ¿por
este trabajo (nombre) le
pagaron o le dieron
alimentación completa o
con un subsidio parcial,
vivienda, transporte
(combustible), vehículo
para uso personal o
algún otro pago en
especie?

discrete numeric El mes pasado, ¿por este
trabajo (nombre) le
pagaron o le dieron
alimentación completa o
con un subsidio parcial,
vivienda, transporte
(combustible), vehículo
para uso personal o algún
otro pago en especie?

V1477 G1 (Nombre) trabajó _____
horas la semana
pasada, ¿hubiera
querido trabajar más
horas?

discrete numeric (Nombre) trabajó horas la
semana pasada, ¿hubiera
querido trabajar más
horas?

V1478 G2 Si (nombre) hubiera
conseguido más horas,
¿las hubiera trabajado…

discrete numeric Si (nombre) hubiera
conseguido más horas,
¿las habría trabajado...

V1479 G3 ¿Y por cúal razón
(nombre) no trabaja
habitualmente más
horas a la semana?

discrete numeric ¿Y por cuál razón
(Nombre) no trabaja
habitualmente más horas
a la semana?

V1480 G4 (Nombre) a pesar de
que tuvo trabajo la
semana pasada, ¿desea
cambiar de empleo?

discrete numeric (Nombre) a pesar de que
tuvo trabajo la semana
pasada, ¿desea cambiar
de empleo?
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V1481 G5 Si (nombre) consiguiera
el trabajo que desea
¿podría cambiar de
empleo en las próximas
cuatro semanas?

discrete numeric Si (nombre) consiguiera el
trabajo que desea ¿podría
cambiar de empleo en las
próximas cuatro semanas?

V1482 G6 ¿Cuál es la razón por la
que desea conseguir
(nombre) otro empleo?

discrete numeric ¿Cuál es la razón por la
que desea conseguir
(nombre) otro empleo?

V1483 G7 En las últimas cuatro
semanas, ¿realizó
(nombre) algunas de las
siguientes actividades
para buscar otro
trabajo...

discrete numeric En las últimas cuatro
semanas ¿realizó
(nombre) algunas de las
siguientes actividades
para buscar otro trabajo…

V1484 H1 ¿(Nombre) ha trabajado
alguna vez?

discrete numeric ¿(Nombre) ha trabajado
alguna vez?

V1485 H2 ¿Hace cuánto dejó
(nombre) su último
empleo?

discrete numeric ¿Hace cuánto dejó
(nombre) su último
empleo?

V1486 Cod_empresa_desempleo Código de la empresa
del último empleo

contin numeric Se obtiene de la pregunta:
¿Cómo se llama el lugar
(Nombre) donde realizaba
su último trabajo o
actividad o cuál era el
nombre del negocio?

V1487 Cod_actividad_desempleo Código de la rama de
actividad del último
empleo

discrete numeric Se obtiene de la pregunta:
¿Qué producía o a qué se
dedicaba principalmente
el negocio,
establecimiento, actividad,
finca o institución donde
(nombre) trabajó por
última vez?

V1488 Cod_actividad5digitos_desempleo Código de la rama de
actividad a 5 dígitos del
último empleo

discrete numeric Se obtiene de la pregunta:
¿Qué producía o a qué se
dedicaba principalmente
el negocio,
establecimiento, actividad,
finca o institución donde
(nombre) trabajó por
última vez?

V1489 H6A ¿Durante cuánto tiempo
trabajó (nombre) en su
último empleo o por
cuánto tiempo ha
desarrollado actividades
de cuenta propia?

discrete numeric ¿Durante cuánto tiempo
trabajó (nombre) en su
último empleo o por
cuánto tiempo ha
desarrollado actividades
de cuenta propia?

V1490 H6B ¿Cuántos meses o años? discrete numeric ¿Cuántos meses o años?

V1491 H7 ¿Dónde está buscando
trabajo...

discrete numeric ¿Dónde está buscando
trabajo...

V1492 H8 ¿Cuál es la principal
condición que (nombre)
desea en el trabajo que
está buscando?

discrete numeric ¿Cuál es la principal
condición que (nombre)
desea en el trabajo que
está buscando?

V1493 H9 ¿Durante el tiempo que
ha estado sin trabajo,
¿ha hecho alguna otra
cosa para recibir
ingresos?

discrete numeric Durante el tiempo que ha
estado sin trabajo, ¿ha
hecho alguna otra cosa
para ganarse la vida?
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V1494 I1A La semana pasada,
¿(nombre) cosechó
algún producto agrícola,
cuidó ganado, participó
en pesca u otro
exclusivamente para el
consumo de este hogar?

discrete numeric La semana pasada
¿(nombre) cosechó algún
producto agrícola, cuidó
ganado, gallinas, participó
en pesca o en corta de
árboles o elaboró
productos derivados
agropecuarios
exclusívamente para el
consumo de este hogar?

V1495 I1B ¿Cuántas horas le
dedicó la semana
pasada?

contin numeric ¿Cuántas horas le dedicó
la semana pasada?

V1496 I2 ¿Está producción fue... discrete numeric ¿Esta producción fue...

V1497 I3 El mes pasado, ¿cuánto
habría pagado (nombre)
por estos productos que
consumió si los hubiera
comprado?

contin numeric El mes pasado, ¿cuánto
habría pagado (nombre)
por estos productos que
consumió si los hubiera
comprado?

V1498 I5 La semana pasada,
¿(nombre) construyó o
hizo reparaciones
grandes a su casa u
otras actividades
relativas a la
construcción
exclusivamente para su
hogar?

discrete numeric La semana pasada,
¿(nombre) construyó o
hizo reparaciones grandes
a su casa u otras
actividades relativas a la
construcción
exclusivamente para su
hogar?

V1499 I5A ¿Cuántas horas
(nombre) le dedicó la
semana pasada?

contin numeric ¿ Cuántas horas (nombre)
le dedicó la semana
pasada?

V1500 I6 ¿(Nombre) elaboró la
semana pasada tejidos
o costuras
exclusivamente para el
consumo del hogar u
uso personal?

discrete numeric ¿(Nombre) elaboró la
semana pasada tejidos o
costuras exclusivamente
para el consumo del hogar
u uso personal?

V1501 I6A ¿Cuántas horas
(nombre) le dedicó la
semana pasada?

contin numeric ¿Cuántas horas (nombre)
le dedicó la semana
pasada?

V1502 I7 La semana pasada,
¿(nombre) participó en
trabajos comunales o
voluntarios?

discrete numeric La semana pasada,
¿(nombre) participó en
trabajos comunales o
voluntarios?

V1503 I7A ¿Cuántas horas
(nombre) le dedicó la
semana pasada?

contin numeric ¿Cuántas horas (nombre)
le dedicó la semana
pasada?

V1504 I9 ¿(Nombre) le pagan o le
dan algo por dicho
trabajo comunal o
voluntariado?

discrete numeric ¿(Nombre) le pagan o le
dan algo por dicho trabajo
comunal o voluntariado?

V1505 J6_1 La semana pasada,
¿(nombre) realizó
teletrabajo en su
ocupación principal?

discrete numeric La semana pasada,
¿(nombre) realizó
teletrabajo en su
ocupación principal?

V1506 J31 La semana pasada,
¿(nombre) realizó
principalmente el
teletrabajo...

discrete numeric La semana pasada,
¿(nombre) realizó
principalmente el
teletrabajo…
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V1507 J32_1 La semana pasada,
(nombre) ¿Cuántos días
a la semana trabajó...
en teletrabajo?

discrete numeric La semana pasada,
(nombre) ¿Cuántos días a
la semana trabajó... en
teletrabajo?

V1508 J32_2 La semana pasada,
(nombre) ¿Cuántos días
a la semana trabajó...
en trabajo presencial en
la empresa u otros
lugares del trabajo?

discrete numeric La semana pasada,
(nombre) ¿Cuántos días a
la semana trabajó... en
trabajo presencial en la
empresa u otros lugares
del trabajo?

V1509 J32_3 La semana pasada,
(nombre) ¿Cuántos días
a la semana trabajó...
resultado total?

discrete numeric La semana pasada,
(nombre) ¿Cuántos días a
la semana trabajó...
resultado total?

V1510 J35_1 En los últimos 12 meses,
a (nombre) la empresa
le brindó para
teletrabajar...
computadora u otro
equipo tecnológico?

discrete numeric En los últimos 12 meses, a
(nombre) la empresa le
brindó para teletrabajar…
computadora u otro
equipo tecnológico?

V1511 J35_2 En los últimos 12 meses,
a (nombre) la empresa
le brindó para
teletrabajar... internet o
electricidad parcial o
totalmente pagada?

discrete numeric En los últimos 12 meses, a
(nombre) la empresa le
brindó para teletrabajar…
internet o electricidad
parcial o totalmente
pagada?

V1512 J35_3 En los últimos 12 meses,
a (nombre) la empresa
le brindó para
teletrabajar...
mantenimiento o
soporte técnico para el
equipo tecnológico?

discrete numeric En los últimos 12 meses, a
(nombre) la empresa le
brindó para teletrabajar…
mantenimiento o soporte
técnico para el equipo
tecnológico?

V1513 J35_4 En los últimos 12 meses,
a (nombre) la empresa
le brindó para
teletrabajar... mobiliario
(silla, escritorio, otros)
para teletrabajar?

discrete numeric En los últimos 12 meses, a
(nombre) la empresa le
brindó para teletrabajar…
mobiliario (silla, escritorio,
otros) para teletrabajar?

V1514 J35_5 En los últimos 12 meses,
a (nombre) la empresa
le brindó para
teletrabajar... servicios
médicos (atención
médica, telemedicina o
medicamentos) total o
parcialmente pagados?

discrete numeric En los últimos 12 meses, a
(nombre) la empresa le
brindó para teletrabajar…
servicios médicos
(atención médica,
telemedicina o
medicamentos) total o
parcialmente pagados?

V1515 J35_6 En los últimos 12 meses,
a (nombre) la empresa
le brindó para
teletrabajar... vivienda o
centros especializados
para teletrabajar
totalmente o parcial
pagados?

discrete numeric En los últimos 12 meses, a
(nombre) la empresa le
brindó para teletrabajar…
vivienda o centros
especializados para
teletrabajar totalmente o
parcial pagados?

V1516 J35_7 En los últimos 12 meses,
a (nombre) la empresa
le brindó para
teletrabajar... algún otro
equipo necesario?

discrete numeric En los últimos 12 meses, a
(nombre) la empresa le
brindó para teletrabajar…
algún otro equipo
necesario?

V1517 J35_8 Especifique discrete character Especifique
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V1518 J35_9 En los últimos 12 meses,
a (nombre) la empresa
le brindó para
teletrabajar...
capacitación en
sistemas o herramientas
tecnológicas?

discrete numeric En los últimos 12 meses, a
(nombre) la empresa le
brindó para teletrabajar…
capacitación en sistemas o
herramientas
tecnológicas?

V1519 J36_1 En los últimos 12 meses,
(nombre) ha tenido
dificultad en el
teletrabajo por...
compartir la
computadora o el
equipo tecnológico con
otra persona de su
hogar?

discrete numeric En los últimos 12 meses,
(nombre) ha tenido
dificultad en el teletrabajo
por… compartir la
computadora o el equipo
tecnológico con otra
persona de su hogar?

V1520 J36_2 En los útimos 12 meses,
(nombre) ha tenido
dificultad en el
teletrabajo por...
combinar el teletrabajo
con las labores
domésticas o cuido de
sus hijos o personas
dependientes?

discrete numeric En los últimos 12 meses,
(nombre) ha tenido
dificultad en el teletrabajo
por… combinar el
teletrabajo con las labores
domésticas o cuido de sus
hijos o personas
dependientes?

V1521 J36_3 En los útimos 12 meses,
(nombre) ha tenido
dificultad en el
teletrabajo por... fallas
frecuentes del internet o
electricidad?

discrete numeric En los últimos 12 meses,
(nombre) ha tenido
dificultad en el teletrabajo
por… fallas frecuentes del
internet o electricidad?

V1522 J36_4 En los útimos 12 meses,
(nombre) ha tenido
dificultad en el
teletrabajo por...
insuficiente espacio
físico o mobiliario
inadecuado?

discrete numeric En los últimos 12 meses,
(nombre) ha tenido
dificultad en el teletrabajo
por… insuficiente espacio
físico o mobiliario
inadecuado?

V1523 J36_5 En los útimos 12 meses,
(nombre) ha tenido
dificultad en el
teletrabajo por... ruido
excesivo o poca
iluminación artificial o
natural?

discrete numeric En los últimos 12 meses,
(nombre) ha tenido
dificultad en el teletrabajo
por… ruido excesivo o
poca iluminación artificial
o natural?

V1524 J36_6 En los útimos 12 meses,
(nombre) ha tenido
dificultad en el
teletrabajo por...
problemas de salud
(lesiones o dolores
musculares, depresión,
episodios de ansiedad,
estrés, fatiga visual y
auditiva, entre otros)?

discrete numeric En los últimos 12 meses,
(nombre) ha tenido
dificultad en el teletrabajo
por… problemas de salud
(lesiones o dolores
musculares, depresión,
episodios de ansiedad,
estrés, fatiga visual y
auditiva, entre otros)?

V1525 J36_7 En los útimos 12 meses,
(nombre) ha tenido
dificultad en el
teletrabajo por...
ausencia de las pausas
de descanso laboral
(alimentación u otras)?

discrete numeric En los últimos 12 meses,
(nombre) ha tenido
dificultad en el teletrabajo
por… ausencia de las
pausas de descanso
laboral (alimentación u
otras)?



Costa Rica - Encuesta Continua de Empleo, I, II, III y IV Trimestre 2024

121

V1526 J36_8 En los útimos 12 meses,
(nombre) ha tenido
dificultad en el
teletrabajo por...
aislamiento y falta de
comunicación con los
compañeros de trabajo?

discrete numeric En los últimos 12 meses,
(nombre) ha tenido
dificultad en el teletrabajo
por… aislamiento y falta
de comunicación con los
compañeros de trabajo?

V1527 J36_9 En los útimos 12 meses,
(nombre) ha tenido
dificultad en el
teletrabajo por... otra
situación?

discrete numeric En los últimos 12 meses,
(nombre) ha tenido
dificultad en el teletrabajo
por… otra situación?

V1528 J36_10 Especifique discrete character Especifique

V1529 Region Región de planificación discrete numeric No hay pregunta, es una
variable dada en la base
de datos desde que se
define la muestra.

V1530 Zona Zona de residencia discrete numeric No hay pregunta, es una
variable dada en la base
de datos desde que se
define la muestra.

V1531 Factor_ponderacion Factor de ponderación contin numeric No hay pregunta, es una
variable elaborada por la
Unidad de Muestreo.

V1532 Poblacion Población total discrete numeric No hay pregunta porque
es una variable que se
genera a partir de otra(as)
variable(es).

V1533 N_vivienda Cantidad de viviendas discrete numeric No hay pregunta porque
es una variable que se
genera a partir de otra(as)
variable(es).

V1534 Relacion_parentesco Relación de parentesco discrete numeric ¿Cuál es la relación de
cada persona con la jefa o
el jefe del hogar...

V1535 Mayor_15 Mayor de 15 años discrete numeric No hay pregunta porque
es una variable que se
genera a partir de otra(as)
variable(es).

V1536 Provincia_nacimiento Provincia de nacimiento discrete numeric No hay pregunta porque
es una variable que se
genera a partir de otra(as)
variable(es).

V1537 Pais_nacimiento País de nacimiento discrete numeric No hay pregunta porque
es una variable que se
genera a partir de otra(as)
variable(es).

V1538 Residente_pais Residente del país discrete numeric No hay pregunta porque
es una variable que se
genera a partir de otra(as)
variable(es).

V1539 Amos_educacion Cantidad de años en el
sistema educativo

discrete numeric No hay pregunta porque
es una variable que se
genera a partir de otra(as)
variable(es).

V1540 Educacion_titulo ¿Ha recibido algún título
en esa carrera o
especialidad?

discrete numeric ¿Ha recibido algún título
en esa carrera o
especialidad?



Costa Rica - Encuesta Continua de Empleo, I, II, III y IV Trimestre 2024

122

V1541 Nivel_educativo Nivel educativo discrete numeric No hay pregunta porque
es una variable que se
genera a partir de otra(as)
variable(es).

V1542 Especialidad_estudio Especialidad de los
estudios

discrete numeric No hay pregunta porque
es una variable que se
genera a partir de otra(as)
variable(es).

V1543 Especialidad_estudio_no_regular Especialidad de estudio
no regular

discrete numeric No hay pregunta porque
es una variable que se
genera a partir de otra(as)
variable(es).

V1544 Condicion_actividad Condición de actividad discrete numeric No hay pregunta porque
es una variable que se
genera a partir de otra(as)
variable(es).

V1545 Fuerza_trabajo Fuerza de trabajo discrete numeric No hay pregunta porque
es una variable que se
genera a partir de otra(as)
variable(es).

V1546 Ocupado Ocupado discrete numeric No hay pregunta porque
es una variable que se
genera a partir de otra(as)
variable(es).

V1547 Desempleado Desempleado discrete numeric No hay pregunta porque
es una variable que se
genera a partir de otra(as)
variable(es).

V1548 Fuera_fuerza_trabajo Fuera de la fuerza de
trabajo

discrete numeric No hay pregunta porque
es una variable que se
genera a partir de otra(as)
variable(es).

V1549 Desempleado_con_experiencia Desempleado con
experiencia

discrete numeric No hay pregunta porque
es una variable que se
genera a partir de otra(as)
variable(es).

V1550 Desempleado_sin_experiencia Desempleado sin
experiencia

discrete numeric No hay pregunta porque
es una variable que se
genera a partir de otra(as)
variable(es).

V1551 Ausente_trabajo Ausente del empleo discrete numeric No hay pregunta porque
es una variable que se
genera a partir de otra(as)
variable(es).

V1552 Horas_efectivas Horas efectivas en el
empleo principal
considerando a los
ausentes

contin numeric No hay pregunta porque
es una variable que se
genera a partir de otra(as)
variable(es).

V1553 Grupo_horas_efectivas Grupo de horas
efectivas trabajadas en
el empleo principal

discrete numeric No hay pregunta porque
es una variable que se
genera a partir de otra(as)
variable(es).

V1554 Hora_normal_total Horas normales totales
de los dos empleos

discrete numeric No hay pregunta porque
es una variable que se
genera a partir de otra(as)
variable(es).
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V1555 Horas_efectivas_total Horas efectivas totales
de los dos empleos

discrete numeric No hay pregunta porque
es una variable que se
genera a partir de otra(as)
variable(es).

V1556 Tamano_empresa Tamaño de la empresa
para la que trabaja en el
empleo principal

discrete numeric No hay pregunta porque
es una variable que se
genera a partir de otra(as)
variable(es).

V1557 Posicion_empleo Posición en el empleo
principal

discrete numeric No hay pregunta porque
es una variable que se
genera a partir de otra(as)
variable(es).

V1558 Establecimiento_independiente Clasificación de
independientes en el
empleo principal

discrete numeric No hay pregunta porque
es una variable que se
genera a partir de otra(as)
variable(es).

V1559 Ocupacion_COCR11 Grupo ocupacional del
empleo principal según
COCR 2011

discrete numeric No hay pregunta porque
es una variable que se
genera a partir de otra(as)
variable(es).

V1560 Calificacion_ocupacion_COCR11 Calificación del grupo
ocupacional

discrete numeric No hay pregunta porque
es una variable que se
genera a partir de otra(as)
variable(es).

V1561 Cod_empresa_publicacion Código de sector para
publicación
considerando
subcontratación

contin numeric No hay pregunta porque
es una variable que se
genera a partir de otra(as)
variable(es).

V1562 Sector_institucional Sector institucional del
empleo principal

discrete numeric No hay pregunta porque
es una variable que se
genera a partir de otra(as)
variable(es).

V1563 Sector_institucional_SCN Sector institucional del
empleo principal SCN

discrete numeric No hay pregunta porque
es una variable que se
genera a partir de otra(as)
variable(es).

V1564 Cod_rama_publicacion Código de rama para
publicación
considerando
subcontratación

contin numeric No hay pregunta porque
es una variable que se
genera a partir de otra(as)
variable(es).

V1565 Rama_actividad Rama de actividad del
empleo principal

discrete numeric No hay pregunta porque
es una variable que se
genera a partir de otra(as)
variable(es).

V1566 Sector_actividad Sector de actividad del
empleo principal

discrete numeric No hay pregunta porque
es una variable que se
genera a partir de otra(as)
variable(es).

V1567 Ubicacion_empresa Ubicación de la empresa
del empleo principal

discrete numeric No hay pregunta porque
es una variable que se
genera a partir de otra(as)
variable(es).

V1568 Condicion_busqueda_empleo Busqueda para cambiar
de trabajo

discrete numeric No hay pregunta porque
es una variable que se
genera a partir de otra(as)
variable(es).



Costa Rica - Encuesta Continua de Empleo, I, II, III y IV Trimestre 2024

124

V1569 Estabilidad_empleo Estabilidad del empleo
principal

discrete numeric No hay pregunta porque
es una variable que se
genera a partir de otra(as)
variable(es).

V1570 Condicion_aseguramiento Tenencia de seguro por
trabajo

discrete numeric No hay pregunta porque
es una variable que se
genera a partir de otra(as)
variable(es).

V1571 Subempleado Población en condición
de subempleo

discrete numeric No hay pregunta porque
es una variable que se
genera a partir de otra(as)
variable(es).

V1572 Clasificacion_asalariado Ocupados asalariados
según tipo

discrete numeric No hay pregunta porque
es una variable que se
genera a partir de otra(as)
variable(es).

V1573 Formalidad_informalidad Ocupados según
formalidad

discrete numeric No hay pregunta porque
es una variable que se
genera a partir de otra(as)
variable(es).

V1574 Empleo_secundario Tenencia de empleo
secundario

discrete numeric No hay pregunta porque
es una variable que se
genera a partir de otra(as)
variable(es).

V1575 Posicion_secundario Posición en el empleo
secundario

discrete numeric No hay pregunta porque
es una variable que se
genera a partir de otra(as)
variable(es).

V1576 Ocupacion_secundario_COCR11 Grupo ocupacional del
empleo secundario
según COCR 2011

discrete numeric No hay pregunta porque
es una variable que se
genera a partir de otra(as)
variable(es).

V1577 Calificacion_ocupacion_secund Calificación del grupo
ocupacional del empleo
secundario según COCR
2011

discrete numeric No hay pregunta porque
es una variable que se
genera a partir de otra(as)
variable(es).

V1578 Sector_institucional_secundario Sector institucional del
empleo secundario

discrete numeric No hay pregunta porque
es una variable que se
genera a partir de otra(as)
variable(es).

V1579 Rama_actividad_secundario Rama de actividad del
empleo secundario

discrete numeric No hay pregunta porque
es una variable que se
genera a partir de otra(as)
variable(es).

V1580 Disponibilidad_fuera_fuerza_trab Disponibilidad para
trabajar de la población
fuera de la fuerza de
trabajo

discrete numeric No hay pregunta porque
es una variable que se
genera a partir de otra(as)
variable(es).

V1581 Razon_desempleado_con_experienc Razón por la que dejó el
último empleo del
desempleado

discrete numeric No hay pregunta porque
es una variable que se
genera a partir de otra(as)
variable(es).

V1582 Tiempo_busqueda_empleo Clasificación de los
desempleados por
tiempo buscando
empleo

discrete numeric No hay pregunta porque
es una variable que se
genera a partir de otra(as)
variable(es).
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V1583 Posicion_desempleo Posición en el último
empleo del
desempleado

discrete numeric No hay pregunta porque
es una variable que se
genera a partir de otra(as)
variable(es).

V1584 Sector_institucional_desempleo Sector institucional del
último empleo del
desempleado

discrete numeric No hay pregunta porque
es una variable que se
genera a partir de otra(as)
variable(es).

V1585 Rama_actividad_desempleo Rama de actividad del
último empleo del
desempleado

discrete numeric No hay pregunta porque
es una variable que se
genera a partir de otra(as)
variable(es).

V1586 Salario_neto Salario neto del
asalariado empleo
principal

contin numeric No hay pregunta porque
es una variable que se
genera a partir de otra(as)
variable(es).

V1587 Aguinaldo Ingreso mensual por
aguinaldo del asalariado
empleo principal

contin numeric No hay pregunta porque
es una variable que se
genera a partir de otra(as)
variable(es).

V1588 Salario_escolar Ingreso mensual por
salario escolar del
asalariado empleo
principal

contin numeric No hay pregunta porque
es una variable que se
genera a partir de otra(as)
variable(es).

V1589 Bonificacion Ingreso mensual por
bonificaciones del
asalariado empleo
principal

contin numeric No hay pregunta porque
es una variable que se
genera a partir de otra(as)
variable(es).

V1590 Propina Ingreso mensual por
propinas del asalariado
empleo principal

contin numeric No hay pregunta porque
es una variable que se
genera a partir de otra(as)
variable(es).

V1591 Pago_hora_extra Ingreso mensual por
horas extra del
asalariado empleo
principal

contin numeric No hay pregunta porque
es una variable que se
genera a partir de otra(as)
variable(es).

V1592 Otros_pagos Ingreso mensual por
otros pagos del
asalariado empleo
principal

contin numeric No hay pregunta porque
es una variable que se
genera a partir de otra(as)
variable(es).

V1593 Otro_monetario Otro ingreso monetario
del asalariado empleo
principal

contin numeric No hay pregunta porque
es una variable que se
genera a partir de otra(as)
variable(es).

V1594 Monetario_asal Ingreso monetario del
asalariado empleo
principal

contin numeric No hay pregunta porque
es una variable que se
genera a partir de otra(as)
variable(es).

V1595 Ingreso_especie_alimentacion_asa Ingreso del asalariado
por alimentación
empleo principal

contin numeric No hay pregunta porque
es una variable que se
genera a partir de otra(as)
variable(es).

V1596 Ingreso_especie_transporte_asal Ingreso del asalariado
por transporte empleo
principal

contin numeric No hay pregunta porque
es una variable que se
genera a partir de otra(as)
variable(es).
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V1597 Ingreso_especie_vivienda_asal Ingreso del asalariado
por vivienda empleo
principal

contin numeric No hay pregunta porque
es una variable que se
genera a partir de otra(as)
variable(es).

V1598 Ingreso_especie_vehiculo_asal Ingreso del asalariado
por vehículo empleo
principal

contin numeric No hay pregunta porque
es una variable que se
genera a partir de otra(as)
variable(es).

V1599 Otro_especie_asal Ingreso del asalariado
por otros pagos en
especie empleo
principal

contin numeric No hay pregunta porque
es una variable que se
genera a partir de otra(as)
variable(es).

V1600 Especie_asal Ingreso no monetario
del asalariado empleo
principal

contin numeric No hay pregunta porque
es una variable que se
genera a partir de otra(as)
variable(es).

V1601 Ingreso_asalariado Ingreso neto del
asalariado empleo
principal

contin numeric No hay pregunta porque
es una variable que se
genera a partir de otra(as)
variable(es).

V1602 Salario_constituido Salario del
independiente formal
empleo principal

contin numeric No hay pregunta porque
es una variable que se
genera a partir de otra(as)
variable(es).

V1603 Ganancia_constituido Ganancia del
independiente formal
empleo principal

contin numeric No hay pregunta porque
es una variable que se
genera a partir de otra(as)
variable(es).

V1604 Salario_constituido2 Salario del
independiente formal
empleo principal (con
ganancia)

contin numeric No hay pregunta porque
es una variable que se
genera a partir de otra(as)
variable(es).

V1605 Aguinaldo_constituido Aguinaldo del
independiente formal
empleo principal

contin numeric No hay pregunta porque
es una variable que se
genera a partir de otra(as)
variable(es).

V1606 Monetario_constituido Ingreso monetario del
independiente formal
empleo principal

contin numeric No hay pregunta porque
es una variable que se
genera a partir de otra(as)
variable(es).

V1607 Ingreso_especie_alimentacion_ind Ingreso del
independiente por
alimentación empleo
principal

contin numeric No hay pregunta porque
es una variable que se
genera a partir de otra(as)
variable(es).

V1608 Ingreso_especie_transporte_indep Ingreso del
independiente por
transporte empleo
principal

contin numeric No hay pregunta porque
es una variable que se
genera a partir de otra(as)
variable(es).

V1609 Ingreso_especie_vivienda_indep Ingreso del
independiente por
vivienda empleo
principal

contin numeric No hay pregunta porque
es una variable que se
genera a partir de otra(as)
variable(es).

V1610 Ingreso_especie_vehiculo_indep Ingreso del
independiente por
vehículo empleo
principal

contin numeric No hay pregunta porque
es una variable que se
genera a partir de otra(as)
variable(es).
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V1611 Otro_especie_indep Ingreso del
independiente por otros
pagos en especie
empleo principal

contin numeric No hay pregunta porque
es una variable que se
genera a partir de otra(as)
variable(es).

V1612 Especie_constituido Ingreso no monetario
del independiente
formal empleo principal

contin numeric No hay pregunta porque
es una variable que se
genera a partir de otra(as)
variable(es).

V1613 Ingreso_constituido Ingreso del
independiente formal
empleo principal

contin numeric No hay pregunta porque
es una variable que se
genera a partir de otra(as)
variable(es).

V1614 Ganancia_no_agro Ganancia del
independiente informal
no agropecuario empleo
principal

contin numeric No hay pregunta porque
es una variable que se
genera a partir de otra(as)
variable(es).

V1615 Autoconsumo_no_agro Ingreso del
independiente informal
no agropecuario por
autoconsumo empleo
principal

contin numeric No hay pregunta porque
es una variable que se
genera a partir de otra(as)
variable(es).

V1616 Ingreso_no_agro Ingreso del
independiente informal
no agropecuario empleo
principal

contin numeric No hay pregunta porque
es una variable que se
genera a partir de otra(as)
variable(es).

V1617 D22B Ingreso por ventas del
independiente informal
agropecuario empleo
principal

contin numeric No hay pregunta porque
es una variable que se
genera a partir de otra(as)
variable(es).

V1618 D23B Inversión del
independiente informal
agropecuario empleo
principal

contin numeric No hay pregunta porque
es una variable que se
genera a partir de otra(as)
variable(es).

V1619 Resta_agro Diferencia entre el
ingreso e inversión del
independiente informal
agropecuario empleo
principal

contin numeric No hay pregunta porque
es una variable que se
genera a partir de otra(as)
variable(es).

V1620 Ganancia_agro Ganancia del
independiente informal
agropecuario empleo
principal

contin numeric No hay pregunta porque
es una variable que se
genera a partir de otra(as)
variable(es).

V1621 Autoconsumo_agro Valor autoconsumo del
independiente informal
agropecuario empleo
principal

contin numeric No hay pregunta porque
es una variable que se
genera a partir de otra(as)
variable(es).

V1622 Ingreso_agro Ingreso del
independiente informal
agropecuario empleo
principal

contin numeric No hay pregunta porque
es una variable que se
genera a partir de otra(as)
variable(es).

V1623 Ingreso_independiente Ingreso del
independiente empleo
principal

contin numeric No hay pregunta porque
es una variable que se
genera a partir de otra(as)
variable(es).

V1624 Ingreso_principal Ingreso mensual neto
empleo principal

contin numeric No hay pregunta porque
es una variable que se
genera a partir de otra(as)
variable(es).
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V1625 Salario_neto_sec Salario neto del
asalariado empleo
secundario

contin numeric No hay pregunta porque
es una variable que se
genera a partir de otra(as)
variable(es).

V1626 Especie_asal_sec Ingreso no monetario
del asalariado empleo
secundario

contin numeric No hay pregunta porque
es una variable que se
genera a partir de otra(as)
variable(es).

V1627 Ingreso_asal_sec Ingreso del asalariado
empleo secundario

contin numeric No hay pregunta porque
es una variable que se
genera a partir de otra(as)
variable(es).

V1628 F7A1B Ingreso mensualizado
del ingreso por ventas
del independiente en el
empleo secundario

contin numeric No hay pregunta porque
es una variable que se
genera a partir de otra(as)
variable(es).

V1629 F7B1B Gasto mensualizado del
independiente en el
empleo secundario

contin numeric No hay pregunta porque
es una variable que se
genera a partir de otra(as)
variable(es).

V1630 Monetario_indep_sec Ingreso monetario del
independiente empleo
secundario

contin numeric No hay pregunta porque
es una variable que se
genera a partir de otra(as)
variable(es).

V1631 F8A2 ¿Se deja algo para el
consumo del hogar?

discrete numeric No hay pregunta porque
es una variable que se
genera a partir de otra(as)
variable(es).

V1632 F8C2 ¿En cuanto estima lo
que dejó para el hogar?

contin numeric No hay pregunta porque
es una variable que se
genera a partir de otra(as)
variable(es).

V1633 Autoconsumo_sec Valor autoconsumo del
independiente empleo
secundario

contin numeric No hay pregunta porque
es una variable que se
genera a partir de otra(as)
variable(es).

V1634 Ingreso_indep_sec Ingreso del
independiente empleo
secundario

contin numeric No hay pregunta porque
es una variable que se
genera a partir de otra(as)
variable(es).

V1635 Ingreso_secundario Ingreso mensual neto
empleo secundario

contin numeric No hay pregunta porque
es una variable que se
genera a partir de otra(as)
variable(es).

V1636 Ingreso_otros Ingreso de otros
trabajos diferentes al
principal y secundario

contin numeric No hay pregunta porque
es una variable que se
genera a partir de otra(as)
variable(es).

V1637 Ingreso_total Ingreso total neto en
todos los empleos

contin numeric No hay pregunta porque
es una variable que se
genera a partir de otra(as)
variable(es).

V1638 Salario_bruto Salario bruto del
asalariado empleo
principal

contin numeric No hay pregunta porque
es una variable que se
genera a partir de otra(as)
variable(es).
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V1639 Monetario_asal_bruto Ingreso monetario bruto
del asalariado empleo
principal

contin numeric No hay pregunta porque
es una variable que se
genera a partir de otra(as)
variable(es).

V1640 Ingreso_asalariado_bruto Ingreso bruto del
asalariado empleo
principal

contin numeric No hay pregunta porque
es una variable que se
genera a partir de otra(as)
variable(es).

V1641 Ingreso_bruto_principal Ingreso mensual bruto
empleo principal

contin numeric No hay pregunta porque
es una variable que se
genera a partir de otra(as)
variable(es).

V1642 Ingreso_bruto_principal_monet Ingreso mensual
monetario bruto empleo
principal

contin numeric No hay pregunta porque
es una variable que se
genera a partir de otra(as)
variable(es).

V1643 Ingreso_bruto_principal_hora Ingreso por hora bruto
empleo principal

contin numeric No hay pregunta porque
es una variable que se
genera a partir de otra(as)
variable(es).

V1644 Salario_bruto_sec Salario bruto del
asalariado empleo
secundario

contin numeric No hay pregunta porque
es una variable que se
genera a partir de otra(as)
variable(es).

V1645 Ingreso_asal_bruto_sec Ingreso bruto del
asalariado empleo
secundario

contin numeric No hay pregunta porque
es una variable que se
genera a partir de otra(as)
variable(es).

V1646 Ingreso_bruto_secundario Ingreso mensual bruto
empleo secundario

contin numeric No hay pregunta porque
es una variable que se
genera a partir de otra(as)
variable(es).

V1647 Ingreso_bruto_total_trabajo Ingreso total bruto en
todos los empleo

contin numeric No hay pregunta porque
es una variable que se
genera a partir de otra(as)
variable(es).

V1648 Ingreso_bruto_total_trabajo_hora Ingreso por hora bruto
en todos los empleos

contin numeric No hay pregunta porque
es una variable que se
genera a partir de otra(as)
variable(es).

V1649 Rango_ingreso_bruto_total_trabaj Número de salarios
mínimos que representa
el ingreso por hora bruto
de todos los empleos

discrete numeric No hay pregunta porque
es una variable que se
genera a partir de otra(as)
variable(es).

V1650 Rango_ingreso_bruto_principal Número de salarios
mínimos que representa
el ingreso por hora bruto
del empleo principal

discrete numeric No hay pregunta porque
es una variable que se
genera a partir de otra(as)
variable(es).

V1651 Mas_40horas_menos_minimoingreso Ocupados con jornada
de 40 horas o más y que
ganan menos del salario
mínimo en todos los
empleos

discrete numeric No hay pregunta porque
es una variable que se
genera a partir de otra(as)
variable(es).

V1652 Ocupados_con_Conectividad Ocupados que laboran
exclusivamente desde el
hogar y por teletrabajo

discrete numeric

V1653 Consecutivo Consecutivo
identificador

contin numeric Es una variable creada, no
se pregunta.



Costa Rica - Encuesta Continua de Empleo, I, II, III y IV Trimestre 2024

130

V1654 N_hogar Conteo de hogares discrete numeric No hay pregunta porque
es una variable que se
genera a partir de otra(as)
variable(es).

V1655 Grupo_edad Grupos de edad discrete numeric No hay pregunta porque
es una variable que se
genera a partir de otra(as)
variable(es).

V1656 Ingreso_principal_nomonetario Ingreso no monetario
total en el empleo
principal

contin numeric No hay pregunta porque
es una variable que se
genera a partir de otra(as)
variable(es).

V1657 Poblacion_joven Población joven discrete numeric No hay pregunta porque
es una variable que se
genera a partir de otra(as)
variable(es).

V1658 Poblacion_adulto Población adulta discrete numeric No hay pregunta porque
es una variable que se
genera a partir de otra(as)
variable(es).

V1659 Joven_nini Población joven que no
trabaja ni estudia

discrete numeric No hay pregunta porque
es una variable que se
genera a partir de otra(as)
variable(es).

V1660 Tipo_seguro ¿Que tipo de seguro
tiene (nombre)...

discrete numeric ¿Qué tipo de seguro tiene
(nombre)...
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