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Información general

Identificación

NÚMERO DE ID
INEC-Enaho-2024

Información general

RESUMEN
El Programa de Encuesta de Hogares es el de más larga trayectoria y permanencia en la institución, pues su ejecución ha
sido ininterrumpida desde 1976. Desde el diseño de la encuesta que estuvo vigente entre 1987 y el 2009 Encuesta de
Hogares de Propósitos Múltiples (EHPM) se consideró, como su nombre lo indicaba, una encuesta multipropósito, que brinda
estadísticas necesarias para el establecimiento de políticas públicas y para la formulación de planes orientados al desarrollo
económico y social del país, así como para la evaluación de sus efectos.

Al realizar el mejoramiento temático de dicha encuesta en el año 2010, que dio origen a la Encuesta Nacional de Hogares
(Enaho), se establece que está encuesta, realizada de forma periódica, brinde información estadística que sirva para el
conocimiento de la realidad socioeconómica nacional y como insumo para el establecimiento de políticas públicas, la
formulación y la evaluación de planes estratégicos encauzados al desarrollo del país, así como para la investigación de los
temas socioeconómicos que afectan la forma y calidad de vida de la población costarricense.

En virtud de sus objetivos, la encuesta provee a la sociedad información estadística relacionada con la composición de los
ingresos de los hogares, situación de la pobreza (medida tanto por el método de Línea de Pobreza como por el Índice de
Pobreza Multidimensional), características de las viviendas, características demográficas de la población, y otros temas
sociales (acceso a la educación y nivel de instrucción, aseguramiento, seguridad social, cobertura de programas sociales) y
económicos (participación laboral y características de la calidad del empleo) asociados a las condiciones de vida de la
población, necesarios para la formulación, seguimiento y evaluación de políticas orientadas al desarrollo del país y de
acciones privadas.

Además, periódicamente se investigan otros temas que se incluyen como módulos especiales, que permita la investigación
de diversos temas de interés público, relativos a las condiciones de vida de la población, uso y acceso a servicios, entre
otros.

Finalemente, se incluye este año el módulo de perros(as) y gatos(as) del hogar, donde se busca identificar caracteristicas de
las mascotas en el hogar, en temas como la castración y sus vacunas.

TIPO DE DATO
Encuesta por muestreo (ssd)

UNIDAD DE ANÁLISIS
En la Encuesta Nacional de Hogares, tiene como unidades de análisis las viviendas, los hogares particulares que habitan en
ellas y las personas miembros del hogar con residencia habitual.

Un hogar particular es la persona sola o grupo de personas, con o sin vínculos familiares, que son residentes habituales de la
vivienda individual, que comparten y participan entre sí de la formación y/o utilización de un mismo presupuesto, elaboran
y/o consumen en común sus alimentos.

Es residente habitual la persona que usualmente vive en la vivienda que se visita, siempre y cuando al momento de la
entrevista tenga seis meses o más de vivir ahí. No obstante, si la persona tiene menos tiempo de vivir o permanecer en la
vivienda, no vive en otra parte y tiene intenciones de quedarse viviendo en ese recinto, se le considera como residente
habitual. También son residentes habituales de la vivienda las personas que, por razones circunstanciales como estudio,
trabajo o viaje, se encuentran temporalmente ausentes, pero su ausencia será menor a los seis meses.

Los criterios para la determinación de la residencia habitual son:

1. Tiene seis meses o más de vivir en la vivienda seleccionada.
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2. Tiene menos de seis meses de residir ahí, pero tiene intenciones de quedarse.

3. Tiene menos de seis meses de permanencia en la vivienda y no tiene otro lugar donde vivir.

Adicionalmente, también se considera residentes habituales de la vivienda las personas que, por razones circunstanciales
como por ejemplo estudio, trabajo o viaje, se encuentran temporalmente ausentes, pero su ausencia será menor a los seis
meses.

ámbito

NOTAS
***** CUESTIONARIO HOGAR *****

VIVIENDA Y SERVICIOS

- Tipo de vivienda

- Tenencia de la vivienda

- Materiales y estado físico de la vivienda (paredes exteriores, piso y techo)

- Tamaño de la vivienda

- Acceso a servicios básicos (agua, electricidad, servicio sanitario, eliminación de la basura)

- Tenencia de artefactos

- Acceso a servicio de Internet

CARACTERÍSTICAS SOCIODEMOGRÁFICAS

- Relación de parentesco

- Sexo

- Edad

- Estado conyugal

- Lugar de nacimiento

DISCAPACIDAD

- Limitación permanente o discapacidad

MIGRACIÓN

- Interna y externa

ACCESO A PROGRAMAS SOCIALES

- Ayudas del IMAS

- CEN-CINAI

- Condición de aseguramiento

EDUCACIÓN FORMAL

- Asistencia a la educación formal
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- Último año aprobado

- Carrera o especialidad

- Motivos de no asistencia

INCENTIVOS PARA LA EDUCACIÓN

- Comedor escolar

- Transporte

- Libros

- Becas

EDUCACIÓN NO FORMAL

- Tipo de formación no formal

- Institución que impartió

- Idiomas

MASCOTAS

- Cantidad

- Castrados

- Vacunados

***** CUESTIONARIO INDIVIDUAL *****

POBLACIÓN DENTRO DE LA FUERZA DE TRABAJO

PERSONAS OCUPADAS

- Características del empleo

- Subempleo

- Empleo asalariado

- Empleo independiente

- Empleo secundario

- Ingresos por trabajo

PERSONAS DESEMPLEADAS

- Características del desempleo

POBLACIÓN FUERA DE LA FUERZA DE TRABAJO

- Personas pensionadas

- Rentistas/Estudiantes

- Oficios del hogar
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- Personas con discapacidad

- Otros

CONDICIÓN DE OTRAS ACTIVIDADES E INGRESOS

- Renta de la propiedad

- Transferencias en dinero

- Actividades No económicas

TOPICS
Tema Vocabulario URI

Empleo

Empleo informal

Desempleo

Condiciones de trabajo

Formación de base

Formación profesional

Vivienda

Género y roles de género

Exclusión social

Migración

Pensión

Educación formal

Educación no formal

Cuido de niñas y niños

Discapacidad

Ingresos

Mascotas

Aseguramiento

Tenencia en la vivienda

IPM (pobreza multidimensional)

Hacinamiento por dormitorios

Incidencia de pobreza

KEYWORDS
Indicadores de desigualdad, Discapacidad, Empleo, Subempleo, Actividad Económica, Rama de Actividad, Sector
institucional, Educación, Sistema educativo, Becas, Servicio de Cuido, Vivienda y servicios, Coeficiente de Gini, Distribución
del ingreso de los hogares, Ingreso del hogar, Ingreso por salario, Ingreso Autónomo, Salario, Trasferencias, Subsidios
estatales, Insuficiencia de ingresos, Sociodemográficas, Módulos, Seguro social, Aseguramiento, Pobreza, Pobreza extrema,
Pobreza Multidimensional, Migración, Mascotas, Indicadores, Socioeconómica

Cobertura

COBERTURA GEOGRÁFICA
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Los dominios de estudio son subpoblaciones generalmente relacionadas a áreas geográficas para las cuales se requiere
estimaciones con una precisión conocida. El diseño muestral de la Enaho considera como dominios de estudio el total país,
zona urbana y rural, y las seis regiones de planificación. Para estos dominios de estudios se garantizan errores relativos
menores al 15 % para el porcentaje de hogares en nivel de pobreza, y menores al 10 % para otras variables importantes de
la encuesta, como es el ingreso per cápita del hogar.

De acuerdo con el diseño muestral, se podrán producir resultados para otras subpoblaciones de interés, sin embargo, su
nivel de desagregación dependerá fundamentalmente de la precisión con que se estime el dato y del tamaño de muestra
resultante en cada caso.

GEOGRAPHIC UNIT
A nivel nacional.

UNIVERSO DE ESTUDIO
La población que investiga la Encuesta Nacional de Hogares está definida como el conjunto de todas las viviendas
individuales ocupadas y sus ocupantes residentes habituales, tanto del área urbana como del área rural de Costa Rica. Se
excluye del estudio a la población residente en las viviendas colectivas (hoteles, hospitales, asilos, cárceles, conventos,
residencias colectivas para estudiantes y trabajadores).

Productores y Patrocinadores

INVESTIGADOR(ES) PRIMARIO(S)

Nombre Dependencia

Instituto Nacional de Estadística y Censos (INEC) Ente ejecutor

OTROS PRODUCTORES

Nombre Dependencia Rol

Elizabeth Solano Salazar INEC Coodinadora Área de Censos y Encuestas (ACE)

Eddy Madrigal Méndez INEC Coordinador Encuesta Nacional de Hogares (Enaho)

Jefrey Vargas Varela INEC Diseño y análisis de datos e información

Maribel Aleman Muñóz INEC Diseño temático de encuestas

Irina Becerra Quesada INEC Diseño temático de encuestas

Juan Carlos Zamora Hernández INEC Procesamiento de datos e información

Carmen Carranza Montero INEC Procesamiento de datos e información

Tracy Blandino Collado INEC Procesamiento de datos e información

Paulina Ríos Boniche INEC Procesamiento de datos e información

Alejandro Campos Serrano INEC Desarrolladora de sistemas informaticos

Greivin Chavarría Alvarado INEC Encargado del Proceso de Recolección de Datos

FINANCIAMIENTO

Nombre Abreviación Rol

Instituto Nacional de Estadistica y Censos INEC Presupuesto del Sector Público

Producción del metadato

METADATO PRODUCIDO POR

Nombre Abreviación Dependencia Rol
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Muestreo

Procedimiento de muestreo

Diseño de la muestra

» Marco Muestral de Viviendas

Los marcos muestrales de viviendas son los instrumentos utilizados para la selección de muestras de encuestas a viviendas.
La realización de los Censos Nacionales de Población y Vivienda del año 2011 permitió la construcción de un nuevo marco
muestral de viviendas (MMV-2011), y la elaboración
de nuevas proyecciones de población, elementos necesarios para la selección y ajustes de muestras durante el período
intercensal.

El MMV-2011 corresponde al tipo llamado Marco de Áreas, que se caracteriza porque sus unidades son superficies
geográficas con límites claramente definidos, y donde los hogares se encuentran asociados a las respectivas viviendas
individuales ubicadas dentro de estas unidades; esto hace posible tener una medida muy aproximada de las probabilidades
de selección de los hogares.

En el caso del MMV-2011 de Costa Rica, las unidades de marco se definen como Unidades Primarias de Muestreo (UPM), las
cuales son áreas geográficas en las que se divide cada distrito del país y que contienen en promedio 150 viviendas en las
zonas urbanas y 100 viviendas en promedio en las zonas
rurales. En total el MMV-2011 lo conforman 10 461 UPM, clasificadas como urbanas un 64,5 % y como rurales 35,5 %, y 1
360 055 viviendas, 70,6 % en zonas urbanas y 29,4 % en zonas rurales. Además del conjunto de UPM, el MMV-2011 se
complementa con información demográfica y socioeconómica proveniente de los censos nacionales, y con mapas
cartográficos que permiten la ubicación, ordenamiento y estratificación del marco según los requerimientos específicos de
cada encuesta.

** Distribución de UPM y viviendas del marco muestral (MMV - 2011) según región de planificación y zona**

-----------------------------------------------------------------------------------------------------------
Región de ----------------------- UPM ------------------------------------VIVIENDAS--------------
planificiación y zona ------------------------------------ ----------------------------------
-----------------------Total-------------- Porcentaje -------------- Total---------- Porcentaje

Total ----------------- 10 461 ---------------100,0 ----------------1 360 055 ------------100,0
Urbana ---------------6 745---------------- 64,5 -------------------60 829 ------------- 70,6
Rural ---------------- 3 716---------------- 35,5 ------------------399 226 ------------ 29,4

Central ----------------5 975----------------100,0-------------------817 183 ------------ 100,0
Urbana--------------- 4 862 --------------- 81,4 ------------------ 696 318 ------------- 85,2
Rural ----------------- 1 113 --------------- 18,6 ------------------ 120 865 ------------- 14,8

Chorotega -------------- 965 ---------------100,0 ----------------- 114 531 ------------ 100,0
Urbana ---------------- 448---------------- 46,4 ----------------- 60 322 ------------- 52,7
Rural ------------------- 517 --------------- 53,6 ----------------- 54 209 ------------- 47,3

Pacífico Central--------- 725 ---------------100,0 ------------------- 89 571------------ 100,0
Urbana ---------------- 402 ---------------- 55,4 ------------------ 55 207 ------------ 61,6
Rural ------------------- 323 ---------------- 44,6 ------------------ 34 364 ------------- 38,4

Brunca ------------------ 938 ---------------100,0 ----------------- 111 039 ------------100,0
Urbana ---------------- 304 --------------- 32,4 ----------------- 45 844 ------------ 41,3
Rural ------------------- 634 --------------- 67,6 ----------------- 65 195 ------------ 58,7

Huetar Caribe --------- 994 ----------------100,0 ------------------124 516 ---------- 100,0
Urbana ---------------- 487 ----------------- 49,0 ------------------ 69 051 ----------- 55,5
Rural ------------------- 507 ----------------- 51,0 ------------------ 55 465 ------------ 44,5



Costa Rica - Encuesta Nacional de Hogares 2024, Julio, 2024

9

Huetar Norte----------- 864 -----------------100,0--------------------103 215 ---------100,0
Urbana ---------------- 242 ------------------ 28,0 --------------------34 087 ---------- 33,0
Rural ------------------- 622 ------------------ 72,0 ------------------- 69 128 ---------- 67,0
----------------------------------------------------------------------------------------------------------
Fuente: INEC-Costa Rica. Proceso de Muestreo. Marco muestral de viviendas, 2011.

» Estratificación del marco muestral para la selección

Los estratos son subpoblaciones con alguna característica en común (geográfica o sociodemográfica) que se conforman con
el objetivo de que estén representadas en la muestra e incrementar la precisión general de las estimaciones de la encuesta.
Los estratos pueden coincidir o no con los dominios de estudio, y no necesariamente se requiere niveles de precisión
específicos para estas subpoblaciones.

El diseño muestral de la Enaho contempla como variables de estratificación del MMV-2011 las regiones de planificación, la
clasificación por zona urbana y rural, y en la región Central una clasificación socioeconómica de la zona urbana. Esta
estratificación socioeconómica se elaboró con información de los Censos Nacionales de Población del 2011 e información de
la Enaho 2010, y consistió en la elaboración de cinco índices: educación, ocupación, artefactos, hacinamiento y
dependientes, con los cuales se construyó un modelo que permitió tener una estimación de los ingresos de los hogares del
censo, y que posteriormente sirvió para estratificar las UPM del marco muestral según la estimación del ingreso per cápita
por UPM.

Al mismo tiempo, y con el objetivo de brindar un diseño muestral mejorado y potenciar la capacidad de análisis de la
encuesta, cada región (excepto la Huetar Norte), se subdividió en dos áreas geográficas con características
sociodemográficas diferenciadas entre sí. La desagregación por subregiones está sujeta a los niveles de precisión obtenidos
en la encuesta.

» Diseño de muestreo

El diseño muestral corresponde a un diseño probabilístico de áreas, estratificado y bietápico. De áreas, porque las unidades
de muestreo son áreas geográficas o UPM y las probabilidades de selección de las viviendas están asociadas a estas UPM,
estratificado ya que para la distribución y selección de la muestra se definieron los estratos de interés antes señalados, y
bietápico porque en una primera etapa se seleccionaron las UPM, y en una segunda etapa se seleccionan viviendas o
Unidades Secundarias de Muestreo (USM) dentro de las UPM seleccionadas en la primera etapa.

Con este diseño muestral se puede brindar flexibilidad en las necesidades de desagregación que requieren los usuarios y
hasta donde los niveles de precisión lo permitan. Además, tiene la característica de ser replicado, lo cual posibilita, de ser
necesario, aumentar la muestra en alguno de los estratos con el fin de mejorar la precisión y/o profundizar o ampliar la
capacidad de análisis en algún tema específico.

» Tamaño, distribución y selección de la muestra

Para determinar el tamaño de la muestra de viviendas, se consideró la capacidad técnica y presupuestaria del INEC, y los
niveles de precisión obtenidos en las anteriores encuestas en las principales variables de investigación: el ingreso per cápita
del hogar y el porcentaje de hogares pobres. Se decidió mantener el mismo tamaño de muestra de 13 440 viviendas en todo
el país, y se hizo una mejor distribución por región de planificación y zona, tratando de homogenizar la precisión relativa de
las variables de interés en estos estratos.

Para disminuir el cansancio de la población entrevistada y los posibles rechazos de entrevista, se consideró un esquema de
rotación del 25 % de viviendas en la muestra, esto significa cada cinco años se renueva completamente la muestra. Para
establecer este esquema de rotación, se utilizó un muestreo replicado que consiste en la selección de cuatro réplicas
independientes y semejantes en diseño. Este diseño permite además hacer ajustes en la muestra según lo requieran las
necesidades de estimación y precisión en los estratos planteados.

La selección de la muestra se efectuó en dos etapas: en la primera etapa se seleccionaron UPM con probabilidad
proporcional al tamaño, y en una segunda etapa dentro de cada UPM se seleccionaron viviendas o USM con probabilidades
iguales de selección, mediante un muestreo sistemático con arranque aleatorio.

**Distribución de la muestra 2024 por región de planificación**
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---------------------------------------------------------------
Región de planificación ----UPM--------- Viviendas---
Total ------------------------ 1 120 ----------13 440----
---------------------------------------------------------------
Central -------------------- 664 ------------- 7 968-----
Chorotega ------------------ 96------------- 1 152-----
Pacífico Central ------------- 76------------- 912-----
Brunca ---------------------- 96 ------------ 1 152-----
Huetar Caribe ---------------104------------- 1 248-----
Huetar Norte----------------- 84 ------------ 1 008-----
---------------------------------------------------------------
Fuente: INEC-Costa Rica. Proceso de Muestreo, 2024.

Tasa de respuesta

» Resultados del trabajo de campo

La muestra inicialmente seleccionada no es igual a la muestra efectivamente entrevistada, debido básicamente a dos
razones: las viviendas cambian de uso o son demolidas (problemas de marco), o no se obtiene información de algunas
viviendas de la muestra (no respuesta).

a. Problemas de Marco

Los problemas de marco se presentan cuando, al momento de realizar la entrevista, las viviendas seleccionadas se
encuentran desocupadas o cambiaron su uso, de tal forma que dejan de alojar a hogares permanentemente (se convierten
en establecimientos, son demolidas, o no eran viviendas, entre otras).

Estas situaciones ocurren debido a que las UPM del marco no se actualizan inmediatamente antes de la encuesta, la
actualización se da propiamente durante el trabajo de campo de la encuesta, lo que implica que para la próxima encuesta
tendrá un año de actualizado, o se actualiza meses previos a la realización de la encuesta. En este sentido, los problemas de
marco no implican una pérdida de muestra de hogares o personas, simplemente representan un fenómeno real en la
dinámica de la población y por este motivo no se hace ningún ajuste en las estimaciones de la encuesta. En la encuesta de
este año 2024 los problemas de marco representan un 7,6 % de la muestra total.

b. Tasa de respuesta de hogares

La no respuesta se da cuando los residentes de las viviendas se niegan a suministrar la información o no pueden ser
localizados durante el período de recolección de la encuesta. La no respuesta de todos los integrantes de una vivienda
afecta las probabilidades de selección del resto de las viviendas, y por tanto es necesario hacer algún tipo de ajuste a los
ponderadores de la encuesta.

La tasa de respuesta de hogares se calcula dividiendo el total de hogares en los que se obtuvo respuesta (entrevistas
completas) entre todos los hogares en los que se debió realizar la entrevista (completas, rehusaron dar la información,
ausentes durante el periodo de encuesta, difícil acceso, limitaciones de idioma o enfermedad e informante no localizado). La
tasa de respuesta debe controlarse porque si es muy baja puede introducir sesgos de estimación. En el caso de la Enaho
2024, la tasa de respuesta es de 84,7 %.

Expansores / Ponderadores

» Factores de expansión

El factor de expansión es un ponderador que se aplica a cada unidad de estudio en la muestra para obtener una estimación
poblacional, y se interpreta como la cantidad de unidades en la población que representa cada unidad en la muestra, ya sea
viviendas, hogares o personas.

El factor básico de expansión se calcula como el inverso de las probabilidades de selección de la primera y segunda etapa
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de muestreo a nivel de estrato de selección, de esta forma, todas las UPM dentro de cada estrato tienen inicialmente el
mismo factor de expansión básico. Sin embargo, la desactualización del marco de muestreo y los problemas de no
respuesta, afectan las probabilidades iniciales de selección de cada vivienda. Para corregir este efecto se hacen tres ajustes
al factor básico de expansión: por crecimiento, por no respuesta y por proyecciones de población.

a. Ajuste al factor por crecimiento

Debido al dinamismo de la población, es frecuente encontrar nuevas viviendas en las UPM seleccionadas que afectan las
probabilidades iniciales de selección de las viviendas dentro de cada UPM. En este sentido, se hace un ajuste al factor de
expansión según el crecimiento observado en campo que consiste en multiplicar el factor básico de expansión por la razón
del número actualizado de viviendas entre el número de viviendas listadas cuando se seleccionó la muestra. Este ajuste se
realiza individualmente para cada UPM según lo observado y reportado en trabajo de campo.

b. Ajuste al factor por no respuesta

De igual forma, las viviendas seleccionadas que no responden alteran las probabilidades iniciales de selección, para corregir
esto se efectúa un ajuste por no respuesta. Este ajuste consiste en multiplicar el factor de expansión por la razón del
número total de viviendas seleccionadas candidatas a entrevista entre el número de estas viviendas que efectivamente
respondieron la entrevista. Este ajuste se hace también en forma individual según el resultado de entrevista en cada UPM.

c. Ajuste de población

Aun aplicando los ajustes anteriores, es común que las estimaciones de población obtenidas en la encuesta presenten
problemas de subestimación. Esto se debe a que el marco se desactualiza producto de la dinámica demográfica y
distribución espacial de la población (i.e. en la estructura urbana-rural y regional), siendo más evidente conforme se aleje la
fecha de la encuesta de la fecha de construcción del marco de muestreo. El ajuste por crecimiento corrige parcialmente los
problemas de desactualización del marco, pero solo en las UPM de la muestra, para corregir el problema de subestimación
de todo el marco de muestreo se aplica otro ajuste que consiste en multiplicar el factor de expansión ya corregido por
crecimiento y por los sesgos de cobertura y no respuesta, por la razón de la población proyectada en el mes de la encuesta
entre la población estimada según la encuesta. Este ajuste se hace según la región de planificación.

d. Factor de expansión final

El factor de expansión final se obtiene como el producto del factor básico de expansión multiplicado por los tres ajustes
anteriores. El factor final de expansión es el mismo para todas las viviendas dentro de una misma UPM.

Para obtener las estimaciones de las diferentes características que investiga la encuesta, se multiplica el valor de la variable
o característica de interés suministrado por cada persona u hogar en la muestra, por el correspondiente factor de expansión
de la UPM, y el resultado se agrega para cada ámbito geográfico: zona, región y nivel nacional.
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Cuestionarios

Información general

La Encuesta Nacional de Hogares en su Módulo Básico utiliza dos cuestionarios, denominados "CUESTIONARIO HOGAR" (para
cada uno de los hogares en la vivienda) y "CUESTIONARIO INDIVIDUAL" (para personas de 12 años o más de edad), además
en su capacidad multipropósito cada año se adiciona ya sea dentro de los cuestionarios básicos de la Enaho o como un
cuestionario independiente algún "MÓDULO ESPECIAL"

El "Cuestionario Hogar" está compuesto por cuatro grandes secciones permanentes y una sección de módulo especiale para
el 2024:

-Carátula
-Sección Vivienda y Servicios
-Sección R: Condición de Residencia
-Sección A: Características Sociodemográficas
-Sección M: Módulo de perros(as) y gatos(as) del hogar

El "Cuestionario Individual" está compuesto por siete grandes secciones, que se le aplica a sólo para personas de 12 años o
más, dichas secciones son:

-Sección B: Condición de Actividad
-Sección C: Personas Ocupadas
-Sección D: Personas Ocupadas Independientes
-Sección E: Personas Ocupadas Asalariadas
-Sección F: Personas Empleo Secundario
-Sección G: Personas Desempleadas
-Sección H: Otras Actividades e Ingresos

A partir del año 2014 y hasta la actualidad, se cuenta con un sistema integrado para la captura, revisión, depuración y
procesamiento de los datos e información, por medio de aplicaciones informáticas, donde se realiza el cuestionario digital
para la captura el tableta con el flujo y consistencias de la informaciòn que se captura, posteriormente se ejecuta la revisión
y transferencia de datos mediante una computadora, para llegar a la fase de codificación y validación (procesamiento de
datos e información) y de esta forma realizar la depuración para finalmente consolidar la base de datos.
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Recolección de datos

Fechas de recolección de datos

Inicio Fin Período
2024-04-22 2024-04-26 Curso bimodal para personal supervisor
2024-06-05 2024-06-13 Pruebas técnicas curso virtual para oferentes a personal entrevistador
2024-06-05 2024-06-13 Capacitación bimodal personal supervisor
2024-06-17 2024-06-28 Capacitación bimodal personal entrevistador
2024-07-01 2024-08-07 Ejecución Recolección de datos en campo
2024-07-01 2024-08-09 Procesamiento: validación y codificación de datos e información
2024-08-26 2024-10-15 Analisis y creación de tabulados
2024-10-22 2024-10-22 Divulgación de resultados generales

Periodo(s) de tiempo

Inicio Fin Período
2024-07-01 Anual- mes julio 2024

Modo de recolección de datos

Face-to-face [f2f]

Notas sobre la recolección de datos

En el operativo de campo si no se logra una entrevista en el primer momento de visita a la vivienda, se visita varias veces
hasta encontrar una persona que brinde la información del hogar. Si después de varias visitas no se pudo concretar la
entrevista, se declara el resultado de la entrevista como "Informante no localizado" y pasa a formar parte del grupo de
entrevistas pendientes.

Cuestionarios

La Encuesta Nacional de Hogares en su Módulo Básico utiliza dos cuestionarios, denominados "CUESTIONARIO HOGAR" (para
cada uno de los hogares en la vivienda) y "CUESTIONARIO INDIVIDUAL" (para personas de 12 años o más de edad), además
en su capacidad multipropósito cada año se adiciona ya sea dentro de los cuestionarios básicos de la Enaho o como un
cuestionario independiente algún "MÓDULO ESPECIAL"

El "Cuestionario Hogar" está compuesto por cuatro grandes secciones permanentes y una sección de módulo especiale para
el 2024:

-Carátula
-Sección Vivienda y Servicios
-Sección R: Condición de Residencia
-Sección A: Características Sociodemográficas
-Sección M: Módulo de perros(as) y gatos(as) del hogar

El "Cuestionario Individual" está compuesto por siete grandes secciones, que se le aplica a sólo para personas de 12 años o
más, dichas secciones son:

-Sección B: Condición de Actividad
-Sección C: Personas Ocupadas
-Sección D: Personas Ocupadas Independientes
-Sección E: Personas Ocupadas Asalariadas
-Sección F: Personas Empleo Secundario
-Sección G: Personas Desempleadas
-Sección H: Otras Actividades e Ingresos
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A partir del año 2014 y hasta la actualidad, se cuenta con un sistema integrado para la captura, revisión, depuración y
procesamiento de los datos e información, por medio de aplicaciones informáticas, donde se realiza el cuestionario digital
para la captura el tableta con el flujo y consistencias de la informaciòn que se captura, posteriormente se ejecuta la revisión
y transferencia de datos mediante una computadora, para llegar a la fase de codificación y validación (procesamiento de
datos e información) y de esta forma realizar la depuración para finalmente consolidar la base de datos.

Recolector(es) de datos

Nombre Abreviación Dependencia

Proceso de Recolección de datos, Instituto Nacional de Estadística y Censos PRD-INEC ACE-INEC

Supervisión

La supervisión de la calidad en la etapa de recolección de la información de la Enaho tiene la siguiente jerarquía:

A. Coordinador Área de Censos y Encuestas

B. Persona encargada del operativo de campo

C. Personal Supervisor general

D. Personal Supervisor de campo

E. Personal Entrevistador

- Perfil de la persona supervisora de trabajo de campo

Conforme a las condiciones requeridas para el operativo de campo, se demanda que el equipo de supervisión tenga las
siguientes características:

1. Criterio técnico: Para poder resolver consultas temáticas, cartográficas y administrativas entre otras y discernir entre
diferentes alternativas cuál es la más adecuada.
2. Capacidad de organización: Para cumplir con la carga asignada de trabajo, disminuir el número de entrevistas pendientes,
llevar la revisión de entrevistas al día, llenar, ordenar y entregar puntualmente todos los controles asignados.
3. Buen trato personal: Para crear un ambiente de trabajo con buenas relaciones personales.
4. Honestidad: Para dar fe del rendimiento propio y de su equipo así como para gestionar y administrar recursos de la
institución y del país.
5. Sentido de responsabilidad y compromiso: Para ejecutar los procedimientos necesarios hacia un excelente trabajo de
campo con alta calidad técnica.
6. Orden: Para completar los controles requeridos y entregar el material claro, limpio y completo, en los plazos establecidos.
7. Experiencia: En labores relacionadas con la aplicación de entrevistas y de manejo de equipos de trabajo.
8. Buena comunicación: Para que en forma constante reporte a la oficina el avance del trabajo y los problemas o anomalías
que se detectaron en la ejecución del mismo. Además, para que el equipo de trabajo reciba en forma clara y precisa los
lineamientos de trabajo.
9. Capacidad para trabajar bajo presión: Para cumplir con el trabajo solicitado en los tiempos estipulados con los resultados
deseados.
10. Dinamismo y capacidad de adaptación: Para enfrentar ágil y eficazmente las diversas situaciones que se presentan en el
trabajo de campo, así como anticipar y dar pronta respuesta ante eventos inesperados.
11. Disponibilidad al aprendizaje continuo: Para aprender de las observaciones que se le plantean, de las situaciones
imprevistas y de los errores que se cometen para mejorar permanentemente su trabajo.
12. Buen capacitador (a): Para transmitir clara y constantemente sus conocimientos de manera asertiva.
13. Ser humilde: Para reconocer que su labor puede ser enriquecida y mejorada con las apreciaciones de otros miembros del
equipo de trabajo.
14. Mostrar firmeza: Para aplicar con el respeto que toda persona merece, las correcciones a las deficiencias y en la
aplicación de las regulaciones que deben acatarse como funcionarios públicos.
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Procesamiento de datos

Edición de datos

Procesamiento de datos e información:

El procesamiento de datos se lleva a cabo en los meses de julio y agosto de 2024, se inició el 01 de julio y finalizó el 09 de
agosto, contó con los primeros 6 días de capacitación al personal contratado, donde se cuenta con 16 personas para esta
labor de ellas, 7 personas para realizar la codificación de la información y 9 personas para la validación, en tanto una
persona se encargó del proceso en colaboración de una persona del equipo de diseño de la encuesta.

El procesamiento de datos se lleva a cabo en dos etapas: la codificación y la validación. La codificación es la primer etapa
del procesamiento de datos (archivos digitalizados) procedentes de la recolección de la información se revisa y asigna un
código numérico a las variables del cuestionario ligadas a la empresa de cable e Internet, ubicación geográfica, formación
educativa, sector institucional, rama de actividad económica y ocupación. Una vez que las preguntas de las entrevistas son
codificadas, se realiza una validación de la información, es decir una limpieza de la información. Esta tarea se logra
utilizando una serie de aplicaciones informáticas basadas en un cuestionario que contiene flujos, cruces de variables e
inconsistencias que han sido diseñadas tanto para la captura de los datos como para la limpieza o validación de los mismos,
estas aplicaciones se hicieron utilizando los lenguajes de programación Visual Basic, JAVA y SQL.

A continuación, se detalla cada etapa:

1. Procedimientos para realizar la Codificación de datos Enaho 2024

El proceso de Codificación se conforma por cuatro fases, en los que se revisa y codifica, ciertas variables de los
cuestionarios; mismas que se muestran a continuación:

A. Asignación de las cargas de trabajo:

Esta etapa contempla la asignación de cargas de trabajo al personal codificador. Se dispondrá de una persona encargada de
realizar la distribución del trabajo.

Para llevar a cabo dicha labor se cuenta con un sistema informático (Administrador) que permite controlar y administrar,
tanto los cuestionarios transferidos desde Calidad/Monitoreo de Campo a el Proceso de Codificación, como el mantenimiento
de los usuarios en dicho proceso, controlando contraseñas de acceso, nombres de usuario, roles y cantidad de trabajo
realizado y generación de reportes y controles.

B. Codificación de empresas de Cable e Internet, Geográfico y Educación:

La codificación de las variables de empresas de cable e internet, geográficas, y de educación contempla las siguientes
preguntas abiertas:

» Apartado hogar:V18o1, V18p1, V18s1, V18r1, V19a de la Sección V. "Vivienda y Servicios"; preguntas A7b1, A7b2, A7d1,
A7d2, A16a, A20b de la Sección A. "Características Sociodemográficas".

» Apartado individual: pregunta C7c1 de la Sección C. "Personas Ocupadas" .

C. Codificación del Clasidicador sectorial pública y privada con fines estadísticos, Clasificador de Rama de Actividad y
Clasificador de Ocupación:

Se trabajarán las siguientes preguntas respectivamente para cada clasificador:

» Apartado individual: preguntas C7a, C8 y C9a de la sección C. "Personas Ocupadas"; preguntas F1, F2 y F3a de la sección
F. "Empleo Secundario", y preguntas G4a, G7, G8 y G9 de la sección G. "Personas Desempleadas".

D. Instrucciones generales para la codificación:

El proceso de codificación se realiza en 7 diferentes procedimientos y que se analizarán seguidamente; pero antes, es
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importante tener en cuenta:

a) En casos dudosos, no tome decisiones arbitrarias y consulte con la persona encargada del proceso; esto ayudará a utilizar
siempre los mismos criterios.

b) Leer todas las observaciones que estén anotadas en las variables disponibles del cuestionario, así como las variables de
apoyo a la codificación y que se adjuntan para facilitar el trabajo.

c) Apegarse estrictamente a los códigos existentes y no altere los manuales de códigos agregando nuevos valores según su
criterio. Si una respuesta no puede ser "traducida" a un código existente, consulte con la persona encargada.

d) Se deben seguir las indicaciones que se le han especificado en este instructivo o cualquier otra que se hizo durante el
proceso. No realizar procedimientos que no le han sido autorizados o tareas que no le han sido asignadas.

e) Si las preguntas correspondientes de codificación están en blanco, no tiene que realizar ningún proceso de codificación,
dado no se registró información en campo por la aplicación de los pases respectivos.

f) Las preguntas de codificación tienen asignado un "-1" de manera automática por el sistema, con el fin de visualizar que
aún no se han codificado.

g) Además, se debe realizar las anotaciones que se consideren necesarias, para aquellos cuestionarios que son marcados
como "pendientes" (en espera de ser resuelto por el personal encargado).

1.1. Codificación Geográfico y Educación

Este procedimiento consiste en codificar las características geográficas y de educación, para determinadas preguntas y para
cada uno de los miembros del hogar.

1.1.1. Codificación de Geográfico

Esta es otra de las variables que, en tableta, incorpora un buscador de códigos, por lo que la mayoría de los casos van a
venir completamente codificados. El codificador será responsable de codificar los cantones y países que no se hayan podido
captar en campo.

1.1.2. Codificación de Educación

Por medio de estas preguntas se indaga por el nombre de la carrera, especialidad o curso de los estudiantes que además de
la educación general básica y diversificada, están o estuvieron asistiendo a algún centro educativo de enseñanza formal o
no formal que certifica mediante la entrega de un título.

1.2 Codificación del Clasidicador sectorial pública y privada con fines estadísticos, Clasificador de Rama de Actividad y
Clasificador de Ocupación.

Este procedimiento consiste en codificar las preguntas C7a, F1, G7 (Sector Institucional), C8, F2, G8 (Rama de Actividad
Económica) y C9a, F3a, G4a, G9 (Ocupación); además de la revisión de las preguntas de apoyo que se utilizan para analizar
cada caso. En el diagrama 4, estas etapas corresponden a los pasos 4, 5, 6 y 7 respectivamente. Específicamente estas
preguntas se agrupan por sección de la siguiente manera:

Preguntas C7a, C8 y C9a de la Sección C. "Paso 4: Empleo Principal".

Preguntas F1, F2 y F3a de la Sección F. "Paso 5: Empleo Secundario".

Preguntas G4a, G7, G8 y G9 de la Sección G. "Paso 6: Personas Desempleadas"

1.2.1. Codificación sectorial pública y privada con fines estadísticos

Preguntas: C7a, F1, G7. "Nombre del establecimiento del empleo principal, secundario y personas desempleadas"

El objetivo de estas preguntas es estimar el empleo público y privado. Para codificar estas preguntas el codificador utilizará
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el Clasificador de Sector Institucional, el cual es un catálogo propio del INEC establecido por el SEN que permite identificar
de manera exhaustiva la pertenencia a uno u otro sector.

Tomar en cuenta las siguientes pautas para codificar estas preguntas:

» Codifique la descripción anotada en las preguntas C7a, F1 o G7 en la casilla ubicada en la esquina superior derecha, en la
que de forma automática el sistema asigna un "-1" cuando no se ha codificado la pregunta.

Analice detalladamente las preguntas relacionadas: C8 / F2 / G8 (Rama de actividad), C9a / F3a / G9 (Grupo ocupacional) y
C12 / F7/ G10 (Posición en el empleo); para asignar el código idóneo, ya que hay códigos de sector institucional que no son
congruentes con la rama de actividad o la posición en el empleo.

1.2.2. Codificación de Rama

Preguntas C8, F2, G8. "Rama de actividad del empleo principal, secundario y personas desempleadas"

El objetivo de estas preguntas es conocer la actividad económica que realiza el establecimiento donde trabaja o trabajó la
persona entrevistada. Para tal efecto, según el Sistema de Cuentas Nacionales el establecimiento se define como una
empresa o parte de una empresa ubicada en un único sitio y en la que solo se realiza una actividad productiva (no auxiliar) o
en la que la actividad productiva principal genera la mayor parte del valor añadido. Para llevar a cabo la codificación de
estas preguntas se utilizará el Manual de Clasificación de Actividades Económicas (CIIU 4).

1.2.3. Codificación de Ocupación

Preguntas C9a, F3a, G9. "Ocupación en el empleo principal, secundario y personas desempleadas"

El objetivo de estas preguntas es conocer la ocupación que tiene o tuvo el trabajador(a), para identificar la distribución de la
población ocupada en función de la especialización de la fuerza de trabajo.

La información sobre ocupación se indaga a través de las siguientes preguntas y según sea el caso:

C9a, F3a, G4a: indagan el nombre de la ocupación que la persona tiene o tuvo.

C9b describe las actividades o tareas que realiza o realizó en su trabajo.

C9c especifica las herramientas, maquinaria o equipo que utiliza para realizar su trabajo.

Estas preguntas deben ser codificadas tanto para el empleo principal (pregunta C9a) como para el secundario (pregunta
F3a) y antecedentes laborales o personas desempleadas (pregunta G4a y G9).

1.3. Sistema de Codificación Asistida

Para el desarrollo del trabajo de codificación de la Encuesta Nacional de Hogares 2024, se utiliza un software informático
que busca facilitar la asignación de códigos a las diferentes variables del cuestionario según corresponda.

Una vez que los datos son transferidos a oficina por el personal supervisor de Trabajo de Campo, estos se almacenan en un
servidor manteniendo la identificación de cada uno de los cuestionarios aplicados. Con la información en el servidor del
INEC, inicia el desarrollo de los demás procesos para el tratamiento de la información recolectada. El proceso de codificación
es la fase inmediatamente posterior al Trabajo de campo, el encargado de la asignación del trabajo mediante un software
asistido ingresa al servidor y distribuye el trabajo para cada miembro del equipo codificador.

Este sistema, se encuentra dividido en diferentes procesos que van de acuerdo a la composición de los espacios para
completar la información de un hogar Enaho, y se presenta mediante una interfaz sencilla de manipular, convirtiéndose en
una herramienta indispensable para el desarrollo del trabajo en codificación.

2. Procedimientos para realizar la Validación de datos Enaho 2024.

El proceso de Validación se conforma por cinco procedimientos, en los que se revisa y depura la información capturada
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desde campo en los cuestionarios. El sistema estaba constituido con más de 1520 inconsistencias programadas para validar
la información de las variables que conforman la base de datos, las cuales fueron revisadas con el protocolo ya previamente
mencionado..

A. Asignación de las cargas de trabajo

Esta etapa contempla la asignación del trabajo al personal validador. Se dispondrá de una persona encargada de realizar
dicha distribución.

Para llevar a cabo dicha labor se cuenta con un sistema informático que permite controlar y administrar, tanto los
cuestionarios transferidos de la fase de codificación a la fase de validación, como el mantenimiento de los usuarios en dicho
proceso, controlando contraseñas de acceso, nombres de usuario, roles y cantidad de trabajo realizado.

B. Verificación

Dado que los cuestionarios asignados ya han sido codificados, este procedimiento consiste en una revisión de la información
codificada, utilizando la misma metodología y criterios empleados en la Unidad 2 de este instructivo, lo anterior con el fin de
depurar mejor la información Enaho.

Deberá determinar si los códigos asignados en la codificación de Empresas de Cable e Internet, Geográfico y Educación o la
Codificación de Sector Institucional, Rama de Actividad y Ocupación; están correctos. De lo contrario, deberá realizar los
cambios y ajustes necesarios para la validación y la depuración de la información. No realice ningún cambio si tiene dudas
del código asignado, consulte antes con el personal encargado.

Considere que todas las variables correspondientes han sido codificadas, por lo que no deben aparecer códigos asignados
por el sistema con "-1" (ver unidad de codificación), de encontrar algún caso informe al personal encargado.

C. Depuración de la información: Inconsistencias

Este proceso consiste en la depuración de la información por medio de la revisión de inconsistencias, que son una guía para
que el validador verifique la información anotada desde Trabajo de Campo en cada cuestionario, considerando el hogar, la
personas miembros de ese hogar y las secciones aplicadas según los pases realizados; corrigiendo los casos que así se
determinen.

Para realizar dicho procedimiento, es importante detallar que existen varios tipos de inconsistencias, algunas son sólo de
revisión y validación, otras efectivamente son errores que deben ser corregidos. Sin embargo, antes de detallar los tipos de
inconsistencias, se realizará una pequeña descripción de la estructura general del mensaje de una inconsistencia.

D. Depuración de la información: Revisión final

Este es el penúltimo proceso antes de enviar la carga asignada de validación hacia el siguiente proceso. Consiste en una
última depuración de la información por parte del validador por medio de la revisión de inconsistencias finales.

E. Chequeo de inconsistencias por parte del personal encargado

Último proceso de validación realizado por parte del encargado del proceso como mecanismo de revisión del trabajo listo
para enviar por el validador para determinar su desempeño en la depuración de la información asignada en cada carga.

2.1. Sistema de Validación Asistida

Al igual que para codificación, para la validación se utilizó un software informático que busca facilitar la depuración de la
información de la Enaho.

Este sistema se encuentra dividido en 5 procedimientos que van de acuerdo a la composición del sistema y de la recolección
de los datos, y presenta una interfaz sencilla de manipular, lo que lo convierte en una herramienta indispensable para el
desarrollo del trabajo en validador.

2.1.1. Inconsistencias

Este procedimiento se realiza hasta que se ha verificado la fase de codificación y luego ejecutando el botón de
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inconsistencias. Al darle "clic" en icono de inconsistencias, en la parte media de la pantalla se visualiza, tanto el total de
inconsistencias en ese cuestionario, como el listado de inconsistencias a validar. Como se mencionó anteriormente algunas
serán de revisión o validación, y de acuerdo a lo establecido en el mensaje, las mismas deberán ser validadas, depuradas o
corregidas una por una.

2.1.2. Revisión final

Este proceso permite depurar aún más la información, verificando las inconstancias que se estarían pasando por alto en la
primera revisión. Todas las inconsistencias que resulten al ejecutar del botón de revisión final, deben validarse
correctamente y deberán estar justificadas por el validador en observaciones en el caso de no realizar la depuración
correspondiente.

Además, con la ayuda de reportes y vistas a la base de datos, durante la validación, se revisan datos agrupados por
cuestionarios y temas específicos, donde se busca revisar y validar variable manteniendo la calidad de la información.

Dentro del panel de control, se encuentra el botón de "Borrar Sección", este botón deberá ser utilizado sólo en casos
especiales en los que se desee borrar la información de TODA una sección, por lo que se uso debe ser cuidadoso y siempre
con el visto bueno del personal encargado, dado que al borrar la información se pierde el acceso a la misma de forma
definitiva. Cuanto utilice este botón asegúrese antes de:

» Tener el visto bueno de la encargada del proceso.

» Estar en la Sección correcta y en el número de la línea correcta.

2.1.3. Chequeo de inconsistencias por parte del personal encargado de la Validación

Este procedimiento deberá ser realizado únicamente por el personal encargado, por lo que antes de enviar los cuestionarios
identificados como listos, el validador deberá llamar al encargado del proceso para que proceda a revisar la validación
realizada.

2.1.4. Envió de cuestionarios

Una vez que ha verificado y depurado cada cuestionario asignado, mismos que también han podido ser revisados por el
encargado del proceso, y marcados los cuestionarios como listos, estos podrán ser enviados al darle "click" al botón de
enviar cuestionarios para que continúen con el siguiente proceso.

En este punto el validador deberá informar al encargado del proceso para que le asigne cuestionarios para validación.

Una vez finalizado este proceso de validación y consistencia de la información, se procedió a la creación de indicadores y
cuadros estadísticos, y de esta manera proceder con el análisis e interpretación de los resultados obtenidos.

Otros procesamientos

Para la ejecución de la Encuesta Nacional de Hogares se ha planteado una organización con varios niveles de coordinación,
según se muestra a continuación:

1. Coordinación de Área de Censos y Encuestas (ACE)
2. Coordinación Encuesta Nacional de Hogares (Enaho)
3. Encargado Proceso de Recolección de Datos (PRD)
4.Supervición general --- Personal supervisor de campo
5.Personal entrevistador --- Personal operador de equipo móvil

» Generalidades de los procesos

1. Reclutamiento y selección del personal: se implementó el reclutamiento por competencias apegado al diccionario de
competencias institucional y se mantuvo la organización en conjunto con la Unidad de Recursos Humanos; asimismo, se
coordinan y establecen las fechas, espacio físico, plataforma virtual del INEC y todas las actividades relacionadas con la
logística del reclutamiento, además se determinan las pruebas que se van a aplicar, escala de evaluación y se diseñan los
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flitros y criterios de selección por las etapas establecidas previamente.

2. Diseño de capacitaciones y cursos: esta acargo de diseño del personal de diseño de la encuesta con la colaboración y
seguimiento del personal de PRD, se realiza todo el diseño de capacitación para el personal contratado de supervición y
personal entrevistador, todo el proceso se establece por medio del documento llamado diseño de capacitación que incluye la
metodologia, cronograma, tabla de evaluación, criterios importantes a considerar, entre otros. Dichas capacitacienes se
realizan de forma bimodal (virtual-teorico, presencial-practico).

3. Diseño de cargas de trabajo: se diseñan las cargas de trabajo para los grupos en campo se ajustan cada año con la ayuda
de la Unidad de Cartografía.

4. Seguimiento al sistema integrado: velar por el cumplimiento del cronograma con los ajustes e inclusión de preguntas ó
módulos nuevos y brindar aportes en cuanto al diseño de los productos del sistema, así como; participar en las pruebas
correspondientes de los productos.

6. Seguimiento a transportes: se da seguimiento al cronograma previamente establecido y se analizan los instrumentos.

***Según el tamaño de muestra, el tamaño del instrumento, y el periodo de recolección se establece una relación, que
brinda como resultados la cantidad de personal que se requiere para cumplir con los objetivos del proyecto***

Para la obtención de los datos de la Enaho se construyó una matriz para determinar el tamaño de grupo y con esto conocer
la cantidad de grupos que se requerían para cumplir con la carga de trabajo brindada por la muestra, donde se contrataron
106 personas entrevistadoras, 35 personas supervisoras de campo y 7 personas supervisoras generales.

En cuanto a las cargas de trabajo se realiza la distribución proporcional de las 1120 UPM en los grupos, mediante el
programa Qgis y se trabaja a nivel de todo el país de manera simultanea por medio de secciones previamente establecidas
por provincia, cantón y distrito.

Adicional a los equipos de trabajo de campo, se cuenta con personal de supervisión general, quienes acompañarán el
proceso para evacuar dudas, profundizar conceptos, dar seguimiento a cargas de trabajo, revisión de cuestionarios en
campo y valorar directamente cómo se desarrolla la recolección de información para el cumplimiento de los objetivos.

7. Seguimiento al proceso de control de calidad: desde recolección de datos se da seguimiento a la calidad de la información
de los cuestionarios completos, por parte del personal supervisor general se realiza la revisión de los datos transferidos por
el supervisor de campo, validando que la información cumpla con la temática de la Enaho 2024, para ser transferidos a la
siguiente fase conocida como procesamiento de datos e información.
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Indicadores de la Calidad/Evaluación de la Calidad

Estimación del error muestral
Para determinar la calidad de las estimaciones obtenidas en la Enaho 2023, una vez definidos los cuadros estadísticos que
se publicarán en resultados generales, el INEC por medio del Proceso de Muestreo calcula el coeficiente de variación (C.V.)
de cada estimación, también se le denomina error relativo, puesto que es el cociente del error estándar entre el valor
estimado.

El coeficiente de variación indica más claramente el nivel de precisión de una estimación; en las encuestas de hogares la
experiencia ha demostrado que estimaciones con un coeficiente de variación de hasta un 5 % son muy precisas; si el
coeficiente de variación llega hasta un 10 %, las estimaciones siguen siendo precisas; un coeficiente de variación con un
valor de hasta 20 % es aceptable; más allá de un 20 % indica que la estimación es poco confiable, por tanto, se debe
utilizar con precaución.

-Coeficientes de Variación del porcentaje de hogares según región de planificación y nivel de pobreza LP, 2023.

Región de planificación Coeficiente
y nivel de pobreza de variación

Tota País
No pobre 0,5
Pobre 2,3
Pobreza no extrema 2,6
Pobreza extrema 4,6

Central
No pobre 0,5
Pobre 3,6
Pobreza no extrema 3,9
Pobreza extrema 7,7

Chorotega
No pobre 2,2
Pobre 6,8
Pobreza no extrema 6,9
Pobreza extrema 15,1

Pacífico Central
No pobre 2,7
Pobre 8,4
Pobreza no extrema 8,7
Pobreza extrema 16,6

Brunca
No pobre 2,6
Pobre 5,9
Pobreza no extrema 7,1
Pobreza extrema 11,5

Huetar Caribe
No pobre 2,4
Pobre 6,3
Pobreza no extrema 7,1
Pobreza extrema 10,5

Huetar Norte
No pobre 2,1
Pobre 6,7
Pobreza no extrema 7,7
Pobreza extrema 12,3



Costa Rica - Encuesta Nacional de Hogares 2024, Julio, 2024

22

Otros indicadores de calidad
***** A) Recuperación de información faltante y/o inconsistente:

Este operativo consiste en verificar o completar información de los cuestionarios que así lo requieran mediante el "Rescate
telefónico", tratando de localizar nuevamente al informante para recopilar información de las respuestas que no sean
claras. Por lo tanto, este proceso podrá ser realizado tanto por el personal de codificación como de validación; no obstante,
siempre se deberá informar al personal encargado antes de realizar la llamada al hogar.

Esta acción podrá ser realizada después de verificar, analizar y comprobar que existe información que no es congruente
tanto para el proceso de codificación (al realizar la verificación) o para la depuración de las inconsistencias en validación.

Sin embargo, antes de realizar la llamada telefónica, tanto el codificador como el validador, deberán verificar y analizar
correctamente toda la información de los cuestionarios; lpara tener bien claro la información que se va a consultar o
confirmar.

Luego de revisar y estudiar el caso particular y determinando que es preciso llamar, deberá corroborar si existe un número
de telefónico al cual dirigirse. Esta información se ubica en la carátula del Cuestionario hogar.

Con este método se logra corroborar la información dudosa consignada en los cuestionarios, igualmente en los casos donde
falte información.

***** B) Consulta a estadísticas de la CCSS, Banco Central:

Con las cifras de la patronos y asegurados se monitorea la consistencia de la información referente a patronos y
asalariados para Costa Rica y resto del país. Igualmente con los indicadores macroeconómicos que calcula el Banco
Central.
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Descripción del archivo
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Lista de variables
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GPES-ELAB-GEBD-ENAHO-2023_BdBasePublica

Contenido

La base de datos de la Enaho 2024, contiene toda la información correspondiente a las viviendas
seleccionadas en la muestra, así como la información de todos los hogares y personas residentes en
estas viviendas. La base de datos está compuesta de once grandes apartados: 1. El primero de ellos
hace referencia a variables de identificación como lo es la región de planificación y zona, así como el
número de vivienda y cantidad de hogares, también se tiene dentro de este apartado las variables
correspondientes a las principales características de las viviendas. Entre estas características se
encuentra el tipo de vivienda, materiales de las paredes, techo y piso, así como el estado físico. La base
de datos también recopila el acceso a los servicios de agua, luz, eliminación de basura. La tenencia de
artefactos, y acceso a servicios de telecomunicación como internet. Estas variables son identificadas
con una V seguida con el número de pregunta en el cuestionario. 2. El segundo bloque de variables que
presenta esta base de datos se refiere a sección R del cuestionario, "Condición de residencia" que
identifica la jefatura del hogar existencia o no de jefatura compartida, si viven en esa vivienda más de 6
meses y la información sobre las personas ausentes. 3. El tercer bloque de variables que presenta esta
base de datos se refiere a las características sociodemográfica o Sección A del cuestionario donde se
realizan preguntas a nivel hogar, vivienda y por persona. En este bloque de variable se resumen temas
como condición de aseguramiento, pensiones, acceso a servicios Estatales como CEN-CINAI e IMAS, el
tema educativo se trata mediante las variables de nivel de escolaridad, asistencia, detalle de
especialización para los colegios técnicos y educación superior. De la misma forma esta base contiene
variables relacionadas con el disfrute por parte de las personas de incentivos estatales en materia de
permanencia en el sistema educativo, como puede ser acceso a becas, transporte, comedor escolar.
Además, se incluye este año en este bloque la sección N del "módulo de Tecnologías de la Información y
Comunicación" indaga preguntas a nivel de vivienda, hogar y persona. 4. El cuarto bloque contiene
todas las variables referentes identificación de la "Condición de Actividad" para las personas de 12 años
o más de edad. Se identifican las variables con la letra B, ya qué, pertenecen a la sección B. 5. En la
quinta parte se identifican las variables de la sección C "Personas Ocupadas" y la información del
"Empleo Principal" para las personas de 12 años o más de edad, aquí se presentan las principales
características de las personas ocupadas: cuántos trabajos tuvo la semana pasada, horas trabajadas
normalmente, horas trabajadas efectivas trabajadas, deseo de trabajar más horas, se ha buscado otro
trabajo, por qué desea cambiar de trabajo, tipo de ocupación, sector institucional, donde realiza las
principales tareas, tipo de pago, así como la rama de actividad económica. 6. La sexta parte es la
sección D "Personas ocupadas independientes" para las personas de 12 años o más de edad, se
presentan las variables de caracterización del empleo independiente y la determinación de los ingresos
por empleo independiente. 7. En la septima parte se muestra las variables de la sección E "Personas
Ocupadas Asalariadas" para las personas de 12 años o más de edad, se consideran variables que
caracterizan el empleo asalariado y la determinación de los ingresos por empleo asalariado. 8. La
octava corresponde a la sección F "Empleo Secundario" para las personas de 12 años o más de edad, se
presentan las variables de caracterización del empleo secundario: independiente y asalariado; y la
determinación de los ingresos por empleo secundario: independiente y asalariado. 9. En la novena parte
se investiga a la sección G "Personas desocupadas" para las personas de 12 años o más de edad, se
caracteriza el desempleo y se indaga sobre las expectativas de empleo buscado. 10. La décima parte
denominada sección H "Otras actividades e ingresos" para las personas de 12 años o más, presenta las
variables sobre la realización de actividades no económicas, desarrollo de actividades primarias de
autoconsumo, realización de trabajo doméstico, participación en trabajo voluntario o comunal,
pertenencia a organizaciones sociales y aportes en especial al hogar.

Casos 30846

Variable(s) 612

Estructura Tipo:
Claves: ()

Version Enaho-2024, Julio 2024.

Productor Instituto Nacional de Estadística y Censos (INEC)

Datos omisos
(missings)

En la base datos de la Enaho se cuenta con códigos específicos para identificar aquellos casos donde no
fue posible obtener la información solicitada. Estos códigos han sido designados como 9, 99, 999, 9999,
99999,999999,999999, 99999999, cada uno de ellos se usa para identificar el caso como "Ignorado" y
la cantidad de dígitos depende del ancho -en dígitos- en la base de datos con excepción de las variables
de ingreso. En la Enaho se aplica un proceso de imputación en los ingresos de las personas,
específicamente se utiliza el método de medias condicionadas (Medina y Marco, CEPAL, 2007) que
consiste en asignar al valor ignorado, el promedio de las observaciones válidas, condicionando dicha
medida con determinadas variables. Las variables condicionales utilizadas en este proceso son Zona,
Sexo, Escolaridad y Ocupación. Este proceso realiza de manera separada e independiente para cada
fuente de ingreso declarado en el cuestionario, esto es, antes de cualquier agregación.
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Variables

ID NOMBRE ETIQUETA TIPO FORMATO PREGUNTA

V1 FACTOR Factor de
expansión

contin numeric

V2 ID_HOGAR Identifica el nivel
hogar

discrete numeric

V3 ID_VIVIENDA Identifica el nivel
vivienda

discrete numeric

V4 nro_Vivienda Número de
vivienda
anonimizado

contin numeric

V5 HOGAR Número del
hogar

discrete numeric ¿Todas las personas que viven aquí, comparten un
mismo presupuesto y elaboran en común los alimentos?

V6 LINEA Número de línea discrete numeric

V7 REGION Región de
planificación

discrete numeric

V8 ZONA Zona discrete numeric

V9 V1 Tipo de vivienda discrete numeric V1. Tipo de vivienda Casa en condominio o residencial
cerrado................... O1 Casa
independiente........................ O2 En fila o
contigua.......................................O3 En edificio
(condominio vertical o apartamento)............ O4
Cuartería..................................... O5 Tugurio
........................................................... O6
Otro_____________________ _____________________O7
(especifique)

V10 V2A Tipo de tenencia
de la vivienda

discrete numeric V2a. ¿Esta vivienda ... ...es propia totalmente
pagada?........O1 ...es propia pagando a plazos? ........ .O2
...es alquilada? ............................O3 ...está en precario?
.......................O4 ...otra(cedida, prestada)? ............... O5

V11 V2A1 Mensualidad
pagada por la
cuota del
préstamo o el
alquiler de la
vivienda

contin numeric ¿Cuánto paga de mensualidad?

V12 V2B Mensualidad que
pagaría si tuviera
que alquilar

contin numeric V2b. Si tuviera que pagar un alquiler mensual por esta
vivienda, ¿cuánto pagaría?

V13 V3 Material de las
paredes
exteriores de la
vivienda

discrete numeric V3. ¿Cuál es el material predominante en las paredes
exteriores? Block o ladrillo... . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
O1 Zócalo (con madera, zinc o fibrocemento) . . . . O2
Madera . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .O3
Prefabricado. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . O4 Zinc . . . . .
. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . O5 Fibrocemento (Fibrolit,
Ricalit) . . . . . . . . . . . .O6 Fibras naturales (bambú, caña,
chonta) . . . . .O7 Otro____________________
______________O8 (especifique) Material de desecho . . . .
. . . . . . . . . . . . . . O0

V14 V4 Material del
techo de la
vivienda

discrete numeric V4. ¿Cuál es el material predominante en el techo?
Lámina de metal o zinc. . . . . . . . . . . . . . . O1
Fibrocemento . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . O2 Entrepiso . .
. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . O3 Fibras naturales (bambú,
caña, chonta) .. . O4 Otro____________________ ___________
O5 (especifique) Material de desecho . . . . . . . . . . . . . . .
. O0

V15 V5 ¿La vivienda
tiene cielo raso?

discrete numeric V5. ¿La vivienda tiene cielo raso? Sí . . . . . . . . O1 No . . .
. . . . O0 (Incluye techo artesonado)
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V16 V6 Material del piso
de la vivienda

discrete numeric V6. ¿Cuál es el material predominante en el piso?
Mosaico, cerámica, terrazo . . . . . . . . . . O1 Cemento
(lujado o no) . . . . . . . . . . . . .O2 Madera. . . . . . . . . . . . . .
. . . . . . . . . .O3 Material natural (bambú, caña, chonta). .
O4 Otro ___________________ __________O5 (especifique)
No tiene (piso de tierra) . . . . . . . . . . . . O0

V17 V6A ¿La vivienda se
encuentra sobre
pilotes?

discrete numeric V6a. ¿La vivienda se encuentra sobre pilotes? Sí . . . . . . .
O1 N o . . . . . . O0

V18 V7A Estado de las
paredes
exteriores de la
vivienda

discrete numeric V 7 . ¿ C u á l e s e l e s t a d o d e . . . MALO REGULAR
BUENO ...las paredes exteriores? . . . . . . . O1 O2 O 3 ...el
techo? . . . . . . . O1 O2 O 3 ...el piso? . . . . . . . . O1 O2 O
3

V19 V7B Estado del techo
de la vivienda

discrete numeric V 7 . ¿ C u á l e s e l e s t a d o d e . . . MALO REGULAR
BUENO ...las paredes exteriores? . . . . . . . .O1 O2 O3 ...el
techo? . . . . . . . .O1 O2 O3 ...el piso? . . . . . . . . .O1 O2
O3

V20 V7C Estado del piso
de la vivienda

discrete numeric V 7 . ¿ C u á l e s e l e s t a d o d e . . . MALO REGULAR
BUENO ...las paredes exteriores? . . . . . . . . O1 O2 O3
...el techo? . . . . . . . . O1 O2 O3 ...el piso? . . . . . . . . . O1
O2 O3

V21 EFI Estado físico de
la vivienda

discrete numeric

V22 CalViv Calificación de la
vivienda

discrete numeric

V23 V8 Cantidad de
cuartos para
dormir de la
vivienda

contin numeric ¿Cuántos cuartos sólo para dormir tiene esta vivienda?

V24 HacDor Condición de
hacinamiento
según
dormitorios

discrete numeric Existe condicion de hacinamiento en esta vivienda,
segun el numero de residentes habituales y el numero
de dormitorios?

V25 V9 Total de
aposentos de la
vivienda

contin numeric V9. Sin contar baños, cuarto de pilas, pasillos, garaje,
¿cuántos aposentos, en total (incluso Nº de cuartos)
tiene esta vivienda? Nº aposentos . . . . . . . .

V26 HacApo Condición de
hacinamiento
según aposentos

discrete numeric Existe condicion de hacinamiento en esta vivienda,
segun el numero de residentes habituales y el numero
de aposentos?

V27 V10 Metros cuadrados
de construcción
que tiene la
vivienda

discrete numeric Aproximadamente, ¿Cuántos metros cuadrados de
construcción tiene esta vivienda? Menos de 30
m2............ O1 De 30 a 40 m2...............O2 De 41 a 60
m2...............O3 De 61 a 100 m2.............O4 De 101 a 150
m2............O5 De 151 a 200 m2............O6 Más de 200
m2..............O7

V28 V11 Abastecimiento
de agua de la
vivienda

discrete numeric ¿Esta vivienda se abastece de agua por... ...tubería
dentro de la vivienda?.............. O1 ...tubería fuera de la
vivienda, pero dentro del lote o edificio? . .................. O2
...tubería fuera del lote o edificio? ............O3 No tiene
por tubería..:......................... O0

V29 V12 Fuente de agua
de consumo de la
vivienda

discrete numeric ¿El agua que consumen proviene de ... ...un acueducto
del A y A? ............ O1 ...un acueducto rural? .................
O2 ...un acueducto municipal? ............ O3 ...una
empresa o cooperativa? ....... O4 ...un pozo?
.............................. O5 ....un río, quebrada o naciente?
..... O6 ...lluvia u otro? ......................... O7
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V30 V13A Servicio sanitario
de la vivienda

discrete numeric ¿Esta vivienda tiene servicio sanitario... ...conectado a
alcantarilla o cloaca? .... O1 ...conectado a tanque
séptico común?.. O2 ...conectado a tanque séptico con
tratamiento (fosa biológica)?............ . O3 ...de "hueco",
de pozo negro o letrina?................................... . O4 ...con
otro sistema? ..................... . O5 ...No tiene . . . . . . . . . ..
. . . . . . . . . O0

V31 V13B Exclusividad del
servicio sanitario
de la vivienda

discrete numeric V13b. ¿El servicio sanitario es... ...sólo para esta
vivienda? . . . . . . O1 ...para esta y otras viviendas? . . .
O2

V32 V14A Tenencia de baño
de la vivienda

discrete numeric ¿Esta vivienda tiene baño? Sí . . . . . O1 ¿Cuántos? No . . .
O2

V33 V14A1 Cantidad de
baños de la
vivienda

contin numeric La pregunta es ¿cuántos?, haciendo referencia al
número de baños una vez que se ha determinado que
efectivamente la vivienda posee al menos un baño.

V34 V14B Exclusividad del
uso del baño en
la vivienda

discrete numeric V14b. El uso del baño es... ...sólo para esta vivienda? . . .
. . . O1 ...para esta y otras viviendas? . . . O2

V35 V15 Electricidad de la
vivienda

discrete numeric ¿En esta vivienda hay luz eléctrica... ...del ICE?
...................... O1 ...de la CNFL? ....... . ......... O2 ...de la
ESPH / JASEC?......... O3 ...de Cooperativa? ............ O4
...de planta privada? ............ O5 ...de otra fuente de
energía?... O6 No hay luz eléctrica .............. O0

V36 V16 Fuente de
energía para
cocinar en la
vivienda

discrete numeric ¿Cuál es la principal fuente de energía usada para
cocinar? Electricidad............. O1 Gas ................. ... O2
Leña o carbón ........ O3 Otro..................... O4
(especifique) Ninguno (no cocina)... O0

V37 V17A Sistema de
eliminación de
basura en la
vivienda

discrete numeric V17a. ¿La basura la eliminan principalmente... ...por
camión recolector . . . . . . . . . .O1 ...la botan en hueco o
entierran . ... . O2 ...la queman. . . . . . . . . . . . . . . .. . O3
...la botan en lote baldío . . . . . . . . O4 ...la botan en río,
quebrada o mar.... O5 Otro_________________________ __O6
(especifique)

V38 V17B1 ¿Separan la
basura orgánica?

discrete numeric V17b. ¿Separan la basura... S í No ...orgánica (restos de
comida, cáscaras, huesos)? . . . . . . . . . O1 O2 ...plástica?
. . . . . . . . . . . . . . O3 O4 ...de vidrio? . . . . . . . . . . . . . .O5
O6 ...de aluminio? . . . . . . . . . . . . O7 O8 ...de papel o
cartón? . . . . . . . .O1 O2 ...otro? ___________________O3 O4
(especifique)

V39 V17B2 ¿Separan la
basura plástica?

discrete numeric V17b. ¿Separan la basura... S í No ...orgánica (restos de
comida, cáscaras, huesos)? . . . . . . . . . . O1 O2
...plástica? . . . . . . . . . . . . . . . . O3 O4 ...de vidrio? . . . . .
. . . . . . . . . . O5 O6 ...de aluminio? . . . . . . . . . . . . . O7
O8 ...de papel o cartón? . . . . . . . . . O1 O2 ...otro?
................................O3 O4 (especifique)

V40 V17B3 ¿Separan la
basura de vidrio?

discrete numeric V17b. ¿Separan la basura... S í No ...orgánica (restos de
comida, cáscaras, huesos)? . . . . . . . . O1 O2 ...plástica? .
. . . . . . . . . . . . O3 O4 ...de vidrio? . . . . . . . . . . . . . O5 O6
...de aluminio? . . . . . . . . . . . O7 O8 ...de papel o cartón?
. . . . . . . O1 O2 ...otro? _________________O3 O4
(especifique)

V41 V17B4 ¿Separan la
basura de
aluminio?

discrete numeric V17b. ¿Separan la basura... S í No ...orgánica (restos de
comida, cáscaras, huesos)? . . . . . . . .. O1 O2 ...plástica?
. . . . . . . . . . . . . . O3 O4 ...de vidrio? . . . . . . . . . . . . . O5
O6 ...de aluminio? . . . . . . . . . . . . O7 O8 ...de papel o
cartón? . . . . . . . O1 O2 ...otro? ___________________ O3 O4
(especifique)

V42 V17B5 ¿Separan la
basura de papel
o cartón?

discrete numeric V17b. ¿Separan la basura... S í No ...orgánica (restos de
comida, cáscaras, huesos)? . . . . . . . . O1 O2 ...plástica? .
. . . . . . . . . . . . .O3 O4 ...de vidrio? .. . . . . . . . . . . . O5 O6
...de aluminio? . . . . . . . . . . . O7 O8 ...de papel o cartón?
. . . . . . .O1 O2 ...otro? __________________ O3 O4
(especifique)
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V43 V17B6 ¿Separan otro
tipo de basura?

discrete numeric V17b. ¿Separan la basura... S í No ...orgánica (restos de
comida, cáscaras, huesos)? . . . . . . . . . O1 O2 ...plástica?
. . . . . . . . . . . . . . . O3 O4 ...de vidrio? . . . . . . . . . . . . . .
O5 O6 ...de aluminio? . . . . . . . . . . . . O7 O8 ...de papel o
cartón? . . . . . . . . O1 O2 ...otro?_____________________O3
O4 (especifique)

V44 SerBa Disponibilidad de
servicios básicos

discrete numeric Posee la vivienda de servicios básicos?

V45 V18A Tenencia de
teléfono celular

discrete numeric ¿Tienen en esta vivienda...teléfono celular?

V46 V18A1 Cantidad de
teléfonos
celulares

contin numeric La pregunta básicamente es la palabras ¿cuántos? y es
precedida por la de tenencia del artefacto

V47 V18B Tenencia de
teléfono
residencial

discrete numeric ¿Tienen en esta vivienda...teléfono residencial?

V48 V18B1 Cantidad de
teléfonos
residenciales

contin numeric La pregunta básicamente es la palabra ¿cuántos? y es
precedida por la de tenencia del artefacto

V49 V18C Tenencia de
refrigeradora

discrete numeric ¿Tienen en esta vivienda...refrigeradora?

V50 V18D Tenencia de
sistema de agua
caliente para
toda la casa

discrete numeric ¿Tienen en esta vivienda...sistema de agua caliente?

V51 V18E Tenencia de
tanque para
almacenar agua

discrete numeric ¿Tienen en esta vivienda...tanque para almacenamiento
de agua?

V52 V18F Tenencia de
computadora
portátil

discrete numeric ¿Tienen en esta vivienda...computadora portatil?

V53 V18F1 Cantidad de
computadoras
portátiles

contin numeric La pregunta básicamente es la palabras ¿cuántos? y es
precedida por la de tenencia del artefacto

V54 V18G Tenencia de
computadora de
escritorio

discrete numeric ¿Tienen en esta vivienda...computadora de escritorio?

V55 V18G1 Cantidad de
computadoras de
escritorio

contin numeric V18. ¿Tienen en esta vivienda... ¿Cuántos? S í N o
...computadora de escritorio? O5 O6

V56 V18Q Tenencia de
tableta

discrete numeric ¿Tienen en esta vivienda...tableta?

V57 V18Q1 Cantidad de
tabletas

contin numeric v18. ¿Tienen en esta vivienda... ¿Cuántos? S í N o
...tableta?.................... O1 O2

V58 V18H Tenencia de fax
(no de
computadora)

discrete numeric V18. ¿Tienen en esta vivienda..fax?..... S í N o O7 O8

V59 V18I Tenencia de radio
o equipo de
sonido

discrete numeric ¿Tienen en esta vivienda...radio o equipo de sonido?

V60 V18I1 Cantidad de
radios

contin numeric V18. ¿Tienen en esta vivienda... ¿Cuántos? S í N o
...radio o equipo de sonido? .... O1 O2

V61 V18J Tenencia de
automóvil (no de
trabajo)

discrete numeric ¿Tienen en esta vivienda...carro (no de trabajo)?

V62 V18J1 Cantidad de
Automoviles

contin numeric V18. ¿Tienen en esta vivienda... ¿Cuántos? S í N o
...carro (no de trabajo)? . . . .. . O3 O4
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V63 V18K Tenencia de
moto (no de
trabajo)

discrete numeric ¿Tienen en esta vivienda...moto (no de trabajo)?

V64 V18K1 Cantidad de
motos

contin numeric V18. ¿Tienen en esta vivienda... Si No ...moto (no de
trabajo)?. . . . . . O5 O6

V65 V18L Tenencia de TV
de plasma, LCD o
LED

discrete numeric ¿Tienen en esta vivienda...televisor de plasma o LCD? .

V66 V18L1 Cantidad de TV
de plasma, LCD o
LED

contin numeric La pregunta básicamente es la palabra ¿cuántos? y es
precedida por la de tenencia de TV de plasma, LCD o
LED.

V67 V18L2 Cantidad de
Smart TV

discrete numeric De esos que me mencionó ¿cuántos se pueden conectar
a Internet (SMART TV)?

V68 V18M Tenencia de TV
convencional

discrete numeric ¿Tienen en esta vivienda...televisor convencional?

V69 V18M1 Cantidad de TV
convencional

contin numeric La pregunta básicamente es la palabra ¿cuántos? y es
precedida por la de tenencia de TV convencional

V70 V22 La vivienda tiene
servicio de
televisión paga

discrete numeric ¿Tiene en esta vivienda algún tipo de servicio de
telewvisión de paga?

V71 V22A1 Televisión de
paga por cable
coaxial

discrete numeric ¿Qué tipo de televisión de paga... (puede marcar varias
opciones)

V72 V22A2 Televisión de
paga por satélite

discrete numeric ¿Qué tipo de televisión de paga... (puede marcar varias
opciones)

V73 V22A3 Televisión de
paga por IPTV

discrete numeric ¿Qué tipo de televisión de paga... (puede marcar varias
opciones)

V74 V19 Tenencia de
Internet

discrete numeric V19. ¿En esta vivienda tienen servicio de internet? Sí. . .
. . . . O1 N o . . . . . O0 (pase a V19d)

V75 V19B1 Conexión a
Internet por
telefonía fija

discrete numeric ¿El tipo de conexión que usan para accesar internet es...
...por teléfono fijo (Kolbi-Hogar, Acelera)?
.................................................. O1 ...por cable coacial?
...................................................O2 ...por fibra
óptica............................................05 ... por dispositivos
móviles (SIM)?....... ................................................... O3
...otro tipo de conexión? ______________________
..................O4 (especifique) No
Sabe.................................................................09

V76 V19B2 Conexión a
Internet por cable
coaxial

discrete numeric ¿El tipo de conexión que usan para accesar internet es...
...por teléfono fijo (Kolbi-Hogar, Acelera)?
.................................................. O1 ...por cable coacial?
...................................................O2 ...por fibra
óptica............................................05 ... por dispositivos
móviles (SIM)?....... ................................................... O3
...otro tipo de conexión? ______________________
..................O4 (especifique) No
Sabe.................................................................09

V77 V19B3 Conexión a
Internet por fibra
óptica

discrete numeric ¿El tipo de conexión que usan para accesar internet es...
...por teléfono fijo (Kolbi-Hogar, Acelera)?
.................................................. O1 ...por cable coacial?
...................................................O2 ...por fibra
óptica............................................05 ... por dispositivos
móviles (SIM)?....... ................................................... O3
...otro tipo de conexión? ______________________
..................O4 (especifique) No
Sabe.................................................................09
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V78 V19B4 Conexión a
Internet por
dispositivos
móviles

discrete numeric ¿El tipo de conexión que usan para accesar internet es...
...por teléfono fijo (Kolbi-Hogar, Acelera)?
.................................................. O1 ...por cable coacial?
...................................................O2 ...por fibra
óptica............................................05 ... por dispositivos
móviles (SIM)?....... ................................................... O3
...otro tipo de conexión? ______________________
..................O4 (especifique) No
Sabe.................................................................09

V79 V19B8 Otro tipo de
conexión a
Internet

discrete numeric ¿El tipo de conexión que usan para accesar internet es...
...por teléfono fijo (Kolbi-Hogar, Acelera)?
.................................................. O1 ...por cable coacial?
...................................................O2 ...por fibra
óptica............................................05 ... por dispositivos
móviles (SIM)?....... ................................................... O3
...otro tipo de conexión? ______________________
..................O4 (especifique) No
Sabe.................................................................09

V80 V19D Principal razón
para no tener
servicio de
internet

discrete numeric ¿Cuál es la principal razón por la que no tienen servicio
de internet en la vivienda? No lo
necesitan..........................01 Tienen acceso en otro
lugar...........02 No saben cómo utilizarlo...............03
Costo del servicio/equipo es muy
elevado..................................04 Siente amenazada su
privacidad o seguridad.................................05 El servicio
no está disponible en la zona donde
vive........................................06
Otro........................................07 (especifique)

V81 V21 Este hogar
recibió bono de
vivienda

discrete numeric ¿Este hogar recibió bono de vivienda? Sí . . . . . . O1 No . .
. . . O2

V82 V21A ¿En que año
recibió el bono de
vivienda?

contin numeric ¿En qué año?

V83 V21B Tipo de bono de
vivienda recibido

discrete numeric Tipo de bono según categoría que se tienen en la
pregunta: Compra de vivienda existente Compra de lote
y construcción Compra de lote Contrucción de vivienda
en terreno propio o familiar Mejoramiento, ampliación o
terminación de vivienda

V84 R4A ¿En el hogar la
jefatura es
compartida?

discrete numeric R4a ¿Se indicó que en el hogar la jefatura es
compartida? Sí . . . . . . . . . O1 No . . . . . . . . O0

V85 R4B No. de línea de la
jefatura adicional

discrete numeric Entrevistador (a): R4a ¿Se indicó que en el hogar la
jefatura e s compartida? Sí . . . . . . . . . O1 R4b N° de
línea de la otra jefatura No . . . . . . . . O0

V86 TamHog Tamaño del
hogar

contin numeric La variable tamaño de hogar corresponde al conteo de
las personas miembros del hogar, es decir, se
contabilizan a todas las personas que comparten y
elaboran un mismo presupuesto y tienen una vida en
común. cuantas personas

V87 TamViv Cantidad de
personas en la
vivienda

contin numeric cuantas personas viven en la vivienda?

V88 A3 Relación de
parentesco

discrete numeric ¿Cuál es la relación de cada persona con la jefa o el jefe
del hogar?

V89 A4 Sexo discrete numeric ¿Es hombre o mujer?

V90 A5 Edad discrete numeric ¿Cuántos años cumplidos tiene (nombre)?

V91 A6 Estado conyugal discrete numeric ¿Está (nombre) ... ... en unión libre o juntado (a)? . . 1 ...
casado (a)? . ................. ... 2 ... divorciado (a)? .
................. 3 ... separado (a)? . ............... .. 4 ... viudo
(a)? . ..................... . 5 ... soltero (a)? . ..................... 6
...Menor de 10 años.................0
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V92 LugNac Lugar de
nacimiento

discrete numeric Cuándo (nombre) nació, ¿dónde vivía la mamá?

V93 CondMig Condición de
Migrante

discrete numeric Cuándo (nombre) nació, ¿dónde vivía la mamá? En este
cantón. . . . . . . . . 0 (Anote 0 en la casilla de código) En
otro cantón . . . . . . . . 1 (Anote 1 en la casilla del código,
el nombre del cantón y provincia en el espacio contiguo)
En otro país . . . . . . . . . . 2 (Anote 2 en la casilla del
código y nombre del país en el espacio contiguo) código
Nombre del otro cantón y provincia o del otro país (A7a)
(A7b)

V94 RegNac Región de
nacimiento

discrete numeric ¿En que región nació? 1 Región central 2 Región
Chorotega 3 Región Pacífico 4 Región Brunca 5 Región
Huetar Caribe 6 Región Huetar Norte 7 En otro pais 9
Ignorado

V95 RegResAnt Región de
residencia hace
dos años

discrete numeric ¿Cuál era su región de residencia hace 2 años?

V96 A8A Primera mención
de tipo de
discapacidad

discrete numeric ¿(Nombre) presenta alguna limitación que le dificulte o
impida permanentemente... ... ver aún usando lentes?
...... .1 ... oír aún usando audífonos? ... 2 ... hablar?
.......................... 3 ... caminar o subir gradas? ....... 4 ...
utilizar brazos y manos? ....... 5 ... de tipo intelectual
(Síndrome de Down, otros)l? .................. 6 ... de tipo
mental (bipolar, esquizofrenia, otros)? ......... . . 7 No
tiene ninguna. . . . . . . . . . . . 0

V97 A8B Segunda
mención de tipo
de discapacidad

discrete numeric ¿(Nombre) presenta alguna limitación que le dificulte o
impida permanentemente... ... ver aún usando lentes?
...... .1 ... oír aún usando audífonos? ... 2 ... hablar?
.......................... 3 ... caminar o subir gradas? ....... 4 ...
utilizar brazos y manos? ....... 5 ... de tipo intelectual
(Síndrome de Down, otros)l? .................. 6 ... de tipo
mental (bipolar, esquizofrenia, otros)? ......... . . 7 No
tiene ninguna. . . . . . . . . . . . 0

V98 A9A Recibió ayuda del
IMAS

discrete numeric ¿Durante este año algún miembro del hogar ha recibido
ayuda en dinero del IMAS... ...avancemos? ...................1
... crecemos?......................5 ...ayudas en dinero?...........
2 ...Red de Cuido (CECUDI u Hogar
Comunitario?..............3 ..otras ayudas?..................4 No
ha recibido ..................0

V99 A9B Monto ayuda del
IMAS

contin numeric b. ¿Cuánto recibe/recibió? (Anote el monto en colones)

V100 A9C Periodo ayuda
del IMAS

discrete numeric ¿Cada cuánto lo recibe?

V101 A10A Primera mención
de servicio
recibido del Cen-
Cinai

discrete numeric ¿Durante este año alguna miembro del hogar ha recibido
servicios del CEN-CINAI como... ...atención en el centro
infantil durante todo el día?................1 ...comidas
servidas?...............2 ...paquetes alimenticios...........3
...leche?.............................4 No ha
recibido?......................0

V102 A10B Segunda
mención de
servicio recibido
del Cen-Cinai

discrete numeric ¿Durante este año alguna miembro del hogar ha recibido
servicios del CEN-CINAI como... ...atención en el centro
infantil durante todo el día?................1 ...comidas
servidas?...............2 ...paquetes alimenticios...........3
...leche?.............................4 No ha
recibido?......................0

V103 A10C Tercera mención
de servicio
recibido del Cen-
Cinai

discrete numeric ¿Durante este año alguna miembro del hogar ha recibido
servicios del CEN-CINAI como... ...atención en el centro
infantil durante todo el día?................1 ...comidas
servidas?...............2 ...paquetes alimenticios...........3
...leche?.............................4 No ha
recibido?......................0

V104 A11 Condición de
aseguramiento

discrete numeric ¿Qué tipo de Seguro Social, tiene (nombre)?
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V105 A12 Pensiones:
régimen básico
obligatorio

discrete numeric ¿Para cuál régimen de pensiones cotiza (nombre)?
Régimen de IVM d ela CCSS......1 Otro régimen
(Magisterio, Poder Judicial, Hacienda, etc.)...2
Ninugno..............................0

V106 A13 Asistencia a
educación formal

discrete numeric ¿Asiste (nombre) a... ...maternal,interactivo,
guarderia?.........................1 ...transición o preparatoria? .
...................2 ...escuela? ....................... 3 ...colegio?
....................... 4 ...parauniversitaria? ............ 5
...universitaria?. .................6 ...enseñanza especial?. .
............. ......... 7 ...otro tipo de educación formal
(educación abierta, IPEC, CINDEA, etc)?.......... 8
...educación no no formal?. . .....................9 No asiste. . .
............. .......0

V107 A14 Último año
aprobado

discrete numeric ¿Cuál es el nivel y año más alto aprobado? Nivel Año
Ninguno ......... . ... 0 0 Preparatoria...........0 1 Enseñanza
especial...... ...... .. 0 2 Primaria . . . . . .......1 X Sec.
Académ. ......... 2 X (anote 26 si tiene bachilletaro) Sec.
Técnica........ . 3 X (anote 37 si tiene bachilletaro)
Parauniversitaria..... 4 X Universidad .......... 5 X
Especialidad............7 X Maestría................10X
Doctorado............. 11 X

V108 A15A Tipo de centro
educativo al que
asiste o asistió

discrete numeric ¿El centro educativo al que asiste (asistió) es o (era)....
...público?.........1 ...semipúblico o semioficial?........2
...privado?........3 ...extranjero?....4

V109 A15B Universidad
pública a la que
asiste o asistió

discrete numeric Si asiste o asistió a universidad pública pregunte ¿cuál?
UCR......1 UNA......2 TEC......3 UNED....4 UTN......5

V110 NivInst Nivel de
instrucción

discrete numeric ¿Cuál es el nivel y año más alto aprobado? Nivel Año
Ninguno ......... . ... 0 0 Preparatoria...........0 1 Enseñanza
especial...... ...... .. 0 2 Primaria . . . . . .......1 X Sec.
Académ. ......... 2 X (anote 26 si tiene bachilletaro) Sec.
Técnica........ . 3 X (anote 37 si tiene bachilletaro)
Parauniversitaria..... 4 X Universidad .......... 5 X
Especialidad............7 X Maestría................10X
Doctorado............. 11 X

V111 Escolari Años de
escolaridad

discrete numeric ¿Cuantos años de escolaridad posee?

V112 REZ_ESC Años de rezago
escolar

discrete numeric ¿Cuántos años de rezago escolar posee? 0 sin rezago 1 1
año de rezago 2 2 años de rezago 3 3 años de rezago 4
4 años de rezago 5 5 o mas años de rezago 99 Ignorado.

V113 ForReg Formación
educativa formal

discrete numeric ¿Cuál es el nombre de la carrera o especialidad que
estudia o estudió?

V114 A16B Título discrete numeric ¿Ha recibido algun título en esa carrera o especialidad?
sí......¿Cuál? Técnico medio, perito o diplomado no
universitario....1 Profesorado o diplomado
universitario.......................2 Bachillerato........................3
Licenciatura.......................4
Especialización....................5 Maestría...........................7
Doctorado.........................8 No tiene título.....................0
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V115 A17 Motivos de no
asistencia a la
educación formal

discrete numeric ¿Cual es el principal motivo por el que no asiste
(nombre) a la preparatoria, escuela, colegio o
universidad? Tiene que
trabajar...................................................01 Prefiere
trabajar.....................................................02 Tiene que
cuidar niños, ancianos u otras personas.............03 Tiene
que ayudar en oficios domesticos..........................04 No
puede pagar los estudios.......................................05
Problemas de acceso al sistema
escolar..........................06 Le cuesta el
estudio.................................................07 No está
interesado en el aprendizaje formal....................08
Embarazo o matrimonio.............................................09
Enfermedad o discapacidad........................................10
No tiene edad........................................................11
Falta ganar pruebas del MEP/exámenes de
admisión...........12
Otros...................................................................13

V116 A18A Primera mención
de incentivos
para la educación

discrete numeric ¿Durante este año algún miembro del hogar ha recibido
o asistido... ...regularmente al comedor
estudiantil?.........................1 ...ha recibido transporte
gratuito del MEP?...................2 ...textos educativos
gratuitos del MEP?..................3 No ha recibido ningún
incentio...............................0

V117 A18B Segunda
mención de
incentivos para la
educación

discrete numeric ¿Durante este año algún miembro del hogar ha recibido
o asistido... ...regularmente al comedor
estudiantil?.........................1 ...ha recibido transporte
gratuito del MEP?...................2 ...textos educativos
gratuitos del MEP?..................3 No ha recibido ningún
incentio...............................0

V118 A18C Tercera mención
de incentivos
para la educación

discrete numeric ¿Durante este año algún miembro del hogar ha recibido
o asistido... ...regularmente al comedor
estudiantil?.........................1 ...ha recibido transporte
gratuito del MEP?...................2 ...textos educativos
gratuitos del MEP?..................3 No ha recibido ningún
incentio...............................0

V119 A19A9 Recibe beca
Postsecundaria
(MEP)

discrete numeric

V120 A19B9 Monto de beca
Postsecundaria
(MEP)

discrete numeric

V121 A19C9 Periodo que
recibe beca
Postsecundaria
(MEP)

discrete numeric

V122 A19A2 Recibe beca del
INA

discrete numeric ¿Alguna de las personas que están estudiando recibe
beca en dinero del INA?

V123 A19B2 Monto de beca
del INA

discrete numeric ¿Cuánto recibe o recibió?

V124 A19C2 Periodo que
recibe beca del
INA

discrete numeric ¿Cada cuánto recibe la beca?

V125 A19A3 Recibe beca de
Municipalidad

discrete numeric ¿Alguna de las personas que están estudiando recibe
beca en dinero de Municipalidad?

V126 A19B3 Monto de beca de
Municipalidad

discrete numeric ¿Cuánto recibe o recibió?

V127 A19C3 Periodo que
recibe beca de
Municipalidad

discrete numeric ¿Cada cuánto recibe la beca?
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V128 A19A4 Recibe beca de
Universidad
pública

discrete numeric ¿Alguna de las personas que están estudiando recibe
beca en dinero de Universisad Pública?

V129 A19B4 Monto de beca de
Universidad
pública

discrete numeric ¿Cuánto recibe o recibió?

V130 A19C4 Periodo que
recibe beca de
Universidad
pública

discrete numeric ¿Cada cuánto recibe la beca?

V131 A19A5 Recibe beca de
Empléate

discrete numeric ¿Alguna de las personas que están estudiando recibe
beca en dinero de Empléate?

V132 A19B5 Monto de beca de
Empléate

discrete numeric ¿Cuánto recibe o recibió?

V133 A19C5 Periodo que
recibe beca de
Empléate

discrete numeric ¿Cada cuánto recibe la beca?

V134 A19A6 Recibe beca de
alguna otra
institución
pública

discrete numeric ¿Alguna de las personas que están estudiando recibe
beca en dinero de alguna otra institución pública?

V135 A19B6 Monto de beca de
alguna otra
institución
pública

discrete numeric ¿Cuánto recibe o recibió?

V136 A19C6 Periodo que
recibe beca de
alguna otra
institución
pública

discrete numeric ¿Cada cuánto recibe la beca?

V137 A19A7 Recibe beca de
Universidad
privada

discrete numeric ¿Alguna de las personas que están estudiando recibe
beca en dinero de Universidad privada?

V138 A19B7 Monto de beca de
Universidad
privada

discrete numeric ¿Cuánto recibe o recibió?

V139 A19C7 Periodo que
recibe beca de
alguna otra
institución
pública

discrete numeric ¿Cada cuánto recibe la beca?

V140 A19A8 Recibe beca de
alguna otra
empresa o
institución
privada

discrete numeric ¿Alguna de las personas que están estudiando recibe
beca en dinero de otra empresa o institución privada?

V141 A19B8 Monto de beca de
otra empresa o
institución
privada

discrete numeric ¿Cuánto recibe o recibió?

V142 A19C8 Periodo que
recibe beca de
alguna otra
empresa o
institución
pública

discrete numeric ¿Cada cuánto recibe la beca?

V143 ForNoReg Formación
educativa no
formal

discrete numeric b. ¿Cuál es el nombre del curso?
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V144 A20A Recibió cursos de
educación no
formal

discrete numeric a. Aparte de la educación formal, ¿(nombre) ha recibido
algún curso u otro tipo de formación del que tenga título
o certificación? Sí . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
. . 1 No......................................................... 0

V145 A21 Institución que
impartió curso

discrete numeric ¿Cuál es la institución que impartió el curso? (Curso de
pregunta A20) INA. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. 01
Instituto privado (Jiménez, Boston etc.). . . . . . . . ..... 02
Colegio universitario (CUNA, CUC). . . . . . . . . . . . . . . . ..
03 Universidad pública . . . . . . . . . .......04 Universidad
privada . . . . . . . . . ......05 Institución pública . . . . . . . . .
. ...... 06 Empresa privada . . . . . . . . . . . . .....07
Extranjero . . . . . . . . . . . . . . . . . ...08 Otro
................................... ....09 (especifique)

V146 A24A Usó celular en los
últimos 3 meses

discrete numeric ¿Ha utilizado celular en lo últimos 3 meses?

V147 A24B Usó computadora
portátil en los
últimos 3 meses

discrete numeric ¿Ha utilizado computadora portátil en lo últimos 3
meses?

V148 A24C Usó tableta en
los últimos 3
meses

discrete numeric ¿Ha utilizado tableta en lo últimos 3 meses?

V149 A24D Usó computadora
de escritorio en
los últimos 3
meses

discrete numeric ¿Ha utilizado computadora de escritorio en lo últimos 3
meses?

V150 A24E Usó internet en
los últimos 3
meses

discrete numeric ¿Ha utilizado internet en lo últimos 3 meses?

V151 A22A Dominio de un
segundo idioma

discrete numeric a. ¿ (Nombre) habla, lee y escribe fluidamente algún otro
idioma aparte de su lengua materna…

V152 A22B Segundo idioma
que domina

discrete numeric b. ¿Cuál idioma es… ...inglés?...................... ...1
...francés? ..................... 2 ...español? ......................3
otro idioma?... ................. 4 (especifique)

V153 A23 Mantiene
económicamente
el hogar

discrete numeric ¿Cuál(es) persona(s) mantiene(n) económicamente al
hogar? (Recuerde que el aporte debe ser indispensable)

V154 B1 Trabajó la
semana pasada

discrete numeric B1. ¿(Nombre) trabajó la semana pasada, aunque fuera
una hora, en la semana, pero sin contar los oficios
domésticos de su hogar? Sí . . . . . . O1 pase Sección C
No . . . . . .O2

V155 B2 Realizó actividad
por dinero o algo
a cambio
(actividades
marginales)

discrete numeric B2. La semana pasada, ¿(nombre) realizó al menos por
una hora alguna de las siguientes actividades,
recibiendo pago en dinero o en especie... (Si alguna
respuesta es afirmativa, refuerce “una hora o más”)
...participó en labores agropecuarias? . . . . . . . ..O1
...hizo algo para vender (costuras, manualidades,
comida)?. . . . . . . . . . . . . . . . . ..O2 ...vendió algún
producto (alimentos, joyas, rifas, ventas por catálogo)?..
. . . . . . . . . O3 ...cuidó personas (niños, adultos mayores)
de otro hogar recibiendo pago en dinero o en especie? . .
. . ... . . . . . . . .O4 ...realizó algún servicio doméstico para
personas de otro hogar recibiendo pago en dinero o en
especie (limpiar, planchar, etc.)?..... O5 ...realizó algún
otro servicio (como pintar uñas, corte de pelo, cuidar
carros etc.) recibiendo pago en dinero o en especie? . . .
. . . . . . . . . . O6 ...realizó trabajos variados,
“camarones”, “chambas”? . . . . . . . . . . . . . . . .O7 ...hizo
algún otro trabajo recibiendo pago en dinero o en
especie? ___________________ O8 (especifique) No realizó
ninguna . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . O0
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V156 B3 Ayudó sin recibir
pago

discrete numeric B3. La semana pasada, ¿ayudó en el negocio o finca de
un familiar o conocido, aunque fuera una hora, sin recibir
pago ni en dinero ni en especie? Sí . . . . . . O1 pase
Sección C No . . . . . .O2 (No incluya servicio doméstico
no remunerado)

V157 B4 Ausente temporal
de empleo

discrete numeric B4. ¿Aunque no trabajó la semana pasada, tiene un
trabajo o un negocio del que se ausentó temporalmente?
Sí . . . . . ... O1 No . . . . .. . O2 pase B6

V158 B5 Motivos de
ausencia

discrete numeric B5. ¿Por cuál motivo no trabajó la semana pasada? Por
vacaciones, incapacidad, huelga, permiso o suspensión
de actividades, recibiendo sueldo o ingresos del negocio
. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . O1 Porque no llegaron
clientes al local u oficina . . . . .......... . . O2 Pidió permiso
sin goce de sueldo por un mes o menos. ........ O3 Por
enfermedad o vacaciones sin recibir sueldo o ingresos
por un mes o menos pero con seguridad de regreso al
trabajo . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . O4 Suspensión
temporal del negocio o actividad, sin percibir ingresos
por un mes o menos pero con seguridad de regreso al
trabajo (avería de equipo, mal tiempo, falta materia
prima). . . . . . . . . . . ..... . . . . . . O5 Permiso, vacaciones
o enfermedad sin recibir ingresos por más de un mes o
no sabe cuánto estará sin trabajar. . . . . . . . . . . . . . . . . .
. . . . . . . . . . . . . . . . O6 Suspensión de actividades, cierre
del negocio sin recibir ingresos por más de un mes
(incluye periodo de veda si es más de un mes)........ . . . .
. O7 Porque nadie le contrató (y no tiene negocio
establecido) o sólo hace trabajos cuando se lo
piden......... O8

V159 B6 Disponibilidad
para trabajar

discrete numeric B6. Si la semana pasada (nombre) hubiera encontrado
un trabajo, o conseguido clientes, ¿podría comenzar a
trabajar en ese momento, o a más tardar en dos
semanas? No ¿por qué? Porque no desea trabajar . . . . . .
. . . . . . .... O1 Porque es una persona de edad
avanzada...... O2 Por discapacidad permanente. . . . . . . .
. ...... O3 Por enfermedad o condición de salud. . . . .... .
O4 Por obligaciones familiares (atender casa o niños u
otras personas) .........O5 Por razones personales
(estudio, viaje programado) . . . . . . . . . . . ....O6 Podría
pero en otro momento o época . . ...... .O7 S í Sin
ninguna restricción . . . . . . . . . . . . . . . . . O8 Con ciertas
condiciones laborales (horarios, lugar u otro) . . . . . . . . .
. . . . . . . .O9

V160 B7A Consultó con
amigos o
parientes

discrete numeric En las últimas cuatro semanas ¿(nombre) realizó alguna
de las siguientes gestiones para encontrar trabajo o
iniciar un negocio propio... (Lea cada opción, puede
marcar varias opciones) ...consultó con amigos o
parientes?.... O 01

V161 B7B Preguntó lugares
de trabajo

discrete numeric En las últimas cuatro semanas ¿(nombre) realizó alguna
de las siguientes gestiones para encontrar trabajo o
iniciar un negocio propio... (Lea cada opción, puede
marcar varias opciones) ...preguntó en lugares de
trabajo? . . O 02

V162 B7C Ofreció sus
servicios a
domicilio

discrete numeric En las últimas cuatro semanas ¿(nombre) realizó alguna
de las siguientes gestiones para encontrar trabajo o
iniciar un negocio propio... (Lea cada opción, puede
marcar varias opciones) ...ofreció sus servicios a
domicilio?... O 03

V163 B7D Puso o contestó
anuncios

discrete numeric B7. En las últimas cuatro semanas ¿(nombre) realizó
alguna de las siguientes gestiones para encontrar
trabajo o iniciar un negocio propio... (Puede marcar
varias opciones) ...puso o contestó anuncios? . . . . . . . . .
. . . . . . O 04
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V164 B7E Llenó solicitudes discrete numeric B7. En las últimas cuatro semanas ¿(nombre) realizó
alguna de las siguientes gestiones para encontrar
trabajo o iniciar un negocio propio... (Puede marcar
varias opciones) ...llenó solicitudes? . . . . . . . . . . . . . . . .
. . . . . . . O 05

V165 B7F Entregó
currículos en
ferias o bolsas de
empleo

discrete numeric B7. En las últimas cuatro semanas ¿(nombre) realizó
alguna de las siguientes gestiones para encontrar
trabajo o iniciar un negocio propio... (Puede marcar
varias opciones) ...entregó curriculum en ferias o bolsas
de empleo? . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . O 06

V166 B7G Envió currículos
por correo,
internet o
personalmente

discrete numeric B7. En las últimas cuatro semanas ¿(nombre) realizó
alguna de las siguientes gestiones para encontrar
trabajo o iniciar un negocio propio... (Puede marcar
varias opciones) ...envió curriculum por correo,
personalmente, o por internet? . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
. . . . . O 07

V167 B7H Asistió
entrevistas

discrete numeric B7. En las últimas cuatro semanas ¿(nombre) realizó
alguna de las siguientes gestiones para encontrar
trabajo o iniciar un negocio propio... (Puede marcar
varias opciones) ...asistió a entrevistas?. . . . . . . . . . . . . .
. . . . . . O 08

V168 B7I Buscó clientes o
realizo trámites
para establecer
su propio negocio

discrete numeric B7. En las últimas cuatro semanas ¿(nombre) realizó
alguna de las siguientes gestiones para encontrar
trabajo o iniciar un negocio propio... (Puede marcar
varias opciones) ...buscó clientes o realizó trámites para
establecer su propio negocio? . . . . . . . . . . . . O 09

V169 B7J Acondicionó local
u oficina para
iniciar o
continuar un
negocio

discrete numeric B7. En las últimas cuatro semanas ¿(nombre) realizó
alguna de las siguientes gestiones para encontrar
trabajo o iniciar un negocio propio... (Puede marcar
varias opciones) ...acondicionó local u oficina para iniciar
o continuar un negocio? . . . . . . . . . . . . . . . . . . . O 10

V170 B7K Realizó otra
gestión

discrete numeric B7. En las últimas cuatro semanas ¿(nombre) realizó
alguna de las siguientes gestiones para encontrar
trabajo o iniciar un negocio propio... (Puede marcar
varias opciones) ...realizó otra gestión?______________ O
11 (especifique)

V171 B7L No hizo ninguna
gestión

discrete numeric B7. En las últimas cuatro semanas ¿(nombre) realizó
alguna de las siguientes gestiones para encontrar
trabajo o iniciar un negocio propio... (Puede marcar
varias opciones) No realizó ninguna . . . . . . . . . . . . . . . . .
. . . . . O 00

V172 B8 Razones por las
que no buscó
trabajo

discrete numeric ¿Por qué no buscó trabajo en las últimas cuatro
semanas? Ya encontró trabajo
....................................................... .O 01 Espera reinicio
de operaciones o reapertura del negocio . ......... .. O 02
Espera respuesta de gestiones anteriores . . .................
....... ..O 03 No tiene dinero para buscar
.............................................. .O 04 Se cansó de buscar .
. . . . . . ........................................... . O 05 No le dan
trabajo por edad, sexo, etnia, discapacidad, otro . . . . . ...
. .............................................O 06 No hay trabajo en la
zona . .. . .......................................... .O 07 Sabe que en
esta época del año no hay trabajo . . . .................. O 08
Sólo trabaja cuando se lo piden
......................................... .O 09 Enfermedad o accidente
o discapacidad permanente...................O 10 Asiste a
centro de enseñanza . .......................................... .O 11
Tiene obligaciones familiares .
........................................... . O 12 Tiene obligaciones
personales . ......................................... . O 13 No desea
trabajar............................................................O 14 Otras
razones __________________________________________ O 15
(especifique)
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V173 CondAct Condición de
actividad

discrete numeric Personao cupada: • Responde Sí en B1 • Responden
alguna opción en B2 • Responde Sí en B3 • Responde Sí
en la pregunta B4 • Responden en B 5 códigos del 1-5

V174 OcupPrest Ocupados
presentes

discrete numeric Ocupados presentes en la semana de referencia Clasifica
de acuerdo a: Blanco Ocupado presente Ocupado
ausente.

V175 C1 ¿Cuántos
trabajos tuvo la
semana pasada?

discrete numeric C1. ¿Cuántos trabajos tuvo la semana pasada (nombre)?
(Si estuvo ausente del empleo pregunte ¿cuántos
trabajos tiene (nombre)?) Uno . . . . . . . . . . . . . . O1 Dos
o más . . . . . . . . . . O2 C2a. Empleo Principal Sólo llene
C2a Llene C2a y C2b

V176 NumEmpl Número de
empleos

discrete numeric C1. ¿Cuántos trabajos tuvo la semana pasada (nombre)?
(Si estuvo ausente del empleo pregunte ¿cuántos
trabajos tiene (nombre)?) Uno . . . . . . . . . . . . . . O1 Dos
o más . . . . . . . . . O2

V177 C2A1 Horas normales
empleo principal

contin numeric C2a. Empleo Principal ¿Cuántas horas trabaja (nombre)
normalmente por semana?

V178 C2A2 Horas más de lo
normal empleo
principal

contin numeric ¿Cuántas horas más de lo normal trabajó la semana
pasada? (incluir horas extras pagadas o no)

V179 C2A3 Horas menos de
lo normal empleo
principal

contin numeric ¿Cuántas horas menos de lo normal trabajó la semana
pasada (por incapacidades vacaciones, paro, feriados,
etc)?

V180 C2A4 Horas efectivas
empleo principal

contin numeric ¿Cuántas horas trabajó (nombre) efectivamente la
semana pasada?

V181 C2B1 Horas normales
empleo
secundario

contin numeric ¿Cuántas horas trabaja (nombre) normalmente por
semana?

V182 C2B2 Horas mas de lo
normal empleo
secundario

contin numeric ¿Cuántas horas más de lo normal trabajó la semana
pasada? (incluir horas extras pagadas o no)

V183 C2B3 Horas menos de
lo normal empleo
secundario

contin numeric ¿Cuántas horas menos de lo normal trabajó la semana
pasada (por incapacidades vacaciones, paro, feriados,
etc)?

V184 C2B4 Horas efectivas
empleo
secundario

contin numeric ¿Cuántas horas trabajó (nombre) efectivamente la
semana pasada?

V185 HorNorPri Horas normales
principales

contin numeric ¿Cuántas horas trabaja (nombre)normalmente por
semana?

V186 HorNorSec Horas normales
secundarias

contin numeric ¿Cuántas horas trabaja (nombre) normalmente por
semana?

V187 HorTotNorm Horas totales
normales

contin numeric Total de horas normales

V188 HorEfePri Horas efectivas
principales

contin numeric ¿Cuántas horas trabajó (nombre) efectivamente la
semana pasada?

V189 HorEfeSec Horas efectivas
secundarias

contin numeric ¿Cuántas horas trabajó (nombre) efectivamente la
semana pasada?

V190 HorTotEfe Horas efectivas
totales
trabajadas

contin numeric total de horas efectivas trabajadas

V191 C3 ¿Hubiera querido
trabajar más
horas?

discrete numeric C3. ¿La semana pasada (nombre) hubiera querido
trabajar más horas? (Si estuvo ausente del empleo,
aclare si “hubiera trabajado”) Sí . . . . . . O1 No . . . . . .O2

V192 C4A ¿Si hubiera
conseguido más
horas las habría
trabajado?

discrete numeric C4a. Si (nombre) hubiera conseguido más horas, ¿las
habría trabajado... ...la semana pasada? . . . . . . . . . . . . .
. . . . . . O1 ...esta o la próxima semana? . . . . . . . . . . .... .
O2 ...no podría de manera inmediata? . . . . . . . . . . O3
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V193 C4B ¿Ha buscado
trabajar más
horas?

discrete numeric C4b. ¿Ha buscado trabajar más horas... ...en su(s)
empleo(s) actual(es)?. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
. O1 ...en un empleo adicional? . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
. . . . . . . . . . . . . O2 ...cambiando a otro(s) empleo(s)? . .
. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. O3 No. . . . . . . . . . . . . . .
. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. . . O4

V194 C5A ¿Desea cambiar
de trabajo,
negocio o
actividad?

discrete numeric ¿(Nombre) desea cambiar de trabajo, negocio o
actividad? Sí . . . .. . O1 No .. . . . .O2

V195 C5B ¿Por qué desea
cambiar este
trabajo o
actividad?

discrete numeric C5b. ¿Por qué desea cambiar de trabajo o actividad?
Estaba sin trabajo (lo hizo única vez) .
...................................... O01 Hace actividades o trabajos
esporádicos .................................... O02 Se termina el
contrato actual .................................................. O03
Quiere un trabajo estable
..................................................... O04 No le gusta, no le
conviene este trabajo ..................................... O05 Por
condiciones laborales inadecuadas .
......................................O06 Ganar más dinero
................................................................ O07 Aprovechar
conocimiento o estudios que tiene ..............................
O08 Disminuir jornada laboral
....................................................... O09 Adquirir o
aumentar experiencia . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .........
O10 Otra
_____________________________________________________
O11 (especifique)

V196 C6A ¿Podría cambiar
de empleo en las
próximas 4
semanas?

discrete numeric C6a. ¿Si (nombre) consiguiera el trabajo que desea
podría cambiar de empleo en las próximas cuatro
semanas? Sí . . . . . . O1 No . . . . . .O2

V197 C6B ¿Ha estado
buscando otro
trabajo en las
últimas 4
semanas?

discrete numeric C6b. ¿Ha estado buscando trabajo en las últimascuatro
semanas? Porque no tenía trabajo en ese momento . .....
O1 Porque se termina el trabajo que tiene . . . . ....O2
Para cambiar el trabajo que tiene. . . . . . . ... . O3 Para
tener un trabajo adicional. . . . . . . . . . .. O4 No . . . . . . . .
. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . O5

V198 SecInsPri Clasificación
sectorial del
empleo principal
(agrupada)

discrete numeric C7a. ¿Cómo se llama el establecimiento/ negocio / finca/
/institución para la que trabaja (nombre)? Servicio
doméstico para casa(s) particular(es) . . . . O022 C7b.
¿Para cuántas casas trabaja?

V199 ClasPubPrivPri Clasificación
público-privado
del empleo
principal

discrete numeric

V200 C7B Número de
viviendas para
las que trabaja (si
es servicio
doméstico)

discrete numeric C7b. ¿Para cuántas casas trabaja?

V201 C7C Ubicación
establecimiento

discrete numeric C7c. ¿En qué provincia y cantón se ubica el
establecimiento/ negocio/ finca/ institución para la que
trabaja (nombre)? Este mismo cantón. . . . . . . . . . . . . . .
. . . . . . . O000 Otro cantón. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
. . . . O ¿Cuál? Provincia__________________ Cantón
___________________ Otro país . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
. . . . . O001

V202 C7C1 Otro cantón discrete numeric Otro cantón ¿Cuál?

V203 RamaEmpPri Rama de
actividad en el
empleo principal
CAECR 2011

discrete numeric C8. ¿A qué se dedica principalmente ese
establecimiento?
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V204 OcupEmpPri Ocupación en el
empleo principal
COCR 2011

discrete numeric C9a. ¿Cómo se llama la ocupación de (nombre)? ________

V205 C10 Tamaño
establecimiento

discrete numeric C10. ¿Cuántas personas en total, incluida (nombre) y
el(la) dueño(a) del negocio, trabajan regularmente ahí?
(Si es servidor en un hogar, no incluya a dueño(a) de la
casa) Menos de 10 (anote cuántas) 10 a menos de 20
.................O10 20 a menos de 30 ................ O11 30 a
menos de 100 ...............O12 100 o más . .......................
O13

V206 C11 Lugar donde
realiza las tareas

discrete numeric C11. ¿Dónde realiza (nombre)principalmente sus tareas?
Dentro de su casa
...........................................................O01 Espacio o local
junto a su casa ............................................ O02 Dentro
de la casa(s) del patrón(a).........................................O03
Espacio o local junto a la casa del patrón(a)
............................ O04 Siempre mismo local/ finca de la
empresa para la que trabaja ........ O05 Siempre mismo
local/ finca de otra empresa donde presta servicio ...O06
Alterna en locales de la empresa para la que trabaja
................. O07 A domicilio (hogar o lugar de trabajo del
cliente) ........................O08 Vía pública sin puesto fijo
.................................................. O09 Vía pública con
puesto fijo ..................................................O10 Sitio de
construcción u obra ................................................O11
Fuera del país
................................................................O12 Otro
lugar______________________________________________ O13
(especifique)

V207 C12 Posición en el
empleo

discrete numeric C12 . ¿Ese trabajo que realiza es... ...un negocio,
empresa o actividad propia? . . . . . . . . . . . . . . .. . O1
pase sección D ...como empleado para un patrón/
empresa / institución? . . . . . . . . . . . ... O2 pase sección
E ...como empleado(a) de casas particulares? . . . . . . . . .
. . . . . . . . . . O3 pase sección E ...como ayuda a un
familiar o conocido que tiene un negocio o actividad
propia? . . . . . . . . . . . . . . . . O4 continue ...como ayuda a
un familiar o conocido que trabaja para un patrón o
empresa? . . . . . . . . . . . . O5 continue (no incluya
ayudante de servicio doméstico)

V208 PosiEmpPri Posición en el
empleo principal

discrete numeric C12 . ¿Ese trabajo que realiza es... ...un negocio,
empresa oactividad propia? . . . . . . . . . . . . . . . . O1
...como empleado para un patrón/ empresa / institución?
. . . . . . . . . . . . O2 ...como empleado(a) de casas
particulares? . . . . . . . . . . . . . . . . . . . O3 ...como ayuda a
un familiar o conocido que tiene un negocio o actividad
propia? . . . . . . . . . . . . . . . . O4 ...como ayuda a un
familiar o conocido que trabaja para un patrón o
empresa? . . . . . . . . . . . . O5 pase Sección D pase
Sección E (no incluya ayudante de servicio doméstico)

V209 C13A Por el trabajo le
pagan algo en
dinero o en
especie

discrete numeric C13a. ¿Por ese trabajo le pagan algo en dinero o en
especie? Sí ... . O1 , pase Sección E No . .. O2 Si C12 = 4,
continúe Si C12 = 5, pase a C14

V210 C13B Toma decisiones
y participa en la
administración
del negocio

discrete numeric C13b. ¿Toma decisiones y participa en la administración
del negocio? Sí . . . . . . O1 pase Sección D No . . . . . O2

V211 C13C Por el trabajo
retira dinero o
recibe ganancias

discrete numeric C13c. ¿Por ese trabajo normalmente retira dinero o
recibe ganancias? Sí . . . . . . . . . . O1 No . . . . . . ..... O2 ,
pase C14

V212 C13D La persona con la
que trabaja vive
en este o en otro
hogar

discrete numeric C13d. ¿La persona con la cual trabaja... ... vive en este
hogar?. . . O1 ... vive en otro hogar? . . .O2
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V213 C13E Número de línea
de persona a la
que ayuda

discrete numeric C13e. (Anote el número de línea de esa persona)

V214 C13F Ganancia total contin numeric C13f. ¿Cuánto fue en total la ganacia que le
correspondió a (nombre)? ................ por ____________

V215 C13F1 Período de
ganancia

discrete numeric C13f. ¿Cuánto fue en total la ganacia que le
correspondió a (nombre)? por

V216 C13G Porcentaje de
ganancia que le
corresponde

contin numeric C13g. ¿A qué porcentaje de la ganancia total del negocio
equivale ese monto aproximadamente? _______ %

V217 C14 Estabilidad de la
ayuda

discrete numeric C14. ¿La ayuda en ese trabajo o actividad es...
...permanente o por tiempo indefinido?. .... O1 ...sólo por
esta temporada o la época? . . .. O2 ...sólo por un tiempo
determinado? . . . . . ..O3 ...por una sola vez? . . . . . . . . .
. . . . . . . .O4 ...sólo cuando se lo piden? . . . . . . . . . . . .
O5

V218 C15 Duración de la
ayuda

discrete numeric C15. ¿Cuánto tiempo durará (o duró) este trabajo? Una
semana o menos................ O1, pase C17 Más de una
semana a un mes...... .O2, pase C17 Más de un mes a
tres meses....... .O3 Más de tres meses a seis
meses....O4 Más de seis meses a un año........ O5 Más de
un año........................ O6

V219 C16A Antigüedad de la
ayuda por menos
del mes

contin numeric C16. ¿Durante cuánto tiempo ha estado ayudando en
ese trabajo en forma continua o con interrupciones
laborales no mayores de 15 días? (Sólo marque o anote
en una de las tres opciones) Para menos del mes
marque O 00

V220 C16B Antigüedad de la
ayuda por menos
de un año

contin numeric C16. ¿Durante cuánto tiempo ha estado ayudando en
ese trabajo en forma continua o con interrupciones
laborales no mayores de 15 días? (Sólo marque o anote
en una de las tres opciones) Menos del año, anote N° de
meses _____

V221 C16C Antigüedad de la
ayuda por un año
o más

contin numeric C16. ¿Durante cuánto tiempo ha estado ayudando en
ese trabajo en forma continua o con interrupciones
laborales no mayores de 15 días? (Sólo marque o anote
en una de las tres opciones) Un año o más, anote sólo N°
de años _____

V222 C17 Tiene otro trabajo
o realizó otra
actividad

discrete numeric C17. Además de este, ¿tiene otro trabajo o realizó otra
actividad la semana pasada? Sí. . . . ... O1 verifique
horas en C2b y pase Sección F No. . . . .. O2 pase
Sección H

V223 Sub40Hor Subempleo (por
insuficiencia de
horas con 40
horas límite)

discrete numeric trabaja por insuficiencia de horas con 40 horas límite

V224 SubSinHor Subempleo (por
insuficiencia de
horas sin límite
de horas)

discrete numeric trabaja cpor insuficiencia de horas sin l´mite de horas

V225 InsLab Insatisfacción
laboral

discrete numeric insatisfacción laboral: 0 Satisfecho 1 Insatisfecho por
insuficiente remuneracion 2 Insatisfecho por
sobrejornada horaria 3 Insatisfecho por
desaprovechamiento d ecompetencias 4 Insatisfecho por
otras condiciones 9 Satisfacción ignorada

V226 Estabili Estabilidad en el
empleo

discrete numeric esabilidad en el empleo: 10 empleo permanente 21 no
permanente de larga duración 22 no permanente
duración media 23 no permanente corta duración 29
Estabilidad ignorada 30 Actividad ocasional
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V227 D1 Negocio contrata
personas
asalariadas

discrete numeric D1. ¿En ese negocio o actividad (nombre) contrata
personas asalariadas... ...sí, siempre? . . . . . . . . . . . . . . .
. . . . . . . . . . . . . . . . O1 ...sí, pero sólo a veces? . . . . . . . .
. . . . . . . . . . . . . . ... O2 ...no contrata personal? . . . . . . .
. . . . . . . . . . . . . . . ...O3

V228 D2 Estabilidad del
negocio

discrete numeric D2. ¿Su trabajo en esta actividad es... ... permanente o
por tiempo indefinido?. . . . ......... O1 pase D4 ...sólo por
la temporada o la época? . . . . . . . . ...... O2 ...sólo por un
tiempo determinado? . . . . . . . . . ..... O3 ...por una sola
vez? . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . O4 ...sólo cuando se lo
piden? . . . . . . . . . . . . . . . . . O5

V229 D3 Duración del
negocio

discrete numeric D3. ¿Cuánto tiempo durará (duró) este trabajo? Una
semana o menos . . . . . . . . . . . . . .O1 , pase D17 Más de
una semana a un mes... . . . . . . O2 , pase D17 Más de un
mes a tres meses. . .... . . . . . O3 Más de tres meses a
seis meses . ...... . . O4 Más de seis meses a un año . . . ..
. . . .. .O5 Más de un año . . . . . . . . . . . . .. . . . . . O6

V230 D4A Días en el
Negocio

contin numeric D4. ¿Cuánto tiempo durará o duró este trabajo? Menos
de un mes............................00 Una semana o menos . . .
. . . . . . . . . .O1 Más de una semana a un mes . . . . . . .
O2

V231 D4B Meses en el
negocio

contin numeric D4. ¿Cuánto tiempo durará o duró este trabajo? Más de
un mes a tres meses. . . . . . . . O3 Más de tres meses a
seis meses . ... . . O4 Más de seis meses a un año . . . . . .
. ..O5

V232 D4C Años en el
negocio

contin numeric Más de un año . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . O6

V233 D7 Cantidad de
clientes

discrete numeric D7. ¿En esa actividad, trabaja habitualmente para... ...un
solo cliente? (persona, empresa). . . . . . . . . . . . . . O1
...distintos clientes? (incluye público en general) . . . . . . .
O2

V234 D8A Cantidad de
proveedores

contin numeric D8a. ¿Cuántos proveedores le abastecen las
mercaderías que vende o las materias primas que usa?
Uno . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . O1
Dos o más . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . O2
Ninguno, los clientes traen la materia prima / no necesita
... . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . O3

V235 D8B1 Algún proveedor
o cliente le
establece montos
mínimos de
ventas o de
producción

discrete numeric D8b. ¿Algún proveedor o cliente le establece... Sí No
...montos mínimos de venta o de producción? . . . . . . . . .
. . . . . . . . . . . . . . . O1 O2

V236 D8B2 Algún proveedor
o cliente le
establece un área
geográfica de
operación

discrete numeric D8b. ¿Algún proveedor o cliente le establece... Sí No
...un área geográfica de operación?. . . . . . O3 O4

V237 D8B3 Algún proveedor
o cliente le
establece cuáles
mercaderías o
productos puede
vender

discrete numeric D8b. ¿Algún proveedor o cliente le establece... Sí No
...cuáles mercaderías o productos puede vender? . . . . . .
. . . . . . . . . . . . . . . . O5 O6

V238 D8B4 Algún proveedor
o cliente le
establece
supervisión
directa de su
actividad

discrete numeric D8b. ¿Algún proveedor o cliente le establece... Sí No
...supervisión directa de su actividad? . . . O7 O8

V239 ContProv Control de
proveedores

discrete numeric control de proveedores: 0 no aplica 1 con control 2 sin
control
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V240 D9 En el negocio
define cuánto
cobrar

discrete numeric D9. ¿En el negocio o actividad (nombre) define cuánto
cobrar? Sí . . . . . . . . . . . O1 No . . . . . . . . . . O2

V241 D10 Tenencia de
socios

discrete numeric D10. ¿En ese negocio o actividad, tiene socios? ...son
miembros de este hogar? . . . . . . . . O1 ...son miembros
de otro hogar? . . . . . . . . O2 ...ambos (de este y otro
hogar)? . . . . . . . O3 No tiene . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
. . . . . . . . . . . . . O0

V242 D10A Número de línea
del socio en el
empleo principal

discrete numeric En caso de responder tener socios: Anote el # de línea
____

V243 D11 Negocio inscrito discrete numeric D11. ¿El negocio está inscrito... ..en el Registro Nacional
como empresa o razón social con cédula jurídica?
................O1 ..en otra instancia pública?
______________________________________________________O2
(especifique) No está inscrito en ninguna
................................................................................ O3

V244 D12 Lleva el negocio
contabilidad
formal

discrete numeric D12. ¿El negocio o empresa lleva libros de contabilidad
formal, por un contador profesional? (no incluye régimen
simplificado) No .. Y es una actividad NO agropecuaria
(industria, comercio o servicios) . . . . O2, pase a D14a
No .. Y es una actividad agropecuaria (agricultura,
ganadería, pesca) . . . . .O3, pase a D15a Sí . . . . . . . . . . .
. . . . . . . . . . . . . .O1

V245 D13A Tiene asignado
salario

discrete numeric D13a. ¿(Nombre) tiene asignado salario por el trabajo en
su negocio? Sí . . . . . . O1 No O2 NO agropecuaria (pase
a D14a) no O3 Agropecuaria (pase a D15a)

V246 D13B ¿Cuánto fue
salario mes
pasado (bruto)?

contin numeric D13b. ¿Cuánto fue su salario el mes pasado sin ningún
tipo de rebajo (salario bruto)?

V247 D13C Recibió aguinaldo discrete numeric D13c. ¿Recibió aguinaldo en los últimos doce meses? Sí .
. . . . . O1 ¿ Cuánto recibió por ese período? No . . . . . O2

V248 D13C1 Cuánto recibió contin numeric ¿Cuánto recibió por ese período?

V249 D13D Monto en
alimentación,
transporte,
combustible,
vivienda, etc.
para uso personal

contin numeric D13d. ¿Cuál es el monto mensual de gastos personales o
del hogar cubiertos por parte de la empresa (tales como
alimentación, transporte, combustible, vivienda,
servicios? La empresa no pagó gastos . . . . . O0

V250 D13E ¿Cuánto recibió
por distribución
de dividendos o
utilidades?

discrete numeric D13e. ¿Cuánto recibió (nombre) en los últimos doce
meses por distribución de dividendos o utilidades? No
recibió dividendos. . . . . . . O0

V251 D14A Ganancia total
por venta de
productos o
servicios

discrete numeric D14a. ¿Cuánto fue en total la ganancia de (nombre) por
la venta de sus productos o servicios el mes pasado?
Monto mensual ______________

V252 D14B Ingreso por
ventas de
productos o
servicios

contin numeric D14b. ¿En cuánto vendió o cobró esos productos o
servicios el mes pasado? Monto mensual
_____________________

V253 D14C Gasto por ventas
de productos o
servicios

contin numeric D14c. ¿Cuánto gastó por hacer esas ventas o prestar
esos servicios el mes pasado? Monto
mensual___________________

V254 D14D Es una actividad
para fabricar o
vender alimentos
o productos

discrete numeric D14d. ¿Es una actividad para fabricar, o vender
alimentos o productos? Sí. . . . . . O1 No . . . . . O2, pase
D16
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V255 D14E De lo que
produce o vende
retiró algo para
autoconsumo

discrete numeric D14e. De lo que produce o vende, ¿(nombre) retiró algo
para consumo propio o de su hogar el mes pasado? No
(pase a D16) Sí O2 O1

V256 D14F Monto estimado
de autoconsumo

contin numeric D14f. ¿En cuánto estima el valor de lo que se dejó el
mes pasado, si lo hubiera vendido?

V257 D15A Total de la
ganancia por
venta de
producción

contin numeric D15a. ¿Cuánto fue en total la ganancia de (nombre) por
la venta de la producción de la finca/actividad pesquera,
en el último periodo?

V258 D15A1 Período de venta contin numeric Periodo de venta

V259 D15B ¿En cuánto
vendió toda la
producción?

contin numeric D15b. ¿En cuánto vendió toda esa producción del último
periodo?

V260 D15B1 Período de venta contin numeric Periodo de venta

V261 D15C ¿Cuánto gasto en
esa producción
que vendió?

contin numeric D15c. ¿Cuánto gastó en esa producción que vendió en el
último periodo?

V262 D15C1 Período de venta contin numeric Periodo de venta

V263 D15D De lo que produjo
retiró algo para
consumo propio

discrete numeric D15d. De lo que produce (nombre) ¿retiró algo para
consumo propio o de su hogar el último periodo?

V264 D15E Valor estimado
autoconsumo

contin numeric D15e. ¿En cuánto estima el valor de lo que se dejó en el
último periodo, si lo hubiera vendido?

V265 D15E1 Período de venta contin numeric periodo de venta

V266 D16 ¿Del gasto del
hogar cuánto se
cubre con el
ingreso por esta
actividad?

contin numeric D16. Del gasto del hogar, ¿cuánto se cubre
mensualmente con el ingreso por esta actividad? Monto
en dinero por mes ................................... pase a D19

V267 D17 ¿Cuánto se ganó
o ganará por ese
trabajo/actividad?

contin numeric D17. ¿Cuánto se ganó o se ganará por ese
trabajo/actividad? Monto ......................
por.............................días

V268 D17A Periodo de pago contin numeric monto................ por .................. días

V269 D19 Tiene otro trabajo
o realizó otra
actividad

discrete numeric D19. Además de este, ¿tiene otro trabajo o realizó otra
actividad la semana pasada? Sí . . . . . . . . . . . O1
verifique horas de C2b y pase a Sección F No . . . . . . . . .
. O2 pase a Sección H

V270 E1 Estabilidad del
empleo

discrete numeric E1. El trabajo de (nombre) es.... .... por tiempo indefinido
o permanente?......... 1 .... sólo por esta temporada o la
época.......... 2 .... sólo por un tiempo
determinado?............. 3 .... por una sola
vez?........................... 4 .... sólo cuando se lo
piden..................... 5

V271 E2 Duración del
empleo

discrete numeric E2. ¿Cuánto tiempo durará (duró) este trabajo? Una
semana o menos . . . . . . . . . . . . . . . O1 Más de una
semana a un mes . . . . . . . . . .O2 Más de un mes a tres
meses. . . . . . . . . .. O3 Más de tres meses a seis meses .
. . . . .... O4 Más de seis meses a un año . . . . . . . . . . .O5
Más de un año . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .O6 Codigo 1 y 2
pase a pregunta E7

V272 E3A Días trabajados
en ese empleo

contin numeric E3. ¿Durante cuánto tiempo (nombre) ha trabajado para
ese u g a rl en forma continua o con interrupciones
laborales no mayores a 15 días? (Sólo marque o anote
una de las tres opciones) Menos de un
mes....................................................O 00
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V273 E3B Meses trabajados
en ese empleo

discrete numeric E3. ¿Durante cuánto tiempo (nombre) ha trabajado para
ese u g a rl en forma continua o con interrupciones
laborales no mayores a 15 días? (Sólo marque o anote
una de las tres opciones) Menos de un año, anote N° de
meses ..........................................

V274 E3C Años trabajados
en ese empleo

contin numeric E3. ¿Durante cuánto tiempo (nombre) ha trabajado para
ese u g a rl en forma continua o con interrupciones
laborales no mayores a 15 días? (Sólo marque o anote
una de las tres opciones) Un año o más, anote sólo N° de
años........................................

V275 E4A Horario normal
de trabajo

discrete numeric E4a. ¿Cuál es el horario normal de trabajo de (nombre)?
Diurno (entre las 5 am y 7pm) ............ O1 Nocturno
(entre 7 pm y 5am) ............. O2 Mixto (al menos tres
horas nocturnas ) ...O3 Alterno /rotativo/ escalonado .....
. . . . .O4 Otro tipo _________________________ O5
(especifique) Horario propio . . . . . .... . . . . . . . . . . .O6

V276 E4B Regularidad en el
trabajo

discrete numeric E4b. (nombre) ¿trabaja normalmente... ..siempre los
mismos días? . . . . . . O1 ..con rotación de días? . . . . . . .
. O2

V277 E5A Días de trabajo contin numeric E5. ¿Cuántos días seguidos trabaja y cuántos descansa?
Días de trabajo . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Días de
descanso . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Rotación variable
de ambos . . . . . . . . . . . . . . O88

V278 E5B Días de descanso contin numeric E5. ¿Cuántos días seguidos trabaja y cuántos descansa?
Días de trabajo . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Días de
descanso . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Rotación variable
de ambos . . . . . . . . . . . . . . O88

V279 FlexiHorLab Flexibilidad de
jornada laboral

discrete numeric Flexibilidad de jornada laboral 0 No esta flexibilizado en
el tiempo laboral 1 Flexibilizado en el horario 2
Flexibilizado en la jornada 3 flexibilizado en el horario y
la jornada 9 ignorado

V280 E6A Uso de
instrumentos o
herramientas
propias

discrete numeric E6. ¿Para realizar este trabajo es indispensable que
(nombre) aporte, sin que la empresa le reconozca... Sí
No ...instrumentos o herramientas propias?. . O1 O2

V281 E6B Uso de
maquinaria o
equipo propios

discrete numeric E6. ¿Para realizar este trabajo es indispensable que
(nombre) aporte, sin que la empresa le reconozca... Sí
No ...sus propia maquinaria o equipo? . . . . . . . O3 O4

V282 E6C Casa para
trabajar

discrete numeric E6. ¿Para realizar este trabajo es indispensable que
(nombre) aporte, sin que la empresa le reconozca... Sí
No ...su casa para trabajar? . . . . . . . . . . . . . . . O5 O6

V283 E6D Local propio discrete numeric Aportación indispensable de medios de producción,
como un vehiculo propio Sí No su propio local?. . . . . . . . .
. . . . . . . . . . . . . O7 O8

V284 E6E Vehículo propio discrete numeric E6. ¿Para realizar este trabajo es indispensable que
(nombre) aporte, sin que la empresa le reconozca... Sí
NO ...vehículo propio? . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . O1 O2

V285 E6F Gastos por su
cuenta

discrete numeric E6. ¿Para realizar este trabajo es indispensable que
(nombre) aporte, sin que la empresa le reconozca... Si
no ...gastos de trabajo por su cuenta?. . . . . . . O3 O4

V286 E7 Quién le paga discrete numeric E7. ¿A (nombre) le paga... ...una persona o empresa
intermediaria que brindan trabajadores temporales a
otra empresa? . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . O1 ...una
institución pública en la que no trabaja? . . . .. O2 ...el
establecimiento/patrón para el que trabaja?. . ..O3 ...otra
empresa o persona? . . . . . . . . . . . . . . . . O4 ...asalariado
al que ayuda? . . . . . . . . . . . . . . . . . O5
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V287 E7A Inscripción del
negocio/finca
donde trabaja

discrete numeric E7a. ¿El negocio / finca donde trabaja (nombre) está
inscrito… No aplica (empleados públicos, de organismos
internacionales y servidores domésticos) . . . . . . . . . . .
.O0 ...en el Registro Nacional como empresa o razón
social con cédula jurídica? . . . . . . . . . . . . . . . . .O1 ...en
otra instancia pública?.................................... O2 No está
inscrito en ninguna. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . O3

V288 E8A Forma de pago discrete numeric E8a. ¿La forma de pago... ...es sólo en especie? ... . . . .
.... O0 ...fue por única vez? (el pago)... . O1 ... es sólo por
comisión? . . . . . ....O2 ... por comisión y sueldo base? .. .
O3 ... por consultoría u honorarios? . O4 ... por jornal o
día trabajado? . . . O5 ... por pieza o destajo? . . . . . ... O6
... por hora? . . . . . . . . . . . . . ..O7 ... es sueldo o salario
fijo? . . .. ...O8

V289 E8B Período de pago contin numeric E8b. ¿Cuál es el período de pago? Semanal . . . . . . . . . . .
. . O1 Bisemanal . . . . . . . . . . ... O2 Quincenal . . . . . . . . .
. . . O3 Mensual . . . . . . . . . . . . O4 Otro
____________________________ O5 (especifique)

V290 E9A Disfruta de
aguinaldo

discrete numeric E9. ¿En este trabajo (nombre) disfruta de... ..aguinaldo?
..días pagos por incapacidad? ..vacaciones pagas? .
..seguro de riesgos de trabajo? . ..reconocimiento de
horas extras?

V291 E9B Disfruta de días
pagos por
enfermedad

discrete numeric E9. ¿En este trabajo (nombre) disfruta de... ..aguinaldo?
..días pagos por incapacidad? ..vacaciones pagas? .
..seguro de riesgos de trabajo? . ..reconocimiento de
horas extras?

V292 E9C Disfruta de
vacaciones pagas

discrete numeric E9. ¿En este trabajo (nombre) disfruta de... ..aguinaldo?
..días pagos por incapacidad? ..vacaciones pagas? .
..seguro de riesgos de trabajo? . ..reconocimiento de
horas extras?

V293 E9D Disfruta de
seguro riesgos de
trabajo

discrete numeric E9. ¿En este trabajo (nombre) disfruta de... ..aguinaldo?
..días pagos por incapacidad? ..vacaciones pagas? .
..seguro de riesgos de trabajo? . ..reconocimiento de
horas extras?

V294 E9E Disfruta de
reconocimiento
horas extras

discrete numeric E9. ¿En este trabajo (nombre) disfruta de... ..aguinaldo?
..días pagos por incapacidad? ..vacaciones pagas? .
..seguro de riesgos de trabajo? . ..reconocimiento de
horas extras?

V295 E10A Rebajos por
seguro social

discrete numeric E10. ¿En este trabajo tiene rebajos en su salario de...
..seguro social? ..impuesto de renta? ..rebajos
personales que no son de ley?

V296 E10B Rebajos por
impuesto renta

discrete numeric E10. ¿En este trabajo tiene rebajos en su salario de...
..seguro social? ..impuesto de renta? ..rebajos
personales que no son de ley?

V297 E10C Rebajos
personales que
no son de ley

discrete numeric E10. ¿En este trabajo tiene rebajos en su salario de...
..seguro social? ..impuesto de renta? ..rebajos
personales que no son de ley?

V298 E11A Propinas discrete numeric E11a. ¿Recibe propinas? Sí. . . . . . . . . . . . O1 No. . . . . . .
. . . . . O2

V299 E11B Monto propinas contin numeric E11b. ¿Cuánto recibió el mes pasado sólo en propinas?

V300 E12A Salario mes
pasado

contin numeric E12a. ¿En este trabajo cuánto fue su salario el mes
pasado, sin ningún tipo de rebajo? (salario bruto)
(incluya pago de horas extra, pero NO incluya propinas)
No recibió el mes pasado pero continuará en este
trabajo por más de un mes . . . . . . . . . . . . .O 0 pase
E15a No recibió el mes pasado y trabajará un mes o
menos . . . . . .. . O1 pase E15b

V301 E12B Tipo de salario discrete numeric E12b. ¿Ese dato que me dio, efectivamente es el
salario... ...sin ningún tipo de rebajo (bruto)?. . . . . O1
...sólo con rebajos de CCSS, Bco. Popular e impuesto de
renta? (neto) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . O2
...con toda clase de rebajos (líquido)?. . . . O3
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V302 E12C Total rebajos
salariales de ley
y no de ley

contin numeric E12c. ¿Cuánto le rebajaron en total, el mes pasado,
incluidos rebajos de ley y otros que no son de ley?
(CCSS, Bco Popular, impuesto de renta, préstamos,
asociaciones, pólizas Monto por
mes......................................................

V303 E13A Alimentación
completa o con
subsidio parcial
como pago en
especie

discrete numeric E13. ¿Por este trabajo el mes pasado le pagaron o le
dieron... a l i m e n t a c i ó n c o m p l e t a o con
subsidio parcial? . . . O2 O1

V304 E13A1 Valor mensual
alimentación
como pago en
especie

contin numeric E13. ¿Por este trabajo el mes pasado le pagaron o le
dieron... No sí . .a l i m e n t a c i ó n c o m p l e t a o con
subsidio parcial? . . .O2 O1 ¿En cuánto estima el valor
por mes?........................................

V305 E13B Vivienda como
pago en especie

discrete numeric E13. ¿Por este trabajo el mes pasado le pagaron o le
dieron..... no sí ...vivienda? . . . . . . . . . . . . . . . O4 O3

V306 E13B1 Valor mensual
vivienda como
pago en especie

discrete numeric E13. ¿Por este trabajo el mes pasado le pagaron o le
dieron... ...vivienda? . . . . . . . . . . . . . . . O4 O3

V307 E13C Transporte,
combustible
como pago en
especie

discrete numeric E13. ¿Por este trabajo el mes pasado le pagaron o le
dieron... ...transporte, combustible para uso propio?. . . .
. . . . . O6 O5

V308 E13C1 Valor mensual
transporte,
combustible
como pago en
especie

contin numeric E13. ¿Por este trabajo el mes pasado le pagaron o le
dieron... ...transporte, combustible para uso propio?. . . .
. . . . . O6 O5 En cuánto estima el valor por
mes?.......................

V309 E13D Recibe vehículo
como pago en
especie

discrete numeric E13. ¿Por este trabajo el mes pasado le pagaron o le
dieron... no si ...vehículo para uso propio? . O8 O7

V310 E13D1 Valor mensual
vehículo como
pago en especie

contin numeric E13. ¿Por este trabajo el mes pasado le pagaron o le
dieron... No Sí ...vehículo para uso propio? . O8 O7 En
cuánto estima el valor por mes?

V311 E13E Recibe algún otro
pago especie

discrete numeric E13. ¿Por este trabajo el mes pasado le pagaron o le
dieron... No Sí ...algún otro pago en especie? . . . . . . . . .
. . . . O2 O1

V312 E13E1 Valor mensual
otro pago especie

contin numeric E13. ¿Por este trabajo el mes pasado le pagaron o le
dieron... no si ...algún otro pago en especie? . . . . . . . . . .
. . . O2 O1 ¿En cuánto estima el valor por
mes?..........................

V313 E14A Recibió aguinaldo discrete numeric E14. ¿Durante los últimos doce meses recibió en este
trabajo... No Sí ...aguinaldo? . . . . . . O2 O1 ____

V314 E14A1 monto aguinaldo contin numeric E14. ¿Durante los últimos doce meses recibió en este
trabajo... No Si ...aguinaldo? . . . . . . O2 O1 ____ ¿ Cuánto
recibió? ..........

V315 E14A2 Período
aguinaldo

contin numeric E14. ¿Durante los últimos doce meses recibió en este
trabajo... No Si ...aguinaldo? . . . . . . O2 O1 ____ ¿ Cada
cuánto recibe?..........

V316 E14B Recibió salario
escolar

discrete numeric E14. ¿Durante los últimos doce meses recibió en este
trabajo... No Si ...salario escolar? . . O4 O3 ____

V317 E14B1 Monto salario
escolar

contin numeric E14. ¿Durante los últimos doce meses recibió en este
trabajo... No Sí ...salario escolar? . . O4 O3 ____ ¿ Cuánto
recibió? .........

V318 E14B2 Período salario
escolar

discrete numeric E14. ¿Durante los últimos doce meses recibió en este
trabajo... No Sí ...salario escolar? . . O4 O3 ____ ¿ Cada
cuánto recibe?

V319 E14C Recibió
bonificaciones

discrete numeric E14. ¿Durante los últimos doce meses recibió en este
trabajo... No Sí ...bonificaciones?. . . O6 O5 ____
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V320 E14C1 Monto
bonicaciones

contin numeric E14. ¿Durante los últimos doce meses recibió en este
trabajo... No Sí ...bonificaciones?. . . O6 O5 ____ ¿ Cuánto
recibió?

V321 E14C2 Período
bonificaciones

discrete numeric E14. ¿Durante los últimos doce meses recibió en este
trabajo... No Sí ...bonificaciones?. . . O6 O5 ____ ¿ Cada
cuánto recibe?

V322 E14D Recibió otros
pagos por trabajo

discrete numeric E14. ¿Durante los últimos doce meses recibió en este
trabajo... No Sí ...otros pagos por el trabajo? . . . O8 O7
____

V323 E14D1 Monto otros
pagos por trabajo

contin numeric E14. ¿Durante los últimos doce meses recibió en este
trabajo... No Sí ...otros pagos por el trabajo? . . . O8 O7
____ ¿ Cuánto recibió?

V324 E14D2 Período otros
pagos por trabajo

contin numeric E14. ¿Durante los últimos doce meses recibió en este
trabajo... No Sí ...otros pagos por el trabajo? . . . O8 O7
____ ¿ Cada cuánto recibe?

V325 E15A Salario bruto que
va recibir

contin numeric E15a. ¿Cuál es el salario bruto que le van a pagar por
mes? (No incluya propinas) Monto por
mes.....................pase a E16

V326 E15B Salario por el
período
contratado

contin numeric E15b. ¿Cuánto le pagaron(án) por el periodo contratado?
..................................por................................días

V327 E15B1 Días, salario por
el período
contratado

contin numeric E15b. ¿Cuánto le pagaron(án) por el periodo contratado?
.............................por...........................días

V328 E17 Tenencia empleo
secundario

discrete numeric E17. Además de este, ¿tiene otro trabajo o realizó otra
actividad la semana pasada? Sí . . . . . . . . . . .O1verifique
horas de C2b y pase a Sección F No . . . . . . . . . .O2pase
Sección H

V329 SecInsSec Clasificación
sectorial del
empleo
secundario
(agrupada)

contin numeric ¿Cómo se llama el establecimiento/ negocio/ finca/
institución para la que trabaja (nombre) en el empleo
secundario?

V330 ClasPubPrivSec Clasificación
público-privado
del empleo
secundario

discrete numeric

V331 RamaEmpSec Rama de
actividad en el
empleo
secundario
CAECR 2011

discrete numeric F2. ¿A qué se dedica o qué produce principalmente ese
negocio/ finca/ institución?

V332 OcupEmpSec Ocupación en el
empleo
secundario COCR
2011

contin numeric como se llama la ocupación?

V333 F4 Tamaño de
establecimiento
ocupación
secundaria

discrete numeric F4. ¿Cuántas personas en total, incluida (nombre) y el
(la) dueño(a) del negocio, trabajan regularmente ahí? (Si
es servidor en un hogar, no incluya dueño(a) de la casa)
Menos de 10 (anote cuántas) . . . . . . . . . . . . . . . . . 10 a
menos de 20 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . O10 20 a
menos de 30 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . O11 30 a
menos de 100 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . O12 100 o
más . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . O13

V334 F4A Inscripción del
negocio/finca
donde trabaja

discrete numeric F4a. El negocio/finca donde trabaja (nombre)está
inscrito... No aplica(empleados públicos, de organismos
internacionales y servidores domésticos).....0 .. en el
registro Nacional como empresa o razón social con
cédula jurídica?........1 ... en otra instancia
publica?...............................................2 No esta inscrito
en ninguna
.......................................................................3
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V335 F5 Lugar donde
realiza tareas
secundarias

discrete numeric F5. ¿Dónde realiza (nombre) principalmente sus tareas?
Dentro de su casa . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . O01
Espacio o local junto a su casa . . . . . . . . . . . . . . . . O02
Dentro de la casa(s) del patrón(a) . . . . . . . . . . . . .. O03
Espacio o local junto a la casa del patrón(a) . . . . . .. O04
Siempre mismo local/ finca de la empresa para la que
trabaja . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .O05 Siempre
mismo local/ finca de otra empresa donde presta el
servicio . . . . . . . . . . . . . ..O06 Alterna en locales de la
empresa para la que trabaja . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
. . . . O07 A domicilio (hogar o lugar de trabajo del
cliente) . O08 Vía pública sin puesto fijo . . . . . . . . . . . . . .
. . . . . . . O09 Vía pública con puesto fijo . . . . . . . . . . . . .
. . . . . . . O10 Sitio de construcción u obra . . . . . . . . . . . .
. . . . . . O11 Otro lugar ________________________ O12

V336 F6 Estabilidad del
empleo
secundario

discrete numeric F6. ¿El trabajo de (nombre) es... ...permanente o por
tiempo indefinido? . . . . . . . .. . . . O1 ...sólo por esta
temporada o época? . . . . . . . . . . . . . O2 ...sólo por un
tiempo determinado? . . . . . . . . . . . . . . O3 ...por una
sola vez? . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . O4 ...sólo
cuando se lo piden? . . . . . . . . . . . . . . . . . . . O5

V337 F7 Posición empleo
secundario
(boleta)

discrete numeric F7. ¿Ese trabajo que realiza es... ...un negocio, empresa
actividad propia, contratando personal permanente? . . .
. . . .O1 ...un negocio o actividad propia, sin contratar
personal o contratando ocasionalmente? . . . . . . . . . . . . .
. . . . ....O2 ...como empleado para un patrón/
empresa/institución?. . . . . . . . . . . . . . . . .O3 ...como
empleado de casas particulares? . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
. .O4 ...como ayuda a un familiar o conocido sin recibir
pago ni en dinero ni en especie? .. . .O5 (no incluya
ayudante de servicio doméstico)

V338 PosiEmpSec Posición en el
empleo
secundario

discrete numeric F7. ¿Ese trabajo que realiza es... ...un negocio, empresa
actividad propia, contratando personal permanente? . . .
. . . .O1 ...un negocio o actividad propia, sin contratar
personal o contratando ocasionalmente? . . . . . . . . . . . . .
. . . . . . . . . .O2 ...como empleado para un patrón/
empresa/institución?. . . . . . . . . . . . . . . . . . . .O3 ...como
empleado de casas particulares? . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
. . . . . . . . . .O4 ...como ayuda a un familiar o conocido
sin recibir pago ni en dinero ni en especie? . . . .O5 (no
incluya ayudante de servicio doméstico)

V339 F8 Tenencia de
socios (empleo
secundario)

discrete numeric F8. ¿En ese negocio o actividad, tiene socios? ...son
miembros de este hogar? . . . . . . . . . . . . . . . . . . .O1
...son miembros de otro hogar? . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
.O2 ...ambos (de este y otro hogar)? . . . . . . . . . . . . . . . .
. . .O3 Sí No tiene . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
. . . . . . . . . . . .O0

V340 F8A Número de línea
del socio en el
empleo
secundario

discrete numeric

V341 F9 Lleva el negocio
contabilidad
formal (empleo
secundario)

discrete numeric F9. ¿El negocio o empresa lleva libros de contabilidad
formal, por un contador profesional? Sí . . . . . . . . . . . . . .
. . . . . . . . O1 No . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . O2 pase
F11a

V342 F10 Tiene asignado
salario (empleo
secundario)

discrete numeric F10. ¿(Nombre) tiene asignado salario por el trabajo en
su negocio? Sí . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .O1 No . . .
. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .O2 pase F11a

V343 F10A Cuánto fue
salario (bruto)
mes pasado
(empleo
secundario)

contin numeric F10a. ¿Cuánto fue su salario el mes pasado sin ningún
tipo de rebajo (salario bruto)?
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V344 F10B Recibió aguinaldo
en los últimos
doce meses
(empleo
secundario)

contin numeric F10b. ¿Cuánto recibió (nombre) en los últimos doce
meses por distribución de dividendos o anualidades?
.................................pase P2 No recibió dividendos . . . . .
. . . . . . . .O0 pase P2

V345 F10B1 Cuánto recibió de
aguinaldo
(empleo
secundario)

contin numeric ¿Cuánto recibió? empleo secundario

V346 F10C Monto en
alimentación,
transporte,
combustible,
vivienda, etc.
para uso personal
(empleo
secundario)

contin numeric ¿Cuál es el monto mensual de gastos personales o del
hogar cubiertos por la empresa tales como alimentación,
transporte, combustibles, vivienda, servicios?

V347 F10D Cuánto recibió
por distribución
de dividendos o
utilidades
(empleo
secundario)

contin numeric ¿Cuánto recibió en los últimos doce meses por
distribución de dividendos o utilidades?

V348 F11A Ganancia empleo
secundario
independiente

contin numeric F11a. ¿Cuánto fue en total la ganancia del negocio o
actividad de (nombre) en el último periodo? (El periodo
debe ser mayor o igual a un mes) ................. Monto en
dinero

V349 F11A1 Periodo ganancia
empleo
secundario

discrete numeric F11a. ¿Cuánto fue en total la ganancia del negocio o
actividad de (nombre) en el último periodo? (El periodo
debe ser mayor o igual a un mes) Monto en dinero
.............por.............. Periodo

V350 F11B Valor
autoconsumo
secundario

contin numeric F11b. ¿En cuánto estima el valor de lo que se dejó para
consumo propio o de su hogar? Monto en dinero
.................. por..................Periodo No se dejó nada para
consumo del hogar . . . . . O0

V351 F11B1 Periodo
autoconsumo
secundario

discrete numeric F11b. ¿En cuánto estima el valor de lo que se dejó para
consumo propio o de su hogar? Monto en dinero
.................. por..................Periodo No se dejó nada para
consumo del hogar . . . . . O0

V352 F12A Rebajo seguro
social (empleo
secundario)

discrete numeric F12. ¿En este trabajo le rebajan de su salario... Sí No
...seguro social? . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . O1
O2

V353 F12B Rebajo impuesto
renta (empleo
secundario)

discrete numeric F12. ¿En este trabajo le rebajan de su salario... Sí No
...impuesto de renta? . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . O3 O4

V354 F12C Rebajos
personales
(empleo
secundario)

discrete numeric F12. ¿En este trabajo le rebajan de su salario... Sí No
...deducciones personales que no son de ley? . . . . . O5
O6

V355 F13A Salario mes
pasado (empleo
secundario)

discrete numeric F13a. En este trabajo, ¿cuánto fue su salario el mes
pasado, sin ningún tipo de rebajo? (Si tiene varios
empleos secundarios, anote la suma de todos los
salarios y haga la observación respectiva) No recibió el
mes pasado pero continuará en este trabajo por más de
un mes . . . . . . . . O0 pase F15a No recibió el mes
pasado pero trabajará un mes o menos. . . . . . . . . . . . . .
. . . . . . . O1 pase F15b Sólo le pagan en especie. . . . . . .
. . . . . . . . O2 pase F14a

V356 F13B Tipo de salario
(empleo
secundario)

discrete numeric F13b. ¿Ese dato que me dio efectivamente es su
salario... ...sin ningún tipo de rebajo (bruto)?. . . . . . O1
pase F14a ...sólo con rebajos de CCSS, Bco. Popular e
impuesto de renta (neto)?. . . . . . . . . . . . O2 pase F14a
...con toda clase de rebajos (líquido)?. . . . . O3
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V357 F13C Total rebajos
salariales de ley
y no de ley
(empleo
secundario)

contin numeric F13c. ¿Cuánto le rebajaron en total, el mes pasado,
incluidos rebajos de ley y otros rebajos que no son de
ley? (CCSS, Bco. Popular, impuesto de renta, préstamos,
asociaciones, póliza

V358 F14A Pago en especie
(empleo
secundario)

discrete numeric F14a. ¿Recibió el mes pasado por este trabajo algún
pago en especie como alimentos, vivienda, transporte u
otros? Sí . . . . . . . . . . . . . . . O1 No . . . . . . . . . . . . . . O2

V359 F14B Valor estimado
salario especie
(empleo
secundario)

contin numeric F14b. ¿En cuánto estima el valor de lo recibido el mes
pasado?

V360 F15A Salario bruto que
va recibir
(empleo
secundario)

contin numeric F15a. ¿Cuál es el salario bruto que le van a pagar por
mes? (no incluya propinas)
..............................................................pase F16

V361 F15B Salario por el
período
contratado
(empleo
secundario)

contin numeric F15b. ¿Cuánto le pagaron(án) por el periodo contratado?
..............................................por.................................días

V362 F15B1 Días, salario por
el período
contratado
(empleo
secundario)

contin numeric F15b. ¿Cuánto le pagaron(án) por el periodo contratado?
..............................................por.................................días

V363 G1 Tiempo última
gestión conseguir
trabajo, iniciar
negocio o
actividad

discrete numeric G1. ¿Hace cuánto (nombre) hizo la última gestión para
conseguir trabajo o iniciar negocio o actividad? Una
semana o menos . . . ....... . 1 Más de una semana a un
mes . . . . 2 Más de un mes a tres meses . ... . 3 Más de
tres meses a seis meses . . 4 Más de seis meses a un
año . ... . 5 Más un año a tres años . ....... . 6 Más de tres
años . ............. . 7 Aún no ha realizado ninguna gestión0

V364 G2 Duración del
desempleo

discrete numeric G2. ¿Desde hace cuánto ha estado haciendo algo para
conseguir trabajo o iniciar negocio o actividad? Un mes o
menos .................... O1 Más de un mes a tres meses
.........O2 Más de tres meses a seis meses .... O3 Más de
seis meses a un año ........ O4 Más de un año a tres años
..........O5 Más de tres años................... O6

V365 G3 Razón principal
no consigue
empleo

discrete numeric G3. ¿Por cuáles razones cree que no ha conseguido
trabajo o no ha podido iniciar actividad propia? Ya
encontró ....................... O01 Recién empezó a buscar
............ O02 Por la edad........................ O03 Por el
sexo........................ O04 Por otra característica
específica (etnia, orientación sexual, discapacidad,
nacionalidad) O05 Falta de trabajo en su especialidad
O06 Está sobrecalificado............... O07 Falta de
experiencia............... O08 Falta de estudios, capacitación
u oficio............................. O09 Le faltan
contactos.................O10 Falta de financiamiento............
O11 Demora en los trámites............. O12 No hay trabajo
.................... O13 Otras razones _____________________
O14 (especifique) Desconoce por qué no encuentra
trabajo ................................... O00

V366 G4A Ocupación que
busca COCR-
2011

discrete numeric G4a. ¿Qué tipo de tareas, labores u ocupación es la que
busca? _______________________________________ Las que
sea . .. . . . . . . . . . . O0

V367 G4B Horas que
dispone para
trabajar

discrete numeric G4b. ¿Cuántas horas por semana está dispuesto(a) a
trabajar? Menos de 12 horas (hasta un 1/4 de tiempo)
....... . . . . . . . . . O1 De 12 a 24 horas (hasta un 1/2
tiempo) ............................. O2 Más de 24 a 36 horas
(hasta un 3/4 tiempo) . . ............... . . . O3 Más de 36 a
48 horas (tiempo completo) . . . . . ................. . O4 Más
de 48 horas (más de tiempo completo) . . . ............. .....
O5 Las horas que sea . . . . . ...... 00
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V368 G4C Tipo trabajo que
busca

discrete numeric G4c. ¿El trabajo que busca es... ..estableciendo negocio
o actividad propia? .............................. O1 ..como
empleado en empresa o institución? . . . . . . .
.................... . . O2 ..de cualquier forma? ................ O0

V369 G5 Ingreso mensual
mínimo que está
dispuesto a
aceptar

contin numeric G5. Durante el tiempo que ha estado sin trabajo, ¿ha
hecho alguna otra cosa para ganarse la vida? Sí . . . . . .
O1 No . . . . . .O2

V370 G6 ¿Ha trabajado
alguna vez?

discrete numeric G6. ¿(nombre) ha trabajado alguna vez? Sí . . . . O1 No. .
. . . O2

V371 SecInsCesa Clasificación
sectorial del
último empleo,
desempleado con
experiencia
(agrupada)

discrete numeric G7. ¿Cuál es el nombre del establecimiento, negocio,
institución o empresa para el que trabajaba en el último
empleo? _________________________________

V372 ClasPubPrivCesa Clasificación
público-privado
del último
empleo,
desempleado con
experiencia

discrete numeric

V373 RamaUltEmpCesant Rama de
actividad último
empleo
desempleado con
experiencia
CAECR 2011

discrete numeric G8. ¿A qué se dedicaba o qué producía principalmente el
establecimiento/ negocio/ finca/ empresa/ institución
para el que trabajaba?

V374 OcupUltEmpCesant Ocupación último
empleo
desempleado con
experiencia
COCR 2011

discrete numeric G9. ¿Cómo se llama la ocupación que tenía (nombre)?
(Anote las tareas principales

V375 G10 Posición en el
último empleo

discrete numeric G10. ¿Ese trabajo que realizaba era... ...el
negocio/actividad propia donde contrataba personal de
manera permanente? . . . . . . . . . O1 ...el
negocio/actividad propia, sin contratar personal o
contratando ocasionalmente? . . . O2 ...como empleado
para un patrón/ empresa/institución? . . . . . . . . . . . . . . . .
. . . . . . O3 ...como empleado(a) de una o varias casas
particulares? . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . O4 ...como
ayuda a un familiar o conocido sin recibir pago ni en
dinero ni en especie? . . O5

V376 PosiUltCesa Posición en el
último empleo
desempleado con
experiencia

discrete numeric G10. ¿Ese trabajo que realizaba era... ...el
negocio/actividad propia donde contrataba personal de
manera permanente? . . . . . . . . . O1 ...el
negocio/actividad propia, sin contratar personal o
contratando ocasionalmente? . . . O2 ...como empleado
para un patrón/ empresa/institución? . . . . . . . . . . . . . . . .
. . . . . . O3 ...como empleado(a) de una o varias casas
particulares? . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . O4 ...como
ayuda a un familiar o conocido sin recibir pago ni en
dinero ni en especie? . . O5

V377 G11 Tiempo término
último empleo

discrete numeric G10. ¿Hace cuánto tiempo terminó su último trabajo,
actividad o negocio? Un mes o menos ...................... O1
Más de un mes a tres meses ........ O2 Más de tres meses
a seis meses .... O3 Más de seis meses a un año......... O4
Más de un año a tres años .......... O5 Más de tres años a
cinco años...... O6 Más de cinco años..................... O7
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V378 G12 Razón principal
por la que dejó
último empleo

discrete numeric G12. ¿Cuál fue la razón por la que dejó ese último
trabajo, negocio o actividad? Cierre de actividad propia
por: Falta de clientes/ tuvo clientes que no pagaron . . . .
. . . . . . . . . . . . . . . . . .. O01 Falta de capital/
equipo/maquinaria. . . . . . . . . . O02 La competencia . . . .
. . . . . . . . . . . . . . . . . . . O03 Tenía gastos muy altos
(quiebra). . . . . . . . . . .. O04 Cierre momentáneo (por
reparación de local, cumplimiento de trámites, veda) . . .
. . . . . . . . . O05 Despido por: Cierre/quiebra/
venta/traslado de empresa, reestructuración o recorte
de personal . . . . . . O06 Incapacidad prolongada o
accidente laboral, embarazo, persecución o acoso
sexual. . . . . . . O07 Razones personales . . . . . . . . . . . . .
. . . . . . O08 Fin de trabajo ocasional o estacional . . . . . .
. . O09 Renuncia: Voluntaria del sector público . . . . . . . .
. . . . . . . O10 Porque pagaban poco o no le pagaban . . . .
. . . O11 Por malas relaciones laborales/malas
condiciones de trabajo (insalubre, persecución, acoso
sexual, etc) . . . . . . . . . . . . . O12 Porque no le gustaba o
no le convenía . . . . . . . O13 Obligada o pactada . . . . . . .
. . . . . . . . . . . . . . . . . O14 Por razones familiares
(matrimonio, embarazo cuidado de hijos o la familia) . . .
. . . . . . . . . . . . O15 Razones personales (estudio,
enfermedad, viaje) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . O16
Otras causas: Se pensionó (invalidez o vejez). . . . . . . . . .
. . . . O17 Otras causas _____________________ O18
(especifique)

V379 SecFuerzaTrab Sector
institucional de la
fuerza de trabajo

discrete numeric Sector institucional: 1- Gobierno Central 2- resto del
sector público 3- Sector privado 4- Organismos
Internacionales 5- desempleado sin experiencia 9- No
bien especificados

V380 RamaFuerzaTrab Rama de
actividad de la
fuerza de trabajo
CAECR 2011

discrete numeric Rama de actividad de la fuerza de trabajo 1- Agricultur ,
ganadería y pesca 2- Industria manufaacturera y
construcción 3- Servicios Sociales y personales 4-
comercio 5- otros servicios 6- Actividades de los hogares
como empleadores. 7- Organizaciones extraterritoriales
8- Desempleo sin experiencia 9- Actividades no bien
especificadas

V381 OcupFuerzaTrab Ocupación de la
fuerza de trabajo
COCR 2011

discrete numeric Ocupación de la fuerza de trabajo 1- Directores y
gerentes 2- Profesionaeles cientificos e intelectuales 3-
Tecnicos y profesionales de nivel medio 4- Personal de
apoyo administrativo 5- trabajadores de los servicios y
vendedores de comercio 6- Agricultores y trabajadores
calificados agropecuarios, forestales 7- Oficiales,
operarios y artesanos de artes mecánicas y de otros 8-
Operadores de instalaciones y máquinas y
ensambladores 9- Ocupaciones elementales 10- No bien
especificadas 22- Desempleado sin experiencia

V382 PosiFuerzaTrab Posición en el
empleo (ó último
empleo) de la
fuerza de trabajo

discrete numeric posición en el empleo (ó último empleo) 11- Asalariada
de hogar 12- Asalariada de empresa o isntitución 13-
Auxiliar no remunerado 21- Empleadora 22- cuenta
propia 30- Desempleado sin experiencia

V383 H1A ¿Realizó alguna
tarea doméstica
de este hogar?

discrete numeric H1a. ¿Realizó la semana pasada alguna tarea doméstica
de este hogar, como lavar, planchar, cocinar, limpiar, u
otras tareas de su hogar? Sí. . . . . . . . . . O1 No . . . . . . . .
O2

V384 H1B Horas dedicó
semana pasada
labores
domésticas

contin numeric H1b. ¿Cuántas horas le dedicó la semana pasada?

V385 H1C ¿Realizó alguna
tarea doméstica
de otro hogar sin
recibir pago?

discrete numeric H1c. ¿Realizó la semana pasada alguna tarea doméstica
de otro hogar, pero sin recibir pago ni en dinero ni en
especie? Sí . . . . . . . . . . . O1 No . . . . . . . . . O2
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V386 H1D Horas dedicó
semana pasada
labores
domésticas de
otro hogar

contin numeric H1d. ¿Cuántas horas le dedicó la semana pasada?

V387 H1E ¿Cuidó niños,
ancianos u otras
personas
miembros de
este o de otro
hogar?

discrete numeric H1e. ¿La semana pasada cuidó niños, ancianos o
personas con discapacidad, miembros de su hogar? Sí . .
. . . . . . . . . . . . . . . O1 No . . . . . . . . . . . . . . . O2

V388 H1F Horas dedicó
semana pasada
al cuido niños,
ancianos u otras
personas

contin numeric H1f. ¿Cuántas horas le dedicó la semana pasada?

V389 H2A ¿Sembró,
cosechó, cuidó
ganado, gallinas,
pescó para
consumo
exclusivo de este
hogar?

discrete numeric H2a. La semana pasada ¿(nombre) cosechó algún
producto agrícola, cuidó ganado, gallinas, pescó o hizo
otra actividad agropecuaria exclusivamente para el
consumo de este hogar? Sí . . . . . . . . . . . . . . . . . O1 No .
. . . . . . . . . . . . . . O2

V390 H2B Horas semana
pasada dedicó a
actividades
agropecuarias
para consumo del
hogar

contin numeric H2b. ¿Cuántas horas le dedicó la semana pasada?

V391 H2C Monto estimado
actividades
agropecuarias
para consumo del
hogar

contin numeric H2c. ¿Cuánto pagaría aproximadamente al mes por
estos productos, si tuviera que comprarlos?

V392 H3A ¿Realizó
reparaciones
casa o finca u
otra actividad
relativa a
construcción para
su hogar?

discrete numeric H3a. ¿La semana pasada construyó o hizo reparaciones
grandes a su casa, finca u otras actividades relativas a la
construcción exclusivamente para su hogar? Sí . . . . . . . .
. . . . . . . . . O1 N o . . . . . . . . . . . . . . . O2

V393 H3B Horas dedicadas
la semana
pasada a
reparaciones

contin numeric H3b. ¿Cuántas horas le dedicó la semana pasada?

V394 H4A ¿Elaboró tejidos,
costuras para el
hogar?

discrete numeric H4a. ¿Elaboró la semana pasada tejidos, costuras, sólo
para el hogar o uso propio? Sí . . . . . . . . . . . . . . . . . O1
No . . . . . . . . . . . . . . .. O2

V395 H4B Horas dedicadas
semana pasada
costuras, tejidos

contin numeric H4b. ¿Cuántas horas le dedicó la semana pasada?

V396 H5A ¿Participó en
trabajos
comunales o
voluntarios?

discrete numeric H5a. ¿La semana pasada participó en trabajos
comunales o voluntarios? Sí . . . . . . . . . . . . . O1 No . . . .
. . . . . . . O2

V397 H5B Horas dedicadas
semana pasada
trabajo comunal
o voluntario

contin numeric H5b. ¿Cuántas horas le dedicó la semana pasada?

V398 H6A Miembro de
cooperativa

discrete numeric H6. ¿Es usted miembro activo de alguna de las
siguientes organizaciones... ..cooperativa?
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V399 H6B Miembro de
sindicato

discrete numeric H6. ¿Es usted miembro activo de alguna de las
siguientes organizaciones... ..sindicato?

V400 H6C Miembro
asociación
solidarista

discrete numeric H6. ¿Es usted miembro activo de alguna de las
siguientes organizaciones... ..asociación solidarista?

V401 H6D Miembro
asociación
gremial

discrete numeric H6. ¿Es usted miembro activo de alguna de las
siguientes organizaciones... ..asociación gremial (incluye
colegios profesionales?

V402 H6E Miembro
asociación
comunitaria

discrete numeric H6. ¿Es usted miembro activo de alguna de las
siguientes organizaciones... ..asociación comunal?

V403 H6F Miembro otra
organización

discrete numeric H6. ¿Es usted miembro activo de alguna de las
siguientes organizaciones... ...otro
______________________? (especifique)

V404 TrabDomNoRem Participación en
trabajo
doméstico no
remunerado

discrete numeric Particpación en trabajo doméstico no remunerado 0- No
realizo trabajo domestico no remunerado 1- Realizó
trabajo doméstico no remunerado 9- Trabajo doméstico
no remunerado ignorado

V405 ActPrimAutCon Realización de
actividades
primarias de
autoconsumo

discrete numeric realización de actividades primarias de autoconsumo 0-
No realizo actividades primarias de autoconsumo 2-
Realizó actividades primarias de autoconsumo 9-
Autoconsumo primario ignorado

V406 OtroActAutCon Realización de
otras actividades
de autoconsumo

discrete numeric realizacion de otras actividades de autoconsumo 0- No
realizó otras actividades de autoconsumo 4- Realizó
otras actividades de autoconsumo 9- Otras actividades
de autopnsumo ignorado

V407 ActComVol Realización de
actividades
comunales o
voluntarias

discrete numeric realización de actividades comunales o voluntarias 0- No
realizó actividades comunales o voluntarias 8- realizó
actividades comunales o voluntarias 9- actividades
comunales o voluntarias ignoradas

V408 ActNoMer Participación en
actividades no de
mercado

discrete numeric Participación en actividades no de mercado 0-No realizó
ninguna actividad no de mercado 1-Realizó trabajo
doméstico no remunerado 2-Realizó actividades
primarias de autoconsumo 3-Realizó trabajo doméstico
no remunerado y actividades primarias 4-Realizó otras
actividades de autoconsumo 5-Realizó trabajo doméstico
no remunerado y otras actividades 6-Realizó actividad
primaria y otra de autoconsumo 7-Realizó actividad
primaria, otra de autoconsumo y trabajo domestico 8-
Actividades comunales o voluntarias 9-Realizó trabajo
doméstico no remunerado y actividades voluntarias 10-
Realizó actividades primarias de autoconsumo y
voluntarias 11-Realizó trabajo doméstico no
remunerado, actividades primarias 12-Realizó otras
actividades primarias de autoconsumo y voluntaria 13-
Realizó trabajo doméstico no remunerado, otras
actividades 14-Realizó actividades primarias, otras
actividades 15-Realizó todas las actividades no de
mercado consideradas 99-ealización actividades no de
mercado ignorado

V409 RazNoActEco Razón para no
participar en
actividades
económicas

discrete numeric razón para no participar en actividades económicas 1-
Pensionado o jubilado 2- Rentista 3- asistencia a centro
de estudios 4- Obligaciones del propio hogar 5- con
discapacidad o enfermedad 6- Otro motivo.

V410 H9A Recibió ingresos
por alquileres
bienes muebles,
inmuebles

discrete numeric H9. ¿(Nombre) recibe periódicamente ingresos en dinero
por concepto de... ...alquileres de viviendas, tierras,
vehículos, etc? . . . . . . . . Sí O1 No O2

V411 H9A1 Monto alquileres contin numeric H9. ¿(Nombre) recibe periódicamente ingresos en dinero
por concepto de... ¿Cuánto recibió?

V412 H9A2 Periodo alquileres contin numeric H9. ¿(Nombre) recibe periódicamente ingresos en dinero
por concepto de... ¿Cada cuánto lo recibe?
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V413 H9B ¿Recibió ingresos
por intereses de
depósitos,
préstamos a
terceros y otros?

discrete numeric H9. ¿(Nombre) recibe periódicamente ingresos en dinero
por concepto de... ...intereses de depósitos a plazos,
préstamos a terceros y otros?. . . . . . . . . . . . . Sí O1 No
O2

V414 H9B1 Monto intereses
de depósitos,
préstamos a
terceros y otros

contin numeric H9. ¿(Nombre) recibe periódicamente ingresos en dinero
por concepto de... ¿Cuánto recibió?

V415 H9B2 Periodo intereses
depósitos,
préstamos a
terceros y otros

contin numeric H9. ¿(Nombre) recibe periódicamente ingresos en dinero
por concepto de... ¿Cada cuánto lo recibe?

V416 H9C ¿Recibió ingresos
por dividendos
sociedades?

discrete numeric H9. ¿(Nombre) recibe periódicamente ingresos en dinero
por concepto de... ...dividendos de una sociedad en la
que no trabaja?. . . . . . . . . . .Sí O1 No O2

V417 H9C1 Monto dividendos
sociedades

contin numeric H9. ¿(Nombre) recibe periódicamente ingresos en dinero
por concepto de... ¿Cuánto recibió?

V418 H9C2 Periodo
dividendos
sociedades

contin numeric H9. ¿(Nombre) recibe periódicamente ingresos en dinero
por concepto de... ¿Cada cuánto lo recibe?

V419 H9D ¿Recibió ingresos
por beneficios
asociaciones
solidaristas o
cooperativas?

discrete numeric H9. ¿(Nombre) recibe periódicamente ingresos en dinero
por concepto de... ...beneficios de asociaciones
solidaristas o cooperativas?. . . Sí O1 No O2

V420 H9D1 Monto ingresos
por beneficios
asociaciones
solidaristas o
cooperativas

contin numeric H9. ¿(Nombre) recibe periódicamente ingresos en dinero
por concepto de... ¿Cuánto recibió?

V421 H9D2 Periodo ingresos
por beneficios
asociaciones
solidaristas o
cooperativas

contin numeric H9. ¿(Nombre) recibe periódicamente ingresos en dinero
por concepto de... ¿Cada cuánto lo recibe?

V422 H9E ¿Recibió ingresos
por pensión
regimen no
contributivo?

discrete numeric H9. ¿(Nombre) recibe periódicamente ingresos en dinero
por concepto de... ...pensiones del Régimen no
Contributivo?. . . . . . . . . . . . . Sí O1 No O2

V423 H9E1 Monto pensión
regimen no
contributivo

contin numeric H9. ¿(Nombre) recibe periódicamente ingresos en dinero
por concepto de... ¿Cuánto recibió?

V424 H9E2 Periodo pensión
regimen no
contributivo

contin numeric H9. ¿(Nombre) recibe periódicamente ingresos en dinero
por concepto de... ¿Cada cuánto lo recibe?

V425 H9P Recibió aguinaldo
por pensión
regimen no
contributivo

discrete numeric H9. ¿(Nombre) recibe periódicamente ingresos en dinero
por concepto de... ...aguinaldo de pensión no
contributiva o subsidios? . . . . . . . . . . . . . . . . . Sí O1 No
O2

V426 H9P1 Monto aguinaldo
pensión regimen
no contributivo

discrete numeric H9. ¿(Nombre) recibe periódicamente ingresos en dinero
por concepto de... ¿Cuánto recibió?

V427 H9P2 Periodo
aguinaldo
pensión regimen
no contributivo

discrete numeric H9. ¿(Nombre) recibe periódicamente ingresos en dinero
por concepto de... ¿Cada cuánto lo recibe?

V428 H9F ¿Recibió ingresos
por otras ayudas
estatales o
subsidios?

discrete numeric H9. ¿(Nombre) recibe periódicamente ingresos en dinero
por concepto de... ...otras ayudas estatales o subsidios? .
. . . . . . . . . . . . . . . . Sí O1 No O2
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V429 H9F1 Monto otras
ayudas estatales
o subsidios

contin numeric H9. ¿(Nombre) recibe periódicamente ingresos en dinero
por concepto de... ¿Cuánto recibió?

V430 H9F2 Periodo otras
ayudas estatales
o subsidios

contin numeric H9. ¿(Nombre) recibe periódicamente ingresos en dinero
por concepto de... ¿Cada cuánto lo recibe?

V431 H9G ¿Recibió ingreso
pensión
alimenticia?

discrete numeric H9. ¿(Nombre) recibe periódicamente ingresos en dinero
por concepto de... ...pensión alimenticia? . . . . . . . . . . Sí
O1 No O2

V432 H9G1 Monto pensión
alimenticia

contin numeric H9. ¿(Nombre) recibe periódicamente ingresos en dinero
por concepto de... ¿Cuánto recibió?

V433 H9G2 Periodo pensión
alimenticia

contin numeric H9. ¿(Nombre) recibe periódicamente ingresos en dinero
por concepto de... ¿Cada cuánto lo recibe?

V434 H9Q ¿Recibió
aguinaldo
pensión
alimenticia?

discrete numeric H9. ¿(Nombre) recibe periódicamente ingresos en dinero
por concepto de... ...aguinaldo de pensión alimenticia? o
subsidios? . . . . . . . . . . . . . . . . . Sí O1 No O2

V435 H9Q1 Monto aguinaldo
pensión
alimenticia

discrete numeric H9. ¿(Nombre) recibe periódicamente ingresos en dinero
por concepto de... ¿Cuánto recibió?

V436 H9Q2 Periodo
aguinaldo
pensión
alimenticia

discrete numeric H9. ¿(Nombre) recibe periódicamente ingresos en dinero
por concepto de... ¿Cada cuánto lo recibe?

V437 H9R ¿Recibió salario
escolar pensión
alimenticia?

discrete numeric H9. ¿(Nombre) recibe periódicamente ingresos en dinero
por concepto de... ...salario escolar de pensión
alimenticia? o subsidios? . . . . . . . . . . . . . . . . . Sí O1 No
O2

V438 H9R1 Monto salario
escolar pensión
alimenticia

discrete numeric H9. ¿(Nombre) recibe periódicamente ingresos en dinero
por concepto de... ¿Cuánto recibió?

V439 H9R2 Periodo salario
escolar pensión
alimenticia

discrete numeric H9. ¿(Nombre) recibe periódicamente ingresos en dinero
por concepto de... ¿Cada cuánto lo recibe?

V440 H9H ¿Recibió ingreso
pensiones o
jubilaciones
nacionales?

discrete numeric H9. ¿(Nombre) recibe periódicamente ingresos en dinero
por concepto de... ...pensiones o jubilaciones nacionales
(incluye incapacidad permanente)? . . . . . . . . . . . . . Sí
O1 No O2

V441 H9H1 Monto pensiones
o jubilaciones
nacionales

discrete numeric H9. ¿(Nombre) recibe periódicamente ingresos en dinero
por concepto de... ¿Cuánto recibió?

V442 H9H2 Periodo
pensiones o
jubilaciones
nacionales

discrete numeric H9. ¿(Nombre) recibe periódicamente ingresos en dinero
por concepto de... ¿Cada cuánto lo recibe?

V443 H9S ¿Recibió
aguinaldo
pensiones o
jubilaciones
nacionales?

discrete numeric H9. ¿(Nombre) recibe periódicamente ingresos en dinero
por concepto de... ...aguinaldo de pensión nacional? o
subsidios? . . . . . . . . . . . . . . . . . Sí O1 No O2

V444 H9S1 Monto aguinaldo
pensiones o
jubilaciones
nacionales

discrete numeric H9. ¿(Nombre) recibe periódicamente ingresos en dinero
por concepto de... ¿Cuánto recibió?

V445 H9S2 Periodo
aguinaldo
pensiones o
jubilaciones
nacionales

discrete numeric H9. ¿(Nombre) recibe periódicamente ingresos en dinero
por concepto de... ¿Cada cuánto lo recibe?
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V446 H9I ¿Recibió ingreso
pensiones o
jubilaciones del
extranjero?

discrete numeric H9. ¿(Nombre) recibe periódicamente ingresos en dinero
por concepto de... ...pensiones o jubilaciones del
extranjero? . . . . . . . . . . . . . . Sí O1 No O2

V447 H9I1 Monto pensiones
o jubilaciones del
extranjero

discrete numeric H9. ¿(Nombre) recibe periódicamente ingresos en dinero
por concepto de... ¿Cuánto recibió?

V448 H9I2 Periodo
pensiones o
jubilaciones del
extranjero

discrete numeric H9. ¿(Nombre) recibe periódicamente ingresos en dinero
por concepto de... ¿Cada cuánto lo recibe?

V449 H9T ¿Recibió ingreso
por aguinaldo de
pensión del
extranjero?

discrete numeric H9. ¿(Nombre) recibe periódicamente ingresos en dinero
por concepto de... ...aguinaldo de pensión del
extranjero? o subsidios? . . . . . . . . . . . . . . . . . Sí O1 No
O2

V450 H9T1 Monto aguinaldo
de pensión del
extranjero

discrete numeric H9. ¿(Nombre) recibe periódicamente ingresos en dinero
por concepto de... ¿Cuánto recibió?

V451 H9T2 Periodo
aguinaldo de
pensión del
extranjero

discrete numeric H9. ¿(Nombre) recibe periódicamente ingresos en dinero
por concepto de... ¿Cada cuánto lo recibe?

V452 H9K ¿Recibió dinero
del exterior
(remesas)?

discrete numeric H9. ¿(Nombre) recibe periódicamente ingresos en dinero
por concepto de... ...dinero del exterior (remesas)?. . . . .
. . . . . . Sí O1 No O2

V453 H9K1 Monto dinero del
exterior
(remesas)

discrete numeric H9. ¿(Nombre) recibe periódicamente ingresos en dinero
por concepto de... ¿Cuánto recibió?

V454 H9K2 Periodo dinero
del exterior
(remesas)

discrete numeric H9. ¿(Nombre) recibe periódicamente ingresos en dinero
por concepto de... ¿Cada cuánto lo recibe?

V455 H9L ¿Recibió dinero
de familiares u
otras personas en
el país?

discrete numeric H9. ¿(Nombre) recibe periódicamente ingresos en dinero
por concepto de... ...dinero de familiares u otras
personas en el país? . . . . Sí O1 No O2

V456 H9L1 Monto dinero
familiares u otras
personas en el
país

discrete numeric H9. ¿(Nombre) recibe periódicamente ingresos en dinero
por concepto de... ¿Cuánto recibió?

V457 H9L2 Periodo dinero
familiares u otras
personas en el
país

discrete numeric H9. ¿(Nombre) recibe periódicamente ingresos en dinero
por concepto de... ¿Cada cuánto lo recibe?

V458 H9M ¿Recibió ingreso
otras
transferencias?

discrete numeric H9. ¿(Nombre) recibe periódicamente ingresos en dinero
por concepto de... ...otras transferencias? . . . . . . . . . Sí
O1 No O2

V459 H9M1 Monto otras
transferencias

discrete numeric H9. ¿(Nombre) recibe periódicamente ingresos en dinero
por concepto de... ¿Cuánto recibió?

V460 H9M2 Periodo otras
transferencias

discrete numeric H9. ¿(Nombre) recibe periódicamente ingresos en dinero
por concepto de... ¿Cada cuánto lo recibe?

V461 H10A ¿Recibió aportes
en especie al
hogar?

discrete numeric H10a. ¿Alguna institución o persona ajena al hogar,
regularmente compra o da alimentos, paga
directamente recibos, paga esta casa o cubre otros
gastos de este hogar?

V462 H10B Procedencia de la
ayuda en especie
al hogar

discrete numeric H10b. ¿De quién recibe la ayuda? Institución del Estado
............ 1 Iglesia ........................... 2 Alguna persona en
el país ......... 3 Alguna persona en el extranjero ... 4 Otro
______________________________ 5 (especifique)

V463 H10C Monto aporte en
especie al hogar

discrete numeric H10c. ¿Si tuvieran que cubrir esos gastos cuánto
gastaría? .................. Monto
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V464 H10C1 Periodo aporte en
especie al hogar

discrete numeric H10c. ¿Si tuvieran que cubrir esos gastos cuánto
gastaría?
Monto.......................................por...................................
Periodo

V465 M1 Tenencia de
perros (as) en el
hogar

discrete numeric

V466 M2 Tenencia de
gatos (as) en el
hogar

discrete numeric

V467 M3 Cantidad de
perros en el
hogar

discrete numeric

V468 M4 Cantidad de
perras en el
hogar

discrete numeric

V469 M5 Cantidad de
perros castrados

discrete numeric

V470 M6 Cantidad de
perras castradas

discrete numeric

V471 M7 Cantidad de
perros vacunados
contra la rabia en
los Ãºltimos 12
meses

discrete numeric

V472 M8 Cantidad de
perras vacunadas
contra la rabia en
los Ãºltimos 12
meses

discrete numeric

V473 M9 Cantidad de
perros
desparasitados
en los Ãºltimos 6
meses

discrete numeric

V474 M10 Cantidad de
perras
desparasitadas
en los Ãºltimos 6
meses

discrete numeric

V475 M11 Cantidad de
gatos en el hogar

discrete numeric

V476 M12 Cantidad de
gatas en el hogar

discrete numeric

V477 M13 Cantidad de
gatos castrados

discrete numeric

V478 M14 Cantidad de
gatas castradas

discrete numeric

V479 M15 Cantidad de
gatos vacunados
contra la rabia en
los Ãºltimos 12
meses

discrete numeric

V480 M16 Cantidad de
gatas vacunadas
contra la rabia en
los Ãºltimos 12
meses

discrete numeric
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V481 M17 Cantidad de
gatos
desparasitados
en los Ãºltimos 6
meses

discrete numeric

V482 M18 Cantidad de
gatas
desparasitadas
en los Ãºltimos 6
meses

discrete numeric

V483 spif Salario principal
independiente
formal

contin numeric

V484 aif Aguinaldo
principal
independiente
formal

contin numeric

V485 gpif Gastos
personales
principal
independiente
formal

contin numeric

V486 dif Dividendos
principal
independiente
formal

contin numeric

V487 gpina Ganancia
principal
independiente no
agropecuaria

contin numeric

V488 inmpina Ingreso no
monetario
principal
independiente no
agropecuario

contin numeric

V489 gpsfi Ganancia
principal socio
familiar
independiente

contin numeric

V490 gpia Ganancia
principal
independiente
agropecuario

contin numeric

V491 inmpia Ingreso no
monetario
principal
independiente
agropecuario

contin numeric

V492 spmb Salario principal
monetario bruto

contin numeric

V493 spmn Salario principal
monetario neto

contin numeric

V494 ipsp Ingreso por
propinas del
salario principal

contin numeric

V495 asp Aguinaldo del
salario principal

contin numeric

V496 sesp Salario escolar
del salario
principal

contin numeric
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V497 bsp Bonificaciones al
salario principal

contin numeric

V498 oisp Otros ingresos
del salario
principal

contin numeric

V499 spnma Salario principal
no monetario
alimentación

contin numeric

V500 spnmv Salario principal
no monetario
vivienda

contin numeric

V501 spnmt Salario principal
no monetario
transporte

contin numeric

V502 spnmvh Salario principal
no monetario
vehículo

contin numeric

V503 spnmo Salario principal
no monetario
otros

contin numeric

V504 ssif Salario
secundario
independiente
formal

contin numeric

V505 asif Aguinaldo
secundario
independiente
formal

contin numeric

V506 gpsif Gastos
personales
secundario
independiente
formal

contin numeric

V507 dsif Dividendos
secundario
independiente
formal

contin numeric

V508 gsi Ganancia
secundario
independiente

contin numeric

V509 inmsi Ingreso no
monetario
secundario
independiente

contin numeric

V510 ssmb Salario
secundario
monetario bruto

contin numeric

V511 ssmn Salario
secundario
monetario neto

contin numeric

V512 ssnm Salario
secundario no
monetario

contin numeric

V513 ia Ingreso por
alquileres

contin numeric

V514 ii Ingreso por
intereses

contin numeric

V515 id Ingreso por
dividendos

contin numeric
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V516 ib Ingreso por
beneficios

contin numeric

V517 trnc Transferencia
RNC

contin numeric

V518 taprnc Transferencia
aguinaldo
pensión RNC

contin numeric

V519 ttrnc TOTAL
TRANSFERENCIA
RNC

contin numeric

V520 timas Transferencia
Imas

contin numeric

V521 ts Transferencia
subsidios

contin numeric

V522 tbc Transferencia
becas

contin numeric

V523 tpa Transferencia
pensión
alimentaria

contin numeric

V524 tapa Transferencia
aguinaldo
pensión
alimentaria

contin numeric

V525 tsepa Transferencia
salario escolar de
pensión
alimentaria

contin numeric

V526 ttpa TOTAL
TRANSFERENCIA
PENSION
ALIMENTARIA

contin numeric

V527 tpn Transferencia
pensión nacional

contin numeric

V528 tapn Transferencia
aguinaldo
pensión nacional

contin numeric

V529 ttpn TOTAL
TRANSFERENCIA
PENSION
NACIONAL

contin numeric

V530 tpe Transferencia
pensión del
extranjero

contin numeric

V531 tape Transferencia
aguinaldo
pensión
extranjera

contin numeric

V532 ttpe TOTAL
TRANSFERENCIA
PENSION
EXTRANJERA

contin numeric

V533 te Transferencia del
extranjero

contin numeric

V534 tdp Transferencia
dentro del país

contin numeric

V535 ot Otras
transferencias

contin numeric
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V536 tnm TRANSFERENCIAS
NO MONETARIAS

contin numeric

V537 ipinm Ingreso principal
independiente no
monetario

contin numeric

V538 ipim Ingreso principal
independiente
monetario

contin numeric

V539 ipit Ingreso principal
independiente
total

contin numeric

V540 tormsp Total otras
retribuciones
monetarias al
salario principal

contin numeric

V541 tspnm Total salario
principal no
monetario

contin numeric

V542 ipsmb Ingreso principal
salario monetario
bruto

contin numeric

V543 ipsmn Ingreso principal
salario monetario
neto

contin numeric

V544 ipsbt Ingreso principal
salario bruto total

contin numeric

V545 ipsnt Ingreso principal
salario neto total

contin numeric

V546 ipbt INGRESO
PRINCIPAL BRUTO
TOTAL

contin numeric

V547 ipnt INGRESO
PRINCIPAL NETO
TOTAL

contin numeric

V548 isit Ingreso
secundario
independiente
total

contin numeric

V549 issb Ingreso
secundario
salario bruto

contin numeric

V550 issn Ingreso
secundario
salario neto

contin numeric

V551 isbt INGRESO
SECUNDARIO
BRUTO TOTAL

contin numeric

V552 isnt INGRESO
SECUNDARIO
NETO TOTAL

contin numeric

V553 itrbt INGRESO POR
TRABAJO BRUTO
TOTAL

contin numeric

V554 itrnt INGRESO POR
TRABAJO NETO
TOTAL

contin numeric
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V555 irp INGRESO POR
RENTA DE LA
PROPIEDAD

contin numeric

V556 ttm TOTAL
TRANSFERENCIAS
MONETARIAS

contin numeric

V557 itpb Ingreso total por
persona bruto

contin numeric

V558 itpn Ingreso total por
persona neto

contin numeric

V559 sab Salario
agropecuario
bruto

contin numeric

V560 san Salario
agropecuario
neto

contin numeric

V561 snab Salario no
agropecuario
bruto

contin numeric

V562 snan Salario no
agropecuario
neto

contin numeric

V563 iag Ingreso
independiente
agropecuario

contin numeric

V564 inag Ingreso
independiente no
agropecuario

contin numeric

V565 ipbh INGRESO
PRINCIPAL BRUTO
DEL HOGAR

contin numeric

V566 ipnh INGRESO
PRINCIPAL NETO
DEL HOGAR

contin numeric

V567 isbh INGRESO
SECUNDARIO
BRUTO DEL
HOGAR

contin numeric

V568 isnh INGRESO
SECUNDARIO
NETO DEL
HOGAR

contin numeric

V569 irph INGRESO POR
RENTA DE LA
PROPIEDAD DEL
HOGAR

contin numeric

V570 ttmh TOTAL DE
TRANSFERENCIAS
MONETARIAS DEL
HOGAR

contin numeric

V571 tnmh TRANSFERENCIAS
NO MONETARIAS
DEL HOGAR

contin numeric

V572 itbh INGRESO POR
TRABAJO BRUTO
DEL HOGAR

contin numeric

V573 itnh INGRESO POR
TRABAJO NETO
DEL HOGAR

contin numeric
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V574 ithb Ingreso total del
hogar bruto

contin numeric

V575 ithn Ingreso total del
hogar neto

contin numeric

V576 ipcb Ingreso per
cápita del hogar
bruto

contin numeric

V577 ipcn Ingreso per
cápita del hogar
neto

contin numeric

V578 isanh Ingreso por
salario neto del
hogar

contin numeric

V579 iaunh Ingreso
autónomo del
hogar

contin numeric

V580 tsebh Subsidios
estatales y becas
del hogar

contin numeric

V581 oth Otras
transferencias
(no subsidios
estatales ni
becas) del hogar

contin numeric

V582 cba Valor de la
Canasta Básica
Alimentaria

contin numeric

V583 lp Valor de la Línea
de Pobreza

contin numeric

V584 np Nivel de pobreza discrete numeric

V585 IPM_E1 IPM Educación 1:
No asistencia a la
educación formal

discrete numeric

V586 IPM_E2 IPM Educación 2:
Rezago educativo

discrete numeric

V587 IPM_E3 IPM Educación 3:
Sin logro de
bachillerato

discrete numeric

V588 IPM_E4 IPM Educación 4:
Bajo desarrollo
de capital
humano

discrete numeric

V589 IPM_VUI1 IPM Vivienda y
uso de internet 1:
Mal estado del
techo o el piso

discrete numeric

V590 IPM_VUI2 IPM Vivienda y
uso de internet 2:
Mal estado de las
paredes
exteriores

discrete numeric

V591 IPM_VUI3 IPM Vivienda y
uso de internet 3:
Hacinamiento

discrete numeric

V592 IPM_VUI4 IPM Vivienda y
uso de internet 4:
Sin uso de
Internet

discrete numeric
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V593 IPM_S1 IPM Salud 1: Sin
seguro de salud

discrete numeric

V594 IPM_S2 IPM Salud 2: Sin
servicio de agua

discrete numeric

V595 IPM_S3 IPM Salud 3: Sin
eliminación de
excretas

discrete numeric

V596 IPM_S4 IPM Salud 4: Sin
eliminación de
basura

discrete numeric

V597 IPM_T1 IPM Trabajo 1:
Desempleo de
larga duración y
personas
desalentadas

discrete numeric

V598 IPM_T2.1 IPM Trabajo 2.1:
Incumplimiento
de salario mínimo

discrete numeric

V599 IPM_T2.2 IPM Trabajo 2.2:
Incumplimiento
de otros
derechos
laborales

discrete numeric

V600 IPM_T3 IPM Trabajo 3:
Empleo
independiente
informal

discrete numeric

V601 IPM_PS1 IPM Protección
Social 1: Primera
infancia sin cuido

discrete numeric

V602 IPM_PS2 IPM Protección
Social 2:
Personas adultas
mayores sin
pensión

discrete numeric

V603 IPM_PS3 IPM Protección
Social 3:
Personas con
discapacidad sin
transferencias

discrete numeric

V604 IPM_PS4 IPM Protección
Social 4: Fuera de
la fuerza de
trabajo por
obligaciones
familiares

discrete numeric

V605 IPM_Intensidad Intensidad de la
pobreza
multidimensional

contin numeric

V606 IPM_Pobreza Pobreza
multidimensional

discrete numeric

V607 Q_IPCN Quintil de ingreso
per cápita del
hogar neto

discrete numeric

V608 D_IPCN Decil de ingreso
per cápita del
hogar neto

discrete numeric

V609 Q_ZON_IPCN Quintil de ingreso
per cápita del
hogar por zona

discrete numeric
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V610 D_ZON_IPCN Decil de ingreso
per cápita del
hogar neto por
zona

discrete numeric

V611 Q_REG_IPCN Quintil de ingreso
per cápita del
hogar neto por
región de
planificación

discrete numeric

V612 D_REG_IPCN Decil de ingreso
per cápita del
hogar neto por
región de
planificación

discrete numeric
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